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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

В соответствии с требованиями ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», «Методическими рекомендациями по реализации программы аттестации образовательных учреждений высшего профессионального образования  и их филиалов» (утв. расп. Госинспекции по аттестации учебных заведений России при Минобразовании РФ от 25.03.2003г. № 42-17), «Методическими рекомендациями по проведению самообследования образовательного учреждения высшего профессионального образования (высшего учебного заведения) и его филиалов» утв. председателем Госинспекции по аттестации учебных заведений России 20.12. 2001г. на основании решения Ученого совета государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российская академия правосудия»   (далее Академия)            протокол  от 19.12.2006 г. № 9 и приказа ректора  от 28.03.2007 г. № 51-1 (с изменениями, внесенными приказом ректора от 02.10.2006г № 85), утвердившего сроки и состав комиссии по самообследованию,  в сентябре – декабре 2007 года проводилось самообследование  Приволжского филиала государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российская академия правосудия»   (г. Нижний Новгород)  (далее Филиал). Основные задачи структурных подразделений по подготовке к экспертизе соответствия содержания и качества подготовки выпускников требованиям государственного образовательного стандарта и показателей деятельности Филиала (далее Экспертиза) были определены на расширенном заседании УМС Филиала в сентябре 2007 года и конкретизированы на совещаниях структурных подразделений. Разработан  план-график проведения самообследования, составленный на основе Закона РФ «Об образовании» и  Федерального закона «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Типового  положения об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении) Российской Федерации, Программы аттестации образовательных учреждений высшего профессионального образования (высших учебных заведений) и их филиалов. 

В целях качественной и своевременной подготовки к Экспертизе приказом директора Филиала  от 03.09.2007 № 78/2 назначены ответственные за подготовку  соответствующих разделов сводного отчета.

В ходе самообследования осуществлена проверка выполнения условий реализации образовательной деятельности, установленных лицензией, соответствия содержания профессиональных образовательных программ, уровня и качества подготовки специалистов требованиям ГОС, проведена оценка динамики развития Филиала за период  c 2003 по 2007 г.

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Филиал является обособленным структурным подразделением Академии, расположенным вне места нахождения Академии и постоянно осуществляющим его функции. Филиал действует от имени  юридического лица по доверенности на основании Устава Академии  и Положения о Филиале, утвержденного ректором Академии. 

В своей деятельности филиал руководствуется Конституцией Российской Федерации, общепризнанными  принципами и нормами международного права, законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, Уставом Академии, Положением о Филиале, приказами, распоряжениями Академии.

Филиал создан в соответствии с  приказом Верховного Суда Российской Федерации (от 10.08.2001 №4) и  приказом Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации (от 10.08.2001  №С1-8/С1-1295) и на основании решения Ученого Совета Академии (от 15.02.2001  протокол № 1).

Филиал переименован в соответствии  с приказом Верховного Суда РФ от 02.03.2004г. № 8/общ-46 и приказом Высшего Арбитражного Суда РФ от 02.03.2004г. № ПР-21.

Официальное наименование Филиала: Приволжский филиал государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российская академия правосудия»           (г. Нижний Новгород). 

Сокращенное  наименование Филиала: Приволжский филиал ГОУ ВПО РАП.

Место нахождения Филиала: 603022, г. Нижний Новгород, проспект Гагарина, дом 17 А.

       Филиал имеет право пользования лицевым счетом Академии  в учреждении федерального казначейства и печатью  с наименованием Академии за № 7, а также штампами и бланками  с наименованием Филиала. Филиал ведет бухгалтерский учет, представляет  бухгалтерскую, финансовую и статистическую отчетность, производит расчеты с бюджетом, отчисляет налоги по месту нахождения Филиала в соответствии  с действующим законодательством.

ИНН 7710324108

Организационно-правовой основой ведения образовательной деятельности филиала является лицензия Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 28 апреля 2007 года серия А № 268509, регистрационный № 8872. Лицензия действительна по 28.04.2012 года. В соответствии с лицензией филиал реализует образовательные  программы:

· среднего профессионального образования по специальности    030503.52 Правоведение (повышенный уровень);

· высшего профессионального образования по специальности 030501.65 Юриспруденция;

· дополнительного образования: подготовка к поступлению в вуз; профессиональная переподготовка по профилю основных профессиональных образовательных программ филиала вуза; повышение квалификации по профилю основных профессиональных образовательных программ филиала вуза.

Подготовка специалистов ведется в соответствии с заявленными уровнями и нормативными сроками освоения: 

- среднее профессиональное образование по специальности    030503.52 Правоведение  (повышенный  уровень) -  3 года 10 месяцев;

-  высшее профессиональное образование  по специальности 030501.65 Юриспруденция- 5 лет; 

· дополнительное образование:

 до 2-х лет - подготовка к поступлению в вуз; от 72 до 500 часов - повышение квалификации специалистов.

Учебный процесс в Филиале ведется по утвержденному ректором Академии  учебному плану подготовки специалистов по специальности 030501.65 Юриспруденция, разработанному в соответствии с Государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования (далее ГОС ВПО) (учебный план утвержден ректором 23.04.2002г);  учебному плану подготовки специалистов по специальности 030503.52 Правоведение  (повышенный уровень), разработанному в соответствии  с Государственным  образовательным  стандартом среднего профессионального образования (далее ГОС СПО) (учебный план утвержден  ректором  30.03.2005г.)

Филиал  в пределах своей компетенции, определенной нормативными правовыми актами, Уставом Академии и Филиале, самостоятельно решает вопросы, связанные  с организацией образовательного процесса,   научной  и финансово-хозяйственной деятельностью, а именно:

· повышением квалификации работников аппаратов судов общей юрисдикции и арбитражных судов, работников Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федерации;

· повышением квалификации мировых судей и работников аппаратов мировых судей  судебных участков территорий  субъектов Российской Федерации, закрепленных за Филиалом;

· повышением квалификации и переподготовкой  других категорий работников в рамках основных образовательных программ Филиала;

· подготовкой кандидатов на должность судей судов общей юрисдикции и арбитражных судов; 

· подготовкой специалистов для судебной системы по программам высшего и среднего профессионального образования;

· обучением по программам довузовской подготовки и основного общего образования;

· фундаментальными и прикладными научными исследованиями в области организации судебной системы, научного обеспечения правоприменительной и правотворческой деятельности судов;

· подготовкой к изданию научной, учебной, учебно-методической, справочной и иной литературы;

· проведением научных исследований в области правотворчества, правоприменения и образования;

· проведением работ, связанных с использованием сведений, составляющих государственную тайну;

·  иными видами деятельности,  не запрещенными законодательством и не противоречащими Уставу Академии и Положению о Филиале.

   По основным направлениям деятельности с учреждениями судебной власти, образовательными, научными учреждениями заключены  договоры  о сотрудничестве  и об оказании услуг. Общее количество договоров -15. 

Учебная, учебно-методическая, воспитательная, научно - исследовательская работа,  финансово-экономическая,  хозяйственная  и иные виды деятельности осуществляются в Филиале в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Академии  и  Положением о Филиале.

Для обеспечения учебной, воспитательной, научно - исследовательской   и  иной  деятельности  за  Филиалом  в установленном порядке  закреплено  на  праве оперативного  управления  здание, общей                              площадью – 9705,50 кв. м.  Для  проведения учебных занятий в используемом здании имеются необходимые разрешения органов государственного санитарно- эпидемиологического надзора и государственной противопожарной службы.
По данным на 11.12.2007 контингент обучающихся, приведенный к очной форме обучения, составил 703,75 человек; качественный состав преподавательских кадров – 61%; средняя обеспеченность обязательной учебной литературой по дисциплинам учебного плана – 0,95 экз./человек.  Контрольные нормативы в части  оснащенности учебного процесса библиотечно-информационными ресурсами, образовательного ценза педагогических работников соответствует требованиям, установленным лицензией.

Приложение 1, таблица 1.

Выводы: 

1. Филиал осуществляет образовательную деятельность в соответствии с действующим законодательством, нормативными актами органов управления образованием, локальными нормативными актами Академии. 
2. Основные документы, подтверждающие право Филиала на осуществление образовательной деятельности, имеются. Лицензионные нормативы условий ее осуществления выполняются.

2. Структура Филиала и система его управления

Структура Филиала определяется  Академией в соответствии с действующим законодательством и  иными нормативными документами. 

В структуру филиала входят:  факультет повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов судов;  факультет подготовки специалистов для судебной системы (юридический факультет); колледж; 6 кафедр; библиотека; 3  отдела; бухгалтерия и общежитие гостиничного типа.  

Факультет повышения квалификации (далее - ФПК) как структурное подразделение Филиала, реализующее  программы дополнительного образования, существует с 2006  года. Целями и задачами факультета   являются разработка и реализация учебных планов и программ повышения профессиональной квалификации работников аппарата  судов общей юрисдикции  и  арбитражных судов Российской Федерации, государственных служащих Управлений Судебного Департамента при Верховном Суде РФ, мировых судей и работников аппарата мировых судей, нотариусов.    Работа ФПК осуществляется при координации и взаимодействии с  Нижегородским областным судом,  Федеральным арбитражным судом Волго-Вятского округа,  Арбитражным судом Нижегородской области,  Управлением Судебного департамента в Нижегородской  области,  Управлением по обеспечению деятельности мировых судей, адвокатуры и нотариата Нижегородской области,  Нижегородской нотариальной палатой,  органами судебной власти Владимирской,  Ивановской, Костромской, Рязанской, Самарской, Ярославской областей, Республики Башкортостан и Мордовия, Академией и кафедрами Филиала. 

В штатном расписании факультета предусмотрены должности: декана,   специалиста. Работу ФПК курирует заместитель директора Филиала по учебной и воспитательной работе. 

Факультет подготовки специалистов для судебной системы (юридический факультет)  как структурное подразделение Филиала, реализующее основную образовательную программу высшего профессионального образования по специальности 030501.65 (021100) Юриспруденция, существует с 2007 года. 

          В штатном расписании факультета предусмотрены должности: декана факультета,  главных специалистов, главного специалиста  по воспитательной работе, специалиста по расписанию. Работу юридического факультета курирует заместитель директора по учебной и воспитательной работе.

Факультеты возглавляют деканы,  которые избираются  в соответствии с Положением о выборах деканов факультетов Российской академии правосудия, утвержденного ректором, Ученым советом Академии на 5 лет из числа наиболее квалифицированных и авторитетных работников, как правило, имеющих ученое звание и ученую степень. Декан осуществляет непосредственное руководство учебной, учебно-методической  и воспитательной работой на факультете, организует работу по  формированию и реализации профессиональных образовательных программ. 

Колледж  как структурное подразделение Филиала, реализующее  образовательные программы среднего профессионального образования по специальности 0201(030503.52) Правоведение (повышенный уровень), существует с 2004 года.  В штатном расписании предусмотрены должности: заместителя директора по среднему профессиональному образованию, который осуществляет непосредственное руководство   работой колледжа,  главных специалистов по учебной и воспитательной работе, делопроизводителя.

Кафедра является основным структурным подразделением Филиала, осуществляющим учебную, методическую, научно-исследовательскую, а также воспитательную работу среди студентов филиала. Подготовку специалистов в Филиале в настоящее время обеспечивают 6 кафедр: гуманитарных, социально-экономических и естественнонаучных дисциплин; общетеоретических правовых дисциплин; уголовно-правовых дисциплин; гражданско-правовых дисциплин; государственно-правовых дисциплин, общеобразовательных дисциплин. В структуре  кафедр предусмотрены должности: заведующего кафедрой, профессоров, доцентов, старших преподавателей, преподавателей, главных специалистов или специалистов. 

Руководство текущей деятельностью Кафедры осуществляет заведующий кафедрой, который от имени Филиала в пределах своих должностных полномочий организует работу кафедры в соответствии с Уставом Академии, Положением о Филиале, другими локальными нормативными актами и несет персональную ответственность за  деятельность кафедры.

Заведующий кафедрой избирается на должность в соответствии с Положением о выборах  заведующих кафедрами Российской академии правосудия, утвержденного ректором, Ученым советом Академии   из числа наиболее квалифицированных и авторитетных специалистов соответствующего профиля  сроком  на 5 лет. 

Выпускающими являются  кафедры: общетеоретических правовых, уголовно-правовых, гражданско-правовых дисциплин.
        Учебный отдел является органом управления учебным процессом, который  осуществляет организацию и контроль за ходом учебного процесса в соответствии с государственными образовательными стандартами, учебными планами Филиала, методическое руководство образовательной деятельностью, разработку документации по организации учебного процесса, планирование, учет и контроль выполнения  учебной нагрузки профессорско-преподавательским составом. Учебным отделом также контролируется работа кафедр, факультетов, колледжа по выполнению учебных планов; расписания учебных занятий и зачетно - экзаменационных сессий, ликвидации академических задолженностей; использования технических и программных средств в учебном процессе, организации самостоятельной работы студентов; осуществляется контроль успеваемости студентов и др. 
Все вопросы решаются в тесном взаимодействии с указанными и другими структурными подразделениями филиала. В штатном расписании отдела предусмотрены должности: начальника отдела, главных специалистов, специалиста приемной комиссии. 

Отдел осуществляет свою деятельность под непосредственным руководством заместителя директора Филиала по учебной и воспитательной работе.
Отдел кадров разрабатывает и осуществляет организационные меры, направленные на формирование профессионального, стабильного кадрового состава филиала; внедряет современные методики поиска, подбора, проверки и определения профессиональной пригодности претендентов на работу в Филиале; разрабатывает и реализует комплекс правовых, воспитательно-профилактических мер, направленных на обеспечение трудовой дисциплины личного состава филиала. В штатном расписании отдела предусмотрены должности:  начальника отдела, который подчиняется непосредственно директору Филиала, и специалиста по кадрам.

Библиотека является структурным подразделением Филиала, основные задачи и функции  которой - оперативное библиотечное и информационно-библиографическое обслуживание студентов, слушателей, преподавателей и других категорий читателей  Филиала в соответствии с их информационными запросами;  формирование библиотечного фонда; организация ведения справочно-библиографического аппарата и баз данных; подготовка читателей для работы со справочным аппаратом, в том числе в автоматизированном режиме,  привитие навыков  пользования специальной литературой; изучение и внедрение передового опыта работы других библиотек с целью совершенствования обслуживания читателей. Порядок доступа к фондам, перечень предоставляемых библиотекой услуг определяются в Правилах пользования библиотекой. В штатном расписании библиотеки предусмотрены должности: заведующего библиотекой и библиотекаря. Работу  библиотеки курирует заместитель директора  по учебной и воспитательной работе.

Вспомогательными  подразделениями  являются: административно - хозяйственный отдел, бухгалтерия, общежитие гостиничного типа.  Работу  административно - хозяйственного отдела и общежития гостиничного типа курирует заместитель директора Филиала по общим вопросам. Руководство бухгалтерией осуществляет главный бухгалтер, который непосредственно подчиняется директору Филиала.

Вопросы управления структурными подразделениями, порядок их деятельности, основные задачи  и функции  определяются соответствующими Положениями, которые разрабатываются в соответствии с Уставом Академии и  на основании типовых.  Положения о структурных подразделениях утверждаются директором Филиала. Права и обязанности руководителей структурных подразделений, профессорско-преподавательского состава,  работников  Филиала определяются должностными инструкциями, утвержденными директором.

Структурные подразделения организуют свою работу в соответствии с концепцией развития Филиала, годовыми  планами работы Филиала, а также Правилами внутреннего трудового распорядка.

Управление Филиалом осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Федеральным законом Российской Федерации «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Типовым Положением о филиалах (федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования), Уставом  Академии и Положением  о Филиале на принципах сочетания коллегиальности и единоначалия. 

Органом управления Филиалом является Ученый совет Академии. Ученый совет  Академии рассматривает вопросы учебной, научной, методической и издательской деятельности Филиала;  проводит конкурсы на замещение должностей профессорско-преподавательского состава;  выборы заведующих кафедрами и деканов факультетов Филиала; принимает решения о возможности обучения студентов по сокращенной программе; рассматривает  другие вопросы деятельности Филиала.

Непосредственное управление Филиалом осуществляет ректор Академии, который назначает приказом  на должность директора  Филиала, его заместителей и главного бухгалтера на основании заключенного трудового договора и освобождает их от должности;  выдает доверенность, в том числе с правом передоверия; утверждает Положение о Филиале, структуру и штатное расписание, сметы доходов и расходов Филиала; издает в пределах своих полномочий обязательные для Филиала приказы, распоряжения и инструкции, дает поручения и задания;  утверждает локальные нормативные акты, регулирующие организацию и деятельность Филиала; устанавливает формы организации и системы оплаты труда работников; контролирует и проверяет образовательную, научную, хозяйственную, финансовую и иные виды деятельности Филиала;  утверждает ежегодные планы работы и отчеты Филиала; утверждает учебные планы обучения студентов и слушателей, учебно-методическую документацию; издает приказы  о зачислении на учебу и отчислении студентов.  Общее  руководство Филиалом осуществляют проректоры по направлениям деятельности.


           Структура Филиала и система его управления
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Руководство текущей деятельностью Филиала осуществляет директор, назначаемый на должность  приказом ректора Академии. Директор Филиала  от имени Академии в пределах доверенности организует работу Филиала в соответствии с Уставом Академии, Положением о Филиале, другими локальными нормативными актами и несет персональную ответственность за  деятельность Филиала.

На основании решения Ученого совета Академии в Филиале создан Учебно-методический совет (далее - УМС), который  является постоянно действующим органом, созданным в целях совершенствования учебного процесса, повышения уровня его методического обеспечения, расширения связи обучения с практикой, совершенствования педагогического мастерства профессорско-преподавательского состава. Задачи и функции УМС Филиала определяются Положением «Об Учебно-методическом совете филиала Российской академии правосудия». Состав УМС утверждается ректором Академии по представлению директора Филиала. Срок полномочий УМС - 5 лет. В его состав  входят: директор Филиала, который является  его председателем, заместители директора, деканы факультетов, заведующие кафедрами, начальник учебного отдела, представители судейского сообщества. Председателем УМС является директор Филиала. Заместителем председателя УМС является заместитель директора по учебной и воспитательной работе. Организационную работу выполняет секретарь УМС – главный специалист учебного отдела. В  действующем составе УМС - 13 человек, из которых  69% (9 чел.) – имеют ученую степень.

Работа УМС осуществляется на основе годового плана. Годовой план обсуждается на совете и утверждается председателем. 

Заседания УМС и его решения оформляются протоколом. Председатель УМС Филиала и его заместитель организуют систематические проверки исполнения решений  и информируют об их результатах членов совета. 

УМС  выполняет координирующие, совещательные и контрольные функции с целью повышения эффективности работы Филиала в целом и его структурных подразделений. На его заседаниях обсуждаются концептуальные и текущие вопросы образовательной, научно-исследовательской, социально-экономической деятельности, воспитательной работы, материально-технического обеспечения деятельности Филиала, вопросы организации и итогов приема студентов, заслушиваются отчеты об итогах учебного года, зачетно-экзаменационных сессий, результатах проведения практик, государственной аттестации выпускников филиала, обсуждаются планы работы на следующий календарный или учебный год и др. УМС рассматривает проекты учебных, методических и иных программ, рекомендует к изданию УМК, учебные пособия и иные учебно-методические материалы, рассматривает основные вопросы организации и методики преподавания учебных дисциплин, внедрения прогрессивных технологий обучения.
Непосредственное руководство учебной, учебно-методической, воспитательной, научно-исследовательской, административно-хозяйственной и другими видами работ осуществляют  заместители директора Филиала. 

Заместитель директора по общим вопросам курирует работу административно-хозяйственного отдела и столовой, а также осуществляет другие функции, определенные должностной инструкцией. 
Заместитель директора по учебной и воспитательной работе курирует работу ФПК и юридического факультета, кафедр, учебного отдела, библиотеки.

Заместитель директора по среднему профессиональному образованию курирует работу колледжа и кафедр по реализации основной профессиональной образовательной программ по специальностям по специальности    030503.52 Правоведение (повышенный уровень), осуществляет текущее руководство довузовской подготовкой.
Управление деятельностью филиала осуществляется в тесном взаимодействии   факультетов, кафедр, колледжа,  других структурных подразделений. Текущие вопросы деятельности филиала рассматриваются на оперативных совещаниях у директора Филиала. Заместителями директора филиала проводятся совещания с руководителями курируемых подразделений. Ежегодно проходят собрания трудового коллектива, на которых подводятся итоги работы Филиала за прошедший год и обсуждаются перспективные  планы работы. 

Делопроизводство в Филиале  ведется в соответствии с «Инструкцией по делопроизводству в Российской академии правосудия», утвержденной ректором Академии 17.09.2007 года №179. В Филиале организован контроль исполнения поручений, учет прохождения документов и контроль их исполнения. Этим занимается делопроизводитель, который также осуществляет экспедиционную обработку, прием, регистрацию, учет, хранение и рассылку документации, использует в своей работе возможности электронной почты и факсимильной связи. Регистрация входящей и исходящей корреспонденции производится  в соответствии с требованиями Инструкции по делопроизводству.

В структурных подразделениях Филиала оформляются дела в соответствии с утвержденной номенклатурой дел. 

В филиале действуют органы студенческого самоуправления: Студенческий совет юридического факультета, Студенческий совет колледжа; старостат; студенческое научное общество. Основными формами  их участия в управлении Филиалом являются: помощь администрации в организации учебного процесса; подготовка и проведение общественных мероприятий, студенческих конференций; взаимодействие с другими вузами по вопросам студенческого самоуправления, участие в работе УМС; анкетирование студентов организация свободного времени студентов, спортивная работа  и др.
Приложение 1, таблица 2

Выводы: 

1. Структура Филиала соответствует его функциональным задачам. Уровень взаимодействия структурных подразделений между собой, а также Филиала с Академией соответствует задачам и содержанию подготовки специалистов для судебной системы и в целом обеспечивает эффективную работу Филиала. 

2. Существующая система управления Филиалом соответствует требованиям законодательства Российской Федерации, предъявляемым к образовательному учреждению высшего профессионального образования, обеспечивает выполнение требований к организации работы по подготовке и повышению квалификации кадров для судебной системы.

3. Локальные нормативные акты и организационно-распорядительная документация соответствует действующему законодательству Российской Федерации, нормативным актам органов управления образованием, Уставу Академии и Положению о Филиале. 

4.  В целях совершенствования управленческой деятельности следует внедрить систему электронного документооборота.

5. В целях совершенствования технического обеспечения учебного процесса и организации электронного документооборота следует создать отдел компьютерных технологий и технического обеспечения учебного процесса.

3. СТРУКТУРА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ

В соответствии с лицензией Филиал реализует программы, представленные в таблице:

	№

п/п

	Наименование, специальность, программы дополнительного образования,


	Дата выдачи и

номер лицензии
	Уровень
	Срок окончания действия лицензии

	
	Код
	Наименование
	
	заявленный
	реализу​емый
	

	1
	 030501.65

(021100)


	Юриспруденция
	серия  А № 268509,

рег.№8872,

от 28.04.2007


	высшее проф.
	высшее проф.
	28.04.2012

	2
	030503.52

(0201)


	Правоведение
	серия  А № 268509,

рег.№8872,

от 28.04.2007


	среднее  проф. (повышенный

уровень)
	среднее проф.

(повышенный уровень)
	28.04.2012

	3
	-
	Подготовка к поступлению в вуз
	серия  А № 268509,

рег.№8872,

от 28.04.2007


	дополн.
	дополн.
	28.04.2012

	4
	-
	Повышение квалификации по профилю основных профессиональных образовательных программам филиала вуза
	серия  А № 268509,

рег.№8872,

от 28.04.2007
	дополн.
	дополн.
	28.04.2012


В Филиале сформирована структура подготовки специалистов для судебной системы, основанная на концепции непрерывного многоуровневого образования. Структура подготовки специалистов включает различные формы, сроки обучения и источники финансирования по программам среднего и высшего профессионального образования, а также по программам дополнительного  образования.

Подготовка специалистов по программам по программам среднего профессионального образования осуществляется колледжем, высшего профессионального образования -  юридическим факультетом, по программам дополнительного образования: повышение профессиональной квалификации – ФПК ; подготовка к поступлению в вуз – подготовительными курсами  по подготовке абитуриентов к поступлению в Филиал.
Прием студентов по формам и программам обучения в колледж  и на факультет подготовки специалистов для судебной системы 

(юридический факультет) за 2003-2007 гг. 

	Год набора
	Колледж 
	Факультет подготовки специалистов для судебной системы

	
	Очная форма обучения
	Очная форма 

обучения
	Заочная форма обучения

	
	На базе основного общего образования
	на базе среднего (полного) общего образования
	на базе среднего (полного) общего образования
	на базе среднего профессионального юридического образования
	на базе высшего образования

	2003
	-
	58
	32
	23
	18

	2004
	-
	68
	36
	16
	16

	2005
	36
	84
	47
	13
	14

	2006
	68
	136
	37
	16
	25

	2007
	96
	159
	45
	14
	45


Анализ динамики набора студентов, обучающихся по программам ВПО показывает, что в 2004 г. по сравнению с 2003 г. набор студентов увеличился в 1,02 раза (со 131 до 136 чел.); в 2005 г. по сравнению с 2004 г. количество студентов увеличилось в 1,16 раза (со 136 до 158 чел.); в  2006 г. по сравнению с 2005 г. набор студентов увеличился в 1,35 раза  (со 158 до 214 чел.); в 2007 г. по сравнению с 2006 г. количество студентов увеличилось в 1,2 раза (с 214 до 263). 

По программам СПО  данные свидетельствуют о значительном увеличении контингента студентов: в 2006 г. по сравнению с 2005 г. количество студентов увеличилось в 1,9 раза;  в 2007 г. по сравнению с 2006 количество студентов увеличилось в 1,4 раза.

Динамика контингента студентов Филиала по формам обучения

за 2003-2007 г.г.

(данные на 01.10.)

	Форма обучения
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.

	Очная
	

58
	124
	209
	330
	475

	Заочная
	98
	188
	245
	314
	390

	Колледж
	-
	-
	36
	94
	183

	Итого
	156
	312
	490
	738
	1048


Динамика контингента студентов Филиала по основе обучения

за 2003-2007 г.г.

(данные на 01.10.)

	Форма обучения
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.

	Бюджет
	29
	66
	111
	163
	216

	Внебюджет
	127
	246
	379
	575
	832

	Итого
	156
	312
	490
	738
	1048


Первый выпуск студентов по очной форме обучения планируется осуществить в 2008 году.
Подготовка к поступлению в вуз

Для обеспечения качественного набора студентов, систематизации качества базовых знаний абитуриентов в филиале организована работа подготовительных курсов, которая регламентируется «Положением о реализации программ дополнительного образования (подготовительные курсы)». 

Подготовительные курсы являются одним из звеньев общей системы довузовской подготовки абитуриентов к поступлению в Филиал. Главное их предназначение – повышение общеобразовательного уровня кандидатов на поступление в Филиал и профессиональная ориентация молодежи.

С 2003 года подготовительные курсы  ведут подготовку к вступительным испытаниям по специальностям  высшего профессионального образования по следующим общеобразовательным дисциплинам: русский язык, обществознание, история России. 

За время работы подготовительных курсов прошли обучение 472  человека, при этом численность обучающихся увеличилась более чем в 2,8  раза: если за  2003 г. прошли обучение    51 чел., 2004 г. - 73 чел., 2005 г. - 82 чел.,  2006 г. - 124 чел., то за 2007 г. –  142 чел. 

В период становления на подготовительных курсах Филиала занятия  проводились в течение 4 месяцев, затем, учитывая потребности субъектов образовательного процесса, дополнительно, накануне вступительных испытаний  начали работать экспресс - подкурсы. В последние годы обучение абитуриентов по программам довузовской подготовки проводится на 8-ми месячных подготовительных курсах  в течение всего учебного года (в объеме 210  часов), 4-х месячных -  в течение всего учебного года (в объеме 90 часов), а также на краткосрочных подготовительных курсах (в объеме от 36 до 48   часов). 

Слушатели подготовительных курсов обеспечиваются программами и методическим рекомендациями   по подготовке к вступительным испытаниям. Программы обучения на подготовительных курсах соответствуют примерным программам, рекомендованным Министерством образования Российской Федерации в качестве программ подготовки к вступительным испытаниям в вузы. Учебными программами предусмотрено чтение лекций, проведение групповых и практических занятий. Проверка знаний, полученных слушателями на курсах, осуществляется в следующих формах: проведением устного опроса и работ в виде письменного тестирования  по формам ЕГЭ.

 Занятия на подготовительных курсах ведут преподаватели, имеющие большой опыт педагогической работы в общеобразовательных учреждениях, а также  высококвалифицированные преподаватели высшей школы, в том числе, кандидаты  наук.

Отмечается рост количества абитуриентов, поступивших в Филиал после окончания подготовительных курсов. В 2003 году – 30 чел., 2004 г.- 48 чел, 2005 году – 65 чел., в 2006 – 93 чел., в 2007 г. – 109 чел.

Важным показателем эффективности работы подготовительных курсов является тот факт, что процент слушателей, ежегодно зачисляемых в филиал, в среднем составляет 53,5% от общего числа студентов 1 курса.        

Качественная подготовка абитуриентов, профессионализм преподавателей, современные методы преподавания, высокий уровень методического обеспечения занятий, индивидуальный подход к каждому слушателю – все это в совокупности обеспечивает системе довузовской подготовки Филиала востребованность абитуриентами и конкурентоспособность среди других вузов г. Нижний Новгород.

Опыт работы подготовительных курсов Филиала свидетельствует о целесообразности их функционирования. У абитуриентов, прошедших обучение на подготовительных курсах, более высокая профессиональная мотивация, лучше успеваемость в учебе в процентном отношении к общему числу студентов, а также ниже отчисляемость по различным причинам.
На основе накопленного в Филиале опыта можно сделать вывод о том, что работа подготовительных курсов позволяет тщательно изучить поступающих кандидатов, качественнее подготовить их к поступлению в Филиал.
Работа по повышению качества набора занимает значительное место в деятельности руководства Филиала и постоянно совершенствуется.

Для организации приема абитуриентов   ежегодно приказом ректора Академии по представлению директора Филиала утверждается состав приемной комиссии Филиала. В соответствии с Положением о приемной комиссии  в ее состав  входят руководители учебных подразделений, профессорско-преподавательский состав Филиала,  представители органов судебной власти (по согласованию). Приемную комиссию возглавляет Председатель - директор Филиала, его заместителями являются заместитель директора по учебной и воспитательной работе и заместитель директора по среднему профессиональному образованию. Ответственный секретарь назначается из числа преподавателей Филиала. Приемная комиссия Филиала работает в тесном взаимодействии с Управлениями Судебного департамента при Верховном Суде РФ и Министерством образования Нижегородской области по вопросам приема студентов в филиал на очное и заочное отделение по подготовке специалистов для судебной системы.  

Работа приемной комиссии осуществляется в соответствии Законом РФ «Об образовании»; Федеральным Законом «О высшем и послевузовском профессиональном образовании»; «Порядком приема в государственные образовательные учреждения высшего профессионального образования (высшие учебные заведения) Российской Федерации» (утвержден приказом Минобразования России от 14.01.2003 № 50,  другими нормативными документами Минобрнауки,  Уставом Академии, Правилами приема в Российскую академию правосудия и филиалы, утверждаемыми ежегодно Ученым советом Академии; Положениями о приемной, предметной, аттестационной, (для аттестации студентов при их переводе, отчислении, восстановлении), апелляционной комиссий Российской академии правосудия (филиала); «Об организации и порядке проведения вступительных испытаний в Российской  академии правосудия (филиале)», «О порядке подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступительных испытаний в Российскую академию правосудия (филиал)», «О порядке проведения конкурса и зачисления в состав студентов Академии (филиала) очной (заочной) формы обучения за счет средств федерального бюджета», «О порядке проведения конкурса и зачисления в состав студентов Академии (филиалов) очной (заочной) форм обучения на платной основе», приказами и распоряжениями ректора Академии и директора Филиала.
Процедура приема документов у абитуриентов отвечает требованиям Минобрнауки РФ. Абитуриенты имеют возможность ознакомиться с Уставом Академии, Положением о Филиале,  лицензиями, свидетельством об аккредитации, правилами приема и другими документами, регламентирующими работу приемной комиссии. Все перечисленные материалы размещаются на доступных для любого желающего стендах, основные положения этих документов доводятся до сведения абитуриентов и их родителей при проведении организационных собраний. Сведения о конкурсной ситуации обновляются ежедневно.

Списки абитуриентов, допущенных к вступительным испытаниям, обсуждаются и утверждаются на заседаниях приемной комиссии. В течение вступительной кампании работает апелляционная комиссия, ее деятельность отвечает требованиям соответствующего Положения. 

Состав предметных, аттестационной, апелляционной комиссий ежегодно утверждается в установленном порядке директором Филиала. Вступительные испытания с 2002 года проводились в устной и письменной форме. С 2004 года все вступительные испытания  в соответствии с требованиями Минобрнауки России проводятся в письменной форме 

Состав и сроки вступительных испытаний ежегодно определяются приказом ректора Академии. Ежегодно Академией и Филиалом пересматриваются и  разрабатываются программы и методические материалы для вступительных испытаний. Перечень вступительных испытаний для  поступающих на бюджетную и платную основы на базе среднего (полного) общего образования одинаков. 

Конкурс  в Филиал по заявлениям за последние пять лет в среднем составлял: для обучения на бюджетной основе - на очную форму обучения 7,5 чел./место; на заочную- 1 высшее – 1,9 чел./место, на базе СПО – 2,8 чел./место. Конкурс при зачислении для обучения на бюджетной основе в среднем составлял:  на очную форму обучения 7,3 чел./место; на заочную -  1 высшее – 1,8 чел./место, на базе СПО – 2,8 чел./место, на базе ВПО-1,01 чел./место.

Уровень требований при конкурсном отборе определяется в соответствии со стандартами среднего (полного) общего  образования, а также среднего основного общего образования в зависимости от избранной специальности.

Прием в Филиал осуществляется на очную и заочную формы обучения как на бюджетной, так и на платной (договорной) основе. Количество студентов, поступающих в Филиал за счет средств федерального бюджета определяется решением Ученого Совета и  приказом ректора Академии на основании  контрольных цифр приема, утвержденных учредителями Академии  по согласованию с Министерством образования  и науки РФ  для Академии и ее филиалов.  Для целевого набора выделяется 60% мест в рамках бюджетного финансирования. Целевые направления выдаются республиканскими, областными, краевыми судами, Арбитражным судом Нижегородской  области и  военными окружными судами. Численность студентов, принимаемых для обучения на платной основе, согласовывается с Академией в пределах, установленных лицензией.

Специальность 030501.65  Юриспруденция

С 2002 года по настоящее время подготовка специалистов по основной образовательной программе высшего профессионального образования по специальности 030501.65 (021100) Юриспруденция осуществляется на факультете подготовки специалистов для судебной системы (юридическом факультете).

Обучение студентов Филиала предусматривает углубленную теоретическую и практическую подготовку специалистов для судебной системы. 

Подготовка специалистов по специальности по специальности 030501.65 Юриспруденция осуществляется  в соответствии с ГОС ВПО и разработанными на его основе учебными планами. Подготовка ведется с 2002 года – по заочной форме обучения на базе среднего (полного) общего  образования, на базе среднего профессионального юридического и высшего профессионального образования по сокращенной программе, с 2003 года -  по очной  форме обучения на базе среднего (полного) общего  образования. Нормативный срок освоения образовательной программы высшего профессионального образования по специальности 030501.65 (021100) Юриспруденция составляет:

 по очной форме обучения – 5 лет;

 по заочной форме обучения – 6 лет.

 Для лиц, имеющих среднее профессиональное юридическое образование, а так же высшее профессиональное образование обучение осуществляется в сокращенные сроки по заочной форме обучения:
для лиц, имеющих среднее профессиональное юридическое образование – 3,5 года;

для лиц, имеющих высшее профессиональное образование   – 3,5 года.

   Профессиональная образовательная программа предусматривает  подготовку по специализациям:  гражданско-правовой, уголовно-правовой,  государственно-правовой. 

Динамика контингента студентов по формам обучения

за 2003-2007 г.г.

(данные на 01.10.)

	Форма обучения
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.

	Очная
	58
	124
	209
	330
	475

	Заочная
	98
	188
	245
	314
	390

	Итого
	156
	312
	454
	644
	865


Динамика контингента студентов по основе обучения

за 2003-2007 г.г.

(данные на 01.10.)

	Форма обучения
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.

	Бюджет
	29
	66
	100
	131
	162

	Внебюджет
	127
	246
	354
	513
	703

	Итого
	156
	312
	454
	644
	865


По  данным на 11.12.2007 г. контингент студентов специальности 030501.65 Юриспруденция составляет 850 чел, в том числе по очной форме обучения - 461 чел., по заочной форме обучения – 389 чел., в т.ч. на базе среднего (полного) общего  образования – 225 чел., на базе среднего профессионального юридического образования – 64 чел,, на базе  высшего образования – 100 чел.  

Отчисление студентов происходит в соответствии с Уставом Академии, Положением о порядке восстановления и перевода студентов в Российской академии правосудия и Положением о промежуточной аттестации знаний студентов, как правило, по собственному желанию, по причине академической неуспеваемости и другим причинам. 

За академическую неуспеваемость было отчислено: 2003 г.- 0% студентов, 2004 г. -1,8 %, 2005 г. - 1,2%, 2006 г. – 2,3%, 2007 г. - 1,7%.

Первый выпуск специалистов (52 чел.), обучавшихся  по очной форме,  состоится в июне 2008 года. Выпускники имеют возможность продолжить обучение в аспирантуре Академии   или в аспирантуре других  высших учебных заведений.

Специальность 030503.52  Правоведение

Подготовка специалистов на базе основного общего образования осуществляется  в соответствии с ГОС СПО и  разработанным на их основе учебным планом по основной профессиональной образовательной программе по специальности    030503.52 Правоведение (повышенный уровень).

Подготовка специалистов по основной профессиональной образовательной программе повышенного уровня ведется с 2005 года по очной форме обучения. Срок обучения по основной профессиональной образовательной программе повышенного уровня -3 года 10 месяцев.

Контингент обучающихся в колледже формируется исходя из региональных потребностей  в специалистах судебной системы среднего звена. 

По состоянию на 11.12.2007г. контингент обучающихся  составляет 181  человек, в том числе на бюджетной основе – 55 человек (30,4 %), на платной основе -126  человек (69,6 %). Доля иностранных студентов очень мала и составляет менее 1% от числа обучающихся.

Динамика контингента студентов колледжа за 2005-2007 учебные годы

(данные на 01.10)

	2005
	2006
	2007

	36 человек
	94 человека
	183 человека


Динамика контингента студентов колледжа по основе обучения

 за 2005-2007 учебные годы

(данные на 01.10)

	Основа обучения
	2005
	2006
	2007

	Бюджет
	11 человек
	32 человека
	54 человека

	Внебюджет
	25 человек
	62 человека
	129 человек

	Всего
	36 человек
	94 человека
	183 человека


Студенты колледжа отчисляются, как правило, за академическую неуспеваемость.  Всего за три года отчислено 14 человек. Из них 7 человек отчислены за академическую неуспеваемость, 1 человек отчислен за нарушение правил внутреннего распорядка Академии, 6 человек отчислены по собственному желанию. За 2006 год за академическую неуспеваемость отчислено 3 человека (3%), в 2007 г. – 4 человека  (2%).

В июне 2009 года по специальности 030503.52 Правоведение (повышенный уровень) завершат обучение 27 чел. Выпускники имеют возможность продолжить  обучение в Филиале по сокращенным программам ВПО по очной и заочной формам.

Программы дополнительного  образования

Повышение квалификации по основным образовательным программам

 Филиала

На факультете повышения квалификации Филиала реализуются следующие виды образовательных программ:

· краткосрочные программы повышения квалификации (72-100 учебных часов);

· обучающие семинары  от 16 до 38 часов.

Основной контингент слушателей: работники аппаратов судов общей юрисдикции и арбитражных судов, государственные служащие Управлений Судебного департамента при Верховном Суде РФ, мировые судьи, работники аппаратов мировых судей, нотариусы.

Категории и  численность слушателей, формы и сроки обучения  определяются планами обучения:

- работников аппарата судов  общей юрисдикции, военных судов и государственных служащих Управлений Судебного департамента при Верховном Суде РФ, утвержденным Председателем   Верховного суда РФ и согласованным   с Генеральным директором Судебного департамента при Верховном Суде РФ; 

- работников аппарата арбитражных судов РФ, утвержденным  Председателем   Высшего Арбитражного суда РФ; 

- мировых судей и работников аппарата мировых судей осуществляется по отдельным планам, утвержденным директором Филиала, согласованным с руководителями агентств и департаментов субъектов РФ, курирующих работу мировых судей;

- нотариусов  осуществляется по плану, согласованному с  президентом Нижегородской нотариальной палаты. 

Тематика обучения и объем часов определяются  учебными  и учебно-тематическими планами, утверждаемыми ректором и согласованными с заказчиками. 

 Согласно действующему законодательству, повышение квалификации судей и работников аппаратов судов должно проводиться в течение всей трудовой деятельности работников судебной системы, не менее одного раза в три года.

На ФПК прошли обучение:


- 2003 год – 311 слушателей;

- 2004 год – 422 слушателя;

- 2005 год – 485 слушателей; 

- 2006 год – 610 слушателей;

- 2007 год -  718 слушателей .

Перечень категорий слушателей: 

- секретари судов, секретари судебных заседаний районных, городских и гарнизонных военных судов;

- помощники судей районных, городских и гарнизонных военных судов;

- помощники судей областных судов;

- помощники председателей районных, городских и гарнизонных военных судов;

- главные специалисты районных, городских и гарнизонных военных судов;

- консультанты районных (городских) судов;

- администраторы районных, городских и гарнизонных военных судов;

- специалисты 1, 2 категории районных, городских и гарнизонных военных судов;

- архивариусы и делопроизводители  районных, городских и гарнизонных военных судов;

- секретари судебных заседаний арбитражных судов;

- помощники судей арбитражных судов;

- мировые судьи;

- работники аппаратов мировых судей;

- нотариусы.

В 2005 году  началась деятельность факультета  по внедрению  новых программ обучения. Одна  из них - повышение квалификации нотариусов и их помощников - уже известно и за переделами Нижегородской области.     На 2007 год поступили  заявки  на участие в программе обучения  нотариусов Ивановской, Самарской, Саратовской, Магаданской нотариальных палат.

Рост престижа Филиала, расширение  спектра образовательных услуг привели к стабильному росту набора слушателей   по программам краткосрочного   повышения  квалификации.  Всего  за отчетный период прошли обучение  по программам ДПО 2546  слушателей. 

Контингент слушателей  по  программам ДПО 

за 2003-2007 гг. 

	Название

профессиональной

образовательной

программы
	Должностная

категория

слушателей
	Объем часов учебной программы
	Количество обучаемых

за 5 лет (чел.)

	
	
	
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.
	2006.
	2007г.
	Всего

	Проблемы организации деятельности судов
	Секретари судов, секретари судебных заседаний судов общей 

юрисдикции. 
	76
	266
	0
	32
	0
	0
	298

	
	
	80
	0
	0
	63
	160
	0
	223

	
	
	84
	0
	30
	0
	0
	0
	30

	
	
	88
	0
	0
	95
	64
	0
	159

	
	
	96
	0
	150
	0
	0
	0
	150

	Проблемы организации деятельности судов
	Секретари судов  (районных) городских судов 
	72
	0
	0
	0
	0
	63
	63

	Проблемы организации деятельности судов
	Секретари судебных заседаний  районных (городских) судов
	72
	0
	0
	0
	0
	153
	153

	 Актуальные вопросы деятельности  судов общей юрисдикции 
	Помощники

судей  районных (городских) судов общей 

юрисдикции.
	72
	0
	0
	0
	0
	159
	159

	
	
	80
	0
	0
	32
	94
	0
	126

	
	
	88
	0
	0
	32
	0
	0
	32

	
	
	96
	0
	64
	0
	0
	0
	64

	Актуальные вопросы деятельности  судов общей юрисдикции
	Помощники

судей областных верховных судов
	72
	0
	0
	0
	0
	27
	27

	
	
	80
	0
	0
	32
	0
	0
	32

	
	
	88
	0
	0
	0
	33
	0
	33

	
	
	96
	0
	31
	0
	0
	0
	31

	Актуальные вопросы деятельности  судов общей юрисдикции
	Помощники председателей (районных) городских судов
	80
	0
	0
	30
	0
	0
	30

	
	
	82
	0
	29
	0
	0
	0
	29

	Роль аппарата суда в разрешении проблем современного законодательства
	Главные специалисты

судов общей 

юрисдикции
	80
	0
	30
	0
	0
	0
	30

	
	
	88
	0
	0
	29
	32
	0
	61

	Роль аппарата суда в разрешении проблем современного законодательства в судебной практике
	Делопроизводители, работники архива  районных (городских) судов
	72
	24
	0
	0
	0
	0
	24

	Роль консультанта суда в совершении отправления правосудия
	Консультанты районных (городских) судов
	72
	21
	0
	0
	0
	0
	21

	Роль аппарата суда в разрешении проблем современного законодательства 
	Специалисты

1 и 2 категории судов общей 

юрисдикции.
	72
	0
	0
	0
	32
	31
	63

	
	
	88
	0
	0
	33
	0
	0
	33

	Роль администратора суда в совершении отправления правосудия 
	Администраторы 

( районных) городских судов общей юрисдикции
	72
	0
	0
	0
	0
	28
	28

	
	
	80 
	0
	0
	26
	
	0
	26

	
	
	88
	0
	0
	
	28
	0
	28

	
	
	98
	0
	21
	0
	0
	0
	21

	Место мировой юстиции в системе правосудия Российской Федерации
	Мировые судьи
	72


	0
	0
	52
	40
	0
	92

	
	
	74


	0
	0
	0
	0
	53
	53

	Роль аппарата суда в решении задач  обеспечения доступности правосудия, повышение качества и оперативности судопроизводства
	Секретари мировых судей и секретари судебных участков
	72


	0
	0
	0
	3
	105
	108

	Актуальные вопросы деятельности арбитражных судов Российской Федерации
	Помощники

судей арбитражных судов.
	    72


	0
	67
	0
	0
	0
	67

	
	
	74


	0
	0
	29
	82
	54
	165

	Актуальные вопросы нотариальной деятельности в Российской Федерации
	Нотариусы 
	72


	0
	0
	0
	42
	0
	42

	
	
	74
	0
	0
	0
	0
	35
	35

	Информационно-компьютерные технологии судопроизводства 
	Консультанты судов 
	72
	0
	0
	0
	0
	10
	10

	Итого
	311
	422
	485
	610
	718
	2546


Контингент слушателей  по  программам обучающих семинаров 
	Название

профессиональной

образовательной

программы
	Должностная

категория

слушателей
	Объем часов учебной программы
	Количество обучаемых

за 5 лет (чел.)

	
	
	
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.
	2006.
	2007г.
	Всего

	Актуальные вопросы деятельности арбитражных судов Российской Федерации
	Секретари  судебных заседаний арбитражных судов
	32
	0
	0
	0
	56
	0
	56

	
	
	38


	0
	0
	0
	0
	45
	45

	Судебная статистика
	Секретари мировых судей и секретари судебных участков
	   16
	0
	0
	159
	0
	0
	159

	Итого 
	
	
	
	159
	56
	45
	260


Выводы:

1. Структура подготовки специалистов ориентирована на региональные потребности в специалистах  со средним  и   высшим   профессиональным образованием для судебной системы и соответствует лицензионным нормативам.

2. Филиал успешно решает задачи по организации набора студентов на очную и заочную формы обучения. Контингент студентов за отчетный период значительно увеличился.

3. В связи с переходом на двухуровневую систему образования целесообразно открытие таких направлений подготовки, как бакалавриат и магистратура.

4. Следует продолжить работу  по  расширению спектра программ ДПО с учетом современных потребностей судебной системы. 

Приложение 1,  таблица 3

4. СОДЕРЖАНИЕ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ
Содержание подготовки специалистов определяется  требованиями Государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования (ГОС ВПО) по специальности 030501.65 Юриспруденция, профессиональной образовательной программой специальности, в состав которой входят: учебный план, утверждаемый ректором Академии; расписание занятий и экзаменационных сессий, график учебного процесса; учебно-методические комплексы  дисциплин, методическое обеспечение, программы практик, программы и требования к промежуточной аттестации, диагностические средства; программы итоговой аттестации (государственных экзаменов) и требования к выпускным квалификационным работам.   

Программы учебных дисциплин переиздаются не реже одного раза в 5 лет. Учебно-методическое обеспечение учебного процесса систематически пополняется новыми учебными и учебно-методическими пособиями, методическими указаниями по изучению дисциплин, текстами лекций, тестовыми  заданиями, а также наглядными пособиями, мультимедийными, аудио- видео и иными материалами.

Специальность 030501.65 Юриспруденция

Сроки освоения основной профессиональной образовательной программы, предусмотренные учебными планами специальности, соответствуют ГОС. Образовательный процесс в Филиале ведется  по очной и заочной формам обучения. Обучение студентов предусматривает углубленную теоретическую и практическую подготовку в сфере организации и осуществления правосудия. 

  Срок освоения основной профессиональной образовательной программы подготовки специалиста по специальности 030501.65 Юриспруденция по очной форме обучения составляет 260 недель. Продолжительность теоретического обучения, включая научно исследовательскую работу студентов – 158 недель, экзаменационных сессий – 25 недель, каникул, включая 9 недель последипломного отпуска, – 50 недель, практик (ознакомительная, производственная и преддипломная) – 12 недель, итоговой государственной аттестации, включая подготовку и защиту выпускной квалификационной работы,  – 15 недель.


Общая продолжительность обучения по очной форме – 5 лет, по заочной форме - на базе среднего (полного) общего образования- 6 лет. На основе базовых учебных планов Академии, разработаны индивидуальные учебные планы с сокращенным сроком обучения: на базе среднего профессионального юридического образования  по заочной форме -3,5 года,  на базе высшего профессионального образования по заочной форме - 3,5 года. 

          Учебные планы сформированы по циклам дисциплин, их трудоемкость, название дисциплин, распределение их внутри цикла и по циклам соответствуют требованиям ГОС ВПО.

 Учебные планы содержат все необходимые циклы дисциплин: общих гуманитарных и социально-экономических - 1800 часов, общих математических и естественнонаучных - 400 часов, общепрофессиональных дисциплин – 6134 часа, дисциплин специализации - 1548 часов, факультативных дисциплин - 450 часов. 

  Учебные планы специальности предусматривают изучение всех циклов дисциплин: федерального компонента (ФК); национально-регионального (вузовского) компонента (Н-РК), которые расширяют и углубляют специальную профессиональную подготовку выпускника; дисциплин и курсов по выбору студента (ВК), содержательно дополняющих дисциплины ФК, которые являются обязательными; дисциплин специализации (ДС) и факультативных дисциплин (ФД).  

Сведения о соответствии распределения часов учебных планов ГОС ВПО приведены в таблице.

Трудоемкость (в часах) циклов дисциплин учебного плана

	Компоненты / циклы
	Циклы дисциплин
	Итого:

	
	ОГСЭ
	ЕН
	ОПД
	ДС
	ФД
	

	
	ГОС
	УП
	ГОС
	УП
	ГОС
	УП
	ГОС
	УП
	ГОС
	УП
	ГОС
	УП

	федераль -

ный
	1260
	1260
	320
	320
	4744
	4784
	
	
	
	
	6324
	6364

	национально - региональный
	270
	270
	40
	40
	658
	690
	
	
	
	
	968
	1000

	дисциплины по выбору
	270
	270
	40
	40
	660
	660
	
	
	
	
	970
	970

	ДС
	
	
	
	
	
	
	1620
	1548
	
	
	1620
	1548

	Всего без ФД:
	1800
	1800
	400
	400
	6062
	6062
	1620
	1548
	
	
	9882
	9882

	ФД
	
	
	
	
	
	
	
	
	450
	450
	450
	450

	ИТОГО:
	1800
	1800
	400
	400
	6062
	6134
	1620
	1548
	450
	450
	10332
	10332


На изучение дисциплин ФК (без дисциплин  специализаций) отводится 6364 часа – 62% от общего количества часов по ГОС ВПО (в том числе 3852- аудиторных, 2512  часов самостоятельной и научно-исследовательской работы);

 дисциплин НК- 1000 часов – 10% от общего количества часов по ГОС ВПО (в том числе 526 - аудиторных, 474 часов самостоятельной и научно-исследовательской работы);

дисциплин ВК- 970 часов – 9% от общего количества часов по ГОС ВПО (в том числе 509 - аудиторных, 461 часов самостоятельной и научно-исследовательской работы);

дисциплин специализаций – 1548 часов  - 15% (в том числе 774 часа - аудиторной,  774 часа - самостоятельной и научно-исследовательской работы);


факультативных дисциплин - 450 часов – 4% от общего количества по ГОС (в том числе 140 - аудиторных, 210  часов самостоятельной и научно-исследовательской работы).

Общее количество часов теоретического обучения  по учебному плану (без ФД) составляет 9882 часа, аудиторных (без учета факультативных дисциплин) – 5661 часа. Объем аудиторных часов распределен в учебном плане следующим образом: лекций – 2778, практических и семинарских занятий - 2883. Все аудиторные часы учебного плана предусмотрены расписанием в полном объеме.

Максимальный объем учебной нагрузки студента очной формы обучения Филиала составляет не более 54 часа в неделю, включая все виды его аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной)  работы. Объем аудиторных занятий по очной форме обучения  за период теоретического обучения составляет в среднем (без учета физической культуры и факультативов)  35 часов в неделю. При заочной форме обучения объем учебных аудиторных занятий составляет не менее 160 часов в год.

Бюджет времени соблюден   по каждому циклу дисциплин и отдельным дисциплинам, по которым установлено обязательное количество часов. Соотношение между аудиторными и самостоятельными занятиями выдержано и составляет в среднем 50% и 50% соответственно. Отклонение общего объема часов по циклу ФД, НК, ДС соответствует пределам (5%), установленным ГОС ВПО по специальности 030501.65 Юриспруденция.

Перечень и трудоемкость учебных дисциплин каждого цикла соответствует обязательному минимуму содержания  образовательной программы подготовки юриста.

Цикл общих  гуманитарных и социально-экономических дисциплин включает обязательное изучение дисциплин ФК «Иностранный язык», «Физическая культура», «Отечественная история», «Философия», а также дисциплин «Логика» и «Экономика», рекомендуемых УМО по Юриспруденции, Советом по  правоведению УМО университетов  РФ и Ассоциацией юридических вузов. В ФК  учебного плана включены также дисциплины «Политология» и «Русский язык и культура речи». Общая трудоемкость дисциплин ФК по данному циклу составляет 1004 часа аудиторных занятий. В блоке дисциплин НК предусмотрено изучение «Латинского языка», «Риторики», «Социологии», «Религиоведения». Общая трудоемкость дисциплин  НК составляет -140 часов аудиторных занятий. Перечень дисциплин и курсов по выбору установлен решением Учебно-методического совета Академии: «Профессиональная этика/Юридическая деонтология», «Менеджмент/ Основы бухучета и финансово-экономического анализа», «Философия права/ Конфликтология». Трудоемкость обязательных дисциплин цикла соответствует ГОС ВПО. Преподавание дисциплин цикла осуществляется профессорско-преподавательским составом кафедры гуманитарных, социально-экономических и естественнонаучных дисциплин.

Цикл общих математических  и естественнонаучных дисциплин включает обязательное изучение дисциплин ФК «Концепции современного естествознания» и « Информатика и математика», блок НК представлен дисциплиной «Правовая статистика», в качестве дисциплин  ВК предложены профориентированные дисциплины «Информационные технологии в юридической деятельности/ Правовая информатика». Трудоемкость обязательных дисциплин цикла соответствует ГОС ВПО и составляет – 212 часов аудиторных занятий. Преподавание дисциплин цикла осуществляется профессорско-преподавательским составом кафедры гуманитарных, социально-экономических и естественнонаучных дисциплин.

Цикл общепрофессиональных дисциплин по перечню и трудоемкости соответствует требования ГОС ВПО. В блок дисциплин ФК включены все рекомендуемые ГОС ВПО дисциплины. Трудоемкость некоторых дисциплин в допустимых пределах превышает установленные ГОС ВПО.
Общая трудоемкость ФК блока общепрофессиональных дисциплин составляет 78%.

 В блок НК включены дисциплины, рекомендованные ГОС ВПО: «Уголовно-исполнительное право», «Прокурорский надзор», «Российское предпринимательское право». В целях углубленной теоретической подготовки специалистов для судебной системы включены дисциплины «Арбитражное судопроизводство», «Проблемы теории государства и права», «Антимонопольное право», «Налоговое право». Общая трудоемкость  дисциплин по блоку НР составляет 11%.

 В блоке ВК представлены дисциплины «Конституционное судопроизводство / Судебная защита прав потребителей»; «Организация  судебной деятельности / Организация  деятельности адвокатуры»; «Жилищное право / Актуальные проблемы права частной собственности»; «Европейское гуманитарное право / Сравнительное правоведение»;  «Право социального обеспечения / Организационно-правовые основы нотариата»; «Страховое право / Информационное право». Общая трудоемкость по блоку ВК составляет 11%.

Распределение дисциплин по курсам и семестрам произведено с учетом внутренней зависимости и преемственности между ними. Например, преподавание курса «Административное право» проводится последовательно за курсом «Конституционное право России», а изучение процессуальных дисциплин «Гражданское процессуальное право», «Уголовно - процессуальное право» начинается после первой части «Гражданского права» и общей части «Уголовного права», что обеспечивает логичность и последовательность изучения общепрофессиональных дисциплин. Преподавание общепрофессиональных дисциплин осуществляется преподавательским составом кафедры общетеоретических правовых дисциплин, кафедры государственно-правовых дисциплин и выпускающих кафедр. 

         Цикл дисциплин специализации. В соответствии с рекомендациями УМО по юриспруденции на факультете реализуются два вида специализации: гражданско-правовая, уголовно-правовая. В 2008-2009 учебном году планируется открытие  государственно-правовой  специализации. Учебным планом предусмотрено изучение 14 дисциплин по каждой специализации. Перечень дисциплин по каждой специализации предоставляет студентам возможность получить углубленную теоретическую подготовку по избранной специализации с учетом специфики обучения в Филиале:  знания об особенностях применения норм права, судебной защите прав юридических лиц и граждан. В рамках гражданско-правовой специализации студенты изучают следующие дисциплины: «Особенности рассмотрения отдельных категорий гражданских дел в судах общей юрисдикции», «Судебно-арбитражная практика по банковским сделкам», «Судебно- арбитражная практика по банковским сделкам», «Способы судебной защиты гражданских прав», «Разрешение гражданско-правовых споров в сфере недвижимости» и др.; уголовно-правовой - «Судебная медицина», «Теоретические основы квалификации преступлений», «Преступления в сфере экономической деятельности», «Наказание и проблемы его назначения», «Должностные преступления» и др. 
К преподаванию дисциплин специализаций привлекаются квалифицированные преподаватели и практические работники: судьи, наиболее подготовленные помощники судей, а также судьи в отставке. Это дает возможность студентам быть в курсе самых актуальных проблем и вопросов, возникающих в судебной практике, путях и способах их разрешения.

Цикл факультативных дисциплин - дисциплины «Основы безопасности жизнедеятельности», «Искусство диалога», «Основы речевой коммуникации», «Грамотность».
По всем дисциплинам учебного плана, курсовым работам и практикам предусмотрены итоговые формы контроля знаний студентов – экзамены, зачеты. Их количество в семестр не превышает 12. В течение срока обучения выполняется 4 курсовые работы, которые соответствуют характеру специальности и присваиваемой квалификации.

          Вопросы, связанные с внесением изменений в учебные планы, рабочие учебные планы специальности рассматриваются на заседаниях кафедр, Учебно-методическом совете Филиала. Соответствующие предложения направляются в Академию. Изменения и дополнения  к учебным планам утверждаются на основании решения Ученого Совета Академии, ее ректором.

         Анализ учебного плана позволяет сделать вывод о том, что он полностью соответствует ГОС ВПО по специальности 030501.65 Юриспруденция.
По всем дисциплинам и курсам учебного плана   имеются учебные программы. Сформированы учебно-методические комплексы по дисциплинам учебных планов специальности, которые утверждены на заседании Учебно-методического  совета филиала.  Содержание учебных программ дисциплин соответствуют обязательному минимуму содержания основной образовательной программы подготовки юриста, установленному ГОС ВПО, отвечают современным требованиям, в том числе, и по перечню обязательной и дополнительной учебной литературы. Расчет времени в программах по объему часов соответствует учебному плану.

Программы практик, промежуточной аттестации, диагностических средств, виды самостоятельной работы и итогового контроля знаний студентов соответствуют требованиям, предъявляемым к профессиональной подготовленности выпускников. 

Программы промежуточной аттестации и диагностические средства по дисциплинам (экзаменационные билеты, контрольные задания, тесты и др.) составляются в соответствии с содержанием учебных дисциплин.

Сведения о соответствии содержания подготовки требованиям ГОС ВПО по специальности  030501.65 Юриспруденция приведены в таблице, а соответствие учебного плана и профессиональной образовательной программы требованиям государственного образовательного стандарта представлены в Приложении (таблица 13).
Соответствие содержания подготовки требованиям государственного образовательного стандарта по специальности 030501.65 Юриспруденция

	№ п\п
	Наименование показателя
	Блок  гуманитарных и социально-экономических дисциплин
	Блок математических естественно-научных дисциплин
	Блок профессиональных дисциплин
	Блок специальных дисциплин
	Общая оценка

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Профессиональная образовательная программа 
	соответствует
	соответствует
	соответствует
	соответствует
	соответствует

	2. 
	Учебный план
	соответствует
	соответствует
	соответствует
	соответствует
	соответствует

	3. 
	Программы учебных дисциплин (требования к подготовке специалиста)
	соответствует
	соответствует
	соответствует
	соответствует
	соответствует

	4. 
	Обеспеченность источниками учебной информации, предусмотренной программами учебных дисциплин 
	соответствует
	соответствует
	соответствует
	соответствует
	соответствует

	5. 
	Учебно-лабораторное обеспечение 
	соответствует
	соответствует
	соответствует
	соответствует
	соответствует


Специальность 030503.52 Правоведение

Учебный план по специальности 030503.52 Правоведение соответствует Государственному образовательному стандарту в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по аттестуемой специальности и выдержан по структуре в соответствии с инструктивными письмами Министерства образования РФ.

В учебном плане  отражаются: уровень подготовки (повышенный), квалификация по специальности, нормативный срок обучения, распределение максимальной, обязательной (соотношение теоретических и практических занятий 1:1) и самостоятельной учебной нагрузки студентов в часах. В нем предусматривается итоговая государственная аттестация, производственные (профессиональные) практики, включены необходимые пояснения.

Анализ структуры учебного плана свидетельствует о логической последовательности изучения дисциплин и их преемственности, оптимальном соотношении лекционных, лабораторно-практических и самостоятельных занятий.

Подготовка студентов колледжа по реализуемой специальности осуществляется по профессиональной образовательной программе, составленной на основе Государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования. Для ее реализации составлен рабочий учебный план, рабочие программы, программа итоговой государственной аттестации и другая учебно-нормативная документация. В настоящее время обучение проходит на основании учебного плана, утвержденного 30.03.2005 г.

Основные профессиональные образовательные программы полностью соответствуют требованиям ГОС и содержат: учебный план, рабочий учебный план, примерные и рабочие программы, программу практик, программу итоговой государственной аттестации.

Общая продолжительность обучения по основной профессиональной образовательной программе повышенного уровня по специальности 030503.52 Правоведение составляет 3 года 10 месяцев.

Продолжительность теоретического обучения –132 недели; практик – 15 недель, в том числе,  для получения первичных профессиональных навыков – 2 недели, по профилю специальности – 9 недель, преддипломной – 4 недель;  промежуточных аттестаций – 12 недель; итоговой государственной аттестации – 6 недель; каникул – 34 недели, что соответствует ГОС СПО.

Рабочие учебные планы специальностей предусматривают изучение всех циклов дисциплин, включающих все обязательные дисциплины федерального компонента (ФК); национально-регионального  компонента (Н-РК), который расширяет и углубляют  профессиональную подготовку выпускника в соответствии с квалификационной характеристикой, установленной ГОС СПО; дисциплины и курсы по выбору студента (ВК), содержательно дополняющих дисциплины федерального компонента и соответствуют требованиям ГОС СПО.

Учебный план сформирован по циклам дисциплин, их трудоемкость, название дисциплин, их распределение по циклам и внутри него соответствует  требованиям ГОС СПО.
По основной образовательной программе по специальности 030503.52 Правоведение (повышенный уровень) максимальная учебная нагрузка студентов  по дисциплинам всех циклов федерального компонента составляет 4152 часа, в том числе: по циклу общеобразовательных дисциплин – 2106 часов; по циклу общих гуманитарных и социально – экономических дисциплин  - 780 часов; по циклу математических и общих естественно – научных дисциплин – 233 часа; по циклу общепрофессиональных дисциплин – 1534 часа; по циклу специальных дисциплин – 1457 часов; дисциплин по выбору – 148 часов; по дисциплинам национально – регионального компонента – 204 часов, факультативным дисциплинам – 372 часа. Общая максимальная нагрузка студентов – 5028 часов (включая консультации – 300 часов).

Федеральный компонент учебных планов соответствует государственным требованиям  по перечню дисциплин и объему часов.

Максимальный объем учебной нагрузки не превышает в среднем 54 часа в неделю, а объем аудиторной 36 часов.

По каждой дисциплине учебного плана,  контрольным работам, практикам предусмотрены обязательные формы контроля знаний студентов- экзамены, зачеты.

Количество экзаменов и зачетов  по курсам и семестрам

	Форма контроля
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	4 курс

	
	1сем.
	2 сем.
	3 сем.
	4 сем.
	5 сем.
	6 сем.
	7 сем.
	8 сем.

	Экзамены
	0
	4
	3
	5
	3
	3
	4
	2

	Зачеты
	1
	9
	7
	5
	5
	7
	6
	6

	Контрольная работа
	12
	0
	3
	2
	5
	3
	4
	2


За время обучения студенты выполняют три курсовые работы (по выбору) по дисциплинам:  

- Конституционное право / Административное право- 4 семестр;

- Гражданское право и Гражданский процесс / Уголовное право и Уголовный процесс- 5 семестр;

- Арбитражный процесс- 7 семестр.

По всем дисциплинам учебного плана и курсам имеются учебные и рабочие программы, сформированы учебно-методические комплексы.  Содержание программ соответствуют базовым дидактическим единицам, приведенным в ГОС СПО, отвечают современным требованиям, в том числе и по перечню обязательной и дополнительной учебной литературы. Расчет времени в программах по объему часов соответствует учебному плану.

Программы практик, промежуточной аттестации, диагностических средств, виды самостоятельной работы и итогового контроля знаний студентов соответствуют требованиям, предъявляемым к профессиональной подготовленности выпускников. 

Результаты анализа рабочих учебных планов показали, что содержание программ дает полное представление о дисциплинах, учитывает межпредметные связи, исключает дублирование отдельных тем, изучаемых по другим дисциплинам, а также предусматривает логическую взаимосвязь и обоснованную последовательность процесса овладения студентами профессиональными умениями и навыками. В каждом разделе и темах изложены квалификационные требования к знаниям и умениям, предусмотрены различные виды самостоятельной работы студентов, формы проведения контроля знаний в соответствии со спецификой дисциплины, имеются рекомендации по основной и дополнительной литературе соответствующей по срокам издания.

Анализ календарно-тематических планов, разработанных по дисциплинам учебного плана показал их соответствие рабочим учебным программам, соблюдение методических требований к их составлению и заполнению. Планы включают разнообразные виды занятий (лекция, семинар, лабораторная работа, практикум, деловые игры и т.д.), домашние задания, планирование времени и организацию самостоятельной работы студентов.

Программы дополнительного профессионального образования

Учебный процесс  обеспечен учебными, учебно-тематическими  планами и программами    по следующим программам обучения: 

«Проблемы организации деятельности судов», «Актуальные вопросы деятельности  судов общей юрисдикции», «Роль аппарата суда в разрешении проблем современного законодательства», «Роль консультанта суда в совершении отправления правосудия», «Роль администратора суда в совершении отправления правосудия», «Место мировой юстиции в системе правосудия Российской Федерации», «Роль аппарата суда в решении задач  обеспечения доступности правосудия, повышение качества и оперативности судопроизводства», «Актуальные вопросы деятельности арбитражных судов Российской Федерации», «Актуальные вопросы нотариальной деятельности в Российской Федерации», «Информационно-компьютерные технологии судопроизводства».

Учебные и учебно-тематические планы  для каждой категории слушателей ежегодно согласовываются с начальником Управления Судебного департамента в Нижегородской области, начальником Управления по обеспечению деятельности мировых судей адвокатуры и нотариата, председателем Федерального арбитражного суда Волго-Вятского округа и Арбитражного суда Нижегородской области, президентом Нижегородской нотариальной палаты и утверждаются ректором Академии. Учебно-тематические планы  состоят из обязательных структурных элементов:  теория права, специальные дисциплины, прикладные дисциплины.
          Содержание программ ДПО регламентируется положениями приказа Минобразования № 1221 от 18.06.1997 г. и направлено на формирование и дальнейшее совершенствование профессионально важных качеств, умений и навыков в соответствии с квалификационными требованиями, предъявляемыми к должностным лицам судебной системы по определенным должностным категориям.

Базовыми требованиями к содержанию  программ ДПО являются: соответствие квалификационных требований  функциональной и специальной сферам деятельности, ориентация на современные образовательные технологии и средства обучения, обеспечение преемственности специальностей Филиала по отношению к  программам  ДПО, соответствие видов, сроков обучения и учебной нагрузки слушателей нормативам. Состав профессиональных задач определяется в зависимости от цели конкретной программы ДПО. Каждая программа включает: целевую установку обучения, категорию обучаемых, организационно-методические формы обучения и контроля знаний, перечень разделов (дидактических единиц) и тем, их реферативное описание, количество часов, отводимых на изучение по разделам и темам, тематику рефератов, перечень контрольных вопросов, списки основной и дополнительной литературы.

Все  учебные программы повышения квалификации разрабатываются применительно к каждому конкретному потоку обучения с учетом специфики региона, изменения нормативной базы и требований заказчика.

   Вопросы к экзаменам и содержание тестов соответствуют профессиональной деятельности слушателей, а тематика  научно-практических конференций определяется самими слушателями исходя из производственных потребностей.

Филиал реализует программы ДПО  в объеме 72 час;  74 час; 76 час.;  80 час.; 84 час.; 88 час.;  96 час.; 100 час. 

 Переработка действующих программ проводится ежегодно. При этом учитываются пожелания слушателей, рекомендации  заказчиков и современные веяния.  Расширяются и обновляются списки  рекомендуемой литературы.  Изменяются темы выступлений на учебно-практических конференциях, содержание  контрольных тестов  и перечень экзаменационных вопросов.

Выводы:

1. Содержание и структура основных и дополнительных  образовательных программ по основным образовательным программам по специальностям: 030501.65 Юриспруденция  030503.52 Правоведение (повышенный уровень), и дополнительным профессиональным образовательным программам  - повышение квалификации, реализуемым в  Филиале  соответствуют ГОС СПО и  ВПО, заявленному уровню, нормативным срокам обучения и ориентированы на потребности судебной системы в области  юриспруденции .

2. Профессиональные образовательные программы разработаны с учетом государственных требований ГОС ВПО и СПО к обязательному минимуму содержания и уровню подготовки выпускника. 

3. Преподавание учебных дисциплин ведется в соответствии с типовыми программами Минобрнауки России, а также программами, разработанными в Академии и Филиале с учетом профессиональной специфики подготовки специалистов для судебной системы. Программы периодически перерабатываются и переиздаются. Все  дисциплины учебных планов специальностей обеспечены учебно-методическими комплексами.

4. Объем часов аудиторной и самостоятельной нагрузки студентов в учебных планах Филиала соответствуют требованиям ГОС ВПО и СПО.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

Организация учебного процесса регламентируется нормативными документами Минобрнауки России,  Уставом Академии, Положением о филиале, внутренней нормативно-распорядительной документацией. Филиал располагает основополагающей документацией по планированию, организации и контролю учебного процесса:  ГОСами по специальностям ВПО и СПО, учебными планами специальностей, рабочими учебными планами, календарными графиками учебного процесса,  локальными  нормативными актами (Положениями) по организации образовательного процесса Академии и ее филиалов.

Учебная, учебно-методическая и организационно-методическая работа в филиале ведется в соответствии с основными образовательными программами ВПО И СПО,  годовыми планами. На их основе планируется работа факультетов, кафедр, колледжа. Подготовка необходимой документации по учебному процессу проводится в установленные сроки и в соответствии с утвержденными планами работы. Организация учебного процесса в филиале по всем формам обучения  осуществляется  в соответствии с графиками учебного процесса на учебный год, расписаниями занятий  студентов  и слушателей факультетов, колледжа различных форм обучения. Анализ графиков учебного процесса  и расписаний учебных занятий показывает, что максимальный объем учебной нагрузки студентов, включая все виды аудиторной и внеаудиторной работы составляет  не более 54 часа в неделю и  соответствует требованиям ГОС. Объем аудиторных занятий за весь период теоретического обучения, в среднем, составляет  не менее 27 часов в неделю (без учета обязательных занятий по физической культуре и факультативных занятий). Продолжительность теоретического обучения в семестре составляет 17-18 недель. 

В Филиале рабочие учебные планы полностью соответствуют учебному плану. Для непосредственной организации учебного процесса специалистами деканата и колледжа составляется расписание занятий (на семестр), зачетно - экзаменационных сессий, которое  согласовывается с деканом юридического факультета, заместителем директора по СПО,  начальником учебного отдела, заместителем директора  по учебной  и воспитательной работе и  утверждается директором Филиала. Аудиторная нагрузка по расписанию занятий - объем часов лекционных, семинарских (практических) занятий  по всем дисциплинам соответствуют объемам часов по  видам работы  в соответствии с рабочим учебным планом. 

Для студентов заочной формы обучения в соответствии с графиком учебного процесса  проводится  две сессии  в течение учебного года, в рамках которых количество часов  учебных занятий  составляет не менее 160 аудиторных часов. В межсессионный период профессорско - преподавательским составом филиала для студентов заочной формы обучения по  изучаемым дисциплинам проводятся индивидуальные консультации. 

Все дисциплины учебного плана по формам обучения обеспечены учебно-методическими комплексами и учебно-методическими пособиями, которые хранятся в библиотеке на электронном и бумажном носителях, а также на кафедрах Филиала и доступны каждому студенту.
Кадровая политика Филиала направлена на привлечение высококвалифицированных преподавателей разных отраслей права и иных дисциплин. 

Практическая реализация учебного процесса осуществляется кафедрами Филиала на основе расчета часов учебной работы и справок  распределения учебных поручений между преподавателями. Все виды учебной работы  распределяются между преподавателями  в соответствии с  «Нормативами для расчета учебной, учебно-методической, научно-исследовательской и организационно-методической работы профессорско-преподавательского состава Академии и ее филиалов», ежегодно утверждаемыми приказом ректора Академии. 

Заведующие кафедрами распределяют учебную нагрузку между преподавателями, исходя из нормативов, утвержденных приказом ректора. Учебная работа является основным компонентом индивидуальных планов преподавателей. Сводные данные о выполнении учебной нагрузки  ежемесячно подаются в учебный отдел. Составляются семестровый и годовой отчеты о выполнении учебной нагрузки профессорско-преподавательским составом кафедр.

В работе по организации учебного процесса кафедры уделяют особое внимание качеству аудиторных занятий (лекций, семинарских и практических занятий), соблюдению логической последовательности в изучении разделов и тем учебных курсов. Внедряются новые формы организации учебного процесса и методики обучения, применяются современные технологии с использованием технических средств обучения.

Сохраняется ведущая роль лекций в образовательном процессе. В лекционной работе с целью активизации познавательной деятельности студентов используются разные виды лекций: установочная, проблемная, лекция-диалог. В ходе семинарских занятий студенты получают  навыки публичных выступлений, участия в дискуссии, анализа выступлений других студентов. При проведении учебных занятий используются  материалы судебно-арбитражной практики, образцы судебных документов, тексты нормативно-правовых актов, кодифицированные акты, видеофильмы. Применяются различные формы проведения семинарских занятий: семинар-дискуссия, семинар-исследование; разнообразные формы практических занятий: решение практических задач с использованием формы учебного судебного  процесса  (гражданское процессуальное право, уголовно-процессуальное право); проведение деловых игр (уголовное право,  менеджмент,  основы экономики, римское право и другие); решение ситуационных задач (логика, экономика, конституционное право России, уголовное право, гражданское право); проведение «круглых столов», дискуссий по наиболее актуальным и дискуссионным  вопросам (отечественная история, история государства и права зарубежных стран, административное право, уголовное право);  демонстрация видеоматериалов (география, культурология, основы безопасности жизнедеятельности, административное право, трудовое право,  уголовное право, криминалистика, концепции современного естествознания). 

В филиале функционирует специально оборудованный кабинет судебных заседаний, который позволяет при проведении ролевых игр полностью имитировать процедуру судебного процесса. Он рассчитан на проведение учебных судебных процессов с участием всех предусмотренных процессуальными кодексами лиц, включая обычных слушателей.

Например, на кафедре уголовно-правовых дисциплин ролевые игры проводятся по следующим дисциплинам: уголовный процесс; судебное рассмотрение отдельных категорий уголовных дел; криминалистика; методика расследования отдельных видов преступлений.

При проведении ролевых игр по дисциплинам «Уголовный процесс», «Судебное рассмотрение отдельных категорий уголовных дел», преподаватели кафедры проводят эти занятия  на базе учебного зала судебных заседаний.

Преподавателем дается фабула дела, распределяются роли лиц, участвующих в процессе, и студенты приступают к выполнению поставленных задач.

По дисциплине «Уголовный процесс» преподавателями проводятся ролевые игры при изучении различных следственных действий. Данная игра проводится на базе криминалистической лаборатории, где моделируется ситуация, распределяются роли и дается вводная установка. 

При проведении ролевых игр по дисциплинам: «Криминалистика» и «Методика расследования отдельных категорий преступлений» используется не только распределение ролей, но и междисциплинарность проводимого занятия, указывающая на взаимосвязь дисциплин кафедр. В частности: уголовного процесса, уголовного права, криминалистики, судебной медицины, судебной бухгалтерии и т.д.

На кафедре гражданско-правовых дисциплин при проведении ролевых игр по дисциплине «Особенности рассмотрения различных категорий арбитражных дел» (пятый курс) на нескольких семинарах на различных примерах из судебной практики моделируется деятельность арбитражных судов на следующих стадиях: принятие  заявления к рассмотрению; подготовка дела к судебному разбирательству; рассмотрение дела в суде первой инстанции; принятие решения; производство по пересмотру судебных актов арбитражных судов в порядке апелляционного и кассационного производства. Определяются полномочия судьи,  помощника судьи, секретаря судебного заседания. В рамках таких занятий студенты применяют знания, полученные по дисциплинам: административное право (второй курс); арбитражное судопроизводство, судебное рассмотрение дел о несостоятельности (банкротстве), валютное право, таможенное право, антимонопольное право, исполнительное производство (четвертый курс); налоговое право; третейское разбирательство (пятый курс). Обращается внимание студентов на сходство и различия норм гражданского и арбитражного процесса при рассмотрении дел, например, по спорам, возникающим из административных правоотношений. Дела для ролевых игр подбираются либо с учетом их распространенности в судебной практике согласно статистическим данным Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации, либо особой значимости и сложности, например, дела об оспаривании нормативных правовых актов. 

 Использовать учебный зал судебного заседания можно всеми курсами (с первого по пятый), всеми кафедрами и по всем изучаемым дисциплинам. Например, по общеобразовательным дисциплинам (история государства и права, риторика, логика и т.п.) в кабинете судебных заседаний оттачиваются косвенные профессиональные навыки: ораторское искусство, психология общения с аудиторией и т.п. По  профессиональным дисциплинам (материального и процессуального блоков) отрабатываются основные навыки: умение применить в свободной обстановке полученные знания; умение доказывать и обосновывать позицию сторон; совмещение материальных и процессуальных аспектов какой-либо правовой ситуации.

Указанные  ролевые процессуальные учебные игры позволяют, как показывают приведенные примеры, выйти на межпредметные и межкафедральные связи.

Именно по этой причине в планах работы кафедр филиала ежегодно планируется проведение ролевой учебной игры, имеющей «сквозное» задание. Методология подготовки и проведения «сквозных» показательных учебных процессов содержит обязательное условие о привлечении студентов разного уровня подготовки (например, второго и четвертого курсов), использование более трех отраслей материального права (например, гражданского, семейного и жилищного), обязательное использование конституционного права, и требование об употреблении  студентами только юридической терминологии (а в необходимых случаях латыни).

Получила свое развитие и система межкафедральных связей по следующим направлениям:

- сравнительное правоведение (римское право – гражданское право; история государства и права – все основные профессиональные учебные дисциплины) – кафедры специализации и кафедра общетеоретических правовых дисциплин;

- направление, условно названное «айкъю юриста»  (экономика, философия, религиоведение – теория права, гражданское право, уголовное право, конституционное право) – специализированные кафедры и кафедра гуманитарных, социально-экономических и естественно-научных дисциплин;

- направление взаимоотношения «специализаций» (уголовно-правовой и гражданско-правовой), акцент которого направлен:

 во-первых, на выработку общих подходов организации учебной и производственной практик; 

во-вторых, на развитие научной составляющей профессорско-преподавательского и студенческого сообщества филиала, что позволит в перспективе учебному заведению выйти в регионе на одно из ведущих мест в сфере юридического образования. Так в планах работы двух выпускающих кафедр планируется проведение специальных научных конференций по смежным проблемным вопросам, в том числе в 2007 – 2008 году на тему «Гражданско-правовые и уголовно-правовые критерии обособления медицинского права» (в частности, по указанной тематике одна диссертационная работа - в стадии защиты, а другая - в стадии написания); 

 - направление «методики и методологии преподавания», в котором предлагается создать межкафедральный методический совет, включающий в себя по одному представителю от каждой кафедры и учебного отдела Филиала, действующий на постоянной основе и по отдельному плану работы. 

Еще одним из инновационных методов повышения качества обучения является междисциплинарность и межкафедральность изучаемых дисциплин. То есть при составлении тематических планов по дисциплинам кафедры учитываются пожелания преподавателей как кафедры уголовно-правовых дисциплин, так и других кафедр филиала по темам, прямо или косвенно рассматриваемым по дисциплинам кафедры.  

Например, при преподавании спецкурсов по дисциплинам кафедры уголовно-правовых дисциплин преподаватели, читающие эти спецкурсы, на заседаниях кафедры рекомендуют определенный блок тем, на которые необходимо обратить особое внимание при изучении общего курса по Уголовному праву и Уголовному процессу. 

Также кафедрой уголовно-правовых дисциплин даются свои пожелания другим кафедрам о рассмотрении блока тем, знания по которым необходимы для преподавания по дисциплинам данной кафедры. Так, например, при изучении Особенной части уголовного права, а особенно главы «Преступления в сфере экономики», у студентов должны быть уже минимальные знания об экономике в целом, т.к. ими уже пройдена на 2 курсе дисциплина «Экономика». И  с учетом выявляемых кафедрой уголовно-правовых дисциплин пробелов в тех или иных знаниях в экономике, высказываются пожелания о более глубоком рассмотрении конкретных тем, что учитывается при разработке тематического плана по дисциплине «Экономика» на кафедре.

В процессе преподавания иностранного языка преподаватели кафедры гуманитарных, социально-экономических и естественно-научных дисциплин активно применяют методики интенсивного обучения (общение в диалогах, дискуссии, аудирование) и компьютерные обучающие программы, ведется работа по углубленному изучению иностранных языков в рамках часов факультативов, предусмотренных учебными планами  юридического колледжа. В качестве эффективных технологий обучения  проводятся «мозговые штурмы». Преподаватели активно применяют элементы дискуссий и диалога, «проектную методику», которая позволяет реализовать межпредметные связи.  
Профессорско-преподавательский состав Филиала все более ориентируется на приоритетное использование в процессе обучения и контроля знаний студентов современных информационных технологий и технических средств обучения. Использование компьютерных технологий в учебном процессе обусловлено не только уровнем требований современной системы  образования, но и профессиональными задачами судебных органов. В целях повышения эффективности процесса обучения преподавателями  кафедры уголовно-правовых дисциплин подготовлен электронный вариант учебного пособия по Уголовному праву (особенная часть); преподавателями кафедры гражданско-правовых дисциплин используются  электронные базы данных - сборник гражданско-правовых договоров, сборник «Ваше право»; преподавателями цикла гуманитарных дисциплин на лекционных занятиях активно используются  мультимедийные средства. В ходе изложения лекционного материала ряд преподавателей активно используют возможности компьютерной программы Power Point. 

В преподавательской деятельности используются наглядные приемы обучения, сопровождающие лекцию, беседу, объяснение: показ изображений на таблицах, плакатах, демонстрация видеофильмов или их фрагментов. Чаще всего это происходит на занятиях по предметам цикла общеобразовательных дисциплин  - история, обществознание, русский язык, литература, биология, информатика, география, экология г. Нижнего Новгорода, химия, физика, а также на занятиях общепрофессионального цикла – Трудовое право, Уголовный процесс, цикла общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин - Иностранный язык.

Особое внимание в общепрофессиональной подготовке специалистов уделяется практической направленности образовательного процесса. Это находит отражение  в использовании преподавателями в работе со студентами результатов сотрудничества с судебными органами. Активно используются статистические и   аналитические материалы по результатам деятельности судебных органов. Одной из форм сотрудничества являются: организация и проведение конференций, круглых столов, моделирующих семинаров преподавателей, студентов и специалистов - практиков с использованием полученной информации в учебном процессе.

         Обязательной составной частью основных образовательных программ является практика, предусмотренная ГОС ВПО по специальности 030501.65 Юриспруденция и ГОС СПО по специальности 030503.52 Правоведение.

         Учитывая специфику направленности подготовки специалистов для судебной системы, основными местами практик являются суды: Нижегородский областной суд, Федеральный арбитражный суд Волго-Вятского округа, Арбитражный суд Нижегородской области, суды общей юрисдикции г. Нижнего Новгорода, Нижегородской области,  других субъектов Приволжского Федерального Округа, а также судебные участки  мировых судей.

         Вопросы организации и проведения практики студентов регламентируются ГОС  ВПО и СПО,   «Положением о порядке  проведения практики студентов образовательных учреждений высшего профессионального образования», утв. приказом  Министерства образования РФ от 25 марта 2003 года № 1154,  Положениями Академии, утвержденными ректором: «Об организации ознакомительной практики студентов», «Об организации производственной практики студентов», «Об организации преддипломной практики студентов», программами практик. Полный цикл практик студентов  юридического факультета очной формы обучения включает: ознакомительную – 2 недели; производственную – 4 недели; преддипломную  – 6 недель. Для студентов заочной формы обучения предусмотрены производственная  и преддипломная  практики. Все виды практик, кроме ознакомительной, организованы с учетом распределения студентов по специализациям: уголовно-правовой, гражданско-правовой.

Полный цикл практик студентов колледжа (повышенного уровня)  включает: практику для получения первичных профессиональных навыков – 2 недели; практику по профилю специальности - 9 недель; преддипломную (квалификационную) практику - 4 недели.
Комплекс практик, проводимых в  Филиале,  призван обеспечить непрерывный подход в углублении  и расширении теоретических знаний студентов, полученных в период обучения, формировании у них необходимых умений и навыков непосредственной профессиональной деятельности. Непрерывная практическая подготовка позволяет избежать дублирования целей и задач по каждой из практик, формирует целостную, единую систему последовательной подготовки будущих специалистов.
Каждый вид практики имеет свои цели, задачи и специфику.

        Ознакомительная практика студентов юридического факультета  и практика для получения первичных профессиональных навыков  колледжа направлена на приобщение студентов к будущей профессии. Она дает им первичные представления о функциях и структуре различных судебных органов, позволяет студентам получить информацию о должностных обязанностях, графике и организации работы судей и работников аппарата судов; а также изучить основные руководящие документы о работе судов, делопроизводство и отчетность.

          Практика в арбитражном суде дает представление об отличиях деятельности арбитражных судов и судов общей юрисдикции, об их специфике, обусловленной экономическими правоотношениями, знакомит с процедурой разрешения экономических споров.

           Производственная практика студентов юридического факультета и практика по профилю специальности студентов  колледжа  – вторая ступень практического обучения, целью которых является приобретение студентами навыков практической работы, определяющих квалификацию специалиста с учетом специализации. Основными видами работ во время прохождения практики в судебных органах являются: ознакомление с судебным делопроизводством, составление судебной документации, анализ применения судом норм права, ознакомление с конкретными делами, находящимися в судебном делопроизводстве. Практиканты присутствуют в судебных заседаниях по уголовным и гражданским делам, параллельно с секретарем ведут протоколы судебных заседаний. В суде апелляционной инстанции студенты знакомятся с порядком принятия апелляционных жалоб и работой по подготовке дела к рассмотрению в апелляционном порядке, присутствуют в судебном заседании. Производственная практика  и практика по профилю специальности студентов  колледжа рассматривается как один из этапов подготовки к преддипломной практике и написанию дипломной работы (опыт сбора, группировки и обработки первичного материала).

Преддипломная практика для студентов юридического факультета и колледжа – завершающий этап практического обучения. Основная цель – подготовить будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности и успешному выполнению выпускной (дипломной) работы. В период практики студенты анализируют  юридические ситуации, возникающие по конкретным делам, обобщают судебную практику,  осуществляют сбор и обработку фактического первичного материала в соответствии с индивидуальным заданием по теме дипломной работы.  На данном этапе уточняются и детализируются задачи дипломной работы, отрабатываются навыки лаконичного изложения и грамотного оформления результатов практики в отчете. Отчет о результатах прохождения преддипломной практики содержит весь фактический материал, собранный в суде (в ином учреждении) и необходимый для написания дипломной работы. 

Отчет студентов об итогах практики является основным документом, характеризующим их работу  по выполнению  программы практики и индивидуального задания. Он содержит конкретные сведения о выполненной работе, отражает процесс овладения навыками обработки первичной документации судопроизводства (процессуальные и иные документы). Структура отчета и его объем определяются программой практики и индивидуальным заданием. Дневник практики отражает в хронологической последовательности  этапы работы студента на том или ином рабочем месте. По результатам практик групповой руководитель осуществляет проверку  дневников и отчетов студентов, участвует в проведении итоговой конференции, в защите (зачете) по итогам практики. Во время защиты отчета студент должен уметь анализировать те или иные действия и решения, о которых он указывает в дневнике и отчете. По окончании практики групповой руководитель представляет письменный отчет с указанием качественных показателей работы группы, предложений по совершенствованию программы, графика и организации практики. Студенты, не выполнившие программу практики или получившие неудовлетворительные оценки при защите отчета, направляются для прохождения практики повторно или отчисляются из Филиала.



Итоги всех видов практик рассматриваются на  заседаниях кафедр и УМС Филиала.

В работе факультета, кафедр и колледжа Филиала важное место занимают вопросы организации, планирования, контроля и учебно - методического обеспечения самостоятельной работы студентов (далее - СРС), которые регулярно обсуждаются на заседаниях кафедр, УМС Филиала. СРС, в зависимости от формы обучения, составляет: для очной формы обучения, как правило, - 50%,  для заочной - 90% от общего объема учебного времени, отводимого учебными планами на изучение дисциплины. Значительный объем времени, отводимый Государственным образовательным стандартом студентам на самостоятельную работу, является важной предпосылкой формирования специалистов, способных к самостоятельной практической деятельности. 

При планировании СРС ее объем (количество часов) определяется с учетом максимально допустимого объема недельной учебной нагрузки студентов (54 часа) и отражается в тематических планах учебных дисциплин. Перечень, содержание заданий  для СРС, формы ее контроля, сроки выполнения, методические рекомендации по организации СРС, рекомендации по изучению отдельной дисциплины содержатся в учебно-методических комплексах дисциплин, которые имеются на кафедрах и в библиотеке Филиала и доступны студентам.

Основными видами заданий для СРС являются: изучение отдельных вопросов  учебной темы, не рассмотренных на лекциях, углубленное изучение отдельных вопросов или  учебной темы в целом, основные сведения, которые были изложены в лекции; подготовка к практическим, семинарским занятиям (изучение и конспектирование учебной и научной литературы, решение задач, казусов и т.п., выполнение переводов с иностранного языка), подготовка  к участию в деловых учебных играх, подготовка докладов, сообщений по вопросам, обсуждаемым на семинаре, поиск новых источников информации в сети Интернет, изучение судебной практики, составление проектов документов, например, Уставов юридических лиц, договоров, исковых заявлений, судебных решений и  т. п., оформление отчетов о выполнении творческих заданий, прохождении   практики; подготовка и написание письменных работ (контрольных,  рефератов, курсовых, дипломных); самоконтроль (тестирование, подготовка к экзаменам и зачетам).

   СРС по выполнению учебных заданий преподавателей являются обязательной для всех студентов. Для организации самоподготовки студентов используются возможности компьютерных классов, позволяющие вести поиск дополнительной информации по дисциплинам, выполнять индивидуальные задания, использовать справочные правовые системы .  Для  студентов в библиотеке Филиала в электронном виде размещены методические материалы, необходимые для самостоятельного выполнения учебных заданий.

         В руководстве СРС важную роль играют индивидуальные и групповые консультации преподавателей. Они позволяют обеспечить устойчивую обратную связь с обучаемыми, и, при  необходимости, быстро проводить корректировку в организации учебного процесса по отношению к отдельному студенту или к конкретной группе.

Особое  внимание преподавателями кафедр уделяется  методическому руководству самостоятельной подготовкой студентов младших курсов очной формы обучения и студентов заочной формы обучения. 

 Важнейшая форма СРС - выполнение курсовых работ, целью которых является: закрепление, углубление и совершенствование знаний и профессиональных умений; формирование навыков самостоятельной учебной  и научно-исследовательской работы; развитие навыков работы со специальной литературой и нормативными  правовыми актами (подбор, описание, анализ литературы и источников). 

Курсовая работа является неотъемлемой частью учебного плана. За весь период обучения студенты по выбору выполняют 4 курсовых работы: по «Теории государства и права», «Истории отечественного государства и права», «Административному праву», «Уголовному праву», «Гражданскому праву», «Уголовно-процессуальному праву», «Гражданско-процессуальному праву», «Международное частное право», «Криминалистика». За время обучения студенты колледжа выполняют три курсовых работы (по выбору) по дисциплинам:  «Конституционное право / Административное право»; «Гражданское право и Гражданский процесс / Уголовное право и Уголовный процесс»; «Арбитражный процесс».

Перечень тем курсовых работ по соответствующей дисциплине разрабатывается кафедрами Филиала с указанием рекомендованной литературы. Ежегодно перечень тем курсовых работ перерабатывается и дополняется. Тематика курсовых работ, выполняемых студентами старших курсов, ориентирована на вопросы практической деятельности судебных органов региона. В ходе  выполнения курсовых работ для студентов предусмотрены индивидуальные консультации с научными руководителями. Студент, в порядке исключения, в ходе выполнения работы может изменить ранее избранную тему, предварительно согласовав это с научным руководителем и заведующим кафедрой. 

Курсовая работа выполняется в соответствии с Положением «О курсовых работах» и «О курсовых работах в колледже», и  требованиями, изложенными в методической разработке «Курсовая работа. Структура и оформление». Курсовая работа  студента имеет установленную структуру, при ее оформлении учитываются правила цитирования литературы и источников, требования к сокращениям, иллюстрациям, приложениям, библиографическим данным. Защита курсовых работ студентами очной формы обучения проводится на заседании комиссии в соответствии с графиком защиты, который разрабатывается деканатом, колледжем совместно с кафедрами.  Тематика  курсовых работ и научные руководители закрепляются приказом директора Филиала. Не защитив курсовую работу, студент не допускается к экзамену по дисциплине.  

Организация учебного процесса в колледже обеспечивается предметно-цикловыми комиссиями колледжа, деятельность которых регламентирована Положением «О предметно-цикловых комиссиях колледжа»  и кафедрами Филиала в соответствии с основной образовательной программой подготовки специалистов по программам среднего профессионального образования. Дисциплины учебного плана по  специальностям СПО обеспечены учебными программами и учебно-методическими пособиями. Методическое обеспечение самостоятельной работы студентов колледжа является обязательным в составе УМК дисциплины и осуществляется в соответствии с «Рекомендациями по планированию и организации самостоятельной работы студентов образовательных учреждений СПО в условиях действия ГОС СПО» (письмо Минобразования РФ от 29.12.2000 г. № 16-52-138). Вопросы организации аудиторной самостоятельной работы разрабатываются в рабочих программах дисциплин. 

Организация самостоятельной работы студентов допускает определенную автономность ее подсистем (кафедра, преподаватели, студенческие группы), но основывается на принципе эффективности обратной связи, подтверждаемой результативностью зачетов, экзаменационных сессий, защит курсовых и дипломных работ.

Совершенствование самостоятельной деятельности студентов, создание условий для организации самостоятельной работы, предоставление основной и дополнительной литературы, возможности использования компьютеров и технических средств – важные составляющие организации учебного процесса в Филиале.

 Выводы: 

1. Уровень качества организации учебного процесса в Филиале является достаточным и способствует успешной  реализации профессиональных образовательных программ специалистов.

2. Рекомендуется продолжить работу по дальнейшей компьютеризации учебного процесса, расширить сферу применения образовательных технологий с использованием программных обучающих и контролирующих средств. 

6. Качество итоговой государственной аттестации выпускников

Специальность 030501.65 Юриспруденция

Подготовка и проведение итоговой  аттестации (далее ИГА) студентов осуществляется в соответствии с «Положением об итоговой государственной аттестации выпускников ГОУ ВПО «Российская академия правосудия», разработанным на основе «Положения об итоговой  Государственной аттестации выпускников высших учебных заведений Российской Федерации» (утв. Приказом Минобразования России от 25.03.03 № 1155), а также - «Положением о выпускной квалификационной (дипломной) работе» и планами-графиками подготовки и проведения ИГА выпускников юридического факультета на учебный год. 

ИГА выпускников до государственной аккредитации осуществляется итоговыми аттестационными комиссиями (далее - ИАК). ИАК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность экзаменационных комиссий, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. Председатель итоговой аттестационной комиссии утверждается Верховным судом РФ и Высшим Арбитражным судом РФ по представлению Ученого совета Академии не позднее, чем за 6 месяцев до начала итоговой аттестации. Предложения по конкретному составу ИАК обсуждаются на УМС Филиала и направляются в Академию за 3 месяца до начала итоговой аттестации. Состав ИАК определяется в количестве не более 7 членов экзаменационной комиссии. ИАК состоит из экзаменационных комиссий, созданных по всем видам итоговых аттестационных испытаний. Экзаменационные комиссии формируются из состава научно-педагогических работников Филиала, ведущих специалистов судебных органов. Председателем ИАК 2008г. утвержден председатель Арбитражного суда Нижегородской области Баландин Б.А. 

Основными функциями ИАК являются: комплексная оценка уровня подготовки выпускника и соответствия его подготовки требованиям ГОС; решение вопроса о присвоении квалификации по результатам итоговой государственной аттестации и выдаче выпускнику соответствующего диплома о высшем профессиональном образовании; разработка рекомендаций по совершенствованию подготовки выпускников на основании результатов работы экзаменационных комиссий. 

        Итоговая аттестация выпускников определяется ГОС ВПО, учебным планом и специализацией и состоит из аттестационных испытаний следующих видов:

·  итоговый экзамен по дисциплине «Теория государства и права»;

· итоговые экзамены по специализациям;

· защита выпускной  квалификационной (дипломной) работы (далее - дипломной работы).

Программы итоговых  экзаменов по гражданско-правовой и уголовно-правовой специализации, а также итогового экзамена по дисциплине «Теория государства и права» отвечают требованиям, предъявляемым к профессиональной подготовленности выпускников. Они являются составной частью методического комплекса. 

Итоговые экзамены для студентов уголовно-правовой специализации предусмотрены по дисциплинам «Уголовное право» и «Уголовно-процессуальное право»; гражданско-правовой специализации – по дисциплинам «Гражданское право» и  «Гражданское процессуальное право и  арбитражное судопроизводство».

Итоговый экзамен по дисциплине «Теория государства и права» определяет уровень усвоения студентами материала, предусмотренного учебной программой и охватывает все минимальное содержание данной дисциплины, установленное ГОС. Итоговой экзамен по специализации, наряду с требованиями к содержанию отдельных дисциплин,  учитывает также общие требования к выпускнику, предусмотренные ГОС. Перечень вопросов итоговых экзаменов сформирован выпускающими кафедрами Академии на основании соответствующих программ.
   Выпускная квалификационная работа выполняется в форме дипломной работы. Дипломная работа, как правило, представляет собой теоретическое или прикладное исследование одной из актуальных тем в области юриспруденции, в которой выпускник демонстрируют уровень овладения необходимыми теоретическими знаниями, практическими умениями и навыками, полученными в течение всего срока обучения и  позволяющими  самостоятельно решать профессиональные задачи. Дипломная работа показывает уровень освоения выпускником методов научного анализа сложных социальных явлений, умение делать теоретические обобщения и практические выводы, обоснованные предложения и рекомендации по совершенствованию правового регулирования общественных отношений в изучаемой области.

             Дипломная работа выполняется в течение последнего семестра после завершения основной образовательной программы. Затраты времени на ее подготовку и выполнение определяются учебным планом.

            Тематика дипломных работ определяется в соответствии с видами и задачами профессиональной деятельности выпускников, на основе содержания дисциплин общепрофессионального цикла и цикла дисциплин специализации, предусмотренных учебным планом,  с учетом специфики подготовки специалистов в Академии и соответствует современному состоянию и перспективам развития юридической науки и судебной системы. Выпускникам предлагаются, например, такие темы: «Апелляционное производство в арбитражном процессе», «Наследование по закону: особенности правового регулирования и правоприменительной практики», «Производство по делам с участием иностранных лиц в арбитражном процессуальном праве», «Квалификация злоупотребления должностными полномочиями», «Проблемы квалификации бандитизма», «Квалификация взяточничества», «Суд присяжных: новое в российском процессуальном законодательстве», «Формы использования специальных знаний в уголовном судопроизводстве». Тема дипломной работы  и руководитель утверждается приказом директора Филиала.
Первый выпуск студентов очной формы обучения  планируется в июне 2008 года (52 человека).

Специальность 030503.52 Правоведение

ИГА выпускников колледжа проводится в соответствии с Положением «Об итоговой государственной аттестации выпускников Юридического колледжа», утвержденным ректором Академии от 25.12.2004г. №10. На основании Положения разработана Программа итоговой государственной аттестации. В ней  предусматривается проведение двух видов аттестационных испытаний: итогового междисциплинарного экзамена по специальности и  защиты выпускной квалификационной работы, определяется объем времени на подготовку и проведение ИГА.

При разработке программы междисциплинарного  экзамена устанавливаются: структура экзамена; перечень дисциплин, включаемых в итоговый экзамен; критерии оценок. Программой итогового междисциплинарного экзамена  предусмотрено проведение его в один этап по экзаменационным билетам, включающим два теоретических вопроса и решение практических профессиональных задач. Экзамен включает вопросы по следующим дисциплинам: теория государства и права, конституционное право, гражданское право. 

Выпускная квалификационная работа, как правило, выполняется по одной из актуальных тем в области юриспруденции. Тематика выпускных квалификационных работ отражает специфику образовательной деятельности Академии, соответствует уровню современных требований.

Программы итоговой аттестации выпускников колледжа разработаны в полном соответствии с государственными  требованиями к уровню подготовки выпускников по специальности 030503.52 Правоведение, утвержденных Министерством образования РФ 28 августа 2004 года и  видами аттестации указанными ГОС СПО. 

ИГА выпускников до государственной аккредитации осуществляется итоговыми аттестационными комиссиями.  Программа  итоговой аттестации выпускников колледжа доводится до сведения студентов за шесть месяцев до начала аттестации. Сроки проведения  итоговой аттестации определяются в полном соответствии с учебными планами. Расписание проведения итоговой аттестации выпускников утверждается директором и доводится до сведения студентов за 2 недели до начала работы итоговых аттестационных комиссий. Допуск студентов к  итоговой аттестации объявляется приказом директора филиала.

Первый выпуск студентов колледжа по специальности 030503.52 (повышенный уровень) планируется в июне 2009 года.

Программы дополнительного профессионального образования

Итоговая аттестация слушателей ФПК проводится в соответствии с «Рекомендациями по итоговой государственной аттестации слушателей образовательных учреждений дополнительного профессионального образования» (инструктивное письмо Минобразования РФ от 21.11.2000 № 35-52-17ин/35-29 и Положением «Об итоговой государственной аттестации слушателей, завершающих обучение по дополнительным профессиональным образовательным программам (повышение квалификации»

Формой итоговой аттестации слушателей ФПК является:

· при сроке обучения от 72 до 100 часов – зачет по программе обучения;

· при сроке обучения более 100 часов – итоговый экзамен по программе обучения.

Итоговая аттестация позволяет объективно оценить уровень знаний, полученных в ходе обучения, логику мышления слушателей, умения представления  материала, умения отстаивать свое решение.

        Состав аттестационных комиссий, утверждается приказом директора Филиала, отчеты председателя аттестационной комиссии обсуждаются на УМС Филиала.

Результаты итоговой аттестации свидетельствуют, что слушатели в целом усваивают программный  материал  и показывают высокий уровень теоретических  знаний, необходимый  для  их практической деятельности в судебных органах.

Приложение 1, таблица 6

Выводы:

1. Итоговая аттестация выпускников гарантирует выполнение государственных требований к качеству подготовки специалистов в Филиале по всем заявленным к самообследованию специальностям, по основным и дополнительным образовательным программам.

2. С целью повышения качества итоговой аттестации выпускников по специальности 030501.65 Юриспруденция следует включить в структуру оценочных средств практическое задание. 

7. Востребованность выпускников

В настоящее время в Филиале завершается формирование системы трудоустройства выпускников - службы содействия трудоустройству (занятости) выпускников и студентов. Система трудоустройства создается в соответствии с законодательством РФ, а также в соответствии с рекомендациями Минобразования РФ от 09 ноября 2000 г. «Примерное положение о центре содействия занятости учащейся молодежи и трудоустройству выпускников учреждений профессионального образования», приказом Минобразования и науки РФ № 114 от 19 ноября 2004 г. «О создании межведомственной комиссии по разработке плана мер, концепции и программы внедрения эффективной системы содействия трудоустройству выпускников вузов и временной занятости студентов». Служба трудоустройства выпускников и студентов имеет целью обеспечить потребности, прежде всего органов судебной системы, а также предприятий, учреждений и организаций в квалифицированных специалистах.

Для этого в Филиале проводится работа по содействию трудоустройству (занятости) выпускников и студентов, основными направлениями которой являются: повышение качества подготовки выпускников путем привлечения работодателей к процессу профессионального обучения, согласование содержания преподаваемых общепрофессиональных дисциплин, спецкурсов, дисциплин специализаций с практикующими судьями в соответствии с потребностями практической деятельности, проведение совместных совещаний по вопросам организации и проведения всех видов практик, спроса на выпускников, наличия вакансий; анкетирование выпускников для выявления сведений о месте работы и помощи в трудоустройстве. Особое внимание уделяется изучению кадровых потребностей учреждений судебной системы. С этой целью проводятся совместные совещания представителей Филиала и руководства судов, в результате которых принимаются решения по перспективным и текущим вопросам сотрудничества, определяются задачи по подготовке и повышению квалификации специалистов, рассматриваются предложения по формированию профессиональных компетенций выпускников. Эта работа призвана содействовать  повышению эффективности взаимодействия между Филиалом, с одной стороны, и работодателями, с другой, по вопросам удовлетворения потребностей органов судебной системы Приволжского Федерального Округа в квалифицированных специалистах с высшим и средним юридическим образованием. 

В Филиале формируются базы данных: списки студентов, желающих работать в судебной системе; информация о потребностях органов судебной системы в специалистах с высшим и средним профессиональным юридическим образованием; проводятся встречи выпускников и работодателей. 

 Активное участие в этой работе принимают органы студенческого самоуправления. Важное место в подготовке к трудоустройству выпускников занимает производственная и преддипломная практики, распределение  по базам практики производится не только с учетом тем курсовых и дипломных работ, но и будущего трудоустройства выпускников. Такой подход обеспечивает  возможность руководителю соответствующего судебного органа познакомиться с объективными данными выпускника и выразить свои рекомендации о дальнейшем использовании его как специалиста. Отзывы руководителей судебных органов о прохождении практики  учитываются  при составлении характеристик на выпускников, а также при принятии необходимых мер по улучшению организации и содержания учебного процесса.  

С целью трудоустройства выпускников  очного отделения 2008 года в Нижегородский областной суд, Управление Судебного Департамента в Нижегородской области, Федеральный арбитражный суд Волго-Вятского округа и  Арбитражный суд Нижегородской области были направлены сводные данные о выпускниках с приложением развернутых характеристик, а также направлены данные о выпускниках-целевиках по месту первичного ходатайства.

Анализ фактического трудоустройства осуществляет деканат юридического  и  формируемая служба содействия трудоустройству (занятости) выпускников.

В Филиале разработана Анкета выпускника, в которой содержится информация о самом выпускнике, его пожеланиях по поводу будущей работы, контактная информация о службе трудоустройства и др.
Для установления обратной связи с потребителем выпускников разработана анкета для работодателя, в которой по пятибалльной шкале предлагается оценить уровень практических умений и теоретических знаний выпускника. На основе анализа отзывов работодателей можно будет дать оценку качества профессиональной подготовки выпускника, проводить совершенствование подготовки специалистов в Филиале.
Уже сейчас студенты Филиала востребованы в судебной системе и других государственных и негосударственных учреждениях, что свидетельствует об эффективности системы обучения. Филиал ведет постоянную работу по своевременной адаптации учебного процесса потребностям работодателей.

Приложение 1, таблица 7

Вывод:

В Филиале формируется служба содействия трудоустройству (занятости) выпускников и студентов, основная цель которой - организация взаимодействия между потенциальными работниками и работодателями (судебными учреждениями и иными организациями) и оказание помощи в трудоустройстве выпускников и студентов.

8. ВНУТРИВУЗОВСКАЯ СИСТЕМА КОНТРОЛЯ

КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ

Система обеспечения качества подготовки специалистов в Академии и Филиале включает: учебные планы по всем формам обучения; программы учебных дисциплин и   учебно-методические комплексы  специальностей; Положение «О системе контроля  качества знаний студентов  Академии»; применение современных  компьютерных технологий оценки качества обучения, фонд контрольных заданий по учебным дисциплинам, позволяющий  не  только контролировать  процесс  обучения   преподавателями,  но  и создавать систему   компьютерной   самопроверки   знаний  и  умений  студентов; формирование высококвалифицированного профессорско-преподавательского состава Филиала и создание условий для повышения  их  профессиональной квалификации.   

Контроль качества подготовки студентов в ходе образовательного процесса – это совокупность организационных и методических приемов, обеспечивающих получение данных, характеризующих степень усвоения обучающимися знаний, привития им умений и навыков на всех этапах подготовки в Филиале.

Контроль качества подготовки специалистов  проводится с целью определения соответствия содержания, организации учебного процесса, уровня знаний, умений и навыков студентов, полученных при изучении дисциплин, полноты реализации рабочих учебных планов и программ, теоретического и методического уровня проведения занятий, качества организации самостоятельной работы студентов, уровня кадрового, материально-технического обеспечения учебных занятий требованиям ГОС и других нормативных актов, регламентирующих образовательную деятельность.

Система контроля качества подготовки специалистов в Филиале представляет  совокупность мероприятий, взаимосвязанных по целям и задачам,  что позволяет: 

- оценивать количественными показателями качество подготовки студентов;

- проводить сравнительную оценку подготовленности студентов в течение всего периода их обучения в Филиале (динамику изменений этого качества);

- вырабатывать организационные мероприятия, направленные на улучшение, повышение качества подготовки специалистов для судебной системы, которые проводятся в три этапа:

1 этап – оценка качества принимаемых абитуриентов (уровень их начальной подготовленности);

2 этап – оценка качества подготовки студентов в ходе учебно-воспитательного процесса в Филиале (текущий контроль успеваемости студентов и их промежуточная аттестация);

3 этап – оценка качества профессиональной подготовки выпускников (итоговая аттестация).

В соответствии с Положением «О системе контроля качества знаний студентов Академии» знания, умения и навыки студентов в Филиале определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», «зачтено», «незачтено». 

         Система контроля предполагает следующие формы его проведения:

защита выпускной  квалификационной работы; итоговый междисциплинарный экзамен (колледж); экзамены (семестровые, курсовые, государственные); зачеты; курсовые работы; практики; контрольные работы; вступительные  испытания.
Все виды контроля обеспечены специально разработанными на кафедрах контрольными заданиями, тестами, вопросами к зачетам, экзаменационными вопросами и билетами.

Контроль качества обучения осуществляется заместителем директора по учебной и воспитательной работе, заместителем директора по среднему профессиональному образованию, начальником учебного отдела, деканами факультетов, заведующими кафедр. Заместитель директора по учебной и воспитательной  работе осуществляет контроль качества планирования, организации образовательного процесса в учебных подразделениях, качества кадрового и материально-технического обеспечения занятий, выполнение графика учебного процесса и др. Учебным отделом контролируется работа кафедр, факультетов, колледжа по выполнению учебных планов; расписания учебных занятий и зачетно - экзаменационных сессий, ликвидации академических задолженностей; использованию технических и программных средств в учебном процессе, организации самостоятельной работы студентов; осуществляется контроль успеваемости студентов. 

Основными направлениями деятельности факультетов и колледжа по осуществлению контроля качества обучения являются: анализ результатов сессий (студентов бюджетной и платной основы обучения); анализ посещаемости и текущей успеваемости студентов с ведением соответствующего документального учета; отзывов о прохождении практик и др., обсуждение результатов анализа  на УМС; контроль организации самостоятельной работы студентов; посещения занятий и мест проведения практики, организация работы кураторов, старост групп по контролю  посещения студентами учебных занятий, организация взаимопосещений занятий преподавателями.

Кафедра осуществляет контроль качества обучения студентов, организует и проводит: текущий, рубежный (предварительный), промежуточный и итоговый контроль знаний студентов; самостоятельную работу студентов; контроль  формирования рактических навыков и др., а также контролирует выполнение учебной нагрузки ППС, соответствие программ дисциплин требованиям ГОС, качество их реализации, методическое обеспечение дисциплин, закрепленных за кафедрами, полноту формирования учебно-методических комплексов. Результаты контроля анализируются на заседаниях кафедры, обсуждаются на заседаниях УМС Филиала. По результатам обсуждения разрабатываются мероприятия по совершенствованию учебного процесса. Контроль успеваемости и качества подготовки проводится с целью получения необходимой информации о выполнении студентами графика учебного процесса, определения уровня качества усвоения ими учебного материала, степени достижения поставленной цели обучения, стимулирования самостоятельной работы студентов. 

В системе качественной подготовки специалистов особенно важна роль преподавателя. Привлечение к преподаванию высококвалифицированных специалистов – основа эффективности системы управления качеством. Эффективность контроля качества подготовки обеспечивается систематическим повышением квалификации преподавателей кафедр, контроля качества преподавания руководством Филиала, реализуемым в формах проведения открытых занятий, взаимного посещения занятий преподавателями кафедр, посещений занятий преподавателей руководством Филиала, начальником учебного отдела, деканом, заведующими кафедрами, внесение соответствующих предложений и замечаний, касающихся содержания, форм и методик их проведения. 

Результативность образовательной деятельности неразрывно связана с эффективностью выполняемых в Филиале научных исследований. Научная деятельность обеспечивает возможность профессорско- преподавательскому составу непрерывно совершенствовать и пополнять свои профессиональные знания и практический опыт.

Контроль качества подготовки студентов по выполнению ГОС оценивается по уровню требований на вступительных испытаниях, в ходе текущего и рубежного контроля, промежуточной аттестации, по степени усвоения студентами программного материала на основе контрольных опросов, проводимых в ходе самообследования, а также по результатам итоговой  аттестации выпускников. 

Одним из условий обеспечения качественной подготовки специалистов является организация нового набора студентов, которая реализуется в форме работы подготовительных курсов, профориентационной  работы по формированию качественного контингента  абитуриентов. Она проводится в соответствии с нормативными актами Минобрнауки России, Академии, решениями УМС филиала, а также планами профориентационной работы факультета, колледжа и филиала в целом. Формы и методы профориентационной работы: консультации абитуриентам и их родителям (законным представителям) по вопросам: условий и порядка приема студентов на факультет филиала для обучения на очном и заочном отделениях, как на бюджетной, так и на платной основе; разъяснения требований, предъявляемым к документам, которые необходимо представить в приемную комиссию, содержания основных профессиональных образовательных программ, реализуемых в филиале; ответы на письма граждан; интервью и публикации в средствах массовой информации;  проведение «Дня открытых дверей». Установлены часы приема руководства филиала, декана факультета и других работников филиала. Выделено специальное помещение для работы приемной комиссии. Профориентационная работа проводится факультетом и колледжем в школах города и области. Проходят встречи представителей Филиала со слушателями подготовительных курсов и выпускниками школ города и области. 
Филиал проводит информационно-рекламную работу. Регулярно размещаются на сайте Филиала информационные сообщения о деятельности Филиала, о важнейших событиях в жизни Филиала и его подразделений, информация о правилах приема  распространяется в печатном виде. Ежегодно оформляются на информационных стендах фотовыставки-презентации  Филиала. Слушатели подготовительных курсов и абитуриенты обеспечиваются информационными и учебно-методическими материалами, в которых содержатся программы по всем предметам вступительных испытаний, методические указания и советы абитуриентам. Информация о Филиале ежегодно представляется в справочнике г. Нижнего Новгорода «Куда пойти учиться», на различных выставках, проводимых администрацией города и области, а также  в специализированных выставках, совпадающих с профилем подготовки специалистов.

Качество подготовки специалистов обеспечивается предъявлением соответствующих требований при проведении вступительных экзаменационных испытаний, отраженных в контрольных заданиях, составленных на основе программ вступительных испытаний. Абитуриентам предлагается сочетание заданий разных типов и уровней сложности. На вступительных испытаниях обеспечивается обстановка высокой требовательности  и объективности в оценке знаний абитуриентов. Проходной балл на очную форму обучения  в 2007 г. составил -14  (из 15) на места, финансируемые из средств федерального бюджета. 

В Филиале применяются традиционные формы проведения текущего контроля знаний студентов: оценка выступлений студентов на семинарских и практических занятиях, фронтальные и ретроспективный опросы, проверка качества конспектов лекций, решения студентами задач, юридических казусов, составления ими юридических документов; проверка выполнения контрольных заданий,  курсовых работ, качества подготовленных отчетов по результатам  практик и т.п. Текущий контроль предназначен для проверки хода и качества усвоения учебного материала, стимулирования учебной работы обучающихся и совершенствования методики проведения занятий. Он проводится в ходе всех видов занятий в форме, избранной преподавателем или предусмотренной рабочей программой дисциплины. Результаты текущего контроля отражаются в журнале учета учебных занятий и используются учебным отделом, кафедрами, факультетом и колледжем для оперативного управления образовательным процессом. 

Рубежный контроль  проводится с целью оценки степени  освоения студентами разделов или циклов тем изучаемой дисциплины. Критерии оценки, формы проведения, периодичность и сроки рубежного контроля по дисциплинам учебного плана разрабатываются и утверждаются кафедрами Филиала. Преподаватели оценивают работу каждого студента с учетом посещаемости, активности на семинарских занятиях, уровня подготовки. Результаты  рубежного контроля обсуждаются на заседаниях кафедр. 

Основной формой контроля и оценки знаний студентов является промежуточная аттестация – зачетно-экзаменационная сессия. Она  служит формой проверки знаний студентов  по всей дисциплине или ее части (если это предусмотрено учебным планом) и преследует цель - оценить уровень  и качество усвоения  содержания учебного материала: в форме зачетных контрольных работ, зачетов, экзаменов, защиты курсовых работ, практик. Порядок проведения аттестации студентов при промежуточном контроле определяется «Положением о промежуточной аттестации знаний студентов»,  утвержденным приказом ректора Академии от 27.02.2006 года № 5.  Кафедры Филиала используют различные формы проведения экзаменов: письменные, устные, тестирование. Варианты экзаменационных заданий ежегодно пересматриваются и утверждаются на заседаниях кафедр. Результаты экзаменационных сессий рассматриваются на заседаниях кафедр и УМС Филиала. 

Уровень требований в ходе промежуточной аттестации можно охарактеризовать как достаточно высокий, о чем свидетельствует анализ содержания фонда оценочных средств, письменных работ студентов по дисциплинам кафедр. Вместе с тем, анализ итогов экзаменационных сессий показывает, что по ряду дисциплин учебного плана, особенно первого года обучения, сохраняется высокий процент неудовлетворительных оценок. Подобная ситуация свидетельствует не только о сложности процессов адаптации студентов младших курсов, но и о необходимости совершенствования учебно-методического обеспечения преподаваемых дисциплин и методов обучения, особенно по общепрофессиональным дисциплинам.

Динамика качественной и абсолютной успеваемости студентов очной формы обучения за 2003-2007 гг.  представлена в таблицах.

Динамика качественной и абсолютной успеваемости студентов очной формы обучения за 2003-2007 гг.  представлена в таблицах.
Абсолютная успеваемость студентов юридического  факультета 

 за 2003-2007 гг.

	Форма обучения
	2003-2004

уч. год %
	2004-2005

уч. год %
	2005-2006

уч. год %
	2007-2007

уч. год %
	Среднее по формам обучения %

	
	зимняя
	летняя
	зимняя
	летняя
	зимняя
	летняя
	зимняя
	летняя
	

	очная
	100
	98,3
	100
	98,5
	99,6
	96
	100
	98
	98,8

	заочная
	99
	96
	99,4
	98,2
	98
	98
	99
	98,2
	98,2

	Среднее по факультету
	99,5
	97,1
	99,7
	98,3
	98,8
	97
	99,5
	98,1
	98,5


Качество успеваемости студентов  юридического факультета

за 2003-2007гг.

	Форма обучения
	2003-2004

уч. год %
	2004-2005

уч. год %
	2005-2006

уч. год %
	2006-2007

уч. год %
	Среднее

 по формам обучения %

	
	зимняя
	летняя
	зимняя
	летняя
	зимняя
	летняя
	зимняя
	летняя
	

	очная
	42
	43,3
	47,7
	44
	51,7
	32,4
	50,5
	36,75
	43,5

	заочная
	29
	39,3
	35,25
	40
	31,4
	32
	33
	35,4
	34,4

	среднее по факультету
	35,5
	41,3
	41,5
	42
	41,5
	32,2
	41,7
	36,1
	38,4


Контроль качества знаний студентов колледжа проводится для   определения уровня и качества подготовки студентов на соответствие квалификационным требованиям ГОС СПО, а также корректировки учебного процесса с целью повышения уровня знаний студентов и  стимулирования систематической самостоятельной работы.
Анализ промежуточной аттестации студентов колледжа за два года  его существования  показал, что уровень усвоения студентами программного материала и качество знаний  являются достаточными.

 Успеваемость  студентов колледжа за 2005-2007г 

Специальность 030503. (51) Правоведение

	Показатели
	2005 – 2006 уч. г.
	2006-2007 уч. г.

	
	зимняя
	летняя
	зимняя
	летняя

	абсолютная успеваемость  %)
	94,4%
	93,9%
	100%
	95,6%

	качество ( %)
	16,6%
	33,3%
	28,6%
	35,6%


Итоги промежуточных аттестаций анализируются и обсуждаются на заседаниях цикловых комиссий, педсовете колледжа , принимаются решения и намечаются мероприятия по повышению качества организации и проведения экзаменационных сессий,  внедрению новых педагогических технологий. 


В ходе проведения контроля знаний студентов в Филиале активно используются тестовая, в том числе его компьютерная форма контроля качества знаний студентов. При проведении тестирования используются фонды контрольных заданий, разработанные преподавателями кафедр Филиала и Академии. Система подтверждения  качества подготовки специалистов включает регулярную самооценку; анкетирование студентов, преподавателей, выпускников, отчисление студентов за академическую неуспеваемость и нарушение учебной дисциплины; участие студентов  в научно-исследовательской работе, результаты итоговой  аттестации выпускников, контроль руководства Филиала за качеством образовательного процесса. Показателем качества подготовки специалиста является участие студентов в научно-исследовательской работе, где проявляются  способности  применения приобретенных за период учебы теоретических знаний, сформированных умений и навыков. 

Общие вопросы управления, содержания и качества подготовки специалистов обсуждаются на заседаниях УМС Филиала, текущие вопросы  контроля качества обучения и обеспечения учебной деятельности рассматриваются на оперативных совещаниях у директора Филиала, межкафедральных совещаниях, проводимых заместителем директора по учебной и воспитательной работе. Вопросы содержания  и качества преподавания конкретных дисциплин, форм и методов учебной работы и ее методического обеспечения рассматриваются на заседаниях кафедр Филиала, педагогическом совете колледжа, предметно-цикловых комиссиях.
 В соответствии с программой самообследования и в целях оценки качества освоения профессиональных образовательных программ было проведено контрольное тестирование студентов по дисциплинам учебных планов специальностей. Тесты разработаны по всем учебным дисциплинам и с охватом всего объема материала в соответствии с программами учебных дисциплин. 

При проведении контрольных опросов студентов по каждой дисциплине было обеспечено присутствие более 90% студентов от численности группы. Опрос проводился среди студентов очной формы обучения 2-5 курсов юридического факультета по 20 дисциплинам и студентов 2-3 курсов колледжа по 14 дисциплинам. Результаты контроля знания приведены в Приложении 1 (таблица 16), 2 (формы 1-11). Анализ результатов контроля позволяет определить качество знаний студентов Филиала по всем циклам дисциплин как достаточное. 

Специальность 030501.65 Юриспруденция

Цикл общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин.

Контроль знаний студентов проводился по дисциплине «Экономика». Анализ результатов тестирования по циклу ГСЭ позволяет сделать вывод о достаточном уровне знаний студентов: процент хороших и отличных оценок составляет: -51,4%, процент неудовлетворительных оценок- 7,2%.

Цикл общих   математических и естественно-научных  дисциплин.

Контроль знаний проводился  по двум  дисциплинам.

Общий уровень подготовки студентов по данному  циклу следует считать достаточным. Количество хороших и отличных оценок составляет 30,7%, процент неудовлетворительных оценок- 6,1%.

Цикл общепрофессиональных дисциплин.

Контроль знаний студентов проводился по  одиннадцати дисциплинам.

Общие результаты указывают на достаточный уровень знаний студентов: 36,8% студентов получили отличные и хорошие оценки; неудовлетворительные оценки – 7,5 %.

Цикл дисциплин  специализации.

Контроль знаний студентов проводился по  трем дисциплинам гражданско-правовой и уголовно-правовой специализаций.  

Анализ результатов тестирования позволяет сделать вывод о достаточном уровне знаний студентов: 45,8% студентов получили отличные и хорошие оценки; неудовлетворительные оценки – 4,2 %.

Специальность 030503.52 Правоведение

Цикл общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин.

Контроль знаний студентов проводился по  двум дисциплинам: Основы философии, иностранный язык. Анализ результатов тестирования в целом по циклу позволяет сделать вывод о достаточном уровне знаний студентов: процент хороших и отличных оценок составляет - 78%, процент неудовлетворительных оценок -6%.

Анализ результатов опроса студентов показал достаточный уровень усвоения материала по конкретным дисциплинам цикла: доля хороших и отличных оценок по основам философии – 76%, по иностранному языку – 80%. 

 Цикл общих   математических и естественно-научных  дисциплин.

Контроль знаний проводился  по одной  дисциплине: Математика и информатика.

Общий уровень подготовки студентов по данному  циклу следует считать достаточным. Количество хороших и отличных оценок составляет 48 %.  

Цикл общепрофессиональных дисциплин.

Контроль знаний студентов проводился по четырем дисциплинам: Гражданское право, Уголовное право, Римское право, Конституционное право.

Общие результаты указывают на достаточный уровень знаний студентов: 61,8% студентов получили отличные и хорошие оценки; неудовлетворительные оценки -6 %

Цикл специальных дисциплин.

Контроль знаний студентов проводился по одной дисциплине: Правоохранительные и судебные органы.  

Анализ результатов тестирования позволяет сделать вывод о достаточном уровне знаний студентов.

По результатам тестирования получили отличные и хорошие оценки  61,5%, неудовлетворительные – 7,7%.

Цикл общеобразовательных дисциплин.

Контроль знаний студентов проводился по шести дисциплинам: Математика, Иностранный язык, Литература, Русский язык, Обществознание, История.

Общие результаты указывают на достаточный уровень знаний студентов: 62,8% студентов получили отличные и хорошие оценки; неудовлетворительные оценки -3,8 %.
Программы дополнительного профессионального образования

Использование на ФПК системы контроля качества знаний позволяет оперативно корректировать учебно-тематические планы, на основании анализа качества подготовки слушателей выделить темы, предоставляющие наибольший интерес, определить пробелы в подготовке слушателей и учитывать это при составлении учебных планов, вводить новые темы, расширять тематику занятий.

Система контроля качества подготовки слушателей факультета повышения квалификации включает: экзамен, который позволяет оценить логику мышления слушателей, умения представления  материала, умения отстаивать свое решение; участие в научно-практической конференции позволяющее оценить умение слушателя выступать перед аудиторией, увлечь аудиторию рассматриваемой проблемой, осуществить выход из конкретной ситуации. 

Экзамен – является одной из форм контроля качества знаний слушателей, позволяющим объективно оценить уровень знаний, полученных в ходе обучения.

        Важной формой контроля качества повышения квалификации слушателей является анкетирование – оценка слушателем, как работы преподавателя, так  и предлагаемой программы, что позволяет вносить изменения в учебно-тематические планы, включать новые темы, оперативно реагировать на предложения слушателей,  изменять форму подачи материала, корректировать продолжительность обучения, осуществить замену преподавательского состава,  и в целом,  совершенствовать учебный процесс и его организацию. 

Приложение 1, таблица 8; приложение 2, таблицы 1-11

Вывод: 

1. В Филиале сформирована эффективная комплексная система внутривузовского контроля качества знаний студентов, позволяющая не только контролировать уровень подготовки студентов, но и выявлять проблемные вопросы и корректировать учебный процесс, влиять на повышение качества образования.

2. Существующая система контроля качества подготовки специалистов соответствует требованиям, предъявляемым ГОС ВПО и СПО и нормативных документов Минобрнауки РФ.

3. Уровень требований, предъявляемых при конкурсном отборе абитуриентов, проведении текущего, рубежного контроля знаний студентов, промежуточных и  итоговых аттестаций, контрольного опроса знаний студентов в период самообследования соответствует требованиям ГОС.

4.  Результаты контрольного тестирования студентов по  дисциплинам учебных планов в ходе самообследования специальностей свидетельствуют, что  качество усвоения студентами программного материала является  достаточным.

9. Качество кадрового обеспечения подготовки специалистов

Вопросы кадрового обеспечения образовательного процесса и повышения квалификации научно-педагогического состава являются одним из определяющих направлений в работе руководства Академии и Филиала.

За отчетный период  руководством Академии и Филиала проводилась целенаправленная работа по комплектованию кадров и повышению научного потенциала профессорско-преподавательского состава.

Штатный состав Филиала за 2003-2007 годы (в ставках)

	Календарный  год
	Количество

 ставок

  по  штатному

 расписанию
	укомплектованность штатов 

(в целом по филиалу)

	
	
	

	
	
	занято ставок (всего)


	основные (штатные) работники
	совместите-

ли

	
	
	
	
	

	2003
	44,5
	44,5
	22,6
	21,9

	2004
	59,25
	55,8
	37,95
	17,85

	2005
	97,45
	81,9
	65,8
	16,1

	2006
	141,75
	126,75
	103,6
	23,15

	2007
	189
	176,4
	152,15
	24,25


На 11.12.2007 года в штатном расписании Филиала предусмотрено 189 штатных единиц. Фактическая штатная численность работников составляет  192 человека, занимающих 176,4 ставки. Укомплектованность штатов Филиала- 93%.

Учебный процесс обеспечивают 122 преподавателя, занимающих 83,4 ставки, из которых 58 человек, занимающих 59,65 ставок, являются  основными педагогическими работниками и внутренними штатными  совместителями. Таким образом, укомплектованность штатными работниками ППС в Филиале в целом составляет 71,5%.

Средний возраст ППС  Филиала составляет  41,9 года, являющийся самым продуктивным возрастом. Количество штатных преподавателей пенсионного возраста – 7 %, из числа  штатных преподавателей и совместителей, стаж работы в высшей школе более 5 лет имеют 58 % (69 чел., 48,25 ст.).

 Для оценки кадрового потенциала в Филиале используются возможности конкурсной системы отбора ППС. Преподаватели избираются на должности Ученым советом Академии  по представлению кафедр Филиала в соответствии  с  Положением  «О порядке замещения должностей  научно-педагогических работников в высшем учебном заведении  Российской Федерации», утвержденным Приказом Министерства  образования Российской Федерации от 26.11.2002года № 4114, «Положением о выборах заведующих кафедрами Российской академии правосудия», Положением «О выборах деканов факультетов Российской академии правосудия».

В отделе кадров находятся все трудовые книжки штатных преподавателей и внутренних совместителей, которые ведутся  в соответствии с инструкцией по заполнению трудовых книжек от 10.10.2003г (Постановление Минтруда от 10.10.2003года № 69).

Учебная нагрузка  педагогических работников Академии в Филиале устанавливается в соответствии  с нормативными правовыми актами Российской Федерации и «Нормами времени для расчета объема  учебной, учебно-методической и научной работы, выполняемой профессорско-преподавательским составом Российской академии правосудия», утверждаемыми  ежегодно ректором Академии, и составляет не более 900 часов в год по специальности ВПО, по специальностям СПО - не более 720 часов.

Специальность 030501.65 Юриспруденция

Учебный процесс обеспечивают 112 преподавателей, занимающие в соответствии со  штатным расписанием Филиала 72,55 ставок; 50 преподавателей из числа основных педагогических работников и внутренних совместителей  занимают 49,75 ставок; 62 преподавателя, привлеченные к преподавательской деятельности  на условиях совместительства, занимают 22,8 ставок. Таким образом, укомплектованность штатов педагогическими работниками, имеющими в Филиале основное место работы, составляет 68,5%.

Кадровое обеспечение подготовки специалистов по специальности 

030501.65 Юриспруденция
	кадровое обеспечение подготовки специалистов по программам ВПО
	качественный состава ППС в %

	укомплектованность профессорско-преподавательскими кадрами
	количество ставок, занимаемых лицами с ученой степенью
	

	Год
	занято ставок
	основные (штатные)
	совместители
	            всего

                  
	    доктора 

наук

                     
	                                                          кандидаты 

наук
	

	2003
	23,65
	3,7
	19,95
	15,7
	1
	14,7
	66

	2004
	26,7
	11,5
	15,2
	16,28
	0,8
	15,48
	61

	2005
	33,7
	20,6
	13,1
	20,38
	0,8
	19,58
	60,5

	2006
	48,08
	32,2
	15,88
	29,33
	3,15
	26,18
	61

	2007
	72,55
	49,75
	22,8
	44,15
	4,35
	39,8
	61


 К преподавательской деятельности на условиях внешнего совместительства  привлекаются ведущие преподаватели вузов г. Нижнего Новгорода, специалисты - практики из судебной системы и других правоохранительных органов. В настоящее время учебный процесс обеспечивают  28 (10,05ст.) -14% работников судебной системы: действующие судьи Нижегородского областного суда, Арбитражного суда Нижегородской области, Федерального арбитражного суда Волго-Вятского округа, районных судов г. Нижнего Новгорода, мировые судьи, работники аппаратов судов, сотрудники Управления Судебного департамента в Нижегородской области. Это позволяет  существенно повысить уровень практической подготовки студентов.

В соответствии с требованиями ГОС ВПО подготовка юристов для судебной системы обеспечивается в Филиале педагогическими кадрами, имеющими, как правило, базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и систематически занимающимися научной и (или) научно – методической деятельностью.

Среди основных педагогических работников 45 человек (47,25 ст.) ученые степени и (или) ученые звания имеют 24 человека (26,95ст., 57%),  в т.ч. докторов наук – 2 человека (2,5 ст., 5%). Среди штатных внутренних и внешних совместителей 67 человек (25,3 ст.) - ученые степени и (или) ученые звания имеют 44 человек (17,2 ст., 68%), в т.ч. докторов наук – 6 (1,85 ст., 7%). Из числа профессорско-преподавательского состава - 2 человека имеют почетные звания: «Заслуженный юрист России».

По циклам дисциплин учебного плана доля преподавателей, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук, составляет: 

· общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины- 65%, в т.ч.  докторов наук 15%; 

· общие математические и  естественнонаучные дисциплины- 70%,  

· общепрофессиональные дисциплины - 73% в т. ч. докторов- 1%;

· дисциплины специализации - 36%, в т.ч. докторов наук-  8%.

Руководство Филиала, факультетов, колледжа  и кафедр сформировано из специалистов высшей квалификации. Все 5 кафедр, обеспечивающие учебный процесс по специальности  030501.65 Юриспруденция, возглавляют лица, имеющие базовое образование, соответствующее профилю кафедры. Все  заведующие кафедрами имеют ученое звание, средний их  возраст составляет 40,4 года.

Таким образом, филиал располагает высококвалифицированным профессорско-преподавательским составом: 68 (44,15 ст.) педагогических работников филиала имеют ученую степень,  что составляет 61%, в том числе ученую степень доктора наук - 8 человек . 

Специальность 030503.52  Правоведение

Учебный процесс в колледже обеспечивается профессорско-преподавательским составом всех кафедр Филиала. К преподаванию привлечены 48 человек, из них 44%  имеют ученую степень, также к преподавательской деятельности на условиях внешнего совместительства привлекаются специалисты судебной системы. Все преподаватели имеют высшее профессиональное образование. Общеобразовательные дисциплины обеспечивают преподаватели кафедры общеобразовательных дисциплин, имеющие  опыт преподавательской работы.

Повышение квалификации

Штатные педагогические работники не менее одного раза в 5 лет обязаны  проходить повышение квалификации. В Филиале разработан и утвержден ректором перспективный план повышения квалификации ППС до 2010 года, на основе которого разрабатываются годовые планы. Формы и порядок прохождения  профессорско-преподавательским  составом повышения  профессиональной квалификации, цели, задачи, формы планирования и отчетности о результатах повышения  профессиональной квалификации определяются  Положением  «О повышении профессиональной  квалификации профессорско-преподавательского состава Академии». 

Повышение квалификации ППС за отчетный период осуществлялось:  в  форме подготовки диссертационных исследований; обучения по дополнительным образовательным программам  в других вузах и учреждениях; стажировок, в т.ч. в судебных органах; участия в методических семинарах, научно-практических конференциях, обмене опытом с другими вузами и др. План повышения квалификации научно-педагогических работников Филиала выполнен.

Преподаватели Филиала принимали  активное участие в работе теоретических, методических и других семинаров, научно-методических, научно-практических конференциях: в 2005 г.- в международной научно-практической конференции «История развития уголовного права и ее значение для современности», международном семинаре «Профилактика и противодействие торговле людьми: международный опыт»; в 2006 г.- в международном семинаре «Права человека и этнические меньшинства», во Всероссийской межведомственной научно-практической конференции 

« Контрафакт как угроза экономической безопасности России (политико-правовые, оперативно-розыскные и морально-психологические проблемы противодействия)»; в 2007 году в заседании круглого стола «Проблемы пересмотра судебных актов», учебно-методическом семинаре «Стандарты программ по теории государства и права и проблемам теории государства и права», конференции «Теоретические и практические  вопросы разрешения судом земельно-имущественных споров», методическом семинаре «Методические проблемы преподавания финансово-правовых дисциплин», международных конференциях «Источники права» и «Стратегии уголовного судопроизводства», 

Результативным является обмен информацией на основе личных контактов преподавателей Филиала с преподавателями других вузов, Академии и ее филиалов. В течение 2007 года 6  преподавателей приняли участие в конференциях в качестве докладчиков, в т.ч.   в работе международных конференций - 4.

В Филиале изучается и обобщается передовой опыт учебной, методической и  научной  работы, уделяется большое внимание работе с молодыми преподавателями; проводятся межкафедральные семинары, которые затрагивают проблемы методики преподавания дисциплин.

Особое место занимает вопрос об уровне компьютерной подготовки профессорско-преподавательского состава, его готовности к активному внедрению в учебный процесс новых образовательных технологий. Преподаватели и учебно-вспомогательный персонал Филиала повышают уровень владения компьютерными технологиями путем обучения на семинарах: российско-американском семинаре «Организация дистанционного обучения судей», обучающем семинаре по информационным технологиям  ГАС «Правосудие» и др. Преподаватели  кафедр пользуются ресурсами Интернет, правовой системой «Консультант Плюс». Возможность  преподавателей работать в компьютерном классе позволяет активнее внедрять в учебный процесс новые образовательные технологии. В то же время следует отметить, что готовность преподавателей Филиала к работе с новыми компьютерными технологиями недостаточна высока. 

Таким образом,  за отчетный период различными формами повышения квалификации был охвачен практически весь контингент ППС филиала. В дальнейшем  кафедрам предстоит продолжить работу по повышению общепрофессиональной и методической квалификации преподавательских кадров, используя при этом все виды и формы повышения квалификации, возможности ФПК, стажировок  в   учреждениях судебной власти.

Приложение 1,  таблицы 14,15

Выводы:

 
1. Филиал укомплектован высококвалифицированным профессорско-преподавательским составом. Доля лиц из числа ППС, имеющих ученую степень,  звание составляет 61%, а штатных преподавателей составляет 68,5 %, что соответствует нормативным требованиям.

         2. Возрастной состав преподавателей является самым продуктивным и составляет в среднем 41,9 год. При этом основная часть преподавателей 58% имеет педагогический стаж более 5-ти лет.


3. Первостепенной задачей является повышение доли лиц из числа ППС, имеющих ученую степень доктора наук.


10. Качество учебно-методического, 

информационного и библиотечного обеспечения

Деятельность Филиала по учебно-методическому обеспечению образовательного процесса регламентируется требованиями, установленными к формированию  программ учебных дисциплин, изложенными в Письме Минобразования Российской Федерации от 19 мая 2000 г. № 14-52-357 ин/13, рабочих учебных программ дисциплин (письмо Федеральной службы по надзору  в сфере образования и науки (Рособрнадзор) от 17.04.2006 № 02-55-77 ин/ак), а также методическими рекомендациями Академии  «Учебно-методические комплексы по дисциплинам учебного плана по программам высшего профессионального образования: структура и оформление», в которых изложены унифицированные требования, предъявляемые к содержанию  и оформлению учебно-методических комплексов по дисциплинам учебного плана программ высшего профессионального образования и методическими рекомендациями Академии -  «Учебно - методические комплексы по дисциплинам учебного плана программ среднего профессионального образования: структура  и оформление».

В целях информационного и учебно-методического обеспечения учебного процесса преподавателями Филиала подготовлены учебно-методические и учебно-практические пособия, методические рекомендации. Методическое  обеспечение учебных дисциплин пополняется  за счет разработок ППС Филиала. К подготовке учебно-методической литературы привлекаются ведущие преподаватели кафедр, специалисты  судебной системы.

Все дисциплины учебных планов, реализуемых  образовательных программ ВПО и СПО, обеспечены  учебно-методическими комплексами, которые имеются в библиотеке, на кафедрах и доступны студентам Филиала. Обновление учебно-методических материалов проводится с учетом специфики обучения в Филиале - подготовка специалистов для судебной системы. УМК, разработанные в Филиале, имеются в библиотеке и в печатном и в электронном варианте.  Обеспеченность УМК соответствует требованиям ГОС и составляет  в среднем 0, 53 экз./чел.

Филиал располагает изданными в Академии методическими  рекомендациями: «Контрольная работа студента: структура и оформление»,  «Курсовая работа. Структура и оформление», а также Положениями «О курсовых работах», «О курсовых работах в колледже», «Об организации ознакомительной практики студентов», «Об организации производственной практики студентов», «Об организации преддипломной практики студентов», «О выпускной квалификационной  (дипломной) работе» и др.

В учебном процессе Филиала применяются мультимедийные средства обучения, материалы видеотеки, аудиозаписи фондовых лекций и консультаций. Информация о Филиале размещена на официальном  Интернет - сайте Филиала.

В образовательном процессе и производственной деятельно​сти филиала используются следующее программное обеспечение: справочно-правовая система «Консультант+»; комплекс программ ГАС «Правосудие»; тестирующая система Assist 2 - учебный процесс; программа Кибердиплом - деканат; «1С Бухгалтерия», «1С Зарплата», «СЭД» - обмен электронными документами с казначейством через отдельный модем, «Контур – Экстерн», «FReport» (Финтех)  - сдача налоговой и бух. отчетности через «Интернет» – бухгалтерия; «Учет сотрудников предприятия для ОМС (медицинское и пенсионное страхование), «Пенсионный фонд» - отдел кадров.

Библиотека располагает справочными, учебными  и учебно-методическими материалами на  электронных носителях, в том числе электронные версии оригинальных источников по ряду дисциплин, учебно-практические пособия (по латинскому языку, английскому языку, риторике, информатике и математике, физической культуре и др.), лекции-презентации, учебно-методические комплексы по всем дисциплинам учебного плана.

Внедрение и использование в Филиале современных технических средств обучения, вычислительной техники, прикладного программного обеспечения, информационных технологий соответствует требованиям ГОС ВПО и содействует повышению эффективности  учебного процесса. Целенаправленное применение современных технологий позволяет перейти на качественно новый уровень преподавания учебных дисциплин и, в целом, повысить качество подготовки специалистов.

Основными источниками учебной информации являются фонды  библиотеки и информационно-методические материалы факультетов, колледжа, кафедр. 

Библиотека Филиала осуществляет свою деятельность на основании федерального закона «О библиотечном деле» от 23. 11. 1994г.  №78-ФЗ, федерального закона «Об образовании» от 10. 07. 1992г.  № 3266, постановлениями и иными нормативными актами органов управлении высшими учебными заведениями, Уставом Академии, Положением о Филиале, положением о библиотеке  РАП от 13. 05. 2002г., распоряжениями руководства Академии и Филиала.

Комплектование фонда  библиотеки Филиала осуществляется в соответствии с Примерным положением  о формировании фондов библиотеки высших профессиональных заведений (приложение к приказу Минобразования России от 27.04.2000 № 1246),  требованиями Минобразования России о «Минимальных нормативах обеспеченности высших учебных заведений  учебной базой в части, касающейся библиотечно-информационных ресурсов (приложение к приказу  Минобразования России от 11.04.2001 № 1623), а также требованиями к  учебно-методическому обеспечению учебного процесса ГОСов по специальностям  030501.65 Юриспруденция и 030503.52 Правоведение.

 На 11.12.2007 года книжный фонд библиотеки Филиала составляет 16873 экз. За 2007 год книжный фонд пополнился на 5988 экземпляров на сумму 1 062 990, 23 руб.

Библиотечный фонд состоит из: 

- фонда основной учебной литературы (на 11. 12. 2007  – 87%).
- фонда дополнительной и научной литературы (на 11.12.2007 – 13%).

Фонд основной учебной литературы  представлен современными изданиями, вышедшими в последние 5 (10) лет и отражающими новейшие достижения в соответствующих областях научных знаний. Большая часть учебной литературы имеет гриф Министерства образования России (по специальности 030501.65 Юриспруденция - 76%, по специальности 030503.52 Правоведение - 96%).  Анализ фонда показал, что  в среднем, обеспеченность студентов обязательной учебной литературой составляет      0, 95 экз./чел. 

  Постоянно ведется работа по замене устаревшей по содержанию литературы новыми изданиями. Сотрудники библиотеки систематически  выявляют, систематизируют и анализируют информационные запросы пользователей с целью своевременного и качественного комплектования. Для информирования пользователей о вновь поступивших изданиях регулярно выпускаются и рассылаются по кафедрам информационные листки «Внимание! Новинка!», организуются тематические выставки. 

Фонд дополнительной и научной литературы, помимо учебной, включает: официальные издания; контрольные экземпляры учебников, учебных пособий; монографии;  авторефераты диссертаций; хрестоматии; практикумы; справочную и энциклопедическую литературу; фонд периодических изданий. 

Библиотека получает по подписке федеральные и региональные  юридические издания, центральные  и местные общественно-политические  периодические издания.  Подписка формируется в соответствии с рекомендациями ГОСов  ВПО и СПО, а также по заявкам кафедр и других подразделений Филиала.  «Российская газета», «Собрание законодательства Российской Федерации», «Бюллетень Верховного Суда РФ», «Бюллетень Европейского Суда по правам человека», «Вестник Высшего Арбитражного Суда РФ» и другие издания позволяют полностью удовлетворить запросы пользователей. Всего в 2007 году было выписано 69 наименований периодических изданий на сумму 142 383, 64 руб. На 1-ое полугодие 2008 года оформлена подписка на 87 наименований на сумму 99 980, 5 рублей. Данное количество дополнительных изданий удовлетворяет потребности студентов и преподавателей, отвечает требованиям библиотечного обеспечения  учебного процесса. 

Комплектование фонда обязательной и дополнительной учебной литературой осуществляется, в основном, по письменным заявкам кафедр, других подразделений Филиала. 

Дополнительная литература и контрольные экземпляры учебников сосредоточены в фонде читального зала, имеются в количестве, достаточном для обеспечения информационных потребностей студентов и доступны для обучающихся.

В читальном зале библиотеки читателям предоставляется возможность доступа к информационным базам данных, включая возможность оперативного получения и обмена информацией с отечественными вузами, учреждениями  судебной системы, посредством выхода в Интернет. 

Обслуживание  читателей осуществляется через абонемент и читальный зал на 30 мест. Пользователями библиотеки являются студенты юридического факультета, колледжа, профессорско-преподавательский состав, другие работники Филиала. На 11.12.2007 года в библиотеке зарегистрировано 1074 читателей.

Сотрудники библиотеки оказывают индивидуальную помощь в подборе книг. Для наиболее полного раскрытия библиотечного фонда сотрудниками библиотеки активно формируется справочно-библиографический аппарат: алфавитный каталог (за 2007 год каталог увеличился на 483 карточки), систематический каталог (за 2007 год каталог увеличился на 520 карточек); ведутся  картотека изданий Академии, картотека авторефератов и др. Это позволяет обеспечить оперативность и доступность фондов библиотеки для читателей. В ближайших планах библиотеки – создание картотеки периодических изданий в электронном виде. 

Приложение1,  таблица 10

Выводы:

1. Качество учебно-методического, информационного и библиотечного обеспечения соответствует требованиям, предъявляемым нормативными документами Минобрнауки России и ГОСами.

2. Программно-информационное обеспечение учебного процесса по всем дисциплинам учебных планов достаточное.

3. Следует увеличить фонды электронной библиотеки, активизировать работу по созданию собственных электронных учебников.

11.Качество научно-исследовательской и научно-методической деятельности

Научно - исследовательская  и научно - методическая деятельность Филиала осуществляется в соответствии с законодательством РФ, нормативными документами Минобрнауки РФ, регламентирующими научную деятельность вузов, Уставом Академии,  Положением о  Филиале, а также локальными актами Академии и Филиала: Положением о научно-исследовательской деятельности и ежегодными планами научно-исследовательской работы. Основу планирования научно - исследовательской деятельности Филиала составляют ежегодные планы и отчеты по НИР кафедр.

При определении тематики научных исследований учитывается специфика подготовки специалистов в Филиале, научные интересы профессорско-преподавательского  состава  и приоритетные направления исследований Академии, утвержденные Ученым советом: «Проблемы теории и практики организации и функционирования судебной власти», «Теоретические и практические проблемы правотворчества и судебного правоприменения», «Взаимодействие и взаимный контроль органов государственной власти». Вопросы планирования хода и результатов научно-исследовательской деятельности регулярно обсуждаются на заседаниях кафедр и УМС Филиала. 

Главной целью научно-исследовательской деятельности является получение и применение новых знаний для решения фундаментальных и прикладных проблем в области  организации судебной системы, научного обеспечения правоприменительной и правотворческой  деятельности судов. 

Основными формами научно-исследовательской деятельности являются: выполнение научно-исследовательских работ,  диссертационных исследований; подготовка научных трудов, монографий, учебников, учебных пособий, науч​ных докладов и статей, участие в подготовке нормативно-правовых ак​тов; научное консультирование; научная экспертиза и редактирование материалов, готовящихся к публикации; научное руководство, оппонирование, рецензирование и экспертиза диссертационных работ; апробация методических положений. 

 Организация и координация научно-исследовательской деятельности кафедр и контроль за своевременным выполнением мероприятий по НИР возложены на заместителя директора Филиала по учебной и воспитательной работе.

Научно-исследовательская работа ведется в соответствии с основными направлениями научных исследований Академии и  Филиала в целом и научной тематикой кафедр. В научной деятельности принимают участие специалисты судебной системы, действующие судьи, профессорско-преподавательский состав кафедр, руководство Филиала и студенты. 

В качестве кафедральных - в настоящее время выполняются следующие темы НИР: 

кафедра гражданско-правовых дисциплин – «Вопросы соотношения материального и процессуального права, регулирующего гражданский оборот»; «Проблемы толкования частного права и их реализация в судебной практике»; 

кафедра уголовно-правовых дисциплин - «Преступления в налоговой сфере», «Преступления коррупционной направленности», «Легализация», «Терроризм»;  

кафедра общетеоретических правовых дисциплин -  «Теория и история правосудия». Эта тема охватывает большую часть читаемых на кафедре дисциплин, а именно: Теория государства и права; История политических и правовых учений; Общая история государства и права; Международное право.

Научно-методическая деятельность реализуется посредством активного  привлечения к научной работе лиц из числа преподавательского состава. Это создает благоприятную основу для оперативного внедрения результатов научных работ в учебный процесс.  

Повышению уровня научно-исследовательской работы способствует организация и проведение кафедрами методологических семинаров. Например, на кафедре общетеоретических правовых дисциплин организован методологический семинар «Теоретические и методологические проблемы государства и права». Функционирование данного семинара поможет существенно поднять уровень научной работы кафедры, как в плане реализации общей кафедральной научной темы, так  и в совершенствовании индивидуальной научной деятельности преподавателей кафедры. Кафедрой гуманитарных, социально-экономических и естественно-научных дисциплин организован  и проводится методологический межкафедральный семинар по освоению междисциплинарного пространства. С научными докладами на кафедральном (межкафедральном) семинаре выступили: Ипатова И.С. - «О риторизации юридического образования (или интеграция курса юридической риторики»); Яцемирский С.А.  - «Актуальные проблемы глоттогенеза: время возникновения речи у людей современного типа»; Туранский И.И. - «О культуре речи преподавателя»; Ватлецов С.Г. - «Формирование иноязычной коммуникативной компетенции у студентов ПФ РАП»; Самойлов Е.А., Крыгин С.В., Самсонов В.М. - «Использование информационных технологий в учебном процессе»; Бобрынин Н.Б. - «Совершенствование информационного обеспечения образовательного процесса»; Дегтярев Н.П. - «Содержание учебного курса «Основы исследовательской деятельности применительно к специфике юридического вуза»; Элькинбард Л.М. - «Отечественная история и политология в междисциплинарном контексте гуманитарных дисциплин кафедры» и другие.

Результаты работы Филиала по фундаментальным и прикладным темам НИР нашли  отражение в диссертационных исследованиях, публикациях преподавателей, выступлениях профессорско-преподавательского состава на научно - практических конференциях, семинарах и т.д. За период с 2003 по 2007 годы преподавателями Филиала опубликовано  3   монографии (общим объемом  23,3 п.л.). В 2007 г. Управлением судебного департамента при Верховном Суде РФ в Нижегородской области издана монография «Судебный контроль за законностью и обоснованностью уголовного преследования, реализуемого в отношении специальных субъектов уголовного судопроизводства России», которую подготовили преподаватели Филиала Ковтун Н.Н., Ярцев Р.В. и Захарова Т.П. в соавторстве с  Галиуллиным Ш.Р. (Н.Новгород: Изд-во Волго-Вятской академии государственной службы, 2007. 210 с., 8,3 п.л.). 

Финансирование научно-исследовательской работы осуществляется за счет средств Академии, собственных средств Филиала и иных источников. За 2003 – 2007 годы объем финансирования научно-исследовательской и научно-методической деятельности составил  733 124 рубля.  

Основными направлениями деятельности кафедр по внедрению в учебный процесс результатов научно-исследовательской деятельности стали: подготовка учебных и методических материалов, необходимых для учебного процесса; научное консультирование в области юриспруденции студентов, молодых преподавателей; участие в подготовке программ, методических разработок и учебных пособий, разработанных с учетом последних изменений законодательства, судебной, иной юридической практики. За отчетный период преподавателями подготовлены и опубликованы  один учебник и 56 учебных пособий общим объемом 227,9 п.л. 

В 2007 г. Академией издан учебник «Налоговое право. Общая часть: курс лекций», автором которого является преподаватель Филиала Тютин Д.В. (М.: РАП. «Эксмо». 2007. – 272 с., 11,3 п.л.).

В 2006 году в г. Нижнем Новгороде изданы подготовленные преподавателем Филиала Лаврентьевым А.Р. учебные пособия «Основное содержание реформы местного самоуправления (по состоянию на 1 апреля 2006г.): Учебно-практическое пособие» (10,1 п.л.) и «Муниципальное избирательное право: Учебное пособие» (5,1 п.л.).

В 2007 году изданы подготовленные преподавателем Филиала Изосимовым С.В. «Уголовно-правовая характеристика нецелевого расходования бюджетных средств и средств государственных внебюджетных фондов: Учебное пособие» (г. Н. Новгород, Издательство ВВАГС.- 114 с., 3,315 п.л.) и «Методика проведения занятий по курсу уголовного права: Учебно-методическое пособие» (г. Н. Новгород, Издательство Нижегородской академии МВД России, 41 с., 2 п.л.).

Также в 2007 году вышло из печати подготовленное преподавателем Филиала Ковтуном Н.Н. учебное пособие «Европейская конвенция и акты Европейского Суда по правам человека в механизме обеспечения прав и свобод личности при осуществлении уголовного судопроизводства России: Учебное пособие»     (г. Н. Новгород, Издательство «Пламя». 2007. – 126 с., 5,2 п.л.).  

Заведующий кафедрой  государственно-правовых дисциплин профессор  Никифоров М.В. готовит  в  соавторстве  учебник  по  административному  праву.

Разработанные материалы   активно используются в процессе преподавания учебных дисциплин.  Опубликованные научные труды преподавателей имеются в библиотеке Филиала и доступны студентам.

Научно-исследовательская работа в Филиале ориентирована на потребности судебной системы и ведется в тесном взаимодействии с судами всех уровней. Например, преподаватели Филиала участвуют в подготовке  обзоров судебной практики, в работе  Научно-консультативного совета при Федеральном арбитражном суде Волго-Вятского округа.
Результаты научно-исследовательской работы профессорско-преподавательского состава регулярно обсуждаются на  конференциях, семинарах и т.д. В Филиале проходят конференции профессорско-преподавательского состава, студенческие конференции, в которых принимают участие преподаватели  и сотрудники других вузов, работники судебной системы. В частности, 5-6 декабря 2006 года в Филиале прошла межвузовская научно-практическая конференция «Актуальные проблемы правовой теории и практики». В работе конференции приняли участие сотрудники федеральных государственных органов, преподаватели и студенты юридических вузов г. Нижнего Новгорода. По материалам данной конференции подготовлен сборник в двух частях, который издан в ноябре 2007 года. 

Важными показателями научной  активности   ППС   кафедр    Филиала
являются: оппонирование диссертаций, подготовка отзывов на авторефераты диссертаций, рецензирование монографий, учебников, учебных пособий и др. В частности, профессор  А.Р. Лаврентьев  (кафедра государственно-правовых дисциплин) подготовил  рецензию  на  монографию  Е. Н. Белякова  «Административная  ответственность  и  административная  юрисдикция» (Н. Новгород, 2007. Профессор кафедры уголовно-правовых дисциплин  Изосимов С.В. осуществил научное руководство соискателей:  Карпов А.Г. Нецелевое расходование бюджетных средств и средств государственных внебюджетных фондов: уголовно-правовой и криминологический анализ: Дис… канд. юрид. наук. – Н. Новгород, 2007. – 251 с. – защищена в диссертационном совете Нижегородской академии МВД России 16 мая 2007 года; Субботин А.М. Уголовно-правовой анализ преступлений в сфере потребительского рынка (гл. 22 УК РФ): теоретико-прикладное исследование: Дис… канд. юрид. наук. – Н. Новгород, 2007. – 216 с. – защищена в диссертационном совете Нижегородской академии МВД России 16 мая 2007 года. Он же подготовил следующие отзывы официального оппонента: Щербаков А.А.  Неправомерное завладение автомобилем или иным транспортным средством как преступление против собственности (законодательство, юридическая характеристика, квалификация): Дис… канд. юрид. наук. – Н. Новгород, 2007. – 205 с. (по специальности 12.00.08 – уголовное право и криминология; уголовно-исполнительное право); Ибрагимов С.М. Уголовно-правовая и криминологическая характеристики низменных мотивов в преступлениях против личности: Дис… канд. юрид. наук. – СПб, 2007. – 198 с. (по специальности 12.00.08 – уголовное право и криминология; уголовно-исполнительное право); Коротенко А.Н. Структура законодательства о преступлениях в сфере экономики: Дис… канд. юрид. наук. – Н. Новгород, 2007. – 256 с. (по специальности 12.00.08 – уголовное право и криминология; уголовно-исполнительное право). Профессор кафедры уголовно-правовых дисциплин, к.ю.н. Чупрова А.Ю. подготовила следующие отзывы официального оппонента: Субботина И.В. Уголовная ответственность за принуждение к совершению сделки или отказу от ее совершения: Дис… канд. юрид. наук. (Пятигорск, 2006. – Нижний Новгород, 2007. – 197 с. (Автореф. – 27 с.) (по специальности 12.00.08 – уголовное право и криминология; уголовно-исполнительное право); Никитина И.О. Преступления в сфере здравоохранения (законодательство, юридический анализ, квалификация, причины и меры предупреждения): Дис… канд. юрид. наук. (Нижний Новгород, 2007. – 270 с. (Автореф. – 32 с.) (по специальности 12.00.08 – уголовное право и криминология; уголовно-исполнительное право).

Изосимов С.В. подготовил рецензии на следующие монографии и учебно-практические пособия: Горшенков Г.Г. Антикриминальная безопасность личности: Монография. – Н. Новгород: Изд-во Волго-Вятской академии гос. службы, 2007. – 294 с.;  Чупрова А.Ю., Глухова А.А. Торговля людьми как угроза экономической безопасности России: Учебно-практическое пособие. – Нижний Новгород: Нижегородская академия МВД России, 2007. – 194 с.; Рабочая программа специального курса (факультатива) «Реализация Конвенции против пыток и других жестоких, бесчеловечных или унижающих достоинство видов обращения и наказания и иных международных стандартов в деятельности УИС России» (коллектив авторов). – Владимир: Владимирский юридический институт Федеральной службы исполнения наказаний, 2007. – 21 с.; Семенова Н.Ф. Ретроспективный анализ норм, предусматривающих уголовную ответственность за налоговые преступления в российском и зарубежном законодательстве: Монография. – Н. Новгород, 2007. – 120 с. и ряд других.

В качестве участия профессорско-преподавательского состава Филиала в таком направлении научно-исследовательской деятельности, как  подготовка экспертных заключений,  можно привести следующие примеры: заведующий кафедрой  государственно-правовых дисциплин профессор  Никифоров М.В. проводил  независимую  научную  экспертизу, научно-правовое  экспертное сопровождение  проекта  закона  Нижегородской  области  «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации, расположенных на территории Нижегородской области» (подписан  Губернатором  Нижегородской  области  3  июля  2007  г. № 86-З, вступил  в  силу). Профессор  А.Р. Лаврентьев  выступал   с  докладом  на  тему:  «О  совершенствовании  досье  федерального  закона  как  формы  мониторинга  законотворчества  и  правоприменения (на  примере  Федерального  закона  от  6  октября  2003  г. № 131-ФЗ «Об  общих  принципах организации  местного  самоуправления  в  Российской  Федерации»)»  на  круглом  столе  в  Законодательном  Собрании  Нижегородской  области  30.10.2007  «Оценка  субъектами  Российской  Федерации  структуры  и  содержания  доклада  Совета  Федерации  Федерального  Собрания  Российской  Федерации «О  состоянии  законодательства  в  Российской  Федерации: Законодательное  обеспечение  основных  направлений  внутренней  и  внешней  политики» за  2006  год  и  предложения  по  их  оптимизации  в  докладе  2007  года».    
Чупрова А.Ю. подготовила экспертное заключение на проект постановления Пленума Верховного Суда РФ «О судебной практике по делам о мошенничестве, присвоении и растрате».  

Профессорско-преподавательский состав Филиала активно участвовал в организации и работе научно-практических конференций: 

- Чупрова А.Ю. - Международная научно-практическая конференция «Преступность, организованная преступность и экономика: проблемы совершенствования предупредительной и правоохранительной деятельности» (г. Н. Новгород, 2-3 февраля);. Круглый стол эксперт-клуба на тему «Рейдерство в ПФО: факты, масштабы, методы противодействия» (г. Уфа, Фонд антикоррупции, Профессиональное объединение по связям с общественностью «РАСО-Приволжье», 31 марта); Круглый стол «Вопросы противодействия коррупции» (г. Москва, 24 апреля); Круглый стол эксперт-клуба на тему «Рейдерство в ПФО: факты, масштабы, методы противодействия» (г. Н. Новгород, Фонд антикоррупции, Профессиональное объединение по связям с общественностью «РАСО-Приволжье», 31 мая); Международная научно-практическая конференция «Пробелы в российском законодательстве» (г. Н. Новгород, 14-15 сентября); Заседание Коллегии по вопросам безопасности и антитеррористической деятельности при полномочном представителе Президента РФ в ПФО «О состоянии и мерах по противодействию коррупции на территории субъектов Российской Федерации, находящихся в пределах Приволжского федерального округа. О приоритетных направлениях совершенствования государственной политики в этой сфере» (г. Чебоксары, 14 ноября);

- Цветков А.Н. - доцент кафедры уголовно-правовых дисциплин  принял участие в Международной научно-практической конференции «Преступность, организованная преступность и экономика: проблемы совершенствования предупредительной и правоохранительной деятельности» (г. Н. Новгород, 2–3 февраля); Международной научно-практической конференции «Пробелы в российском законодательстве» (г. Н. Новгород, 14–15 сентября).

Повышение эффективности научно-исследовательской работы в Филиале достигается путем подготовки научно-педагогических кадров. На 11.12.2007 года 3%   профессорско-преподавательского состава Филиала, работающих на постоянной основе, являются соискателями. Конкретными результатами подготовки научно-педагогических кадров является защита кандидатских и докторских диссертаций. За период с 2003 по 2007 г. преподавателями Филиала было защищено  9 кандидатских диссертаций. Например, в  2007 г.  состоялась  защита  диссертации  штатного  совместителя  – старшего  преподавателя кафедры государственно-правовых дисциплин  Рашидова О.Ш. на  соискание  ученой  степени  кандидата  юридических  наук  «Государственно-правовое  регулирование  деятельности  кредитных  учреждений  в  досоветской  России» по  специальности  12.00.01 – теория  и  история  права  и  государства; история  учений  о  праве  и  государстве» в  диссертационном  совете  при  ННГУ  им. Н.И. Лобачевского, г. Нижний  Новгород.
НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ

 Составной частью подготовки специалистов для судебной системы является научно-исследовательская работа студентов. На  кафедрах Филиала созданы необходимые условия для проведения данной работы. Организация научно-исследовательской работы студентов ориентирована на единство учебного и научно-исследовательского процессов. Она проводится в традиционных формах: подготовка  статей, докладов на конференции (в том числе  студенческих), написание курсовых и выпускных квалификационных работ. Студенты  старших курсов имеют возможность при выполнении письменных работ использовать материалы судебной практики.

За отчетный период прослеживается положительная динамика вовлеченности студентов в научно-исследовательскую работу, в том числе в студенческих научных кружках.  

Организационно-правовой формой осуществления научно- исследовательской работы студентами является студенческое научное общество (далее - СНО), деятельность которого регламентирована соответствующим положением. СНО объединяет свыше 100 студентов с первого по пятый курсы. Приоритетными направлениями его работы являются: организация и участие в научных конференциях, семинарах, проведение круглых столов и т.д.

 В Филиале успешно работают научные студенческие кружки, организующие свою работу на основе положения «О научном кружке СНО». Научные студенческие кружки организуются в рамках каждой кафедры. Например, на кафедре гражданско-правовых дисциплин работает кружок: «Гражданское право и гражданско-процессуальное право» -  руководитель -  профессор, к.ю.н. Малышева Е.Ю (30 человек).   На кафедре имеется план работы научного кружка, утверждена примерная тематика научных сообщений, что позволяет проводить работу кружка систематически и целенаправленно. 

На  кафедре уголовно-правовых дисциплин создан научный кружок «Проблемы применения уголовного законодательства в современных экономических и политических условиях» -  руководитель – доцент кафедры, к.ю.н. Петрянин А.В. Численность студентов научного кружка  37 человек.

На кафедре общетеоретических правовых дисциплин в 2006-2007 учебном году начал активную работу научный кружок студентов 3 курса под названием «Международное право в контексте истории международных отношений». Руководит кружком зав. кафедрой профессор, к.и.н Будцын И.В.. На заседания кружка выносятся актуальные вопросы теории и истории международного права и  международных отношений. В целом научную работу студентов на этой кафедре курирует Королев Б.А. 

На кафедре гуманитарных, социально-экономических и естественнонаучных дисциплин второй год ведет активную работу «Философский клуб» под руководством к.ф.н., доцента В.А. Горлянского. Целью клуба является приобщение его членов к ценностям философской культуры и обсуждение актуальных проблем жизни и правоведения. На заседания клуба выносятся актуальные вопросы философии и права. В работе клуба участвуют студенты разных курсов (10 чел.).

В 2007-2008 учебном году начал работать экономический кружок. Руководителем является д. э. н., профессор Вакуленко Р.Я. В работе кружка принимают активное участие студенты 2 курса факультета и 2 курса колледжа (8 чел.).

Впервые в 2007-2008 учебном году была открыта и начала свою работу «Ораторская мастерская». Руководитель – зав. кафедрой, к.п.н., профессор Ипатова И.С. Участвуют в работе мастерской  студенты разных курсов (1-й набор – 19 чел.).

Студенты Филиала имеют возможность выступать с результатами своих научных исследований на ежегодных научно-практических конференциях, проводимых  в Филиале, Академии и ее филиалах, а также в других вузах. Организация  и  проведение конференций в Филиале регламентируется «Положением о ежегодных научных конференциях студентов, аспирантов, молодых ученых ». 
Так 9 студентов второго – четвертого курсов Филиала приняли активное участие в работе четырех из 14 секций VI ежегодной итоговой научной конференции студентов и аспирантов «Право и суд в современном мире» (4 - 6 апреля 2007 г., г. Москва). Подготовку студентов к конференции осуществляли преподаватель Королев Б.И., к.и.н.; профессор Ипатова И.С., к.п.н.; старший преподаватель Никитина И.О..


По итогам конференции в «Секции административного права» студент Ю.В. Прытков занял I место, студентка К. А. Коробова – II место, студент С. Ю. Жезлов – III место. В «Секции основ судоустройства» студентка М.О. Любимова заняла III место; в «Секции информационного права» студент Ю.В. Прытков был поощрен ценным подарком (часами от «КонсультантПлюс»). Подготовкой указанных студентов к конференции занимался преподаватель Б. И. Королев, к.и.н. 

Студенты Филиала Л. Р. Ахметова, Ю. В. Прытков, Н.С. Пряников приняли участие в III Всероссийской научной студенческой конференции «Актуальные проблемы юридической науки в условиях развития современной России» (18 мая 2007 г. Юридический факультет ННГУ,       г. Нижний Новгород) в секции № 2 «Вопросы конституционного, административного и муниципального права» со следующими темами выступлений: Ахметова Л.Р. – «Упрощенный порядок регистрации нелегальных мигрантов в РФ»; Прытков Ю.В. – «Персональные данные как предмет правового регулирования»; Пряников Н.С. – «Проблема фальсификации лекарственных средств в РФ: правовое регулирование и борьба с контрафактом». Подготовку студентов к конференции осуществляли преподаватель Б. И. Королев к.и.н.; старший преподаватель И. О. Никитина. 

     Все студенты получили сертификаты участников конференции.    В ходе работы секции № 2 «Вопросы конституционного, административного и муниципального права» Ю. В. Прыткову были вручены грамота и подарок за активное участие в работе секции. 

23 мая 2007 г. в Нижегородской академии МВД России состоялась ежегодная  итоговая  конференция  курсантов, слушателей и студентов «Юридическая наука и практика (трибуна молодых ученых)», в которой приняли участие студенты 1-го курса Филиала (научный руководитель  – С.В. Фролов) с  представлением  тезисов  для  опубликования  в  сборнике  материалов  конференции (без  соавторства):  Колотова Д.А.– с темой научного сообщения: «Права и обязанности кавалеров орденов Российской империи»; Маслов А.В. – с темой научного сообщения: «Историография новейшего времени о статусе кавалеров орденов Российской империи»; Мартынюк Ю.А.– с темой научного сообщения: «Пенсионные права военных священнослужителей в России XIX века». 

     Студентка 5 курса Филиала Железнякова В.В. награждена за активное участие в конференции «Модель ООН-2007» в качестве судьи Международного Суда ООН (г. Москва, Академия, 15-16 ноября 2007 года).

     Пять  студентов (научный  руководитель – Е.А. Никифорова) участвовали  в  ежегодной  региональной  межвузовской  конференции «Общество, государство и право России: история – современность – перспективы  развития» на  базе  Нижегородского  филиала  Института  бизнеса  и  политики (г. Нижний  Новгород, 07 декабря  2007 г.) с  представлением  тезисов  для  опубликования  в  сборнике  материалов  конференции (без  соавторства); 

     7 декабря  2007  г. в  филиале  состоялась  межвузовская  студенческая  научно-практическая  конференция  «Актуальные  проблемы  совершенствования  местного  самоуправления в  современной  России», организованная  кафедрой  государственно-правовых дисциплин. В  ее  работе  приняли  участие  60  студентов  3  курса  очной  формы  обучения  Филиала  (с  представлением  тезисов  для  опубликования  в  сборнике  материалов  конференции) (научный  руководитель – А.Р. Лаврентьев), а также студенты  (курсанты)  Нижегородского  филиала  ННОУ  «Гуманитарный  институт» (г. Москва) и  Нижегородской  академии  МВД  России. Лучшим  докладчикам  были  вручены  грамоты  за  активное  участие  в  работе  конференции. 

   В ноябре 2007 года издан подготовленный в Филиале сборник научных  статей, куда вошли статьи  студентов-участников  межвузовской  научно-практической  конференции  «Актуальные  проблемы  правовой  теории  и  практики» (Н. Новгород: Изд-во  ВВАГС, 2007), проведенной  5-6 декабря  2006  г.  в  Филиале; 

Развитию познавательной и научной активности студентов способствует их участие в олимпиадах, которые проводятся в соответствии с положением Академии         «О студенческих олимпиадах». 

В I внутривузовском туре олимпиады «Решаем правовые проблемы с «КонсультантПлюс», который проводился 27 апреля 2007г., участвовали 18 человек. Участникам, набравшим 15 и более баллов из 20, были вручены сертификаты на знание этой системы. Это студенты Филиала очной формы обучения факультета подготовки специалистов для судебной системы (юридического факультета): Ю. В. Прытков (2-й курс),  П. Е. Корчагин (3-й курс), А. В. Куклин (2-й курс), Д. А. Колотова (1-й курс), А. С. Короткевич (1-й курс). 

Занявший I место студент 2-го курса Ю. В. Прытков принял участие во II туре областной студенческой олимпиады «Решаем правовые проблемы с «КонсультантПлюс» 15 мая 2007 г., где стал победителем и за 1-е место был награжден дипломом, сертификатом «Профессионал» и ценным подарком.

Студенты Филиала в декабре 2007 года приняли участие во Всероссийской научно-практической конференции студентов «Права и свободы человека: проблемы теории и юридической практики» (12 декабря 2007 г., г. Казань).


В ходе работы конференции было сформировано 7 секций. Студенты III – IV курсов Приволжского филиала (три студента) приняли участие в четырех секциях.


По итогам конференции в секции «Конституционное, муниципальное и административное право» студент Прытков Ю.В. занял II место, студентка Любимова М.О. – III место; в секции «Уголовное право и процесс» студент Прытков Ю.В. – I место, студент Пряников Н.С. – III место. Подготовкой указанных студентов к конференции занимались преподаватель Королев Б.И., к.и.н., профессор Ковтун Н.Н., д.ю.н.; доцент Петрянин А.В., к.ю.н.

Студентами Филиала инициирована, подготовлена и проведена 14 декабря 2007 Научно-практическая конференция, посвященная 10 - летию Академии.

Выбранные для докладов темы свидетельствуют о широком спектре научных интересов студентов:

· Сухов Н.Н. (4 курс) – «История Российской академии правосудия», «Проблемы применения законодательства о защите прав потребителей»;

- Лаптев А.Н. (4 курс) - «Перспективы развития Приволжского филиала Российской академии правосудия», «Брачный договор как разновидность гражданско-правовых договоров»;

- Степанюк Е.А. (4 курс) - «Уголовно-правовой анализ российского и зарубежного законодательства об ответственности за торговлю людьми и использованию рабского труда»;

- Пряников Н.С. (4 курс) - «Уголовно-правовая защита от контрафакта. Тенденции и перспективы развития»;

- Филюшкин П.С. (2 курс) -  «Чрезвычайные суды в период ВОВ»;

- Корчагин П.Е. (4 курс) - «Сравнительно-правовая характеристика законодательства о банкротстве»;

Шишкова Оксана Викторовна 2 курс 06-д205 группа « Самозащита как способ защиты в гражданском праве РФ»

Колотова Дарья Андреевна 2 курс 06-д205 группа « Самозащита как способ защиты в гражданском праве РФ»

Куклин Александр Васильевич 3 курс 301 группа «Правовое обеспечение муниципальных образований»

По итогам работы конференции заняли:                                                                                                                    

I место – Прытков Ю.В. (3 курс) с темой доклада «О некоторых вопросах института реабилитации в Российском уголовном процессе»;

II место – Нутрик А.А. (4 курс) с темой доклада «Соотношение предпринимательского и коммерческого права».

III место – Федотов С.В. (4 курс) с темой доклада «Зарубежное законодательство об ответственности за налоговые преступления».

Приведенные примеры свидетельствуют об активном участии студентов Филиала в научно-исследовательской деятельности, широте спектра их научных интересов.

Приложение 1, таблица 11

Выводы:

1. Научная деятельность филиала соответствует профилю подготовки специалистов. Выполняемые научно-исследовательские и научно-методические работы имеют научную и практическую значимость, их результаты находят применение в учебном процессе и реализуются в работе судебных органов.

2. Недостаточно проводятся прикладные научные исследования, в результатах которых нуждаются образовательный процесс и практика деятельности судебных органов. Следует расши​рить их тематику с учетом потребностей судебной системы.
12. Международная деятельность Филиала  

Филиал  участвует в международном сотрудничестве в области науки и образования с целью развития научно-исследовательской, учебной и информационно-правовой деятельности. Сотрудничество осуществляется на основе плана международной деятельности Академии. Все международно - правовые мероприятия согласовываются  с руководством Академии. 

Филиал принял активное участие в подготовке и проведении семинара с участием помощников ар​битражных судей арбитражных судов 11 субъектов Российской Федерации в рамках проекта Высшего Арбитражного Суда Рос​сийской Федерации и Евросоюза «Содействие системе арбитражных судов в Российской Федерации» (Проект «ССАС»). В работе се​минара участвовали  20 помощников судей.

В рамках проекта «Российско-американское судейское партнерство» Филиал принял участие в разработке программы обучения администра​торов и работников аппаратов судов общей юрисдикции. 

 В 2006  - 2007 году представители филиала принимали участие в совещании по разработке учебно-методических материалов для курсов повышения квалификации администраторов суда, секретарей суда и секретарей судебных заседаний (в рамках Российско-американского судейского партнерства). 

В рамках реализации этой программы  представители Филиала приняли участие в Международном обучающем семинаре для преподавателей ФПК, вовлеченных в процесс повышения квалификации администраторов и работников аппаратов судов (проведен в г. Анапе в период с 20 по 22 ноября  2007 года).  

  В этом семинаре приняли участие заместитель директора Филиала по учебной и воспитательной работе Моисеева И.Г. и преподаватели ФПК Захарова Т.П., Кавелькина М.Н. и Пряничникова Е.В.. 

Организаторы семинара: Академия и «Российско-американское судейское партнерство».

Филиал участвовал в международном сотрудничестве и в других формах. 

Преподаватель филиала Михеева И.В.  выступила с докладом на 8-й Международной научной конференции «Модернизация механизмов государственного регулирования», организатор –  ГУ-ВШЭ, при участии Всемирного Банка, МВФ, г. Москва, 3-5 апреля  2007  г. 

Преподаватели Филиала Моисеева И.Г. и Тютин Д.В.  выступили  с сообщениями на IV Международной научно-практической конференции «Налоговое право в решениях Конституционного Суда Российской Федерации 2006 года», проведенной на базе Академии 13 – 14 апреля 2007 года. 

Наряду с Академией организаторами этой конференции являлись: Германский фонд международного правового сотрудничества при Федеральном Министерстве юстиции Германии, Российская ассоциация налогового права, Международная ассоциация финансового права, Институт права и публичной политики.

Заведующий кафедрой Никифоров М.В. и преподаватель Михеева И.В. выступили с докладами на 2-й Международной научной конференции «Источники права», организатор – Академия, г. Москва, 23-24 мая 2007 г. 

Преподаватель Филиала судья Тютин Д.В. принял участие в Международной научно-практической конференции «Опыт рассмотрения налоговых споров в России и США: сравнительная модель и практические механизмы», проведенной 12 – 13 ноября 2007 в г. Москве. Организаторами этой конференции являлись Академия, Российская ассоциация налогового права и Международная ассоциация финансового права. 

С января 2008 года на базе Филиала начнет осуществляться рассчитанная на полтора года программа по проведению семинаров для судей судов общей юрисдикции «Применение Европейской комиссией конвенции о защите прав человека и основных свобод в российском  судопроизводстве и судебной   практике. Повышение культуры соблюдения  прав человека» с участием  экспертов Совета Европы. 

Анализ международного сотрудничества Филиала свидетельствует о положительных тенденциях его развития и больших потенциальных возможностях. 

Выводы:

1.  Международная деятельность Филиала направлена на реализацию международных общественно - значимых правовых программ.

2. Необходимо активизировать работу по расширению взаимодействия  с правовыми научными и  учебными центрами, учебными заведениями стран ближнего зарубежья и международными организациями по направлениям деятельности Филиала.

13. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

 СО СТУДЕНТАМИ

Воспитательная работа в Филиале является составной частью образовательного процесса и приоритетным  видом деятельности профессорско- преподавательского состава. Она организуется и проводится в соответствии с Уставом Академии, Положением о Филиале, Концепцией воспитательной работы, комплексными  годовыми планами  воспитательной работы   юридического факультета и колледжа,  а также планами работы кураторов учебных групп. При проведении  мероприятий воспитательного характера издаются приказы и распоряжения, утверждаются планы их подготовки и проведения. Проведение смотров-конкурсов, соревнований, спартакиад и т.д., регламентируются соответствующими Положениями. 

Главной целью внеучебной деятельности  Филиала является воспитание конкурентоспособного, ориентированного на общечеловеческие ценности специалиста – юриста, способного профессионально решать поставленные юридические проблемы, осмысливать последствия принимаемых им решений и нести нравственную и гражданскую ответственность за свои профессиональные действия.

Общее руководство воспитательным процессом осуществляет директор Филиала через соответствующие функциональные подразделения и должностных лиц. Контролирует организацию и проведение воспитательной работы на юридическом факультете и в колледже заместитель директора Филиала по учебной и  воспитательной работе. Главные специалисты по воспитательной работе  юридического факультета и колледжа осуществляют воспитательную работу в соответствии со своими должностными обязанностями и спецификой профессиональной подготовки студентов. Заведующие кафедрами организуют участие профессорско-преподавательского состава в воспитательной работе со студентами. Приказом директора Филиала назначены кураторы во всех учебных группах. Их задачи и обязанности  определены в «Положении о кураторах академической группы студентов». Основными функциями работы кураторов являются: доведение до сведения студентов информации, поступающей от администрации, контроль текущей успеваемости и посещаемости студентов, оказание помощи студенческому активу  в решении различных общественных проблем, организация и участие  в мероприятиях по направлениям воспитательной работы. В организации проведения воспитательной работы оказывают содействие руководители всех структурных подразделений Филиала в соответствии с основными направлениями своей деятельности.

Внеучебная деятельность финансируется из бюджетных и внебюджетных источников, в соответствии с утвержденной сметой. Формы воспитательной работы выбираются с учетом необходимости активизации различных видов воспитательной деятельности, степени их привлекательности, влияния на познавательную и эмоционально-волевую сферы.

В филиале используются анкеты по социально-психологическим проблемам воспитательной работы и организации культурно - досуговой деятельности студентов Филиала. Результаты анкетирования используются в целях повышения эффективности воспитательной работы. 
В Филиале определены основные  направления воспитательной работы, которые реализуются через конкретные мероприятия.  

Гражданско-патриотическое воспитание. Работа в данном направлении проводится в тесном взаимодействии  с Комитетом по молодежной политике Администрации города и Советского района.

Патриотическое воспитание является одним из основных приоритетных направлений воспитательной работы в филиале. Оно проводится в соответствии с «Областной программой патриотического воспитания граждан Нижегородской области на 2006 – 2011 г.г.», разработанной на основании Государственной программы «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2006 – 2011 г.г.» и сложившихся традиций учебного заведения. Традиции являются главным источником и механизмом воспитательного воздействия. Они влияют на процесс нравственного становления студентов, их историческое самосознание и самоопределение.

Ежегодно студенты Филиала принимают участие в городском конкурсе патриотической песни и  награждаются почетной грамотой администрации        г. Нижнего Новгорода.

Стало хорошей традицией проводить в Филиале встречи с ветеранами Великой Отечественной войны. Доцент кафедры гражданско-правовых дисциплин А.В. Лазарева проводит урок-семинар, посвященный Дню Победы, с присутствием ветеранов ВОВ, где звучит тема состояния гражданского права в этот период.

По инициативе Студсовета 9 Мая проходит акция: «Память отцов в наших сердцах» с возложением цветов к Вечному огню и вручением букетов ветеранам ВОВ на праздничном параде. Студенты Филиала  участвуют в народной акции: «Георгиевская ленточка» - «Я помню, я горжусь» и в митинге Советского района, посвященном Дню Победы, где также встречаются с ветеранами ВОВ. 

Ко Дню защитника Отечества творческий коллектив Филиала выступает с праздничными концертами для солдат и офицеров воинских частей, проводит благотворительные акции «Подарок солдату», готовит праздничные поздравления для преподавателей, сотрудников и руководства филиала, показывает шоу-программу «Солдат молоденький» совместно с учащимися колледжа.

Руководителями комитетов Студсовета организуются: краеведческая игра «Что?, Где?, Когда?» и экспедиция «Тайны Ичалковского бора», экскурсия в Успенский Высоковский монастырь, «Школу искусства и ремесел им. Пушкина» Д.Д.Арсенина, музей ГАЗа и музей Вознесенского Печерского монастыря.

 Со студентами-первокурсниками  проводятся: ознакомительные экскурсии по городу  и Кремлю, коллективный выход на выставку «Город мастеров», посвященную Дню рождения г.Н.Новгорода, посещение областной библиотеки им. В.И Ленина, встречи со специалистами судебной системы, представителями правоохранительных структур. 

Профессиональное воспитание имеет целью формирование профессионального сознания и профессиональных качеств специалиста судебной системы, способствующих эффективному решению задач, стоящих перед органами судебной власти. Оно заключается в приобщении студентов к истории и профессиональным традициям Российской судебной системы, изучении ее места, роли и функции в современных условиях. Профессиональное воспитание реализуется также посредством комплекса других мероприятий: проведения тематических кураторских часов, учебных викторин, конкурсов и олимпиад профессиональной направленности; тематических  встреч с руководителями и сотрудниками  судебных органов; проведения таких традиционных мероприятий, как «День Знаний», «День первокурсника», и др.

Ежегодно «Агентством правовой информации» (Компания «АПИ») для учащихся Филиала проводится презентация справочной правовой системы и  Областная олимпиада на знание СПС «КонсультантПлюс».

Студент Филиала Прытков Ю., ставший победителем олимпиады,   был награжден дипломом за 1-е место, сертификатом «Профессионал» и ценным подарком.

Обучающиеся в Филиале студенты принимали участие в конкурсе «Юристы-профессионалы».

Важной частью воспитательного процесса является вовлечение студентов в научно-исследовательскую работу. Эта работа позволяет не только выявить и раскрыть научный потенциал наиболее талантливых студентов, но и повысить интерес к профессии, углубить полученные знания широкому кругу обучающихся. Участие в научной-исследовательской работе способствует выработке и закреплению таких личностных качеств студентов,  как творческий поиск, упорство, трудолюбие, собранность, существенно повышает мотивацию обучения, помогает студентам выбрать специализацию, способствует выработке и закреплению таких личностных качеств студентов,  как творческий поиск, упорство, трудолюбие, собранность, существенно повышает мотивацию обучения.

Основными формами организации такой работы являются:

– оказание помощи студентам в подготовке сообщений, докладов, рефератов для заслушивания и обсуждения на аудиторных занятиях; 

– вовлечение в работу студенческих научных кружков; 

 – подготовка  студентов  для  участия  в  научных конференциях, олимпиадах, конкурсах  научных  работ. 

Стимулирует вовлечение все новых студентов в научно-исследовательскую работу созданная в Филиале и атмосфера, выражающаяся в поддержке начинаний студентов в этом направлении, уважительном отношении со стороны администрации и педагогического коллектива к участникам научных конференций, олимпиад, публичном поощрении победителей и т.п..

Под руководством к.ф.н., доцента кафедры гуманитарных социально-экономических и естественнонаучных дисциплин В.А. Горлянского начал активно работать «Философский клуб», целью которого является приобщение его членов к ценностям философской культуры и обсуждение актуальных проблем жизни и правоведения, требующих мудрого разрешения. 

Правовое воспитание является одним из основных направлений в профессиональной деятельности преподавателей Филиала и предполагает формирование у студентов правового сознания, правовой культуры, предопределяющих их правовое поведение. Работа в этом направлении проводится в следующих формах: разъяснение студентам, в первую очередь  первокурсникам, Правил внутреннего распорядка филиала, а также контроль за их выполнением; доведение до сведения студентов приказов и распоряжений директора Филиала, касающихся изменения размеров оплаты стоимости обучения, стипендиального обеспечения, социальной поддержки,  утраты документов и т.д.; проведение индивидуальных бесед, собраний в учебных группах, встреч с руководством факультета и филиала, наложение дисциплинарных взысканий и объявление благодарностей  директором Филиала  за успехи в учебе, научно-исследовательской и общественной работе; встречи студентов с сотрудниками судебных и других правоохранительных органов. Проблемы дисциплины и успеваемости в учебных группах студентов, подведение итогов и постановка задач также являются темой для совместных заседаний администрации факультета, колледжа и кафедр, плановых кураторских часов и старостатов. 

Культурно-нравственное воспитание предполагает развитие здоровых потребностей, стимулов и мотивов, формирование нравственных ценностей, стремление добросовестно выполнять обязанности студента. Работа в этом направлении охватывает весь учебно-воспитательный процесс и повседневную жизнедеятельность  студентов Филиала. Большую роль в реализации планов этого направления воспитательной работы играет преподавательский состав кафедр, являющихся кураторами студенческих групп. По их инициативе  проводятся встречи с интересными людьми, организуются посещения концертов, спектаклей, выставок и т.д.  

 Пользуются большой популярностью и отличаются высокой студенческой активностью творческие фестивали, конкурсы,  викторины, интеллектуальные игры, целью которого является развитие творческих способностей, нравственных качеств и эстетического вкуса студентов. Культурно-нравственному воспитанию студентов филиала способствуют регулярные коллективные посещения театров города, кинотеатров, музеев, театрализованное проведение праздников, организация концертных программ, тематических вечеров. 

Стало хорошей традицией проводить такие мероприятия, как: организационное собрание, посвященное «Дню знаний», где студентам торжественно  вручаются студенческие билеты; «День первокурсника», на котором происходит символическое посвящение в студенты; внутривузовский КВН, где студенты соревнуются в артистичности, остроумии и находчивости; «День влюбленных» с конкурсной программой: «Валентин и Валентина»; поэтический «Вечер при свечах», «Риторические прогулки», «Татьянин день», «День учителя», «День рождения Филиала».

Культурно-массовая работа и организация досуга студентов академии включает в себя как традиционные праздничные мероприятия, так и новые, проводимые впервые: «День открытых дверей» - презентация Филиала; Нижегородский областной фестиваль студенческого творчества «Студенческая весна»;  Открытый городской конкурс-фестиваль «А музыка звучит…» ;«Наполним музыкой сердца»- вечер бардовской песни, куда были приглашены гости: студенты нижегородских вузов, музыкального колледжа им. Балакирева, военнослужащие в/ч, театр бардов «Грань» (О.Новосельцев и О.Ильина - лауреаты Грушинского фестиваля 2004 г.);

Руководителями Студсовета было организовано мероприятие, где демонстрировалась «Чайная церемония» Китая и рассматривались традиции чаепития разных стран мира. 

Студентами культмассового комитета были организованы «Новогодняя сказка», концерт, посвящённый Международному женскому Дню 8 Марта. 
В Филиале проводились конкурсы:  «Созвездие талантов» - смотр худ. самодеятельности», фотоконкурс «Лето, ах лето!», «Новогодняя открытка» и т.д.

Проводились коллективные выходы на экскурсии, в музеи, театры города, концерты восточных танцев, на выставку «Город мастеров», посвященную дню рождения Нижнего Новгорода. 

Ко всем знаменательным датам выпускались праздничные стенгазеты.

Валеологическое направление включает в себя: физическое воспитание студентов и формирование здорового образа жизни; становление личностных качеств, которые обеспечат молодому человеку психическую устойчивость в нестабильном обществе и конкурентоспособность во всех сферах его жизнедеятельности; экологическое воспитание, формирующее бережное отношение студентов к природе; воспитание ответственного отношения к семье, браку.

Формирование здорового образа жизни является неотъемлемой частью профессиональной подготовки будущих специалистов судебной системы, помогая развивать физические и морально-волевые качества, необходимые для выполнения профессиональных задач. Работа в этом направлении  реализуется в соответствии с планами спортивно-массовых и оздоровительных мероприятий, организаторами которых являются руководитель спорткомитета и преподаватели физкультуры.

 Разнообразны и эффективны формы и методы работы по пропаганде здорового образа жизни.

В результате совместной деятельности руководства Филиала, Студсовета, Областного центра планирования семьи и репродукции, благотворительного фонда «Дети без наркотиков» в филиале проводились акции: «Мы против СПИДа», «Нет наркотикам» (посвященные Всемирному дню борьбы со СПИДом) и «День без курения» (к Международному дню отказа от курения). Была вывешена наглядная агитация – плакаты, рисунки, антиреклама «Я выбираю жизнь!»

Студенты Филиала активно участвовали и в марафоне «Молодёжь за здоровый образ жизни».

Был организован день здоровья «В здоровом теле – здоровый дух» в выставочном зале «НУГА БЕСТ», где участники познакомились с новым массажным оборудованием в области восстановительной медицины и прослушали лекцию профессора Сибирского гуманитарно-экологического института В. Г. Жданова: «Три ступени, ведущие вниз: алкоголь, курение, наркотики».
Система физического воспитания построена на взаимообусловленной связи физкультурной деятельности на учебных занятиях с совершенствованием физических и духовных способностей студентов во внеурочных спортивно-массовых мероприятиях.

Физкультурно-оздоровительное воспитание реализуется посредством проведения соревнований по футболу, волейболу, баскетболу среди студентов очной формы обучения Филиала; спортивной легкоатлетической эстафеты между студентами очной формы обучения Филиала и колледжа, а также между курсами сборных команд групп Филиала.

Были успешно проведены серии встреч по баскетболу между студентами очной формы обучения Филиала и НГПУ, по мини-футболу со сборной командой ФФК НГПУ.

Команда Филиала, занявшая 1 место в межвузовских соревнованиях «Форт-Политех. В поисках сокровищ», была награждена грамотой и кубком.

Немаловажную роль в воспитании молодежи играет семейное воспитание.

Студенты участвовали в городской ежегодной акции: «Подвиг матери - хранительницы нравственного очага семьи», посвященной всероссийскому Дню матери, в ходе которой в каждом образовательном учреждении проходили собрания, заседания, конференции, «круглые столы», дискуссии, где обсуждались самые главные проблемы – «Материнство», «Родительство». Основной идеей данных мероприятий в вузе должно стать осознанное ответственное отношение к родительству и материнству. 

Студенты принимали участие в конкурсе рисунков на тему: «День матери», выступали на торжественном приёме женщин-матерей, гостей акции.

В Филиале проходила встреча с кандидатом социологических наук, ст. преподавателем кафедры социологии и политологии НГПУ О. А. Немовой, во время которой студенты прослушали лекцию с показом видеофильма «Семейные традиции разных народов России» (свадебные обряды).

В Филиал была приглашена А. В. Митькина - к.п.н., доцент кафедры теории и практики воспитания НИРО с лекцией-тренингом по теме: «Семейная психология».

Главный специалист по воспитательной работе в филиале Н. Н. Дворникова была делегирована на заседание «круглого стола»: «Молодая семья в образовательном комплексе района: поддержка и взаимодействие», который проводился Центром «Молодая семья» в мае 2007 года.

Составной частью воспитательного процесса является студенческое самоуправление. По инициативе студентов юридического факультета создан Студенческие совет. 

   
В филиале была разработана и опробована структура студенческого самоуправления.

Структура Студенческого совета

Филиала 

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



1) КК – культмассовый комитет

2) УК – учебный комитет

3) НК – научный комитет

4) СК – спортивный комитет

5) КСО – комитет по рекламе и связям с общественностью

6) СБК – социально-бытовой комитет

7) Редакционная коллегия

8) Старостат

9) Педагогический отряд

10) ШСА –  школа студенческого актива

Нормативно-правовой базой студенческого самоуправления является положение. В положении разработаны цели, структура, организация работы студенческого управления-самоуправления, предусмотрен правовой статус студентов в системе самоуправления.

Студенческое самоуправление предполагает участие всех студентов на основе управления-самоуправления в принятии и реализации решений для достижения общественно-значимых целей.

Целями студенческого самоуправления являются: 

· Вовлечение студентов в активную общественную жизнь;

· Формирование активной жизненной позиции;

· Развитие навыков организаторской работы управленческих способностей и коллективного принятия решения;

· Создания условий для развития личности и реализации её творческих способностей.

Основные направления работы:

· гражданско-патриотическое;

· культурно-нравственное;

·  профессионально-правовое и трудовое;

· валеологическое (спортивное, семейное, экологическое, социально-психологическое, пропаганда здорового образа жизни)

В вузе организована внеучебная работа студентов: они занимаются научной деятельностью, организуют и проводят различные мероприятия, объединяются по интересам. Студенческое самоуправление - эффективное вовлечение студенческой молодежи в реализацию государственной молодежной политики - даёт возможность организации инициативных, самостоятельных, ответственных студентов, помогает решать любые вопросы их жизнедеятельности от организации досуга и быта до научной деятельности. 

Для более успешной деятельности Студсовета в Филиале в этом учебном году была создана Школа студенческого актива (ШСА), целью которой является выявление лидеров, обучение актива, сплочение коллектива. Занятия ШСА проводятся в течение учебного года в Филиале. Студенты получают первые навыки управления, проходят тренинги, тесты, участвуют в деловых играх, семинарах, учатся работать в команде.  А в период зимних каникул планируется выезд в загородные базы отдыха. 

Члены ШСА стали участниками молодежного слета «Лидер-21 века», организованного администрацией Советского района.

В этом году впервые руководители комитетов Студсовета приняли участие в областном студенческом форуме «Время думать, творить, действовать», организованном департаментом образования Нижегородской области в рамках областной целевой программы «Молодежь Нижегородской  области» на 2007-2011 годы и Года молодежи в Приволжском федеральном округе.

Студенты Студсовета принимали участие в совместном с социальным фондом «Право на жизнь» проекте: «Выездная Антикризисная линия», целью которого являлось повышение юридической грамотности населения Нижегородской области по вопросам защиты прав несовершеннолетних и социально незащищённых слоёв населения; пропаганда здорового образа жизни; первичная профилактика алкоголизма, табакокурения, наркомании в молодёжной среде. 

С сентября 2007 г. в Филиале издается студенческая газета «ДемокРАПия».

Выводы:

1. Воспитательная работа организована в соответствии с Законом РФ «Об образовании», нормативно-правовыми актами Минобрнауки Российской Федерации и проводится в соответствии с планами воспитательной работы,  являясь обязательным компонентом учебного процесса. 

2. В целях повышения эффективности организации воспитательной работы необходимо шире использовать возможности индивидуальной воспитательно-профилактической работы и совершенствовать систему мер по предупреждению и профилактике дисциплинарных проступков студентов. 

14. Качество материально-технической базы 

Филиал располагает зданием, находящимся в оперативном управлении,  общей площадью 9705, 5 кв.м. 

Комплекс учебно-лабораторных помещений включает кабинеты, специализированные классы,  аудитории на 12-15 мест; 30 мест; 50-75 мест; свыше 75 до 150 мест. Для проведения практических, семинарских занятий, проведения деловых игр оборудовано помещение учебного зала судебных заседаний; для проведения лабораторных занятий по дисциплинам уголовно-правовой  специализации создан специализированный кабинет криминалистики; оборудованы 2 компьютерных класса. Специализированные классы и кабинет филиала оснащены необходимой техникой, инвентарем, техническими средствами, наглядными пособиями, образцами документов и пр. Филиал располагает читальным залом и библиотекой. 

Все подразделения Филиала полностью оборудованы мебелью, оснащены компьютерной и офисной техникой, располагаются в отдельных помещениях, обеспечены  телефонной связью. Уровень  обеспечения техническими средствами (компьютерами, принтерами, сканерами и т.д.) основных   учебных подразделений Филиала позволяет  использовать ПК не только  в целях документирования деятельности кафедр с использованием стандартных программ обеспечения подготовки, но и для разработки учебно-методической документации: программ учебных дисциплин, УМК и  других материалов, необходимых для ведения образовательного процесса.

Программно-информационное обеспечение учебного процесса в фи​лиале основано на эксплуатации 85 компьютеров, из них 72 используются в учебном процессе, в том числе 38 компьютеров находятся в компьютерных классах, в которых проводятся учебные занятия по информатике, информационным технологиям в юридической деятельности, судебной статистике, иностранному языку и другим дисциплинам учебных планов; проходит тестирование уровня знаний  студентов  с  получением оценочных ведомостей в автоматическом режиме,  самостоятельная работа студентов.  1 компьютер находится в читальном зале библиотеки. С целью подготовки презентаций по учебным дисциплинам и их демонстрации в ходе проведения лекционных и практических занятий  используются мультимедийный  проектор EPSON с переносным экраном, домашний кинотеатр. Видеосъемка важных лекций, деловых игр, конференций, семинаров осуществляется с помощью видеокамер, звукоусиливающего оборудования,  диктофонов.  В учебном процессе при необходимости также используется цифровой фотоаппарат. 

В Филиале реализован  высокоскоростной доступ в Интернет (скорость подключения 128 Кбит/сек-2 Мбит/сек) с размещением  в компьютерных классах.  Общее количество терминалов, с которых имеется доступ к Интернету - 50. Функционируют  две локальные вычислительные сети: одна используется  в учебном процессе, вторая - обеспечивает работу бухгалтерии, отдела кадров и административно-хозяйственного отдела.

Студенты и работники Филиала обеспечиваются необходимым комплексом социально-бытовых условий, предусмотренных лицензионными нормативами. 

Медицинское обслуживание студентов, преподавателей и работников  филиала осуществляется медицинскими работниками муниципального лечебно-профилактического учреждения здравоохранения «Городская клиническая больница № 38» на основании договора о сотрудничестве. Филиал предоставляет помещение для медицинского кабинета и обеспечивает  необходимыми медикаментами. Медицинский работник ведет ежедневный прием и оказывает первичную медицинскую помощь, осуществляет систематический санитарно-эпидемиологический контроль состояния столовой, учебных помещений и территории Филиала. Больница  оказывает студентам квалифицированную лечебно-профилактическую помощь в соответствии с программой обязательного медицинского страхования, проводит профилактические мероприятия (флюорографическое обследование, профилактические прививки), консультации и диагностику.

В Филиале организовано питание работников, слушателей и студентов. Столовая общей площадью 526, 0 кв.м на 100 посадочных мест является структурным подразделением Филиала. Санитарные нормы и технологические правила приготовления пищи соблюдаются. Контроль за качеством ее приготовления осуществляется ежедневно.

Филиал  имеет собственное общежитие гостиничного типа общей площадью 964, 2 кв.м на 57 мест. Также для нуждающихся иногородних студентов, слушателей предоставляются места в общежитии гостиничного типа образовательного учреждения г. Нижнего Новгорода на основе заключенного Филиалом договора.

Финансирование Филиала осуществляется  Академией за счет средств  федерального бюджета, бюджетов иных уровней  и поступлений от собственной  предпринимательской   и иной  приносящей доход деятельности в соответствии  с законодательством Российской Федерации. Филиал  привлекает дополнительные финансовые средства за счет:  осуществления  платной  образовательной деятельности, оказания платных дополнительных образовательных услуг, оплаты за проживание в общежитии гостиничного типа, иных услуг  и деятельности в соответствии с Положением о Филиале. Бюджетное финансирование осуществляется в рамках утвержденных лимитов бюджетных обязательств. Средства, выделяемые на реконструкцию и текущий ремонт здания, осваиваются в полном объеме, выполненные работы приняты комиссией. Основные статьи расходов по внебюджетным средствам – ежемесячные доплаты работникам и сотрудникам, укрепление материально-технической базы филиала. Балансовая стоимость основных фондов Филиала, включая библиотечный фонд на 11.12.2007 составляет 52 026 тыс. руб.

Руководство Академии и Филиала уделяет постоянное внимание развитию материально-технической базы Филиала. На ее укрепление направляются поступления в том числе и  от внебюджетной деятельности. Материально- техническая база ежегодно совершенствуется за счет внебюджетных средств в пределах 30%  по сравнению с каждым предыдущим годом. В настоящее время продолжаются работы по капитальному ремонту здания, принадлежащего Филиалу на праве оперативного управления. 

Приложение 1, таблица 12

Выводы:

1.  Материально-техническая база Филиала соответствует требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям высшего профессионального образования и позволяет осуществлять образовательный процесс по лицензированным специальностям. Условия образовательной деятельности соответствуют установленным санитарно-эпидемиологическим требованиям и нормам противопожарной безопасности. 

2.  Социально-бытовые условия и финансовое обеспечение соответствуют лицензионным нормативам и являются достаточными для осуществления образовательного процесса. 

15. зАКЛЮЧЕНИЕ КОМИССИИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ САМООБСЛЕДОВАНИЯ ФИЛИАЛА

 
Проведение самообследования Филиала, включая организационно-правовое обеспечение его деятельности, систему управления, структуру, содержание и качество подготовки специалистов, условия осуществления образовательной деятельности позволяет сделать следующие выводы:


1.Содержание и уровень реализуемых профессиональных образовательных программ соответствует ГОС ВПО и СПО профессионального образования по специальностям: (021100) 030501.65 Юриспруденция  и (0201) 030503.52 Правоведение (повышенный уровень).

2. Уровень требований, предъявляемых при конкурсном отборе абитуриентов, проведении текущих, рубежных, промежуточных и итоговых аттестаций, результаты тестирования студентов в период самообследования полностью отвечают требованиям ГОС ВПО и СПО по реализуемым специальностям и позволяют оценить качество подготовки специалистов в Филиале как достаточное.

3. Условия, определяющие качество подготовки специалистов (качество кадрового обеспечения, учебно-методическое, информационное и библиотечное обеспечение, качество научно-исследовательской и научно-методической деятельности, организация воспитательной работы, качество материально-технической базы, социально-бытовые условия и финансовое обеспечение образовательного процесса) соответствует требованиям, предъявляемым ГОС, и лицензионным нормативам;  позволяют на достаточно высоком уровне осуществлять подготовку специалистов и повышение квалификации по основным профессиональным  программам Филиала.

4. Научно-педагогический потенциал Филиала позволяет решать задачи по подготовке и повышению квалификации для судебной системы, правоохранительных органов, юридических служб, предприятий, учреждений и организаций.

В целях дальнейшего развития и совершенствования образовательной, учебно-методической, научно-исследовательской, финансово-хозяйственной и иных направлений деятельности Филиала комиссия рекомендует:

· активизировать профориентационную работу по привлечению абитуриентов для обучения в Филиале по программам СПО и ВПО на основе расширения сотрудничества с органами управления образованием, образовательными учреждениями Приволжского Федерального округа, Центрами занятости населения.

· активнее внедрять в учебный процесс современные образовательные технологии, в том числе электронные учебники, обучающие и контролирующие учебные программы.

· максимально приблизить направления научных исследований к потребностям образовательного процесса и региональной практики государственных учреждений и судебных органов. Сконцентрировать усилия научно-педагогического состава на получении грантов и выполнении прикладных НИР по прямым заказам судебных органов и других заинтересованных ведомств на возмездной основе..

Заключение комиссии:

1. Приволжский филиал государственного образовательного учреждения «Российская академия правосудия» (г. Нижний Новгород) к проведению Экспертизы готов.

2. Отчет о результатах самообследования Приволжского филиала государственного образовательного учреждения «Российская академия правосудия» (г. Нижний Новгород) представить на утверждение Ученому совету Академии.

3. Отчет о результатах самообследования Приволжского филиала государственного образовательного учреждения «Российская академия правосудия» (г. Нижний Новгород) с приложениями представить в Федеральную службу по надзору в сфере образования и науки РФ.

	Председатель комиссии
	А.В. Чубаров

	
	

	Заместитель председателя комиссии                                       
	И.Г. Моисеева

	
	

	
	

	
	

	Члены комиссии:    
	

	
	С.В. Ханин

	
	

	
	

	
	Т.В. Фокичева

	
	

	
	

	
	И.С. Ипатова

	
	

	
	

	
	И.В. Будцын

	
	

	
	

	
	М.В. Никифоров

	
	

	
	

	
	Е.Ю. Малышева

	
	

	
	

	
	А.В. Петрянин

	
	


	
	

	
	Т.А. Терентьева

	
	

	
	

	
	С.И. Клюкин

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Секретарь комиссии                                                                                          
	М.Б. Мясникова


Приложение 1

Таблица 1 

Организационно-правовое обеспечение 

деятельности образовательного учреждения 

	№
п\п
	Наименование
показателя
	Результат 
деятельности

и самооценка вуза 


	Мнение эксперта 



	1.1
	Наличие и реквизиты свидетельства о государственной аккредитации образовательного учреждения
	Регистрационный номер 1052 от 01.08.2003 г.
Срок действия свидетельства до 09.07.2008 г.
	

	1.2
	Наличие и реквизиты устава образовательного учреждения: номер протокола совета вуза, дата утверждения, дата утверждения вышестоящими организациями
	Устав Российской академии правосудия, утвержденный приказом Председателя Верховного Суда РФ № 5 от 27.02.2007 года и приказом Председателя Высшего Арбитражного Суда РФ № 53-кс от 14.02.2007 года. Принят Конференцией педагогических, научных, других категорий работников и обучающихся РАП 16.10.2006 года.
	

	1.3
	Перечень лицензий на ведение образовательной деятельности вуза с указанием реквизитов 
	Действующая Лицензия Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 28 апреля 2007г., регистрационный № 8872. Предыдущие: Лицензия Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 11 января 2005г., регистрационный №3884; Лицензия Министерства образования РФ на право ведение образовательной деятельности в сфере профессионального образования от 06 мая 2002г., № 24Г-1888. 
	

	1.4
	Перечень территориальных отделений, ведущих образовательную  деятельность
	Территориальных отделений, ведущих образовательную деятельность, не создано.
	

	1.5
	Наличие лицензий для филиалов и отделений, их реквизиты
	Лицензий территориальных органов не имеется.
	

	1.6
	Количество договоров со сторонними организациями по основным направлениям деятельности вуза 
	14, из них: 4 договора о сотрудничестве в сфере подготовки специалистов для судебной системы, прохождения учебно-ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов среднего и высшего профессионального образования (Договор № 2 от 15.01.2007 г. с Управлением Судебного департамента при Верховном Суде РФ в Нижегородской области; Договор № 3 от 15.01.2007 г. с Нижегородским областным судом; Договор № 4 от 16.01.2007 г. с Арбитражным судом Нижегородской области; Договор № 5 от 16.01.2007 г. с Федеральным арбитражным судом Волго-Вятского округа);
Договор от 15.11.2006 г. о совместной организации обеспечения медицинской помощью студентов дневного отделения, слушателей и работников государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российская академия правосудия» (г. Нижний Новгород);

Договор № 8 от 06.02.2007 г. оказания  услуг по предоставлению общежития;

Филиалом заключены 8 договоров об обучении мировых судей и работников их аппаратов, нотариусов, помощников нотариусов, стажеров нотариусов на факультете повышения квалификации.
	

	1.7
	Соответствие внутривузовской нормативной документации требованиям законодательства и нормативным положениям в системе образования 
	Положение о Приволжском филиале ГОУ ВПО РАП 
Положение об Ученом совете

Положение об учебно-методическом совете филиала

Положение о факультете

Положение о колледже филиала Положение о предметной цикловой комиссии колледжа филиала

Положение о кафедре 
Положение о выборах заведующих кафедрами 

Положение о выборах деканов факультетов 

Положение о повышении профессиональной квалификации профессорско-преподавательского состава Академии

Правила приема в Академию

Положение о приемной комиссии

Положение о порядке восстановления и перевода студентов 

Положение о курсовых работах 

Положение о порядке обучения на договорной (внебюджетной) основе

Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов

Положение об организации ознакомительной практики студентов

Положение об организации производственной практики студентов

Положение об организации преддипломной практики студентов

Положение о системе контроля качества знаний студентов

Положение о проведении промежуточной аттестации студентов

Положение об академическом отпуске студентов

Положение об учебно-методическом отделе 

Положение о Редакционном совете 

Положение об Информационно-издательском центре

Положение о порядке подготовки к изданию научной и учебной литературы 

Положение о рейтинговой системе оценки успеваемости студентов

Положение о факультете повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппарата общих судов и подготовки кандидатов на должность судьи общих судов

Положение о дипломных работах 

Положение об итоговой государственной аттестации выпускников

Инструкция по делопроизводству  

Сборник образцов распорядительных документов по контингенту студентов для филиалов 

Правила внутреннего трудового распорядка работников, студентов, слушателей, аспирантов и докторантов  
	

	1.8
	Наличие Государственного образовательного стандарта и примерных учебных планов УМО по каждому направлению (специальности)
	В соответствии с ГОС ВПО по специальности 021100 (030501.65) Юриспруденция Академией разработаны базовые учебные планы подготовки специалистов: 
- по очной форме обучения; 

- по заочной форме обучения; 

и индивидуальные учебные планы: 

- по программе второго высшего образования заочной формы обучения; 

- на базе среднего профессионального образования заочной формы обучения.  
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Таблица 2 

Структура Филиала  и система его управления 
	№

п\п
	Наименование

показателя
	Результат деятельности

и самооценка вуза 


	Мнение 

эксперта 

	2.1
	Перечень структурных блоков вуза с указанием числа составляющих единиц в каждом из них 
	Руководство – 4: 

- директор;

-зам. директора по учебной и воспитательной работе;

- зам. директора по общим вопросам;

- зам. директора по СПО. 

Отделы - 3:

 -учебный;

- кадров;

- административно-хозяйственный. 

Факультеты - 2: 

-факультет подготовки специалистов для судебной системы (юридический факультет);

- факультет повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов судов.  

Общевузовские кафедры - 6:  

-гуманитарных,  социально-экономических, естественно - научных  дисциплин;

-общетеоретических правовых дисциплин;

- гражданско-правовых дисциплин;

- уголовно-правовых дисциплин;

- государственно-правовых дисциплин; 

-общеобразовательных дисциплин. 

Колледж - 1 

Бухгалтерия - 1

Библиотека – 1  

Общежитие гостиничного типа – 1 
	

	2.2
	Наличие положений, определяющих функции руководства вуза, заведующих кафедрами 
	Положение о Приволжском филиале государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российская академия правосудия» (г. Нижний Новгород), утвержденное ректором Российской академии правосудия 05 апреля 2007 г.

Утвержденные положения и  должностные инструкции, определяющие функции руководства вуза, заведующих кафедрами. 
	

	2.3
	Применение средств вычислительной техники в управлении подразделениями 
	В управлении подразделениями используются 71 ПК класса Pentium – 4, МФУ – 14, принтеров – 21, ксероксов – 6, факсов – 4. 
-Бухгалтерия: «1С Бухгалтерия», «1С Зарплата»,»СЭД» - обмен электронными документами с казначейством через отдельный модем, «Контур – Экстерн», «FReport» (Финтех)  - сдача налоговой и бух. отчетности через «Интернет»  - 5 компьютеров;  

- Отдел кадров: 2 комп. с ПО: «Учет сотрудников предприятия для ОМС (медицинское и пенсионное страхование), «Пенсионный фонд»

  -  наличие центров коллективного пользования (указать какие, где установлены), количество обратившихся в центры пользователей, 2 комп. класса.

  - наличие подключения к сети Internet , скорость подключения, количество терминалов, с которых имеется доступ к сети, - есть, 700 Kb/s, 40

  -  наличие единой вычислительной сети, количество Intranet – серверов, локальных сетей, - есть, 1 – Прокси сервер + 1 WEb сервер, 1 ЛВС

  - количество единиц вычислительной техники (компьютеров) в филиале, в том используемое  в учебном процессе,-85 (38)

  - количество единиц !ВМ РС- совместимых компьютеров (всего, из них с процессором  Pentium –П и выше; из них с двухядерными процессорами или двумя и более процессорами с тактовой частотой более 1 ГГц; из них приобретено за последний год; из них пригодных для тестирования студентов в режиме on-line, off - line),85 (все, 1 – сервер, 36 - в режиме on-line, off - line)

  -  наличие правовых баз – есть - Косультант Плюс на всех 85 комп.

  - количество и оборудование компьютерных классов, - 2 (по 19 компьютеров в каждом, Penrium4 (Celeron 2,5 Ггц, ОЗУ – 512 Мб, НЖМД - 80 Гб, встроенное видео и звук), из них 2 компьютера преподавателя с возможностью удаленного доступа к компьютерам студентов, а также  - демонстрации программного обеспечения, видео и других материалов с монитора преподавателя на мониторы студентов.


	

	2.4
	Качество организации делопроизводства в вузе 
	Делопроизводство ведется на основании «Инструкции по делопроизводству», утвержденной ректором Российской академии правосудия 17 сентября 2007 года, приказ № 179, предусматривающей  систему внутреннего контроля исполнения поручений. Систематически обсуждается выполнение поручений на заседаниях УМС, совещаниях заведующих кафедрами.

Документы структурных подразделений филиала формируются в дела на основании номенклатуры дел. 
	

	2.5
	Участие студентов в управлении вузом 
	Для участия студентов в управлении вузом создан Студенческий совет. 

Основными целями Студенческого совета являются: 

- формирование общегражданской культуры, активной гражданской позиции студентов, содействие развитию их социальной зрелости, самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию; 

- обеспечение реализации прав на участие студентов в управлении вузом, оценке качества образовательного процесса; 

- формирование у студентов умений и навыков самоуправления, подготовка их к компетентному и ответственному участию в жизни общества. 


	


Приложение 1

Таблица 3 

Структура подготовки специалистов

	№ п/п
	Наименование показателя
	Результат деятельности и самооценка вуза
	Мнение эксперта 

	3.1.
	Динамика приема по специальности (за последние 5 лет)
	Прием в Филиал осуществляется в соответствии с планами приема, ежегодно утверждаемыми Академией на основании контрольных цифр приема. За 5 лет увеличился прием студентов по договорам с оплатой стоимости обучения по очной и заочной формам обучения. 
Год 

набора

ВПО 

2003

131

2004

136

2005

158

2006

214

2007

263


	

	3.2.
	Численность контингента студентов по специальности подготовки
	Юриспруденция – 850 чел., из них:

очная форма – 461 чел.

заочная форма – 389 чел.

Наблюдается значительное увеличение контингента по всем формам обучения
	

	3.3.
	Выпуск специалистов по специальности

 (по годам за последние 5 лет)
	Выпуски специалистов не осуществлялись


	

	3.4.
	Доля студентов, обучающихся за счет бюджетных средств
	Из общего количества студентов на местах, финансируемых из средств федерального бюджета, обучается 161 человек (19%)
	

	3.5.
	Доля студентов, обучающихся по договорам с оплатой стоимостиобучения
	Из общего количества студентов на местах с оплатой стоимости обучаются человек 689 (81%)
	

	3.6.
	Доля иностранных студентов (в т.ч. из стран СНГ)
	Доля студентов из СНГ составляет 0,7% (6 чел.) от общего числа студентов
	

	3.7.
	Доля студентов, отчисленных из Академии за неуспеваемость (по годам за последние 5 лет)
	Доля студентов, отчисленных из Филиала по неуспеваемости за 5 лет, составляет 4,1% от общего числа студентов
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Таблица 4 

Содержание подготовки специалистов

	№ п/п
	Наименование показателя
	Результат деятельности и самооценка Академии
	Мнение эксперта 

	4.1.
	Наличие рабочих учебных планов с указанием года утверждения
	Учебный процесс осуществляется по учебным планам, разработанным в соответствии планами с ГОС ВПО второго поколения, одобренным Ученым советом Академии и утвержденным ректором:

- очная форма обучения

- заочная форма обучения.

На основе базовых учебных планов разработаны индивидуальные учебные планы с сокращенным сроком обучения на базе среднего (юридического) и высшего профессионального образования.
	

	4.2.
	Общая продолжительность обучения по всем ООП 
	Общая продолжительность обучения соответствует ГОС ВПО.

Очная форма обучения – нормативный срок обучения 5 лет;

Заочная форма обучения – срок обучения 6 лет;

Сокращенный срок обучения на базе среднего (юридического) и высшего профессионального образования – общая продолжительность обучения 3,5 года
	

	4.3.
	Продолжительность теоретического курса, практик, экзаменационных сессий, итоговой государственной аттестации, каникул по всем ООП
	Продолжительность теоретического курса обучения соответствует ГОС ВПО и составляет по очной форме – 158 недель; 

по заочной (в среднем) – 183 часа в год.

Продолжительность практик по всем формам обучения – 12 недель.

Продолжительность экзаменационных сессий соответственно 25 недель и 36 недель.

Продолжительность итоговой государственной аттестации по всем формам обучения 15 недель.

Продолжительность каникул соответственно 50 и 59 недель.
	

	4.4.
	Продолжительность недельной аудиторной и внеаудиторной нагрузки по всем ООП
	Продолжительность недельной нагрузки соответствует ГОС ВПО и составляет не более 54 часов, в т.ч. по очной форме обучения в среднем 35 часов аудиторной нагрузки в неделю, по заочной -  183 часа аудиторной нагрузки в год. 


	

	4.5.
	Наличие всех необходимых циклов дисциплин и их трудоемкость по всем  ООП
	В соответствии с  ГОС ВПО общая трудоёмкость циклов дисциплин составляет 9882 часа. Учебным планом предусмотрено 5 циклов дисциплин: общие гуманитарные и социально-экономические – 1800 часов (18 %);

общие математические и естественно-научные – 400 часов (4 %);

общепрофессиональные – 6134 часа (62 %);

дисциплины специализации – 1548 часов (16 %);

факультативы – 450 часов.

Трудоёмкость цикла общепрофессиональных дисциплин превышает в допустимых пределах норматив ГОС ВПО (6062).

Трудоёмкость цикла дисциплин специализации в допустимых пределах ниже норматива ГОС ВПО (1620 часов).
	

	4.6.
	Наличие всех дисциплин, предусмотренных ГОС, их трудоемкость и распределение по циклам по всем ООП
	Перечень и трудоемкость учебных дисциплин соответствует обязательному минимуму содержания основной образовательной программы подготовки юристов.

Цикл гуманитарных и социально-экономических дисциплин включает обязательные для изучения дисциплины: иностранный язык, физическая культура, отечественная история, философия, также включены логика, экономика, цикл общих математических и естественно научных дисциплин – концепции современного естествознания и информатика и математика. В цикл общепрофессиональных дисциплин включены все рекомендуемые ГОС ВПО дисциплины.

Трудоемкость некоторых дисциплин общепрофессионального цикла в допустимых пределах превышает установленную ГОС ВПО: история политических и правовых учений, трудовое право, криминалистика, финансовое право.

В цикле дисциплин специализации реализуется 2 вида специализаций: гражданско-правовая, уголовно-правовая, предусматривающие изучение 14 дисциплин по каждой специализации.  
	

	4.7.
	Использование объема времени, отведенного на реализацию национально-регионального (вузовского) компонента по всем ООП
	Национально-региональный (вузовский компонент) представлен во всех циклах дисциплин. 

Блок дисциплин национально-регионального компонента цикла гуманитарных и социально-экономических дисциплин включены дисциплины: латинский язык, риторика, религиоведение, конфликтология. Трудоемкость блока составляет 270 часов (15%).

Блок дисциплин национально-регионального компонента  цикла общих математических и естественно-научных дисциплин представлен дисциплиной – правовая статистика 40 часов (10%).

 В блок дисциплин национально-регионального компонента цикла общепрофессиональных дисциплин включены дисциплины, рекомендуемые ГОС ВПО: Российское предпринимательское право, Прокурорский надзор, Уголовно-исполнительное право. В целях углубленной теоретической подготовки специалистов для судебной системы -  Арбитражное судопроизводство, Проблемы теории государства и права, Антимонопольное право, Налоговое право. Общая трудоемкость – 690 часов (11 %).
	

	4.8.
	Соответствие видов самостоятельной работы требованиям к выпускникам в ГОС по всем ООП
	Применяемые в Филиале виды самостоятельной работы: изучение литературы и законодательства, изучение судебной практики, решение ситуационных задач, составление проектов документов направлены на приобретение студентами навыков подбора нормативной и фактической информации, толкования и применения норм права, юридически грамотной квалификации фактов и обстоятельств, умений разрабатывать юридические документы, что соответствует требованиям к выпускникам в ГОС ВПО.
	

	4.9.
	Соответствие программ промежуточной аттестации и диагностических средств (экзаменационных билетов, тестов, комплексных контрольных заданий и др.) требованиям к выпускникам по всем ООП
	Программы промежуточной аттестации и диагностические средства по дисциплинам (экзаменационные билеты, тесты, вопросы к зачетам и рубежному контролю, контрольные задания) соответствуют требованиям ГОС ВПО по содержанию учебных дисциплин и обязательной итоговой оценки, а также перечню форм промежуточной аттестации, рекомендуемых УМО по Юриспруденции.
	

	4.10.
	Соответствие программы итоговых государственных испытаний требованиям к выпускникам по всем ООП
	Программы итоговых государственных испытаний соответствует требованиям ГОС ВПО и УМО по Юриспруденции по содержанию и формам аттестации:

- выпускная квалификационная работа (дипломная работа);

-государственные экзамены по «Теории государства и права» и по выбранной специализации.
	

	4.11.
	Отражение в содержании выпускной квалификационной работы, задач деятельности выпускника (соответствие требованиям ГОС)
	Отражение в содержании выпускной квалификационной работы задач деятельности выпускника соответствует требованиям ГОС. Тематика выпускных квалификационных (дипломных) работ наряду с общими темами по специальности Юриспруденция отражает специфику филиала, связанной с подготовкой специалистов для судебной системы, практические проблемы правотворчества и судебного применения норм права. Обязательным компонентом каждой работы является раздел, посвященной судебной практике, ее анализу, обобщению  и предложениям по совершенствованию законодательства и его правоприменению. Тематика работ взаимосвязана со специализациями, предусмотренными учебными планами Филиала.
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Таблица 5 

Организация учебного процесса

	№ 
	Наименование показателя
	Результат деятельности и самооценка филиала
	Мнение эксперта 

	5.1.
	Соответствие аудиторной нагрузки по ГОС  действующему  расписанию занятий 
	Аудиторная нагрузка по расписанию занятий соответствует требованиям ГОС ВПО и показателям учебных планов по циклам дисциплин и видам учебных занятий (по всем формам обучения)
	

	5.2.
	Последовательность и логичность изучения учебных дисциплин  по всем ООП 
	Последовательность и логичность изучения учебных дисциплин соответствуют учебным планам по всем формам обучения и основаны на учете внутренней зависимости и преемственности между дисциплинами
	

	5.3.
	Применение вузом внутрисеместровой аттестации 
	В соответствии с Положением «О системе контроля качества знаний студентов РАП» в течение семестра применяются текущий и рубежный контроль. С целью оценки степени освоения студентами разделов учебной дисциплины применяется рубежный контроль, сроки проведения которого, формы и критерии оценки по каждой дисциплине учебного плана разрабатываются и утверждаются кафедрами филиала. Преподаватели оценивают работу каждого студента с учетом посещаемости и результатам текущего контроля на семинарских занятиях. Результаты рубежного контроля обсуждаются на заседаниях кафедры. В ходе проведения рубежного контроля используется компьютерное тестирование качества знаний студентов.
	

	5.4. 
	Качество реализации практической подготовки студентов
	В соответствии с учебным планом в филиале проводится ознакомительная (2 недели), производственная 
(4 недели) и преддипломная (6 недель) практики в судах общей юрисдикции, арбитражных и военных судах. Программы практик соответствуют требованиям ГОС ВПО и направлены на закрепление полученных теоретических знаний и приобретение практических навыков работы в судебной системе.
	

	5.5.
	Качество форм подведения итогов практики
	В соответствии с ГОС ВПО и положением «Об организации производственной практики студентов» формой аттестации практики является зачет. По итогам практики студенты представляют на защиту дневники и отчеты по производственной практике. Зачет проводится в форме защиты отчета по практике и предоставления составленных процессуальных документов. Ответственный руководитель практики составляет отчет, в котором даются выводы об особенностях организации и прохождения практики, уровня полученных студентами  практических знаний.  Результаты практики обсуждаются на заседаниях кафедр и учебно-методического совета филиала с целью использования в учебном процессе.
	

	5.6.
	Качественный состав комиссий по проведению итоговой государственной аттестации студентов
	
	

	5.7.
	Качество организации самостоятельной работы студентов
	Самостоятельная работа студентов: проводится под контролем преподавателей. Задания содержатся в учебно-методических материалах по дисциплинам и конкретизируются в ходе проведения семинарских занятий и консультаций (групповых и индивидуальных). Формами проведения самостоятельной работы является: подготовка выступлений на семинарских занятиях, написание рефератов, курсовых работ, научных докладов. Формой самостоятельной работы студентов заочной формы обучения является написание контрольных работ. В организации самостоятельной работы студентов особенное внимание уделяется расширению использования библиотечных фондов и правовых электронных справочных систем, установленных в компьютерных классах Филиала.
	

	5.8.
	Использование современных методик обучения и форм организации учебного процесса в филиале
	Филиал совершенствует качество подготовки специалистов путем внедрения активных форм и методов обучения, применения технических средств в процессе обучения и контроля знаний студентов: 

- решение практических задач с использованием формы учебного судебного процесса;

- проведение деловых игр;

- решение ситуационных задач;

- проведение (круглых столов), дискуссии по наиболее актуальным и спорным вопросам;

- организация спецсеминаров по отдельным темам.
	

	5.9.
	Использование в учебном процессе результатов сотрудничества с фирмами, предприятиями, научными организациями,  зарубежными партнерами
	В учебном процессе активно применяются результаты сотрудничества с судебными органами, статистические и аналитические материалы по результатам деятельности судебных органов. Одной из форм сотрудничества является организация научных конференций ППС и студентов. К проведению учебных занятий привлекаются ведущие практические работники судебной системы.
	

	5.10.
	Формы организации нового набора
	Формами организации нового набора являются:

- подготовительные курсы для подготовки абитуриентов для поступления в Филиал по всем ООП; - «Дни открытых дверей» для поступающих в Филиал;

- участие в ежегодных районных, городских и областных выставках-ярмарках «Куда пойти учиться»;

- профориентационная работа в школах г. Нижнего Новгорода;

- рекламно-информационная деятельность в СМИ. 
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Таблица 6 

Качество итоговой аттестации выпускников

	№ п\п
	Наименование показателя
	Результат деятельности и самооценка филиала
	Мнение эксперта 

	6.1.
	Результаты сдачи государственных экзаменов.

Доля студентов, получивших оценки «отлично» и «хорошо».

Доля студентов, получивших «неудовлетворительно».
	Выпуск студентов не осуществлялся 
	

	6.2.
	Результаты защиты выпускных квалификационных работ.

Доля студентов, получивших оценки «отлично» и «хорошо».

Доля студентов, получивших «неудовлетворительно».
	Выпуск студентов не осуществлялся
	

	6.3.
	Доля работ, отмеченных членами ГАК
	Выпуск студентов не осуществлялся
	

	6.4.
	Доля выпускников, получивших диплом с «отличием»
	Выпуск студентов не осуществлялся
	

	6.5.
	Сохранность контингента: отношение численности выпускников к соответствующему приему по (направлениям и специальностям)
	Выпуск студентов не осуществлялся
	

	6.6.
	Данные контрольного тестирования
	Оценка качества подготовки специалистов проведена на основании анализа результатов контрольного тестирования  уровня знаний студентов, проведенного по контрольным тестам среднего уровня сложности, разработанными кафедрами Филиала. При проведении тестирования было обеспечено присутствие более 90% от общего количества студентов. Более 90 % студентов освоили дидактические единицы по общему гуманитарному и социально-экономическому, общему математическому и естественно-научному, общепрофессиональному  циклам дисциплин и дисциплинам специализации.  
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Таблица 7

Востребованность выпускников

	№ п\п
	Наименование показателя
	Результат деятельности и самооценка филиала
	Мнение эксперта 

	7.1.
	Доля выпускников, трудоустроившихся по заявкам организаций и предприятий
	Выпуск студентов не осуществлялся
	

	7.2.
	Доля выпускников, подготовленных по договорам с предприятиями
	Выпуск студентов не осуществлялся
	

	7.3.
	Доля выпускников, зарегистрированных на бирже труда
	Выпуск студентов не осуществлялся
	

	7.4.
	Число рекламаций с места работы выпускников
	Выпуск студентов не осуществлялся
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Таблица  8

Внутривузовская система контроля качества подготовки специалистов 

	№ п\п
	Наименование показателя
	Результат деятельности и самооценка филиала
	Мнение эксперта 

	8.1.
	Наличие системы внутривузовского контроля 
	В Филиале действует система внутривузовского контроля качества подготовки специалистов. 

Система обеспечения качества подготовки специалистов в Филиале включает в себя:

- совершенствование учебных планов по всем формам обучения; 

- периодический пересмотр и уточнение программ учебных дисциплин; 

- разработка комплексов методического обеспечения, предусматривающих применение современных форм и методов ведения образовательной деятельности; 

- систематический контроль качества знаний студентов на всех этапах обучения с применением современных компьютерных технологий на основе положения « О системе контроля качества знаний студентов РАП». 

Система контроля качества знаний студентов включает текущий, рубежный контроль, промежуточную аттестацию и итоговую государственную аттестацию.
	

	8.2.
	Эффективность системы внутривузовского контроля 
	Система контроля уровня знаний студентов филиала построена так, что позволяет последовательно использовать результаты контроля на всех его этапах для повышения качества знаний студентов: 

- студентам, показавшим высокие результаты в ходе текущего и рубежного контроля, по усмотрению преподавателя в ходе промежуточной аттестации зачет может быть поставлен без опроса; 

- студенты, не ликвидировавшие задолженности по итогам рубежного контроля, могут быть не допущены к сдаче зачетов и экзаменов. 

Подтверждением эффективности системы внутривузовского контроля является тенденция улучшения показателей качества знаний студентов Филиала в ходе промежуточной аттестации. 
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Таблица 9 

Качество кадрового обеспечения подготовки специалистов
	№ п\п
	Наименование показателя
	Результат деятельности и самооценка филиала
	Мнение эксперта

	       9.1.
	Качественный состав ППС
	Численность ППС филиала на конец 2007 года составляет 112 человек. Качественный состав ППС    характеризуется следующим образом: 68 преподавателей имеют ученую степень и / или ученое звание (61%) в т.ч. 8 человек – докторов наук, профессоров ( 6% от всего штата ППС).

 и
	

	9.2.
	Наличие у штатных преподавателей опыта работы на производстве
	Значительная часть преподавателей, осуществляющих учебный процесс по циклам общепрофессиональных и специальных дисциплин, имеют опыт работы или являются действующими судьями.
	

	9.3.
	Доля академиков, чл.-корр., лауреатов гос. премий
	нет
	

	9.4.
	Доля профессоров, докторов наук
	8 человек – докторов наук, профессоров 

( 6% от всего штата ППС).
	

	9.5.
	Доля доцентов, кандидатов наук
	60 человек – кандидатов наук, доцентов 

( 55% от всего штата ППС).
	

	9.6.
	Качество порядка избрания преподавателей на вакантные должности
	Избрание преподавателей на вакантные должности производится в соответствии с положениями «О порядке замещения должностей научно-педагогических работников», «О выборах деканов факультетов Российской академии правосудия», «О выборах заведующих кафедрами Российской академии правосудия». Преподаватели являющиеся штатными, совместителями, принимаются на работу согласно действующему трудовому законодательству.
	

	9.7.
	Возрастной состав ППС
	Средний возраст ППС  в 2007 году – 41,9 лет.
	

	9.8.
	Доля преподавателей, защитивших докторские диссертации (по годам за последние 3 года)
	2005 – нет

2006 – нет

                            2007 - нет
	

	9.9.
	Доля преподавателей, защитивших кандидатские диссертации (по годам за последние 3 года)
	                           2005 – 3%

                           2006 – 1%

                           2007 – 2%
	

	9.10.
	Доля преподавателей, прошедших ФПК (по годам за последние 3 года)
	-
	

	9.11.
	Доля преподавателей -авторов вузовских
учебников


	Доля преподавателей – авторов вузовских учебников 4% от общего штата ППС.
	

	  9.12.
	Оценка текучести ППС
	Текучесть ППС составила 14%.
	

	      9.13.
	Правильность оформления на работу совместителей
	Совместители оформляются на работу согласно действующему трудовому законодательству.
	

	  9.14.
	Правильность оформления на работу почасовиков
	Почасовики привлекаются в филиал на условиях оформления в установленном порядке договора возмездного оказания услуг: для ведения учебного процесса; для работы в приемной комиссии.
	

	  9.15.
	Качество форм повышения квалификации ППС
	В филиале ведется работа по повышению квалификации ППС:

- стажировке в судебных органах;

- участие в научно- методических семинарах и конференциях;

- повышение квалификации на курсах в других высших учебных заведениях;

- взаимное посещение занятий преподавателями кафедр.
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Таблица 10 

Качество учебно-методического, информационного 

и библиотечного обеспечения  
	№

п\п
	Наименование

показателя
	Результат 

деятельности

и самооценка вуза 


	Мнение 

эксперта 

	10.1
	Обеспеченность учебных дисциплин аудиторным фондом 
	Преподавание учебных дисциплин полностью обеспечено аудиторным фондом. В настоящее время, используемая Филиалом площадь, составляет 9705,50 м2 из них:

учебно-лабораторная – 7952,4 м2 ; лекционные занятия проводятся в лекционных аудиториях, в том числе имеется большой лекционный зал

спорт залы и спортивные сооружения  м2;

Таким образом, обеспеченность Филиала  площадями соответствует установленным требованиям .


	

	10.2
	Обеспеченность учебных дисциплин программами 
	100 %
	

	10.3
	Обеспеченность

обязательной

 литературой 
	Реальная обеспеченность обязательной учебной литературой на одного обучающегося  по циклам дисциплин:

по циклу общих гуманитарных и  социально-экономических дисциплин  – 0,98;

по циклу общих математических и естественно-научных дисциплин  - 0,59;

по циклу общепрофессиональных дисциплин – 0,79;

по циклу специальных  - 0,5 


	

	10.4
	Обеспеченность дополнительной литературой
	Учебный процесс обеспечен дополнительной литературой:

Официальные издания – 23 назв./988 экз.;

Научная литература – 896 назв. / 1171 экз.;

Справочно-библиографическая литература: 33 назв. / 33 компл.;

 - библиографические издания – 1 назв. / 1 год. компл.


	

	10.5
	Обеспеченность периодикой 
	Периодические массовые центральные и местные общественно-политические издания – 12 назв. / по 1 год. компл.; отраслевые периодические издания по профилю реализуемых образовательных программ – 43 назв. / по 1 год. компл.
	

	10.6
	Обеспеченность самостоятельной работой в читальных залах  
	Количество посадочных мест в читальном зале библиотеки  - 30  (из них 1 место оснащено персональным компьютером, имеется сканер и копир для выполнения множительных работ). Библиотека располагает собственным справочно-информационным аппаратом: алфавитным и систематическим каталогами, картотеками на традиционных носителях.  Установлены справочная правовая система «Консультант Плюс» с еженедельным обновлением материалов, открытый доступ к Интернет-ресурсам, которые  позволяют пользователям библиотеки   полно удовлетворять свои информационные потребности. 
	

	10.7
	Качество стандартной учебной лабораторной базы 
	Для проведения практических, семинарских занятий и деловых игр оборудован модельный зал судебных заседаний, специализированные учебные кабинеты по  иностранному языку. Для проведения лабораторных занятий оборудована криминалистическая лаборатория, полностью оснащенная необходимым оборудованием.
	

	10.8
	Качество стандартных лабораторных работ 
	- 
	

	10.9
	Обеспеченность сверхнормативными лабораторными работами
	- 
	

	10.10
	Качество современных образовательных технологий 
	Целенаправленное расширение применения технических средств позволяет филиалу  перейти на качественно новый уровень преподавания учебных дисциплин с использованием обучающих, контрольно-обучающих и других программных комплексов, что позволяет повысить качество подготовки специалистов. В учебном процессе применяются современные образовательные технологии высокого уровня качества: обучающее программное обеспечение – контрольно-обучающая программа для проведения тестирования уровня знаний студентов в ходе рубежного и итогового контроля – автоматизированная информационная система, «ГАС – Правосудие» для работы с документами в судах.

Используются электронная справочная правовая система «Консультант Плюс», видеоматериалы и аудиозаписи фондовых лекций и консультаций. 
	

	10.11
	Обеспеченность компьютерами для учебной работы 
	Для ведения учебного процесса и ведения контроля уровня знаний студентов в Филиале оборудовано 2 компьютерных класса (38 компьютеров). Кафедры Филиала полностью оснащены техническими средствами для разработки учебно-методической документации и других материалов, необходимых для ведения образовательного процесса.
	

	10.12
	Обеспеченность наглядными пособиями, учебными пособиями на электронных носителях 
	Постоянно пополняется  электронный ресурс наглядных и учебных пособий филиала. 

Кроме того, все учебные дисциплины учебного плана обеспечены учебно-методическими комплексами и методическими рекомендациями для подготовки курсовых и контрольных работ в электронном виде. Все они находятся в библиотеке и доступны каждому студенту.
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Таблица 11

Качество научно-исследовательской
и научно-методической деятельности Филиала 

	№ п\п
	Наименование показателя
	Результат деятельности 

и самооценка вуза
	Мнение эксперта

	11.1
	Доля аспирантов и докторантов по отношению к общему количеству преподавателей и научных сотрудников
	Доля соискателей составляет 3 %. 

Общее число соискателей по состоянию на 11 декабря 2007 года  –  3.
	

	11.2
	Уровень собственных учебно-методиче-ских разработок
	Динамика выпуска учебно-методических пособий в Филиале за период с 2003 года по 2007 год приведена в таблице.

Год издания

Количество 

Объем в печатных листах

Всего

Выполнено штатными преподавателями

Всего

Выполнено штатными преподавателями

2003

2004

9

2

65

16

2005

6

2

17,1

11,5

2006

35

25

95,8

62

2007

6

3

38,7

28,15

Кафедры Филиала активно проводят работу по обеспечению дисциплин учебного плана учебно-методическими комплексами: рабочими программами, планами семинарских и практических занятий, заданиями на контрольные и курсовые работы для студентов очной и заочной форм обучения. Все дисциплины учебного плана Филиала обеспечены учебно-методическими материалами, включая дисциплины специализации.

Обновление учебно-методических материалов проводится с учетом специфики Филиала (подготовка специалистов для судебной системы), а так же в связи с изменением федерального законодательства. Изданы в необходимом количестве методические материалы по выполнению контрольных, курсовых и дипломных работ.

За период с 2003 по 2007 гг. издано  56 наименований учебно-методической литературы для студентов  очной и заочной форм обучения по дисциплинам учебного плана Филиала общим объемом   216,6 п.л.

Разработаны учебно-тематические планы для слушателей факультета повышения квалификации и переподготовки судей и работников аппаратов судов общей юрисдикции и арбитражных судов, мировых судей и работников их аппаратов, методические указания и рекомендации, составлены экзаменационные билеты и иные учебно-методические материалы.

Уровень учебно-методических разработок Филиала можно оценить как достаточный для обеспечения качественного изучения учебных дисциплин.
	

	11.3
	Качество работы научно-исследовательских подразделений вуза
	За период с 2003 по 2007 гг. объем финансирования НИР составил  733,124 тыс. рублей. За отчетный период объем финансирования НИР возрос с  6,0 тыс. руб. в 2003 г. до  101,554 тыс. руб. в 2007 г.

Результаты работы Филиала по фундаментальным и прикладным темам НИР нашли  отражение в диссертационных исследованиях, публикациях преподавателей, выступлениях профессорско-преподавательского состава на научно - практических конференциях, семинарах и т.д. За период с 2003 по 2007 годы преподавателями Филиала опубликовано  3   монографии (общим объемом  23,3 п.л.), один учебник (11.3 п.л.).
С 2003 по 2007 г.г. в Филиале проведены: 

1. Всероссийская научно-практическая конференция «Проблемы государства и права: история и современность», Нижний Новгород, 28-29 апреля 2005 г. На основе материалов конференции выпущен Межвузовский научный сборник в двух частях (2005).

2. Межвузовская научно-практическая конференция «Актуальные проблемы правовой теории и практики» (5-6 декабря 2006 года). По материалам данной конференции подготовлен сборник в двух частях, который издан в ноябре 2007 года. 

3. Проведена студенческая научная конференция, посвященная 10-летию Академии (декабрь 2007 года). 

В качестве кафедральных - в настоящее время выполняются следующие темы НИР: 

кафедра гражданско-правовых дисциплин – «Вопросы соотношения материального и процессуального права, регулирующего гражданский оборот»; «Проблемы толкования частного права и их реализация в судебной практике»; 

кафедра уголовно-правовых дисциплин - «Преступления в налоговой сфере», «Преступления коррупционной направленности», «Легализация», «Терроризм»;  

кафедра общетеоретических правовых дисциплин -  «Теория и история правосудия». Эта тема охватывает большую часть читаемых на кафедре дисциплин, а именно: Теория государства и права; История политических и правовых учений; Общая история государства и права; Международное право.


	

	11.4
	Уровень применяе-мых на кафедрах методов и технологий обучения
	В учебном процессе применяются современные образовательные технологии: обучающее программное обеспечение, контрольно-обучающие программы для проведения тестирования уровня знаний студентов в ходе рубежного и итогового контроля знаний, справочно-правовая система «Консультант Плюс», на лекционных занятиях используются возможности прикладного программного обеспечения и мультимедийных проекторов, воспроизведение аудиозаписей и видеофильмов в ходе лекционных и практических занятий.

За отчетный период на кафедрах Филиала проводились методические семинары, а так же открытые занятия с обсуждением методик преподавания учебных дисциплин.
	

	11.5
	Доля студентов, участвую-щих в научно-исследова-тельской работе
	Научно-исследовательская работа  студентов проводится в традиционных формах: написание рефератов, выступление с докладами, выполнение курсовых и дипломных работ. Приоритетными направлениями научно-исследовательской работы  студентов   являются: работа в научных кружках, проведение студенческих конференций, организация семинаров и «круглых столов», участие в олимпиадах.

Доля студентов, участвующих в НИРС, составляет более 20  % 
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Таблица 12

Качество материально-технической базы вуза

	№ п\п
	Наименование 

показателя
	Результат деятельности

и самооценка вуза
	Мнение эксперта

	12.1
	Соответствие материально-технической базы вуза требованиям всех ООП и динамика ее обновления
	Материально-техническая база Филиала соответствует требованиям, предъявляемым к государственным образовательным учреждениям высшего профессионального образования и позволяет осуществлять образовательный процесс на высоком качественном уровне.

Материально-техническую базу Филиала составляет имущество, переданное ему на баланс, в отношении которого Филиал осуществляет права владения, пользования и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, указанными в Уставе Академии и Положении о Филиале.

Балансовая стоимость основных фондов Филиала, включая библиотечный фонд, на 01.01.2008 г. составляет 52026 тыс. руб. (из них библиотечный фонд – 1986 тыс. руб.).

Филиал имеет в оперативном управлении здание общей площадью 9705, 50 кв. м., расположенное по адресу: г. Нижний Новгород, проспект Гагарина, д. 17 А.

Для проведения занятий со студентами по физической культуре Филиал использует спортивные залы общей площадью 895 кв. м.

В здании учебного корпуса Филиала работает столовая на 100 посадочных мест общей площадью 526, 0 кв.м. 

Медицинское обслуживание студентов, преподавателей и работников Филиала  осуществляется на основании договора о сотрудничестве, заключенного Филиалом с МЛПУ «Городская клиническая больница № 38» (договор от 15.11.2006 г., срок действия  до 15.11.2013 г.).

Филиал имеет собственное общежитие гостиничного типа общей площадью 964, 2 кв.м на 57 мест, также  Филиалом заключен договор на предоставление мест в общежитии гостиничного типа образовательного учреждения г. Нижнего Новгорода (договор от 06.02.2007 г. №  8; срок действия до 06.02.2010 г.).

Обновление основных фондов Филиала за последние 3 года в среднем составило 5,6 млн. руб. в год.


	

	12.2
	Уровень оснащенности вуза учебно-лабораторным оборудованием
	Все подразделения Филиала полностью оборудованы мебелью, оснащены компьютерной и офисной мебелью, располагаются в отдельных помещениях, обеспечены телефонной связью. Уровень обеспечения техническими средствами основных учебных подразделений Филиала позволяет использовать ПК не только в целях документирования деятельности  кафедр с использованием стандартных программ обеспечения подготовки, но и для разработки учебно-методической документации: программ учебных дисциплин, УМК и других материалов, необходимых для ведения образовательного процесса. За период 2002-2007 гг. приобретены компьютеры и вычислительная техника на общую сумму   1,731 млн. руб.
Помещения учебных аудиторий и кафедр Филиала полностью оборудованы мебелью, учебными досками.
	

	12.3
	Обеспечение новых технологий обучения техническими средствами
	В учебном процессе используются 3 мультимедийных видеопроектора, 3 телевизора, 3 видеомагнитофона, 1 DVD-плейер. Видеосъемки важных лекций, деловых игр осуществляются с помощью 1 цифровой видеокамеры формата mini-DV, имеется цифровой фотоаппарат, который так же используются в учебном процессе при необходимости.
	

	12.4
	Наличие уникальных установок и других технических средств, созданных в вузе
	Установки, созданные в вузе отсутствуют.
	

	12.5
	Степень взаимодействия выпускающих кафедр с базовыми предприятиями
	Отмечается высокая степень взаимодействия кафедр Филиала с судебными органами по следующим направлениям:

- использование опыта практической работы в судебных органах преподавателями кафедр;

- совместная работа групповых руководителей практики студентов и руководителей от судебных органов в период проведения практики;

- непосредственная связь с практическими работниками судебных органов в процессе учебной работы кафедр, на факультете повышения квалификации;

- взаимодействие с судебными органами в процессе проведения практических занятий на юридическом факультете (посещение заседаний областного суда).

Филиалом заключены 8 договоров об обучении мировых судей и работников их аппаратов, нотариусов, помощников нотариусов, стажеров нотариусов на факультете повышения квалификации.
	


Таблица  13

Соответствие учебного плана и профессиональной образовательной программы (ПрОП) требованиям государственного образовательного стандарта (ГОС)

по направлению (специальности)

030501.65 «Юриспруденция»

	NN

п/п
	Наименование дисциплин учебного плана (в блоках)
	Объем в часах  (всего)
	Год 

издания

учебной

программы,

авторство
	Оценка

учебной 

программы

на

соответствие

ГОС

	
	
	по ГОС

ВПО
	по учебному плану
	по рабочему учебному плану
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Цикл общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин

	1
	Иностранный язык


	340
	340
	340
	2002 г.,

Л.С. Бурдин,

Украинец И.А., Иванов Е.И.

Переработано

2007 г. (англ.яз.)

Бурдин Л.С., Украинец И.А., Иванов Е.И., Алексеева Н.А., Ватлецов С.Г., Егорова Л.В., Туранский И.И.
	соответствует

	
	
	
	
	
	2002 г.

Бурдин Л.С., Калужская И.А., Никифорова А.А.

Переработано

2007 г. (нем.яз.)

Бурдин Л.С., Калужская И.А., Никифорова А.А.

Егорова Л.В.
	соответствует

	2
	Физическая культура
	408
	408
	408
	2007 г.

Гунин С.С.,

Жемчуг Ю.С.,

Бабин А.М.,

Гунина Е.В.,

Бабин А.И.
	соответствует

	3
	Отечественная история


	-
	64
	64
	2003 г.

автор-

М.И. Ивашко
	соответствует

	4
	Логика


	-
	92
	92
	2002 г.

Михалкин Н.В.

Переработано

2007 г.

Михалкин Н.В., Дегтярев Н.П.
	соответствует

	5
	Философия


	-
	94
	94
	2006 г.

Торгашев Г.А.
	соответствует

	6
	Экономика
	-
	140
	140
	2003 г.

Щеглов А.Ф.
	соответствует

	7
	Политология


	-
	60
	60
	2001 г.

Михалкин Н.В.

Переработано

2007 г.

Михалкин Н.В., Элькинбард Л.М.
	соответствует

	8
	Русский язык и культура речи


	-
	62
	62
	2005 г.

В.Н. Руднев
	соответствует

	9
	Латинский язык
	-
	68
	68
	2007 г.

Борисова В.С.
	соответствует

	10
	Риторика


	-
	68
	68
	2007 г.

Ипатова И.С.
	соответствует

	11
	Религиоведение


	-
	68
	68
	2007 г.

Пушкин С.Н.
	соответствует

	12
	Социология


	-
	66
	66
	2007 г.

Логинов Е.А.
	соответствует

	13
	Профессиональная этика 


	-
	90
	90
	2007 г.

Логинов Е.А.
	соответствует

	14
	Менеджмент


	-
	90
	90
	2006 г.

Вакуленко Р.Я.
	соответствует

	15
	Конфликтология

 
	-
	90
	90
	2007 г.

Фокичева Т.В.
	соответствует

	2. Цикл естественно-научных дисциплин

	16
	Концепции современного естествознания


	-
	72
	72
	2003 г.,

Крылов Г.О., Ниесов В.А.
	соответствует 

	17
	Информатика и математика


	-
	248
	248
	2007 г.

Королев В.Т.
	соответствует 

	18
	Правовая статистика 


	-
	40
	40
	2007 г.

Крыгин С.В.
	соответствует

	19
	Информационные технологии в юридической деятельности
	-
	40
	40
	2007 г.

Крыгин С.В., Самсонов В.М.,

Бобрынин Н.Б.
	соответствует

	Общепрофессиональные дисциплины

	20
	Теория государства и права
	240
	240
	240
	2007 г.

П.П. Востриков, 

В.В. Ершов,

Н.А. Власенко
	соответствует

	
	
	
	
	
	2007 г.

А.В. Парфенов,

В.В. Ершов,

Н.А. Власенко
	соответствует

	21
	История политических и правовых учений
	90
	98
	98
	2007 г.

И.В. Будцын, 

И.А. Треушников,

М.В.Яровая 
	соответствует

в основном

	22
	История отечественного государства и права
	250
	250
	250
	2007г.,

А.И. Торопкин,

Б.И. Королев, 

И.П. Слободянюк
	соответствует

	23
	История государства и права зарубежных стран
	250
	250
	250
	2007 г.

С.М. Сапожников,

А.А. Фоменков,

М.В. Яровая
	соответствует

	
	
	
	
	
	2007 г.

С.М. Сапожников,

В.А. Сомов 

М.В. Яровая
	соответствует

	24
	Конституционное (государственное)  право  России
	240
	240
	240
	2007 г.

авторы – 

Н.В. Витрук, 

Л.А. Нудненко,  

О.Н. Кряжкова
	соответствует

	25
	Конституционное (государственное) право зарубежных стран
	144
	144
	144
	2007 г.

авторы – 

В.Е. Сафонов,

С.Г. Колбая,

И.А. Дудко
	соответствует

	26
	Гражданское право
	684
	684
	684
	переработано

2002 г.

автор-

Л.И. Шевченко (ч. 1);

Переработано, сдано в печать (ч. 2) автор – Радченко Е.Б.
	соответствует

	27
	Гражданское процессуальное право
	240
	240
	240
	переработано

авторы-

М.А. Фокина

С.А. Иванова

В.В. Маташова
	соответствует

	28
	Административное право
	188
	188
	188
	2007 г. 

автор-

О.В. Панкова
	соответствует

	29
	Трудовое право
	216
	228
	228
	переработано, сдано в печать; автор-

Е.А. Ершова
	соответствует

	30
	Уголовное право
	378
	378
	378
	2005г.

Бриллиантов А.В.

Дьяченко А.П.

Побрызгаева Е.В.

Караханов А.Н.
	соответствует

	31
	Уголовно-процессуальное 

право
	240
	240
	240
	2007 г.

Н.Н. Ковтун 
	соответствует

	32
	Криминалистика
	188
	194
	194
	2007г.

Введенский А.Ю.  
	соответствует

 

	33
	Международное право
	132
	132
	132
	2006 г.

В.Л. Толстых 
	соответствует

	34
	Экологическое право
	132
	132
	132
	2002 г.

автор - Н.А. Гейт
	соответствует

	35
	Земельное право
	116
	116
	116
	2006 г.

автор –  Е.В. Сырых 
	соответствует

	36
	Римское право
	100
	100
	100
	2007 г.

Л.М. Элькинбард, 

М.В. Яровая 
	соответствует

	37
	Международное частное право
	144
	144
	144
	Переработано,

сдано в печать

авторы-

Т.Н. Нешатаева

Ю.Г. Морозова

Н.В. Павлова
	соответствует

	38
	Финансовое право
	144
	158
	158
	2007 г.

авторы – 

С.В. Запольский, 

Е.Г. Костикова., 

И.А. Цинделиани
	соответствует

	39
	Муниципальное право России
	132
	132
	132
	сдано в печать;

2007 г. 

автор - 

Мадьярова А.В.
	соответствует 

	40
	Семейное право
	132
	132
	132
	2007 

автор – Антипова Г.В.
	соответствует

	41
	Криминология
	144
	144
	144
	Бриллиантов А.В.

Курганов С.И.
	соответствует

	42
	Правоохранительные органы


	108
	108
	108
	2004 г.

Петухов Н.А.,

Костенко Н.И.,

Авдонкин В.С.

 
	соответствует

 

	43
	Юридическая 

психология
	112
	112
	112
	2005г.

Пахомов С.Н.
	соответствует

	44
	Арбитражное судопроизводство
	
	104
	104
	переработано

2002 г. автор - Пацация М.Ш.
	соответствует

	45
	Проблемы теории государства и права 
	
	102
	102
	2007 г.

П.П. Востриков 
	соответствует

	46
	Российское предпринимательское право
	
	108
	108
	переработано

2002 г., авторы Левченко Н.П., Занина М.А.
	соответствует

	47
	Прокурорский надзор
	
	98
	98
	2003 г.

Костенко Н.И. 
	соответствует

	48
	Уголовно-исполнительное 

право
	
	72
	72
	2007 г.

Бриллиантов А.В.

Курганов С.И.

Федик Е.Н.
	соответствует

	49
	Антимонопольное право
	
	100
	100
	2007 г. 

автор -

И.А. Цинделиани, К.А. Писенко.
	соответствует

	50
	Налоговое право
	
	106
	106
	сдано в  печать,

2007 г.  

автор – 

И.А. Цинделиани 
	соответствует

	51
	Конституционное правосудие. Судебно-конституционное  право  и  процесс
	
	116
	116
	2006 г.

автор – 

Н.В. Витрук
	соответствует

	52
	Организация судебной деятельности (дисциплина по выбору)
	
	116
	116
	2007 г.

Р.Ю. Олисов,

Н.А. Петухов, 

В.Б. Пипко,

С.Г. Сокерин 
	соответствует

	53
	Жилищное право
	
	112
	112
	переработано, сдано в печать, автор -

Черкашина И.Л.
	соответствует

	54
	Сравнительное правоведение (дисциплина по выбору)


	
	108
	108
	2007 г.

Н.И. Биюшкина 
	соответствует

	55

Право социального обеспечения

100

100

2007 

автор – Чилингарян Л.В.

соответствует

56

Страховое право

108

108

2007 

автор – Журавлева Ю.В.

соответствует

Дисциплины специализации

Гражданско-правовая специализация

1

Таможенное право

144

144

2006 г. 

Чубаров А.В.
соответствует

2

Валютное право

108

108
2006  г. 

авторы –

В.И. Гуменчук В.И.,

С.В. Запольский.,

И.А. Цинделиани.

соответствует

3

Судебное рассмотрение дел о несостоятельности (банкротстве)

108

108

2007 автор – Гущев В.В., Калита Т.В.

соответствует



	4
	Способы судебной защиты гражданских прав
	
	108
	108
	переработано

2002 г.

автор-

В.Л. Слесарев
	соответствует

	5
	Судебно-арбитражная практика по банковским сделкам
	
	108
	108
	2007 

автор – Сергеева Е.С.
	соответствует

	6
	Разрешение гражданско-правовых споров в сфере недвижимости
	
	108
	108
	2002 г. автор – Кирсанов А.Р.
	соответствует

	7
	Судебная защита прав участников рынка ценных бумаг
	
	108
	108
	2007 автор – Чилингарян Л.В.
	соответствует

	8
	Договорное право
	
	108
	108
	2007 автор – Малышева Е.Ю.
	соответствует

	9
	Наследственное право
	
	108
	108
	2007 автор – Никитина И.О.
	соответствует

	10
	Исполнительное производство
	
	108
	108
	2007 автор – Клюкин С.И.
	соответствует

	11
	Особенности рассмотрения различных категорий арбитражных дел
	
	108
	108
	2007 автор – Моисеева И.Г.
	соответствует

	12
	Особенности рассмотрения отдельных категорий гражданских дел в судах общей юрисдикции
	
	108
	108
	2007 автор – Хохлов Н.Д.
	соответствует

	13
	Судебная защита авторских и патентных прав
	
	108
	108
	2007 автор – Малышева Е.Ю.
	соответствует

	14
	Третейское разбирательство
	
	108
	108
	2007 автор – Чубаров А.В.
	

	Уголовно-правовая специализация

	1
	Судебная психиатрия


	
	108
	108
	2007 г.

Бричкин Ю.Д.
	соответствует

	2
	Судебная медицина


	
	108
	108
	2007 г.

Бричкин Ю.Д.
	соответствует

	3
	Должностные преступления


	
	108
	108
	2007 г.

Изосимов С.В.
	соответствует

	4
	Методика расследования отдельных видов преступлений
	
	108
	108
	2007 г.

Введенский А.Ю.
	соответствует

	5
	Преступления в сфере экономической деятельности 
	
	108
	108
	2007 г.

Ярцев Р.В.
	соответствует

	6
	Институт судебной защиты в уголовном судопроизводстве России 
	
	108
	108
	2007 г.

Ярцев Р.В.
	соответствует

	7
	Судебное рассмотрение отдельных категорий уголовных дел 
	
	108
	108
	2007 г.

Каневский Б.С.
	соответствует

	8
	Наказание и проблемы его назначения
	
	108
	108
	2007 г.

Волков В.В.
	соответствует

	9
	Судебная бухгалтерия
	
	108
	108
	2007 г.

Леханова Е.С.
	соответствует

	10
	Теоретические основы квалификации преступлений
	
	108
	108
	2007 г.

Петрянин А.В.
	соответствует

	11
	Преступления против личности
	
	108
	108
	2007 г.

Чупрова А.Ю.
	соответствует

	12
	Таможенное право
	
	144
	144
	2006  г. 

Чубаров А.В.


	соответствует



	13
	Валютное право
	
	108
	108
	2006  г. 

авторы –

В.И. Гуменчук В.И.,

С.В. Запольский.,

И.А. Цинделиани.
	соответствует

	14
	Судебное рассмотрение дел о несостоятельности (банкротстве)
	
	108
	108
	2007 автор – Гущев В.В., Калита Т.В.
	соответствует


Таблица 14
	No п/п
	Название цикла
	Доля преподавателей, имеющих ученую степень и/или ученое звание

	
	
	Всего
	В том числе:

	
	
	
	Д.Ю.Н.,
проф.
	К.Ю.Н.,
доц.

	1.
	Общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины
	65%
	15%
	50%

	2.
	Общие математические и естественно​научные дисциплины
	70%
	-
	70%

	3.
	Общепрофессиональные дисциплины
	73%
	1%
	72%

	4.
	Специальные дисциплины
	36%
	8%
	28%


Таблица 15
	
	Количество преподавателей, защитивших

	
	докторскую диссертацию (чел.)
	кандидатскую диссертацию (чел.)

	2003 г.
	-
	2

	2004 г.
	-


	2

	2005 г.
	-
	2

	2006 г.
	-
	1

	2007 г.
	-
	2


                                                                                                                                                                                     Приложение 2
Форма 1

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

ИТОГОВЫЕ ДАННЫЕ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ

(цикл общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин)

	Специальность


	курс
	контингент студентов


	при самообследовании в 2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	Код
	Наиме​нование
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.

	
	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1


	2


	3


	4


	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15


	16


	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	030501.65
	Юриспруденция
	3
	71
	70
	98,6
	10
	14,3
	26
	37,1
	29
	41,4
	5
	7,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	По специальности
	3
	71
	70
	98,6
	10
	14,3
	26
	37,1
	29
	41,4
	5
	7,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	030503.52
	Правоведение
	3
	27
	25
	92,6
	5
	20
	15
	60
	4
	16
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	По специальности
	3
	27
	25
	92,6
	5
	20
	15
	60
	4
	16
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                                                           Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                              


                             Приложение 2
Форма 2

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

ИТОГОВЫЕ ДАННЫЕ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ 
(цикл общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин)

Специальность Юриспруденция

	Наименование дисциплины


	курс
	контингент студентов
	при самообследовании в 2007  году


	при Государственной аттестационной экспертизе в  2008году



	
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.

	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	15


	16 
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	Экономика
	3
	71
	70
	98,6
	10
	14,3
	26
	37,1
	29
	41,4
	5
	7,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу       
дисциплин


	71
	70
	98,6
	10
	14,3
	26
	37,1
	29
	41,4
	5
	7,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Специальность  Правоведение 

	Наименование дисциплины


	курс
	контингент студентов
	при самообследовании в 2007  году


	при Государственной аттестационной экспертизе в  2008 году



	
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.

	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	15


	16 
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	Основы философии 
	3
	27
	25
	92,6
	3
	12
	16
	64
	5
	20
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иностранный язык 
	3
	27
	25
	92,6
	6
	24
	14
	56
	3
	12
	2
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу       
дисциплин


	27
	25
	92,6
	5
	20
	15
	60
	4
	16
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                                                                 Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                                                                            




Приложение 2
Форма 3

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

ИТОГОВЫЕ ДАННЫЕ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ

(цикл общих математических и естественно-научных дисциплин)

	Специальность


	курс
	контингент студентов


	при самообследовании в 2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	Код
	наиме​нование
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.

	
	
	
	
	абс.

5 6


	%


	абс.

5 6


	%


	абс.

5 6


	%


	абс.

5 6


	%


	абс.
	%
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15


	16


	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	030501.65
	Юриспруденция



	2
	120
	114
	95
	12
	10,5
	23
	20,2
	72
	63,2
	7
	6,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	По специальности
	2
	120
	114
	95
	12
	10,5
	23
	20,2
	72
	63,2
	7
	6,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	030503.52
	Правоведение
	3
	27
	25
	92,6
	3
	12
	9
	36
	11
	44
	2
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	По специальности
	3
	27
	25
	92,6
	3
	12
	9
	36
	11
	44
	2
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                             Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                                                                            




Приложение 2




Форма 4

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

ИТОГОВЫЕ ДАННЫЕ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ 
(цикл общих математических и естественно-научных дисциплин)

 специальность Юриспруденция

	Наименование 
дисциплины
	курс
	контингент студентов
	при самообследовании в    2007   году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.

	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	15


	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	Информатика и математика 
	2
	120
	110
	91,7
	14
	12,7
	36
	32,7
	50
	45,5
	10
	9,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Концепции современного естествознания
	2
	120
	118
	98,3
	9
	7,6
	10
	8,5
	94
	79,7
	5
	4,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу    
дисциплин


	120
	114
	95
	12
	10,5
	23
	20,2
	72
	63,2
	7
	6,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


специальность Правоведение

	Наименование 
дисциплины
	курс
	контингент студентов
	при самообследовании в    2007   году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.

	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	15


	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	Информатика и математика 
	3
	27
	25
	92,6
	3
	12
	9
	36
	11
	44
	2
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу    
дисциплин


	27
	25
	92,6
	3
	12
	9
	36
	11
	44
	2
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                                                                                                                     Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                                                                            




Приложение 2
Форма 5

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

ИТОГОВЫЕ ДАННЫЕ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ

(цикл общепрофессиональных дисциплин)

	Специальность


	курс
	контингент студентов


	при самообследовании в 2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	Код
	Наиме​нование
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.

	
	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1


	2


	3


	4


	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15


	16


	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	030501.65
	Юриспруденция
	2
	120
	115
	95,8
	13
	11,3
	27
	23,5
	65
	56,5
	10
	8,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3
	71
	67
	94,4
	11
	16,4
	18
	26,9
	32
	47,8
	6
	8,9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4
	62
	59
	95,2
	6
	10,2
	15
	25,4
	34
	57,6
	4
	6,8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	5
	52
	50
	96,2
	4
	8
	13
	26
	31
	62
	2
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	По специальности 
	2-5
	305
	291
	95,4
	34
	11,7
	73
	25,1
	162
	55,7
	22
	7,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	030503.52
	Правоведение
	3
	27
	26
	96,3
	7
	26,9
	9
	34,6
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	По специальности 
	3
	27
	26
	96,3
	7
	26,9
	9
	34,6
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                                                Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                                                                            




Приложение 2
Форма 6

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

ИТОГОВЫЕ ДАННЫЕ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ 
(цикл общепрофессиональных дисциплин)

 Специальность  Юриспруденция
	Наименование 
дисциплины
	курс
	контингент студентов
	при самообследовании в  2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.

	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	15


	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	Теория государства и права
	2
	120
	114
	94,2
	12
	10,5
	15
	13,2
	76
	66,7
	11
	9,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Римское право


	2
	120
	115
	95,8
	13
	11,3
	39
	33,9
	53
	46,1
	10
	8,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по 2 курсу 


	120
	115
	95,8
	13
	11,3
	27
	23,5
	65
	56,5
	10
	8,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Административное право


	3
	71
	67
	94,4
	25
	37,3
	20
	29,9
	17
	25,4
	5
	7,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Гражданское право

 (1 часть)
	3
	71
	67
	94,4
	3
	4,5
	16
	23,9
	42
	62,7
	6
	8,9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конституционное право зарубежных стран
	3
	71
	69
	97,2
	4
	5,8
	20
	29
	39
	56,5
	6
	8,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по 3 курсу 


	71
	67
	94,4
	11
	16,4
	18
	26,9
	32
	47,8
	6
	8,9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Трудовое право
	4
	62
	58
	93,5
	4
	6,9
	15
	25,9
	34
	58,6
	5
	8,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Гражданское право

 (2 часть)
	4
	62
	57
	91,9
	1
	1,7
	14
	24,6
	39
	68,4
	3
	5,3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Гражданское процессуальное право
	4
	62
	59
	95,2
	10
	16,9
	19
	32,2
	27
	45,8
	3
	5,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уголовное право


	4
	62
	60
	96,8
	12
	20
	20
	33,3
	23
	38,4
	5
	8,3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уголовно-процессуальное право
	4
	62
	60
	96,8
	2
	3,4
	8
	13,3
	45
	75
	5
	8,3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по 4 курсу 

 
	62
	59
	95,2
	6
	10,2
	15
	25,4
	34
	57,6
	4
	6,8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Международное частное право
	5
	52
	49
	94,2
	5
	10,2
	13
	26,5
	29
	59,2
	2
	4,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансовое право
	5
	52
	50
	96,2
	2
	4
	14
	28
	32
	64
	2
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по 5 курсу 


	52
	50
	96,2
	4
	8
	13
	26
	31
	62
	2
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу 
дисциплин                       


	305
	291
	95,4
	34
	11,7
	73
	25,1
	162
	55,7
	22
	7,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Специальность Правоведение

	Наименование 
дисциплины
	курс
	контингент студентов
	при самообследовании в  2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.

	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	15


	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	Гражданское право
	3
	27
	25
	92,6
	1
	4
	10
	40
	12
	48
	2
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уголовное право
	3
	27
	26
	96,3
	10
	38,5
	8
	30,8
	6
	23
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Римское право 
	3
	27
	26
	96,3
	1
	3,8
	12
	46,2
	11
	42,3
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Конституционное право
	3
	27
	25
	92,6
	15
	60
	6
	24
	4
	16
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по 3 курсу 

 
	27
	26
	96,3
	7
	26,9
	9
	34,6
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу 
дисциплин                       


	27
	26
	96,3
	7
	26,9
	9
	34,6
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                              Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                                                                            


        

Приложение 2
Форма 7

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

 «Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

ИТОГОВЫЕ ДАННЫЕ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ

(цикл специальных дисциплин)

	Специальность


	курс


	контингент студентов


	при самообследовании в 2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008  году



	Код


	наиме​нование


	
	
	количество опрош. студ.


	отл.


	хор.


	удовл.


	неуд.


	количество опрош. студ.


	отл.


	хор.


	удовл.


	неуд.



	
	
	
	
	абс. 

5 6


	%


	абс. 

5 6


	%


	абс. 

5 6


	%


	абс. 

5 6


	%


	абс. 
	%
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5
	6
	7
	8
	9 
	10
	11
	12
	13 
	14
	15


	16


	17 
	18
	19 
	20
	21 
	22
	23 
	24

	030501.65
	Юриспруденция



	5
	52
	48
	92,3
	5
	10,4
	17
	35,4
	24
	50
	2
	4,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	По специальности 
	5
	52
	48
	92,3
	5
	10,4
	17
	35,4
	24
	50
	2
	4,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	030503.52
	Правоведение 
	3
	27
	26
	96,3
	6
	23
	10
	38,5
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	По специальности 
	3
	27
	26
	96,3
	6
	23
	10
	38,5
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                                                                           Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                                                                            




Приложение 2
Форма 8

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

ИТОГОВЫЕ ДАННЫЕ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ 
(цикл специальных дисциплин)

Специальность Юриспруденция

	Наименование 
дисциплины
	курс
	контингент студентов
	При  самообследовании в 2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008  году



	
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.
	количество опрош. студ.


	отл.
	хор.
	удовл.
	неуд.

	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	15


	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	Разрешение гражданско-правовых споров в сфере недвижимости
	5
	38
	36
	94,7
	2
	5,6
	13
	36,1
	21
	58,3
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наследственное право
	5
	38
	35
	92,1
	3
	8,6
	14
	40
	16
	45,7
	2
	5,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Исполнительное право
	5
	38
	35
	92,1
	2
	5,7
	10
	28,6
	22
	62,9
	1
	2,8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем
	38
	35
	92,1
	2
	5,7
	12
	34,3
	20
	57,2
	1
	2,8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Теоретические основы квалификации преступлений
	5
	14
	13
	92,8
	4
	30,8
	5
	38,5
	3
	23,1
	1
	7,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наказание и проблемы его назначения
	5
	14
	13
	92,8
	4
	30,8
	4
	30,8
	4
	30,8
	1
	7,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Судебная медицина
	5
	14
	13
	92,8
	2
	15,4
	5
	38,5
	6
	46,1
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем
	14
	13
	92,8
	3
	23,1
	5
	38,5
	4
	30,8
	1
	7,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по 5 курсу 


	52
	48
	92,3
	5
	10,4
	17
	35,4
	24
	50
	2
	4,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу 
дисциплин                    


	52
	48
	92,3
	5
	10,4
	17
	35,4
	24
	50
	2
	4,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Специальность Правоведение

	Наименование 
дисциплины


	курс


	контингент студентов


	при самообследовании в  2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.


	хор.


	удовл.


	неуд.


	количество опрош. студ.


	отл.


	хор.


	удовл.


	неуд.



	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	15


	16 
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	Правоохранительные и судебные органы
	3
	27
	26
	96,3
	6
	23
	10
	38,5
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по 3 курсу 

 
	27
	26
	96,3
	6
	23
	10
	38,5
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу 
дисциплин                       


	27
	26
	96,3
	6
	23
	10
	38,5
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                                       Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                                                                            


        

Приложение 2
Форма 9

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

СВОДНАЯ ТАБЛИЦА

ОБОБЩЕННЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ВЫПУСКНИКОВ 
И КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ ПО ЦИКЛАМ дисциплин

	Специаль​ность


	Цикл дисциплин
	курс
	контингент студентов
	при самообследовании в 2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	Код


	наименование


	
	
	
	участвовало
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.
	кол-во опрош. студ.
	отл.
	хор.
	удов.


	неуд.

	
	
	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%
	абс.


	%
	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6


	7


	8


	9


	10


	11


	12


	13


	14


	15


	16


	17


	18


	19


	20


	21


	22


	23


	24


	25



	030501.65
	Юриспруденция

 
	Общих гуманитарных и социально-экономических
	3


	71
	70
	98,6
	10
	14,3
	26
	37,1
	29
	41,4
	5
	7,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Математичес-ких и естественно- научных
	2
	120
	114
	95
	12
	10,5
	23
	20,2
	72
	63,2
	7
	6,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Общепрофес сиональных
	2-5
	305
	291
	95,4
	34
	11,7
	73
	25,1
	162
	55,7
	22
	7,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Специальных
	5
	52
	48
	92,3
	5
	10,4
	17
	35,4
	24
	50
	2
	4,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Дипломное

проектирова-ние (работа)


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Госэкзамен
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Специаль​ность


	Цикл дисциплин
	курс


	контингент студентов
	при самообследовании в 2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008году



	Код


	наименование


	
	
	
	участвовало
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.
	кол-во опрош. студ.
	отл.
	хор.
	удов.


	неуд.

	
	
	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%
	абс.


	%
	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6


	7


	8


	9


	10


	11


	12


	13


	14


	15


	16


	17


	18


	19


	20


	21


	22


	23


	24


	25



	030503.52


	Правоведение 

 
	Общеобразовательных 
	2
	59
	56
	94,9
	15
	26,8
	20
	35,7
	19
	33,9
	2
	3,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Общих гуманитарных и социально-экономических
	3
	27
	25
	92,6
	5
	20
	15
	60
	4
	16
	1
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Математичес-ких и естественно- научных
	3
	27
	25
	92,6
	3
	12
	9
	36
	11
	44
	2
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Общепрофес сиональных
	3
	27
	26
	96,3
	7
	26,9
	9
	34,6
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Специальных
	3
	27
	26
	96,3
	6
	23
	10
	38,5
	8
	30,8
	2
	7,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Дипломное

проектирова-ние (работа)


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Госэкзамен
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Специаль​ность


	Цикл дисциплин
	курс
	контингент студентов
	при самообследовании в 2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	Код


	наименование


	
	
	
	участвовало
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.
	кол-во опрош. студ.
	отл.
	хор.
	удов.


	неуд.

	
	
	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%
	абс.


	%
	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6


	7


	8


	9


	10


	11


	12


	13


	14


	15


	16


	17


	18


	19


	20


	21


	22


	23


	24


	25



	В целом по вузу:
	Общеобразовательных
	2
	59
	56
	94,9
	15
	26,8
	20
	35,7
	19
	33,9
	2
	3,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Общих гуманитарных и социально-эконом.
	3
	98
	95
	96,9
	15
	15,7
	41
	43,2
	33
	34,7
	6
	6,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Математ. и естественно- научных
	2-3
	147
	139
	94,6
	15
	10,8
	32
	23
	83
	59,7
	9
	6,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Общепрофессиональных
	2-5
	332
	317
	95,5
	41
	12,9
	82
	25,9
	170
	53,6
	24
	7,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Специальных
	3,5
	79
	74
	93,7
	11
	14,9
	27
	36,5
	32
	43,2
	4
	5,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дипломное

проектиро
в

а-ние (работа)


	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Госэкзамен
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                                                  Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                                                                            




Приложение 2 

Форма 10
Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

 «Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

ИТОГОВЫЕ ДАННЫЕ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ

(цикл общеобразовательных дисциплин)

	Специальность


	курс


	контингент студентов


	при самообследовании в 2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008  году



	Код


	наименование


	
	
	количество опрош. студ.


	отл.


	хор.


	удовл.


	неуд.


	количество опрош. студ.


	отл.


	хор.


	удовл.


	неуд.



	
	
	
	
	абс. 

5 6


	%


	абс. 

5 6


	%


	абс. 

5 6


	%


	абс. 

5 6


	%


	абс. 
	%
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5
	6
	7
	8
	9 
	10
	11
	12
	13 
	14
	15


	16


	17 
	18
	19 
	20
	21 
	22
	23 
	24

	030503.52
	Правоведение 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	По специальности 
	2
	59
	56
	94,9
	15
	26,8
	20
	35,7
	19
	33,9
	2
	3,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                                                        Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                                                                            




Приложение 2 

Форма 11
Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«Российская академия правосудия»

Приволжский филиал

ИТОГОВЫЕ ДАННЫЕ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ 
                                                                         (цикл общеобразовательных дисциплин)                      специальность Правоведение
	Наименование 
дисциплины


	курс


	контингент студентов


	при самообследовании в  2007 году


	при Государственной аттестационной экспертизе в 2008 году



	
	
	
	количество опрош. студ.


	отл.


	хор.


	удовл.


	неуд.


	количество опрош. студ.


	отл.


	хор.


	удовл.


	неуд.



	
	
	
	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%


	абс.


	%



	1


	2


	3


	4


	5


	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14


	15


	16 
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	Математика 
	2
	59
	56
	94,9
	2
	3,6
	23
	41,1
	27
	48,2
	4
	7,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Иностранный язык
	2
	59
	55
	93,2
	14
	25,5
	18
	32,7
	20
	36,4
	3
	5,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Литература 
	2
	59
	57
	96,6
	13
	22,7
	21
	36,9
	21
	36,9
	2
	3,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Русский язык
	2
	59
	56
	94,9
	10
	17,9
	21
	37,5
	23
	41
	2
	3,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Обществознание 
	2
	59
	55
	93,2
	34
	61,8
	18
	32,7
	3
	5,5
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	История 
	2
	59
	56
	94,9
	19
	34
	17
	30,4
	18
	32,1
	2
	3,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по 2 курсу 

 
	59
	56
	95
	15
	26,7
	20
	35,7
	19
	34
	2
	3,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В среднем по циклу 
дисциплин                       


	59
	56
	94,9
	15
	26,8
	20
	35,7
	19
	33,9
	2
	3,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор Приволжского филиала

ГОУ ВПО РАП                                                                                                                Чубаров А.В.

Председатель экспертной комиссии                                                                                                            




Бухгалтерия








Председатель студенческого совета








КК








УК








Студенты








НК














СК








СБК








КРСО








Старостат








ШСА








Пед. Отряд





Зам. председателя Студенческого совета





Секретарь Студенческого совета





Ред. коллегия





Директор





Учебно – методический совет





Заместитель по учебной и воспитательной работе





Факультет подготовки специалистов для судебной системы (юридический факультет) 

















Факультет повышения квалификации и переподготовки судей и работников аппарата судов 





Учебный отдел





Кафедра ГСЭ и ЕНД





Библиотека





Кафедра ГПД





Кафедра ОТПД





Кафедра ГосПД





Заместитель по среднему профессиональному образованию





Кафедра УПД





Кафедра ООД





Колледж





Заместитель по общим вопросам





Административно - хозяйственный отдел 





Столовая





Отдел кадров





Бухгалтерия





Гостиница








PAGE  
137

