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1. Общая характеристика Российской академии правосудия

Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Российская академия правосудия» создана в соответствии с Указом Президента РФ от 11.05.98г. №528 «О Российской академии правосудия» и Постановлением Правительства РФ от 28.10.99г. №1199 «О Российской академии правосудия» в целях повышения эффективности деятельности судов, создания учебной, научной и организационно-методической базы органов и учреждений судебной власти, а также в целях обеспечения их высококвалифицированными специалистами. Учредителями Академии являются Верховный Суд Российской Федерации и Высший Арбитражный Суд Российской Федерации.

Академия имеет государственную лицензию Министерства образования и науки Российской Федерации на право ведения образовательной деятельности в сфере высшего профессионального образования №000950 от 16.06.2003г., а также государственную аккредитацию, подтвержденную приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 3226 и свидетельством о государственной аккредитации серия А № 001102 от 01.08.2003г.

В соответствии с лицензией Академия осуществляет:

- подготовку специалистов высшего профессионального образования по специальности 030501.65 Юриспруденция по очной, очно-заочной и заочной формам обучения;

- подготовку специалистов среднего профессионального образования по специальности 030503.51.52 Правоведение (базовый и повышенный уровни) с дополнительной подготовкой в области судопроизводства по очной форме обучения;

- подготовку специалистов среднего профессионального образования по специальности 080114.51 Земельно-имущественные отношения (базовый уровень) по очной форме обучения;

- подготовку специалистов среднего профессионального образования по специальности 080504.52 Государственное и муниципальное управление (повышенный уровень) по очной форме обучения;

- подготовку научных кадров высшей квалификации по 11 специальностям отрасли 12.00.00 «Юридические науки» по очной и заочной формам обучения;

- повышение квалификации судей арбитражных судов Российской Федерации, госслужащих аппаратов арбитражных судов;

- повышение квалификации судей федеральных судов  общей юрисдикции, госслужащих аппаратов судов общей юрисдикции и Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федерации;

- подготовку к поступлению в вуз.

Академией принят и утвержден Устав, разработаны и утверждены локальные нормативные правовые акты (положения), определяющие деятельность структурных подразделений. Разработаны Концепция и перспективный план развития Российской академии правосудия на период 2006/2011гг.
В состав Академии входят следующие  учебные подразделения: факультет подготовки специалистов для судебной системы, факультет подготовки специалистов для судебной системы на базе среднего профессионального образования юридического профиля (далее- юридические факультеты); факультет повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов общих судов и кандидатов в судьи; факультет повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов арбитражных судов и кандидатов в судьи; 22 кафедры; юридический колледж и отделения профориентации и подготовки к поступлению в Академию.

Важнейшей составляющей жизни Академии является научная деятельность, основные решаемые научные проблемы связаны с развитием судебной власти и российского законодательства. В состав Академии входят семь научных отделов и лаборатория интеллектуальной собственности. Работники научных отделов и преподаватели кафедр готовят обзоры судебной практики, комментарии к российскому и международному законодательству, ведут научные и научно-практические исследования по актуальным вопросам развития права и судебной власти. Кроме того в состав Академии входят отдел аспирантуры и докторантуры, учебно-методический отдел, а также учебно-вспомогательные, административно-хозяйственные и инженерно-технические структурные подразделения. 

В соответствии с федеральной программой кадровое обеспечение судов является важнейшей задачей Российской академии правосудия, единственного в стране специализированного высшего учебного заведения, осуществляющего подготовку и переподготовку судей и судебных работников. Учредителями Академии было принято решение об открытии десяти межрегиональных филиалов РАП с размещением их в центрах федеральных округов и крупных административных центрах России. В настоящее время все филиалы Академии  имеют лицензию на право ведения образовательной деятельности в сфере профессионального высшего образования: Восточно-Сибирский филиал (г.Иркутск), Дальневосточный филиал (г.Хабаровск), Западно-Сибирский филиал (г.Томск), Казанский филиал (г.Казань), Приволжский филиал (г.Нижний Новгород), Ростовский филиал (г.Ростов-на-Дону, Северо-Западный филиал (г.Санкт-Петербург), Северо-Кавказкий филиал (г.Краснодар), Уральский филиал (г.Челябинск), Центральный филиал (г.Воронеж). Четыре филиала  имеют свидетельство об аккредитации: Казанский, Ростовский, Северо-Кавказкий и Центральный.

Ежегодно в стенах Академии и десяти ее филиалах проходят повышение квалификации и переподготовку свыше 6 тысяч судей и работников аппаратов судов. Более 12 тысяч студентов Академии обучаются по специальности Юриспруденция, более 2 тысяч студентов по программам СПО.

Академия имеет в оперативном управлении здание площадью 14115,7 кв.м, расположенное по адресу: Москва, Новочеремушкинская ул., д. 69а и здание, расположенное по адресу: Москва, Зубовская площадь, д. 14 (площадь 9721,8 кв. м), находящемся на капитальном ремонте.  

Для проведения  лекционных, практических, семинарских занятий со студентами и слушателями Академии оборудованы пять лекционных аудиторий, два зала судебных заседаний, семинарские аудитории; для проведения лабораторных занятий оборудована криминалистическая лаборатория.

Учебный процесс Академии полностью обеспечен компьютерной и вычислительной техникой. Целиком оснащены компьютерами и офисной техникой все структурные подразделения Академии. Действуют 5 компьютерных классов на 94 рабочих места, оснащенные программными средствами, в тот числе для проведения компьютерного  тестирования, один компьютерный класс оборудован для занятий иностранными языками.

Выводы:

Российская академия правосудия является единственным в стране высшем учебным заведением, осуществляющем одновременно: специализированную подготовку кадров для судебной системы по специальности 030501 Юриспруденция, 030503 Правоведение и 080114 Земельно-имущественные отношения; переподготовку и повышение квалификации судей и работников аппарата судов; научные исследования в области организации и функционирования судебной власти в Российской Федерации.
Российская академия правосудия имеет необходимые ресурсы (кадровые, материально-технические и др.) для подготовки высококвалифицированных специалистов для судебной системы нашей страны.

 

2. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности Академии

Академия является высшим учебным заведением федеральной подчиненности, имеющим статус юридического лица. В своей деятельности Академия руководствуется Конституцией Российской Федерации, законом Российской Федерации «Об образовании», Федеральным законом «О высшем и послевузовском образовании», Типовым положением об образовательном учреждении высшего профессионального образования Российской Федерации, Государственными образовательными стандартами высшего и среднего профессионального образования, нормативными актами Министерства образования и науки Российской Федерации, Уставом Академии и локальными правовыми актами, разработанными в Академии и утвержденными ректором  Академии.

Устав Академии в новой редакции принят Конференцией педагогических, научных и других категорий работников и обучающихся Российской академии правосудия (протокол № 3 от 16.10.2006 г.), утвержден приказами Председателя Верховного Суда РФ от 27.02.2007 г. №5 и Председателя Высшего Арбитражного Суда РФ от 14.02.2007г. №53-кс и зарегистрирован 03.04. 2007г. Межрайонной инспекцией ФСН России по г. Москве. 

В Уставе отражены основные положения по правовому регулированию деятельности Академии: прием в Академию, образовательная деятельность, научная деятельность, управление Академией и др.

Для эффективной организации учебного процесса разработаны и утверждены ректором локальные правовые акты: правила приема в Российскую академию правосудия на юридический факультет, положение «О порядке обучения на договорной (внебюджетной) основе», положение «Об Ученом совете», положение «Об учебно-методическом совете РАП», положение «О редакционном совете РАП», положения о факультетах, положение «О кафедре», положение «О порядке восстановления и перевода студентов в Российскую академию правосудия», положение «О курсовых работах», положение «О стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов», положение «О рейтинговой системе оценки успеваемости студентов», положения об организации практик студентов, положение «О системе контроля качества знаний студентов», положение «О выпускной квалификационной (дипломной) работе», положение «О курсовых работах», положение «Об итоговой государственной аттестации выпускников ГОУ ВПО «РАП» и другие. 

В целях организации эффективной деятельности структурных подразделений Академии разработаны и утверждены ректором локальные нормативные правовые акты: положение «О повышении профессиональной квалификации профессорско-преподавательского состава Академии», Положение о выборах заведующих кафедрами РАП, Положение о выборах деканов факультетов РАП, положение «Об информационно-издательском центре», положения о других структурных подразделениях Академии.

Для удобства и оперативности работы с положениями выпущен сборник «Нормативное регулирование организации учебного процесса», который роздан в структурные подразделения Академии и филиалы.

Документационное обеспечение, контроль над соблюдением в структурных подразделениях Академии единой системы делопроизводства, методическое руководство работой с документами возлагаются на организационно-контрольный отдел. Задачи, функции и порядок работы регламентируются положением об отделе.

Выводы: 
Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Российская академия правосудия» имеет необходимое организационно-правовое обеспечение для ведения образовательной деятельности. Разработанные Академией локальные нормативные правовые акты в полной мере регламентируют все основные стороны деятельности вуза, соответствуют российскому законодательству, рассмотрены на Ученом совете и утверждены ректором.

3. Система управления Академии и её  структура

Управление Академией и ее структурными подразделениями осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Академии на принципах сочетания единоначалия и коллегиальности (Таблица 1).
Органами управления Академией являются: 

- Конференция педагогических, научных и других категорий работников и обучаемых  Академии (далее - Конференция);

- Ученый совет;

- Учебно-методический совет;

- Ректор;

- ректорат.

Конференция Академии (созывается не реже одного раза в год):

- рассматривает и принимает Устав, изменения и дополнения к нему;

- избирает Ученый совет;

- избирает ректора;

- обсуждает ежегодные отчеты ректора о деятельности Академии;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации и Уставом Академии.

Общее руководство учебной, научной деятельностью Академии осуществляет выборный представительный орган – Ученый совет, председателем которого является ректор. В его состав по должности входят Председатель Верховного Суда РФ, Председатель Высшего Арбитражного Суда РФ, проректоры Академии, ученый секретарь, а также избираемые на конференции члены совета из числа ведущих судей и работников аппаратов общих и арбитражных судов, преподавателей и научных работников Академии, наиболее опытных практических работников органов государственной власти.

Работа Ученого совета осуществляется по плану, утвержденному в установленном порядке. Ученый совет рассматривает наиболее важные вопросы деятельности Академии и обсуждает актуальные проблемы теории и практики деятельности судов, нормотворчества и правоприменения, вопросы, связанные с учебной, научной, методической и издательской деятельностью Академии, разрабатывает и проводит мероприятия по совершенствованию подготовки студентов, переподготовки и повышению квалификации слушателей.

Для оперативного рассмотрения проблем совершенствования содержания, форм и методов образовательного процесса, его дидактического и методического обеспечения при Ученом совете Академии создан Учебно-методический совет (УМС). В Учебно-методический совет входят наиболее квалифицированные и опытные преподаватели. Состав Учебно-методического совета утверждается ректором. 

УМС осуществляет научно-методическое руководство учебной и учебно-методической деятельностью факультетов и кафедр, организует работу по совершенствованию учебных планов и программ в соответствии с нормативными документами Министерства образования и науки Российской Федерации, координирует работу по развитию и совершенствованию учебно-методической работы, направляет ее на повышение эффективности учебного процесса. На заседаниях Учебно-методического совета обсуждаются и рекомендуются к утверждению учебные планы, рассматриваются основные вопросы организации и методики преподавания учебных дисциплин, внедрения прогрессивных технологий обучения.

Непосредственное управление Академией осуществляет ректор. Ректор несет ответственность за подготовку высококвалифицированных специалистов, руководит образовательной, научной, организационно-хозяйственной и иной деятельностью Академии, отвечает за исполнение законодательства Российской Федерации и реализацию решений Верховного Суда Российской Федерации и Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации, Ученого и Учебно-методического советов Академии.

Ректор Академии в соответствии с законодательством осуществляет все правомочия, предоставленные руководителю образовательного учреждения. Права и обязанности ректора регламентированы Уставом Академии.

Для оперативного обсуждения и решения текущих вопросов по всем направлениям деятельности Академии не реже одного раза в неделю проводится оперативное совещание при ректоре (ректорат). По результатам его работы при необходимости издаются приказы и распоряжения. 

В состав ректората входят: первый проректор, проректор по учебной и воспитательной работе, проректор по научной работе, проректор по персоналу, проректор по административно-хозяйственной работе, проректор по финансово-экономической работе, ученый секретарь Совета и руководители других подразделений Академии. Обязанности проректоров регламентированы должностными инструкциями и приказом ректора о распределении полномочий, в котором за каждым проректором закреплены структурные подразделения по направлениям деятельности.

В структуру Академии входят следующие  факультеты: факультет подготовки специалистов для судебной системы, факультет подготовки специалистов для судебной системы на базе среднего профессионального образования юридического профиля (далее- юридические факультеты); факультет повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов общих судов и кандидатов в судьи; факультет повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов арбитражных судов и кандидатов в судьи.

Подготовку специалистов с высшим юридическим образованием по специальности 030501.65 Юриспруденция осуществляют юридические факультеты. Основным направлением деятельности юридических факультетов является организация учебного процесса по подготовке специалистов для судебной системы.
К числу важнейших задач и направлений деятельности факультетов относятся:

- осуществление комплекса управленческих, учебных, учебно-методических и технических мероприятий по организации приема, подготовки и выпуска специалистов;

- разработка учебных планов по специальности, в соответствии с Государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования;

- удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии;

- создание и совершенствование необходимой документации для определения содержания, целей и задач, форм проведения практической подготовки студентов факультета;

-создание и совершенствование необходимой документации для определения и улучшения качества подготовки специалистов, с учетом мнения работодателей о выпускниках факультета.

Управление работой юридических факультетов осуществляют деканы. В состав работников факультетов входят заместители декана по учебной работе (по очной, очно-заочной и заочной формам обучения), заместитель декана по воспитательной работе, заместитель декана по практике и трудоустройству, главные специалисты и специалисты факультета.

На декана факультета возлагаются следующие функции: руководство учебной, учебно-методической работой и воспитательной работой на факультете; участие в работе приемной комиссии, участие в работе Ученого и учебно-методического советов Академии и другие функции в соответствии с Положением о факультете и должностной инструкцией.

Заместители декана по учебной работе осуществляют непосредственное руководство учебной работой на факультете; обеспечивают составление графиков учебного процесса, рабочих учебных планов, расписаний занятий, зачетов, экзаменов; осуществляют контроль за ведением учебной документации.

Заместитель декана по практике и трудоустройству осуществляет руководство и организацию учебно-ознакомительной, производственной и преддипломной практиками студентов, оказывает помощь в трудоустройстве студентов, осуществляет связь с выпускниками и работодателями, выявляет востребованность выпускников на рынке труда.
Заместитель декана по воспитательной работе осуществляет руководство внеаудиторной и воспитательной работой на факультете, координирует работу кураторов, Студенческого совета и других органов студенческого самоуправления.

Управление работой факультета повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов общих судов и кандидатов в судьи и факультета повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов арбитражных судов и кандидатов в судьи (далее - факультеты повышения квалификации) осуществляют деканы факультетов. В состав работников факультетов входят заместители деканов, главные специалисты и специалисты факультетов. Обязанности деканов, заместителей деканов, главных специалистов и специалистов факультетов определены должностными инструкциями.

Учебный процесс факультетов повышения квалификации ориентирован на потребности конкретной категории обучаемых и имеет своей целью совершенствование профессиональных знаний и практических навыков слушателей. В соответствии с Уставом Академии факультеты повышения квалификации осуществляют:

- повышение квалификации судей и работников аппаратов судов;

- переподготовку кандидатов на должности судей;

Учебный процесс на факультетах проводится в соответствии с учебно-тематическими планами, согласованными с Председателем Верховного Суда Российской Федерации и Председателем Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации и утвержденными ректором Академии. 

Осуществление программ среднего профессионального образования по специальностям 030503.51.52 Правоведение с дополнительной подготовкой в области судопроизводства, 080114.51 Земельно-имущественные отношения, 080504.52 Государственное и муниципальное управление проводится в юридическом колледже, который возглавляет директор. В структуру колледжа входят заместители директора, главные специалисты и специалисты, обязанности которых определены должностными инструкциями. 

Образовательный процесс в юридическом колледже организован в соответствии с учебным планом, разработанным на основе ГОС по специальности 030503.51.52 Правоведение, 080114.51 Земельно-имущественные отношения, 080504.52 Государственное и муниципальное управление. Основной задачей обучения является подготовка специалистов для работы в качестве юристов на должностях, не предусматривающих наличия обязательного высшего юридического образования.

Для руководства  и ведения научной, учебной и методической работой в Академии   образованы 22 кафедры: 

· административного права;

· военная;

· военного права;

· гражданского права; 

· гражданского, арбитражного и административного процессуального права; 

· европейского гуманитарного права;

· земельного и экологического права;

· иностранных языков; 

· истории права и государства; 

· конституционного права; 

· международного права;

· общеобразовательных дисциплин;

· организации судебной и правоохранительной деятельности; 

· правовой информатики, информационного права и математики;

· теории права, государства и судебной власти;

· трудового права; 

· уголовного права;

· уголовно-процессуального права;

· физической культуры; 

· философии и социально-экономических дисциплин;

· финансового  права;

· экономики.

Кафедры открыты в основном в 2000 году. Военная кафедра создана в Российской академии правосудия в  соответствии с Постановлением Правительства РФ от 8 мая 2002 года №296 для реализации программы подготовки офицеров запаса по военно-учетной специальности 850100 «Судебная работа», кафедра экономики открыта с 1 сентября 2007г. для обеспечения учебного процесса по дисциплинам специальности Земельно-имущественные отношения и дисциплинам специализации по Юриспруденции.

Кафедры возглавляют заведующие, избираемые Ученым советом Академии в соответствии с Уставом Академии и Положением о выборах заведующих кафедрами Академии.

Деятельность кафедр осуществляется согласно планам работы кафедр в соответствии с планом работы Академии. В состав кафедр входят профессора, доценты, старшие преподаватели, преподаватели, главные специалисты и специалисты. Численность работников кафедр устанавливается ректором Академии в соответствии со штатным расписанием.

Для ведения образовательной деятельности Академия располагает квалифицированными профессорско-преподавательскими кадрами. На момент самообследования в Академии работает 321 преподаватель, из них  профессоров, докторов наук – 73 (22,7 %),  доцентов, кандидатов наук – 158 (49,2%). Всего преподавателей с ученой степенью и/или ученым званием – 231, что составляет 71,9%. 

Профессорско-преподавательский состав кафедр осуществляет образовательный процесс на юридических факультетах, факультетах повышения квалификации, в юридическом колледже. 

Основными задачами кафедр являются:

 - разработка и реализация программ высшего профессионального, послевузовского профессионального и дополнительного профессионального образования в соответствующих профилю кафедр  областях права;

- внедрение профессорско-преподавательским составом кафедры новейших методов и форм преподавания дисциплин;

- подготовка специалистов высшей квалификации;

- написание учебников, учебных пособий, курсов лекций, программ по дисциплинам кафедры;

- удовлетворение потребностей специалистов в получении знаний о новейших достижениях в областях права, передовом отечественном и зарубежном опыте;

- организация и проведение фундаментальных и прикладных научных исследований, разработка перспективных научных направлений по профилю кафедры, руководство научно-исследовательской работой студентов, докторантов, аспирантов, соискателей.

Для ведения образовательной деятельности в сфере послевузовского профессионального образования по 11 специальностям юридических наук в Академии организован отдел аспирантуры и докторантуры, основными задачами которого является:

- реализация возможности повышения уровня образования, научной и педагогической квалификации преподавательским составом Академии, научными и практическими работниками Верховного Суда Российской Федерации, Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации и другими лицами по номенклатуре специальностей научных работников в отрасли юридических наук;

- создание условий для зачисления в аспирантуру наиболее подготовленных к научной работе, научно-исследовательской и педагогической деятельности претендентов, в том числе судей и работников аппарата судов, успешной сдачи ими кандидатских экзаменов, своевременной подготовки и проведения предварительной экспертизы диссертаций за установленный срок обучения в аспирантуре; зачисление в докторантуру лиц, способных своевременно выполнить план подготовки докторской диссертации и ее защиты.

- организация и координация деятельности кафедр, научных отделов, научных руководителей и научных консультантов по подготовке докторантов, аспирантов и лиц, работающих над кандидатскими и докторскими диссертациями в форме соискательства.

Образовательный процесс проводится по очной и заочной формам обучения как на договорной, так и на бюджетной основах. Срок обучения по очной форме обучения 3 года, по заочной – 4 года.

В настоящее время в Академии существуют лаборатория интеллектуальной собственности и семь научных отделов, занимающихся научными исследованиями во многих областях права: 

- гражданского, арбитражного и административного процесса;

- гражданского права;

- конституционного права;

- обобщения и анализа судебной практики и законодательства;

- сравнительного правоведения;

- теории и истории права, государства и судебной власти;

- уголовного права.

 Создание подобных структурных подразделений обусловлено необходимостью комплексных научных исследований в области организации и функционирования судебной власти, правотворчества и правоприменения, широтой интересов ученых, работающих в Академии, участием в научной работе представителей разных вузов, организаций и регионов. Научные отделы возглавляют ведущие специалисты в области правоведения и законотворчества.

Основными задачами научных отделов является:

- проведение фундаментальных и прикладных научных исследований в области теории права, государства, теории и истории судебной власти;

- проведение исследований для обеспечения законопроектной деятельности Верховного Суда Российской Федерации и Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации;

- практическое ознакомление студентов и аспирантов Академии с определением основных направлений научных исследований и привлечением их к выполнению научно-исследовательских работ;

- разработка предложений по совершенствованию законодательства в Российской Федерации и субъектов РФ в области организации судебной системы, научного обеспечения правоприменительной и законопроектной деятельности органов судебной власти;

- участие в проведении сравнительных исследований федерального законодательства и законодательства зарубежных стран.

Приказом ректора с 1 октября 2006 года образовано структурное подразделение – Юридическая клиника, целями деятельности которой являются: участие в подготовке социально-ориентированных профессиональных юристов, повышение правовой культуры граждан, оказание юридической помощи малоимущим, инвалидам, детям сиротам и иным категориям социально-незащищенных граждан, содействие трудоустройству студентов и выпускников Академии.

В структуру Академии также входят 24 учебно-вспомогательных, административно-хозяйственных и инженерно-технических структурных подразделения:   отдел кадров, отдел аспирантуры и докторантуры, учебно-методический отдел, административно-хозяйственный отдел, библиотека, бухгалтерия, информационно-издательский центр, инженерно-строительный отдел, контрольно-ревизионный отдел, организационно-контрольный отдел, отдел информационных технологий, отдел филиалов, отдел маркетинга и материально-технического снабжения, отдел международного правового сотрудничества, отдел психологической разгрузки, отдел специализированных компьютерных систем, отдел технического обеспечения учебного процесса, отдел транспортного обеспечения, первый отдел, редакция журнала «Российское правосудие», студенческая столовая и буфет, финансово-экономический отдел, юридический отдел. Студенческий отдел кадров и архив образованы в соответствии с замечаниями аттестационной комиссии 2003 года.
Структурные подразделения Академии осуществляют свою деятельность в порядке, определяемом нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом и другими локальными правовыми актами Академии.

  Выводы: 
Система управления Академии и её структура соответствуют в полной мере требованиям Закона Российской Федерации «Об образовании», Федерального закона «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Типового положения об образовательном учреждении профессионального высшего образования (высшем учебном заведении) РФ и Уставу Академии.

4. Структура подготовки специалистов профессионального высшего образования

На данный момент в Академии сформирована непрерывная система подготовки специалистов, включающая довузовскую подготовку, подготовку по программам среднего профессионального образования, высшего профессионального образования, послевузовского образования и дополнительного образования с различными формами обучения, сроками подготовки и источниками финансирования. Это отделения профориентации и подготовки к поступлению в Академию, юридический колледж, юридические факультеты, аспирантура и докторантура, факультеты повышения квалификации судей.

Начиная с 2000 года по настоящее время, на юридических факультетах осуществляется подготовка специалистов по образовательной программе высшего профессионального образования  по специальности 030501.65 Юриспруденция, с присвоением выпускникам квалификации «юрист». 

В целях профориентации и формирования качественного контингента студентов, приказом ректора Академии №182-1 от 18.08.2006г. было включено в структуру Академии отделение профориентации и подготовки к поступлению на юридический факультет (далее Отделение). До 1 сентября 2006 года обучение проходило в Центре довузовской подготовки.

Основные направления деятельности Отделения:

- организация и обеспечение учебного процесса по подготовке к поступлению на юридический факультет; 

- организация профориентационной работы среди абитуриентов и рекламной деятельности по привлечению слушателей для обучения в Отделении.
Прием в Академию осуществляется на очную, очно-заочную и заочную формы обучения как на места, финансируемые из средств федерального бюджета, так и на места с оплатой стоимости обучения в соответствии с планами приема, ежегодно утверждаемыми учредителями Академии, на основании государственных заданий (контрольных цифр) приема, согласованных с Министерством образования и науки Российской Федерации. (Сведения о контрольных цифрах приема студентов представлены в Таблице 2). С 2004 года обучение по  очно-заочной форме осуществляет факультет на базе среднего профессионального образования юридического профиля с оплатой стоимости обучения. 

Для организации набора студентов в Академии формируется Центральная приемная комиссия (далее- ЦПК), состав которой ежегодно утверждается приказом ректора. В состав ЦПК Академии входят: ректор - Председатель, первый проректор - первый заместитель Председателя, проректор по учебной и воспитательной работе - заместитель Председателя и члены комиссии. Для нормативного регулирования приема в Академию разработано Положение о приемной комиссии и правила приема.

Более 50% абитуриентов поступают в Академию по направлениям от Верховного Суда Российской Федерации и Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации для обучения в рамках целевой контрактной подготовки. Набор абитуриентов по целевым направлениям осуществляется в пределах утвержденных государственных заданий (контрольных цифр приема). 

Довузовская подготовка специалистов со средним профильным образованием проводится в юридическом колледже. Подготовка ведется  по утвержденным учебным планам, разработанным в соответствии с ГОС СПО, и с учетом специфики подготовки в Академии. Учебными планами в циклах дисциплин по выбору студента, факультативах, предусмотрено изучение дисциплин в рамках последующего образования по программам ВПО. Преподавание в колледже осуществляют преподаватели Академии. 82% выпускников колледжа продолжают обучение в Академии на юридическом факультете  по программам ВПО в сокращенные сроки.

За пять лет, увеличился прием студентов на места с оплатой стоимости обучения, по всем формам обучения. Данные приема с указанием конкурса представлены в Таблице 3.
Увеличилось число заявлений на бюджетные места, по сравнению с 2003г.:

· по очной форме обучения с 3,2 до 6,8 человека на место; 

· по заочной форме обучения с 2,3 до 2,9 человека на место.

Конкурс при зачислении также имеет динамику увеличения по сравнению с 2003 годом:  - по очной форме обучения с 2,3 до 3,5 человека на место; 

   - по заочной форме обучения с 1,9 до 2,5 человека на место.

По сравнению с 2003 г. увеличился и конкурс на места с оплатой стоимости обучения: - по очной форме обучения с 1 до 1,3 человека на место; 

 
    - по заочной форме обучения с 1 до 1,2 человека на место;

      - очно-заочной форме обучения с 1,1 до 1,3 человека на место.

Прием на факультет на базе СПО (сокращенные сроки обучения) осуществляется на очно-заочную форму обучения на договорной (платной) основе, на заочную форму обучения как на бюджетной (места целевой контрактной подготовки), так и на договорной (платной) основе.  Количество обучающихся на местах целевой контрактной подготовки - около 4%. По договорам о сотрудничестве – 3%. Основную часть контингента составляют студенты, обучающиеся на договорной (платной) основе.   

Конкурс на бюджетные места (целевой контрактной подготовки) отсутствует. Конкурс на места внебюджетного финансирования – 1,2 – 1,4 человека на место.  


Численность контингента студентов юридического факультета на 01.09.2007г. составляет  1952 человека:

- на очной форме обучения –  1223 человека;

- на очно-заочной форме обучения – 91 человек;

- на заочной форме обучения – 638 человек, из них 319 человек получают второе высшее образование.

На  момент самообследования контингент студентов факультета на базе СПО - 719 человек:

Очно-заочная форма обучения – 229 человек

Заочная (группа выходного дня) форма обучения –359 человек 

Заочная (классическая) форма обучения – 131 человек 

Студенты из стран СНГ – 1,8 %. 

В течение 2003-2007 гг. наблюдалось  увеличение контингента студентов: по очной форме в  1,87 раза, по заочной в 1,81 раза, по очно-заочной незначительное уменьшение в связи с сокращением набора.
Доля студентов, обучающихся за счет бюджетных средств и получающих первое высшее образование, в целом по факультету составляет 41%: 

- по очной форме обучения – 41,7%;

- по очно-заочной форме обучения - 70%;

- по заочной форме обучения – 71,7%. 


Доля студентов, обучающихся по договорам с оплатой обучения,  составляет в целом по факультету 58,8%: 

- по очной форме обучения - 58 %;

- по очно-заочной форме обучения – 29,6%;

- по заочной форме обучения  - 64%.

Доля студентов, получающих второе высшее образование и обучающихся по договорам с оплатой обучения, составляет 100%. 

Контингент студентов по формам обучения за последние 5 лет представлен в Таблице 4.

Выпуск специалистов за отчетный период  представлен в Таблице 5. Итоговая государственная аттестация выпускников проводится, в соответствии с учебными планами в феврале, мае- июне ежегодно. 


С 2003 по 2007 год на факультете на базе СПО состоялось 7 выпусков общим количеством 329 человек (по очно-заочной форме обучения - 177, по заочной форме обучения – 152).  Из них получили дипломы с отличием 23 человека.

Выводы:

1. Структура обучения в Академии ориентирована на непрерывную систему подготовки высококвалифицированных кадров в области права, в том числе и для судебной системы.

2. Подготовка проводится по очной, очно-заочной и заочной формам обучения, контингент студентов за отчетный период значительно возрос, что характеризует систему подготовки, как востребованную.

4.1. Содержание подготовки специалистов
Содержание подготовки специалистов в Академии определяется требованиями Государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по специальности 030501.65 Юриспруденция. 

Обучение студентов Академии предусматривает углубленную теоретическую и практическую подготовку выпускников для работы по юридическим специальностям, в том числе и в судебной системе. 
Образовательный процесс в Академии ведется по очной, очно-заочной и заочной формам обучения. Учебный процесс осуществляется по учебным планам, разработанным в соответствии с ГОС ВПО по специальности 030501.65 Юриспруденция, одобренным Ученым советом Академии и утвержденным ректором.

 На факультете подготовки специалистов для судебной системы:

 с нормативным сроком обучения 

· очная форма обучения –5 лет;

· очно-заочная форма обучения –6 лет;

· заочная форма обучения –6 лет;
с сокращенным сроком обучения:

· очная форма обучения на базе СПО – 3-4 года,

· заочная форма обучения на базе ВПО – 3,5 года

На факультете подготовки специалистов для судебной системы на базе СПО юридического профиля (сокращенные сроки обучения):
- очно-заочной формы обучения –3,5 года;

- заочной формы обучения –3,5 года.

Академией разработаны индивидуальные учебные планы с сокращенным сроком обучения на базе среднего профессионального и профессионального высшего образования на основе  учебных планов с нормативным сроком обучения по всем формам обучения с общей продолжительностью обучения от 3 до 4 лет. 

В индивидуальных учебных планах  предусмотрена возможность перезачета (переаттестации) дисциплин (разделов) гуманитарного и социально-экономического цикла (иностранный язык, физическая культура, философия, экономика, русский язык и культура речи, профессиональная этика, основы бухгалтерского учета и финансово-экономического анализа), естественно-научного и математического цикла (информатика и математика), общепрофессионального цикла (конституционное право России, административное право, трудовое право, экологическое право, финансовое право, семейное право, правоохранительные органы, юридическая психология). Так же предусмотрена возможность перезачета (переаттестации)  части производственной практики в объеме 2-х недель, преддипломной практики в объеме 4-х недель. Это соответствует  Условиям освоения основных образовательных программ высшего профессионального образования в сокращенные сроки, утвержденным Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 13.05.2002г. № 1725. Перезачет (переаттестация) знаний студентов оформляется приказом ректора.  

Продолжительность теоретического курса, практик, экзаменационных сессий, итоговой государственной аттестации и каникул, предусмотренных учебными планами Академии, соответствует ГОС ВПО по специальности Юриспруденция (Таблица 6).

Недельная нагрузка студентов также соответствует ГОС ВПО и составляет не более 54 часов, в том числе аудиторная нагрузка по очной форме обучения 32 часа в неделю, по очно-заочной форме обучения – не менее 16 часов в неделю, заочной форме обучения – 204 часа в год, факультет на базе СПО: по очно-заочной форме обучения – не менее 10 часов в неделю, заочной форме обучения – 160 часов в год. 

В соответствии с ГОС ВПО учебными планами предусмотрены пять циклов дисциплин:

· общие гуманитарные и социально-экономические;

·  общие математические и естественно-научные;

·  обще профессиональные;

·  дисциплины специализации (государственно-правовая, гражданско-правовая и уголовно-правовая, международно-правовая);

· факультативы.

Общая трудоемкость циклов дисциплин учебного плана составляет 9882 часа, что соответствует требованиям ГОС ВПО (Таблица 7), в том числе:

· общие гуманитарные и социально-экономические - 1800 часов (18%);

· общие математические и естественно-научные - 400 часов (4%);

· общепрофессиональные - 6134 часа (62%);

· дисциплины специализации - 1548 часов (16%);

· факультативы - 450 часов.

На изучение цикла общепрофессиональных дисциплин по учебному плану отводится 6134 часа, норматив ГОС ВПО - 6062 часа. Данное увеличение часов возможно на основании письма Министерства образования и науки Российской Федерации  № АС-1512/03 от 15.12.2006г. «О распространении абзаца 8 пункта 6.1.2  ГОС ВПО по специальности Юриспруденция на ГОУ ВПО «Российская академия правосудия».

Распределение учебного времени по циклам, блокам и учебным дисциплинам осуществляется в соответствии с требованиями Государственного образовательного стандарта ВПО. 

Каждый из этих циклов, за исключением дисциплин специализации и факультативов, включает блоки дисциплин федерального, национально-регионального (вузовского) компонентов, дисциплин и курсов по выбору студента, устанавливаемых вузом.

Перечень и трудоемкость учебных дисциплин соответствуют обязательному минимуму содержания основной образовательной программы подготовки юриста (Таблица 7).

Цикл гуманитарных и социально-экономических дисциплин включает обязательные для изучения дисциплины: «Иностранный язык», «Физическая культура», «Отечественная история» и «Философия», а также рекомендуемые УМО по юриспруденции, Советом по правоведению УМО университетов РФ и Ассоциацией юридических вузов для включения в качестве обязательных дисциплин «Логику» и «Экономику». Кроме того, в федеральный компонент учебного плана включены дисциплины «Политология» и «Русский язык и культура речи». В блок дисциплин национально-регионального компонента включены такие дисциплины, как «Латинский язык», «Риторика», «Религиоведение». В этом цикле дисциплин представлены «Дисциплины и курсы по выбору студента, устанавливаемые вузом» - «Профессиональная этика», «Философия права», «Введение в специальность», «Основы бухгалтерского учета и финансово-экономического анализа», «Конфликтология», «Права человека». 

Трудоемкость обязательных дисциплин цикла соответствует ГОС ВПО по специальности Юриспруденция. 

Преподавание дисциплин цикла осуществляется профессорско-преподавательским составом кафедр гуманитарных и социально-экономических дисциплин, иностранных языков, истории права и государства, международного права, организации судебной и правоохранительной деятельности и физической культуры. 

Обеспечивается реализация требований ГОС ВПО к подготовке специалистов по циклу общих математических и естественно-научных дисциплин. На изучение данного цикла по учебному плану отводится 400 часов, в том числе обязательных дисциплин федерального компонента «Концепции современного естествознания» и «Информатика и математика» - 320 часов. Блок национально-регионального компонента представлен профориентированной дисциплиной «Информационные технологии в юридической деятельности» (40 часов). В качестве дисциплин по выбору студента, устанавливаемых вузом, предложены курсы «Судебной статистики» или «Правовой информатики».

Преподавание дисциплин обеспечивается профессорско-преподавательским составом кафедры правовой информатики, информационного права и математики. 

Перечень дисциплин цикла общепрофессиональных дисциплин и трудоемкость соответствуют требованиям ГОС ВПО. В блок дисциплин федерального компонента этого цикла включены все рекомендуемые ГОС ВПО дисциплины. Трудоемкость некоторых дисциплин в допустимых пределах превышает установленную ГОС ВПО (Таблица 8).
Общая трудоемкость федерального компонента блока общепрофессиональных дисциплин составляет 78%. 

Распределение дисциплин по курсам и семестрам произведено с учетом внутренней зависимости и преемственности между ними. Например, преподавание курса «Административное право» проводится последовательно за курсом «Конституционное право», а изучение процессуальных дисциплин («Гражданское процессуальное право», «Уголовно-процессуальное право») начинается после первой части «Гражданского права» и, соответственно, общей части «Уголовного права», изучение дисциплины «Налоговое право» после изучения «Финансового права», что обеспечивает логичность и последовательность изучения общепрофессиональных дисциплин. 

В блок национально-регионального компонента включены дисциплины, рекомендуемые ГОС ВПО: «Уголовно-исполнительное право», «Прокурорский надзор», «Российское предпринимательское право». В целях углубленной теоретической подготовки специалистов для судебной системы, включены дисциплины: «Проблемы теории государства и права», «Арбитражное судопроизводство» «Антимонопольное право», «Налоговое право». Общая трудоемкостью по блоку национально регионального компонента – 11%. 

В блоке дисциплин и курсов по выбору студента, устанавливаемых вузом, представлены дисциплины: «Организация судебной деятельности», «Европейское гуманитарное право», «Право социального обеспечения», «История суда России», «Конституционное правосудие. Судебно-конституционное право и процесс», «Жилищное право», «Право социального обеспечения». Общая трудоемкость по блоку дисциплин и курсов по выбору студента, устанавливаемых вузом – 11%.

Преподавание обще профессиональных дисциплин играет важнейшую роль в подготовке квалифицированных специалистов для судебной системы и осуществляется профессорско-преподавательским составом  22-х кафедр  с учетом специфики обучения в Академии.
На изучение цикла дисциплин специализации отводится 1548 часов. На факультете реализуются четыре вида специализации: гражданско-правовая, уголовно-правовая, государственно-правовая и международно-правовая.

 С 2007г. на факультете открыта специализация «Земельные и имущественные отношения». Обучение осуществляется на базе среднего профессионального образования соответствующего профиля в сокращенные сроки (4 года). Учебным планом предусмотрена углубленная подготовка в области земельного права, земельно-имущественных отношений, и таких дисциплин, как «Особенности судебной защиты права собственности и иных вещных прав на землю», «Земельно-имущественные отношения в московском регионе», «Разрешение гражданско-правовых споров в сфере недвижимости», «Правовой режим земель и земельных участков» и др.

 Учебным планом подготовки специалистов предусмотрено изучение 14 дисциплин по каждой специализации, 8 из которых являются обязательными, а 6 открываются по выбору студентов. Перечень предлагаемых кафедрами спецкурсов на выбор студентов состоит более чем из 10 наименований. Широкий перечень дисциплин по каждой специализации предоставляет студентам возможность получить углубленную теоретическую подготовку по избранной специальности, а также расширить знания об особенностях применения норм права, судебной защите прав юридических лиц и граждан. Например, государственно-правовая (административно-правовая) специализация предполагает изучение следующих дисциплин: «Конституционно-правовой статус судьи в Российской Федерации», «Административное право зарубежных стран», «Административная ответственность», «Судебная защита избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», «Конституционные основы судебной власти Российской Федерации» и др.; уголовно-правовая специализация – «Теоретические основы квалификации преступлений», «Производство в мировом суде», «Квалификация преступлений против правосудия», «Проблемы судебного разбирательства уголовных дел» и др.; гражданско-правовая специализация – «Показывание и доказательства в гражданском и арбитражном процессах», «Судебно-арбитражная практика по банковским сделкам», «Разрешение гражданско-правовых споров в сфере недвижимости», «Судебная защита прав субъектов корпоративных отношений» и др.; 

В 2006 г. открыта международно-правовая специализация. Студенты, обучающиеся по данной специализации углубленно изучают 2 иностранных языка и проходят углубленную подготовку по дисциплинам отрасли международного права. Учебным планом предусмотрено изучение следующих дисциплин: «Мировой опыт альтернативного разрешения споров», «Международные экономические отношения», «Установление и применение норм международного и иностранного права», «Принципы международного коммерческого оборота», «Европейская конвенция по правам человека» и др. 

К преподаванию дисциплин специализаций кафедры привлекают высококвалифицированных ученых-практиков, действующих судей и работников аппаратов судов. Студенты имеют возможность доступа к базам данных Верховного Суда Российской Федерации и Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации, могут присутствовать на занятиях, проводимых ведущими преподавателями Академии и судьями Верховного Суда Российской Федерации и Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации со слушателями на факультетах повышения квалификации, что позволяет им быть в курсе самых актуальных проблем и вопросов, возникающих в судебной практике, узнать  пути и способы их разрешения. В процессе самоподготовки студенты могут использовать видеоматериалы и фонотеку лекций, практических занятий, «круглых столов», проводимых на факультетах повышения квалификации.

Для более углубленного изучения дисциплин, с учетом предполагаемой специализации, в учебных планах всех форм обучения (очной, заочной, очно-заочной) предусмотрено написание курсовых работ. Студенты заочной формы обучения по всем предметам готовят контрольные работы.

Цикл факультативных дисциплин включает углубленное изучение иностранного языка и основ безопасности жизнедеятельности.

Программы промежуточной аттестации и диагностические средства по дисциплинам (экзаменационные билеты, контрольные задания) соответствуют требованиям ГОС ВПО по содержанию учебных дисциплин (дидактические единицы) и обязательности итоговой оценки, а также перечню форм промежуточной аттестации, рекомендуемых УМО по юриспруденции.

Программа итоговых государственных испытаний соответствует требованиям ГОС ВПО и УМО по юриспруденции по содержанию и формам аттестации:

· выпускная квалификационная работа (дипломная работа);

· государственные экзамены по «Теории государства и права»  и экзамен, в соответствии с выбранной специализацией. 

С 2006 года введен третий государственный экзамен по процессуальному праву в соответствии с выбранной специализацией (Уголовно-процессуальное право или Гражданский  и Арбитражный процесс или Конституционное правосудие. Судебное конституционное право и процесс. Административный процесс, соответственно).

В содержании выпускных квалификационных работ находят отражение задачи дальнейшей практической деятельности выпускников. Выпускные квалификационные работы исследуют актуальные проблемы юриспруденции, отражают высокий уровень теоретических знаний выпускников и их возможности практического применения правовых норм.

Выводы:

1. Содержание подготовки специалистов соответствует требованиями Государственного образовательного стандарта профессионального высшего образования по специальности 030500.65  Юриспруденция. 

2. Профессиональные образовательные программы разработаны с учетом федерального компонента ГОС ВПО, государственных требований к обязательному минимуму содержания и уровню подготовки выпускника по специальности 030501.65 Юриспруденция.

3. Нормативы учебной нагрузки студентов, ее объемы, перечень дисциплин и объем каждого цикла в учебных планах Академии соответствуют требованиям ГОС ВПО по специальности 030501.65 Юриспруденция.

4.2. Организация учебного процесса

Учебный процесс организуется деканатами юридических факультетов Академии в соответствии с основной образовательной программой подготовки юриста. Практическая реализация учебного процесса осуществляется кафедрами Академии на основе расчетов часов учебной работы и справок распределения учебных поручений между преподавателями. Основная учебно-планирующая документация состоит из учебных планов, рабочих учебных планов, календарных графиков учебного процесса, расписаний занятий и экзаменационных сессий, графиков ликвидации  академических задолженностей, календарных графиков прохождения практик, самостоятельной работы студента, контроля качества, итоговой государственной аттестации.

Учебный процесс в Академии ведется по утвержденным учебным планам подготовки специалистов, разработанным в соответствии с Государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования по специальности 030501.65 Юриспруденция, по очной, очно-заочной и заочной формам обучения и в соответствии с Государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальностям 030503.51.52 Правоведение, 080114.51 Земельно-имущественные отношения, 080504.52 Государственное и муниципальное управление  по очной форме обучения.

По всем дисциплинам учебного плана имеются учебно-методические комплексы и методическое обеспечение. В установленном порядке разрабатываются и утверждаются рабочие учебные планы, графики учебного процесса, расписания занятий, экзаменационных сессий, графики консультаций и другие документы, направленные на организацию образовательного процесса.

 Рабочие учебные планы разрабатываются на основе базовых учебных планов ежегодно по всем формам обучения. На основе рабочих учебных планов преподаватели планируют учебную нагрузку, и составляется расписание на семестр.

Семестровое расписание занятий утверждается ректором Академии. Аудиторная нагрузка по расписанию занятий соответствует требованиям ГОС ВПО и показателям учебных планов. Реальная доля лекционных курсов дисциплин соответствует объемам этого вида работы по учебному плану. Доли семинарских (практических) занятий соответствуют предусмотренным по учебному плану объемам. 

Учебный процесс начинается с 1 сентября и заканчивается в соответствии с графиком учебного процесса. Расписание экзаменационной сессии составляется не позднее месяца до начала сессии и вывешивается  на стенде деканата за 2 недели до проведения экзаменов. Количество экзаменов в год не превышает установленных ГОС ВПО нормативов и соответствует учебным и рабочим учебным планам.

По окончании экзаменационной сессии составляются графики ликвидации академической задолженности, утверждаемые деканом факультета. Правила и сроки ликвидации академической задолженности по итогам сессии утверждены положением «О промежуточной аттестации знаний студентов». Студенты, не ликвидировавшие  академические задолженности в указанные сроки, отчисляются приказом ректора из Академии.

Особое внимание в обще профессиональной подготовке специалистов уделяется  практической направленности образовательного процесса. В Академии ведется интегрированная подготовка специалистов, в соответствии с учебными планами, расписаниями занятий и на основании договоров с судами, в течение учебного года  часть аудиторных часов у студентов юридических факультетов и колледжа проводятся как выездные практические занятия в помещениях судов общей юрисдикции и арбитражных судов, включая посещения судебных заседаний с последующим разбором результатов.  В учебном процессе активно применяются результаты сотрудничества с судебными органами, юридическими вузами России, научно-исследовательскими и зарубежными организациями. Активно используются статистические и аналитические материалы по результатам деятельности судебных органов. Одной из форм сотрудничества является организация научно-методических и научных конференций преподавателей, аспирантов и студентов с использованием полученной информации при ведении учебного процесса. К проведению учебных занятий привлекаются ведущие практические работники судебной системы.
С целью закрепления и расширения приобретенных теоретических знаний по правовым дисциплинам, а также с целью развития практических  навыков   у студентов проводится учебно-ознакомительная, производственная и преддипломная практики. 

Местами прохождения практики с учетом специфики подготовки выпускников в основном являются судебные органы.

Практики студентов Академии проводятся согласно положениям: «О прохождении учебно-ознакомительной практики», «О прохождении производственной практики» и «О прохождении преддипломной практики». 

Содержание отмеченных видов практик определяется отдельными программами учебно-ознакомительной, производственной и преддипломной практики, которые ежегодно с учетом изменений в законодательстве корректируются. Программы практик разрабатываются кафедрами Академии на основе Государственных образовательных стандартов с учетом рабочих учебных планов по направлениям подготовки.

Перед отправлением студентов на практику с ними проводится установочная конференция, на которой  формулируются цели и задачи практики.

По итогам практики проводится  зачет. Время защиты практики устанавливается деканатом Академии. Для допуска студента к зачету в установленные деканатом  и согласованные с кафедрой дни студент сдает на соответствующую кафедру - дневник, характеристику и отчет по практике, оформленные надлежащим образом. Групповой руководитель на основании анализа представленных документов принимает решение о допуске или отказе в допуске студента к защите. 

Зачет по практике приравнивается к зачетам по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов.  

Организация всех видов практики направлена на выполнение государственных требований, предъявляемых к проведению практик в соответствии с получаемой специальностью и присваиваемой квалификацией, а также обеспечение непрерывности и последовательности овладения студентами профессиональными навыками в соответствии с требованиями, предъявляемыми к уровню подготовки выпускника.

Организация практик имеет определенную основу:

1. Учебно-ознакомительная практика проводится  поэтапно - первый этап практики студенты проходят в судах общей юрисдикции, второй - в системе арбитражных судов.

2. Производственная практика организуется и проводится в соответствии с выбранной специализацией в судебных органах, либо в других юридических органах и организациях.

3. Преддипломная практика организуется и проводится с учетом будущего трудоустройства выпускника, заявок и запросов работодателей. 

Продолжительность практик соответствует ГОС ВПО и проводится в соответствии с календарным графиком, утвержденным в Академии.

Самостоятельная работа студентов организована в виде курсовых, дипломных, контрольных работ, участия в научно-методических и научных конференциях.

Курсовые работы выполняются студентами в соответствии с учебными планами и положением «О курсовых работах» на 10 кафедрах Академии по утвержденной на заседаниях кафедр тематике. Утверждение тем курсовых работ и научных руководителей оформляется приказом ректора Академии. Наибольшее количество курсовых работ выполняется по кафедрам: теория права, государства и судебной власти, гражданского права, уголовного права, финансового права. 

Важнейший вид самостоятельной работы – выполнение выпускной квалификационной работы (дипломной работы), которая является показателем качества знаний выпускника и его готовности к профессиональной деятельности. Дипломная работа показывает уровень освоения выпускником методов научного анализа сложных социальных явлений, умение делать теоретические обобщения и практические выводы, обоснованные предложения и рекомендации по совершенствованию правового регулирования общественных отношений в изучаемой области.

Контрольные работы предусмотрены в основном для студентов заочной формы обучения. Преподаватели разрабатывают  методические материалы, в учебно-методических комплексах (далее - УМК) предусмотрены задания и темы контрольных работ. Разработаны методические рекомендации по структуре и оформлению контрольных работ.

Важнейший элемент организации учебного процесса – это систематический контроль качества знаний студентов, проводимый в Академии в форме текущего, рубежного контроля, промежуточной аттестации (зачетно-экзаменационные сессии) и итоговой государственной аттестации.

В целях повышения мотивации студентов к освоению образовательных программ, повышения уровня организации образовательного процесса с 2004 г. на факультете по очной форме обучения действует рейтинговая система, главной задачей которой является повышение уровня организации образовательного процесса в Академии и организация регулярной самостоятельной работы студентов в течение всего периода обучения. Преподаватели кафедр проводят комплексную оценку качества учебной работы студентов, а также систематический контроль освоения ими образовательных программ. Факультет проводит комплексный анализ показателей  аттестации. Результаты обсуждаются на заседаниях кафедр и Учебно-методического совета, где определяются меры, направленные на совершенствование учебного процесса. 

 Итоговая государственная аттестация является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме, в соответствии с требованиями ГОС ВПО и состоит из аттестационных испытаний следующих видов:

· выпускная квалификационная работа (дипломная работа);

· государственные экзамены по «Теории государства и права»  и два экзамена, в соответствии с выбранной специализацией.
Высокий профессиональный уровень комиссии по проведению государственной аттестации студентов соответствует требованиям ГОС ВПО. ГАК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность экзаменационных комиссий. Председатель ГАК утверждается Верховным Судом РФ и Высшим Арбитражным Судом РФ по представлению Ученого совета Академии.

Выводы:

1. Организация учебного процесса соответствует требованиям ГОС ВПО и основной образовательной программы подготовки специалистов. Академия проводит систематическую работу по совершенствованию организации учебного процесса, направленную на выполнение  требований ГОС и учебных планов.

2. Организация учебного процесса в Академии способствует успешной реализации профессиональной образовательной программы подготовки специалистов.

4.3. Качество итоговой аттестации выпускников
Итоговая государственная аттестация является основой оценки качества подготовки выпускников Академии. Количество выпускников Академии  за отчетный период представлены в таблице:

	Форма обучения
	2004 год
	2005 год
	2006 год
	2007 год

	Юридический  факультет
	
	
	

	Очная

Очно-заочная

заочная
	32

15

2
	86

-

28
	129

61

106
	146

40

101

	Юридический  факультет на базе СПО
	
	
	

	Очно-заочная

заочная
	11

-
	39

36
	59

51
	68

65


Программой  итоговой государственной аттестации выпускников юридических факультетов Академии в соответствии с требованиями ГОС ВПО  по специальности 030501.65 Юриспруденция до 2006 года  предусматривалась сдача двух государственных экзаменов и защита выпускной квалификационной (дипломной) работы. С учетом специфики подготовки специалистов в 2006 году был введен третий государственный экзамен по процессуальному праву, так же в соответствии со специализацией.

 Итоги сдачи итоговых государственных экзаменов студентами различных форм обучения за отчетный период приведены в Таблице 9.
По мнению членов, ГАК в целом выпускники показывают достаточно высокий уровень знаний, проявляют самостоятельность в суждениях, оценках действующего законодательства, в умении предоставить обобщающие выводы. Ответы логически выверены, адекватны, содержат примеры из судебной практики. Методика проведения экзаменов соответствует предъявляемым требованиям.

Выпускные квалификационные  работы выпускников Академии призваны продемонстрировать уровень овладения ими необходимыми теоретическими знаниями, методами научного анализа социальных и правовых категорий и явлений, способность к аналитическим и теоретическим обобщениям по спорным проблемам в правовых науках, обосновывать свою собственную позицию по ним. С учетом специфики образовательной деятельности Академии особое внимание при выполнении выпускных квалификационных работ уделяется анализу практики разрешения споров по отдельным категориям дел, рассматриваемым арбитражными судами и судами общей юрисдикции, привлечению студентов-выпускников к обобщению судебной практики, составлению обзоров. 

Руководство выпускными квалификационными (дипломными) работами осуществляют ведущие преподаватели 13 выпускающих кафедр Академии:

· уголовного права; 

· уголовно-процессуального права; 

· гражданского права; 

· гражданского, арбитражного и административного процессуального права;

· конституционного права;

· административного права;

· финансового права;

· трудового права;

· международного права;

· организации судебной и правоохранительной деятельности;

· теории права, государства и судебной власти;

· земельного и экологического права;

· правовой информатики, информационного права и математики.

В тематике выпускных квалификационных (дипломных) работ, помимо общих тем для студентов, обучающихся по специальности 030501.65 Юриспруденция, нашла свое отражение специфика Академии, связанная с подготовкой специалистов для судебной системы. Например, выпускникам предлагаются следующие темы дипломных исследований:  рассмотрение арбитражными судами дел о спаривании решений органов управления акционерного общества, привлечение к налоговой ответственности налогоплательщиков (проблемные вопросы судебно-арбитражной практики), рассмотрение судами общей юрисдикции и арбитражными судами дел об спаривании нормативных правовых актов. Тематика ежегодно обновляется и утверждается на заседании Учебно-методического совета.

Тематика выпускных квалификационных (дипломных) работ отражает специфику обучения в Академии (подготовка специалистов для судебной системы) и взаимосвязана со специализациями, предусмотренными учебными планами.

Выпускные квалификационные (дипломные) работы студентов Академии являются самостоятельными исследованиями, основанными на хорошей теоретической подготовке, выполнены по актуальной тематике, представляющей научный и практический интерес.

Анализируя существующее законодательство по изучаемым проблемам, авторы в своих выпускных квалификационных (дипломных) работах отмечают коллизии в нормативных правовых актах, изучают научную литературу по избранной тематике, анализируют российское и международное законодательство, практику его применения, в том числе практику судов общей юрисдикции и арбитражных судов, высказывают свои точки зрения по теоретическим спорам, а также предложения  по совершенствованию законодательства и его применению. 

Как несомненное достоинство работ отмечено совмещение  теоретического подхода к изучаемой проблеме, анализа действующего законодательства с практическими выводами, основанными на изучении правоприменительной практики. 

Показатели результатов защиты выпускных квалификационных работ студентами различных форм обучения приведены в Таблице 9а.
Председателями Государственных аттестационных комиссий отмечалось, что в ходе защиты выпускных квалификационных (дипломных) работ выпускники проявили свободное владение материалом, умение дискутировать, самостоятельность в суждениях  и высокий уровень профессиональной эрудиции. По своему содержанию выпускные квалификационные (дипломные) работы имеют творческий характер и являются самостоятельными исследованиями. Председателями Государственных аттестационных комиссий отмечалось, что оформление выпускных квалификационных работ в некоторых случаях не полностью соответствует требованиям, предъявляемым ГОС ВПО: не достаточно четкая структура работы, не всегда правильно оформлен библиографический список и список нормативных правовых актов, есть замечания к аккуратности исполнения.

Отмечена хорошая и четкая организация  проведения итоговой государственной аттестации: своевременно составляется расписание консультаций, экзаменов и защиты дипломов, представляются билеты и программы к экзаменам.

Выводы:

1. Анализ итоговой аттестации, отчетов Председателей ГАК, положительные отзывы работодателей и отсутствие рекламаций на уровень подготовки выпускников свидетельствует о высоком уровне выполнения требований к содержанию и качеству подготовки специалистов.

2. Тематика выпускных квалификационных работ отражает специфику образовательной деятельности Академии, соответствует уровню современных требований, отличается актуальностью и широтой затронутых тем.

4.4. Система контроля качества подготовки специалистов

Основной целью контроля знаний студентов является определение уровня и качества подготовки студентов и их соответствие квалификационным требованиям ГОС ВПО, качество освоения студентами программного материала по конкретным дисциплинам, образовательной программе, в целом и умение применять полученные знания при решении практических задач.

Качество образования - это соотношение цели и результата. Образование, полученное студентом Академии, признается качественным, если его результаты соответствуют поставленным целям в соответствии с потенциалом каждого студента.

Целью системы качества образования Российской академии правосудия является:

· обеспечение максимального соответствия подготовки студентов ГОУ ВПО по специальности Юриспруденция, ГОУ СПО по специальностям Правоведение, Земельно-имущественные отношения, Государственное и муниципальное управление;

· обеспечение соответствия качества подготовки выпускников требованиям работодателей, а также требованиям потребителей, т.е. обеспечение конкурентоспособности.

В Академии была создана рабочая группа из ведущих преподавателей кафедр и руководителей структурных подразделений по формированию комплексной системы управления качеством знаний и подготовки специалистов, которая разработала положение «О системе управления качеством образования».

Положение «О системе управления качеством образования»  регулирует деятельность структурных подразделений Академии по управлению качеством образовательного процесса.
Система качества Академии  является частью системы управления, направленной на достижение результатов для удовлетворения  потребностей, ожиданий и требований потребителей и других заинтересованных сторон, а также с целью повышения удовлетворенности потребителей: студентов, их семей, государства и общества в целом. 

Понятие «качество» охватывает все основные функции и направления деятельности Академии в области высшего, среднего профессионального образования, а также послевузовского и дополнительного профессионального образования, включая: качество преподавания, качество профессиональной подготовки, качество научных исследований, качество материально-технической базы.

В Академии действует положение «О системе контроля качества знаний студентов РАП» и положение «О рейтинговой системе оценки успеваемости студентов».

Целью рейтинговой системы является комплексная оценка качества учебной работы студентов при освоении ими основных образовательных программ высшего профессионального и среднего профессионального образования.

Главные задачи рейтинговой системы:

- повышение мотивации студентов к освоению образовательных программ путем усиления дифференциации оценки их учебной работы;

- повышение уровня организации образовательного процесса в Академии.

По каждой учебной дисциплине в течение семестра проводится рубежная  аттестация. Рейтинговая оценка по дисциплине формируется из трех компонентов: оценки за рубежную аттестацию, оценки качества работы студентов в семестре, оценки, полученной на промежуточной аттестации (зачете или экзамене).

Успеваемость студента  по каждой дисциплине оценивается в баллах от 0 до 100. 

Максимальная сумма баллов, набираемая студентом по дисциплине (или ее части) за семестр, включая зачет или экзамен,  равна 100 баллам. Баллы набираются в течение всего периода обучения по каждой дисциплине и проставляются в единую ведомость. Рейтинг студентов определяется по результатам семестра, учебного года, всего периода обучения. Суммарная рейтинговая оценка за весь период обучения сообщается ГАК при проведении итоговой государственной аттестации.

Контроль качества знаний студентов включает текущий, рубежный контроль, промежуточную аттестацию (зачетно-экзаменационные сессии) и итоговую государственную аттестацию. 

При подготовке специалистов применяются традиционные формы проведения текущего контроля знаний студентов: оценка выступлений студентов на семинарских и практических занятиях, фронтальный и ретроспективный опросы, тестирование, решение задач, юридических казусов и др. При проведении практических занятий студенты решают задачи по конкретным юридическим ситуациям, предлагают свои варианты решений, составляют необходимые процессуальные документы.

Учебным планом по заочной форме обучения также предусмотрены письменные формы контроля знаний студентов, основной из которых является контрольная работа. 

Рубежный контроль проводится с целью оценки степени освоения студентами разделов учебного материала. Критерии оценки, формы проведения, периодичность и сроки рубежного контроля по дисциплинам учебного плана разрабатываются и утверждаются кафедрами Академии. Преподаватели оценивают работу каждого студента в баллах, с учетом посещаемости, активности ответов на семинарских занятиях, уровня подготовки. Результаты рубежного контроля обсуждаются на заседаниях кафедр. Кафедры информируют деканаты факультетов о студентах, не аттестованных по результатам текущего и рубежного контроля. Студенты, не аттестованные по результатам текущего и рубежного контроля, обязаны ликвидировать задолженность до начала экзаменационной сессии.

 Студентам, показавшим высокую успеваемость по результатам текущего и рубежного контроля, по усмотрению преподавателя, может быть проставлен зачет без опроса (автоматически). Студент, не ликвидировавший задолженности по итогам рубежного контроля, не набравший минимально допустимого количества баллов, до сессии не допускается.

В ходе проведения рубежного и итогового контроля  в Академии широко используется компьютерный контроль качества знаний студентов, создан банк тестовых контрольных заданий. При проведении компьютерного тестирования используются фонды контрольных заданий, разработанные кафедрами Академии по большинству учебных дисциплин и утвержденные на заседании Учебно-методического совета. 

Управление качеством подготовки специалистов обеспечивается предъявлением соответствующих требований при проведении промежуточной аттестации знаний студентов (зачетно-экзаменационных сессий).

Основной формой контроля и оценки знаний студентов является промежуточная аттестация – зачетно-экзаменационная сессия.  Промежуточная аттестация направлена на проверку знаний  студентов по всей дисциплине или ее части (в соответствии с учебным планом) и проводится в форме зачетов, экзаменов и защиты курсовых работ. Кафедры Академии используют устную форму проведения экзаменов. Вопросы экзаменационных билетов регулярно пересматриваются и утверждаются на заседаниях кафедр. Совершенствуется структура содержания экзаменационных билетов. С целью обеспечения высокого уровня теоретической подготовки специалистов постоянно повышаются требования к качеству знаний студентов. (Итоги промежуточной аттестации знаний студентов юридического факультета приводятся в Таблице 10).

Система подтверждения качества подготовки специалистов включает регулярную самооценку: анкетирование студентов, преподавателей, выпускников и работодателей; участие студентов в научно-исследовательской работе; тестирование по разделам дисциплин; итоги государственной аттестации; контроль администрации за качеством образовательного процесса на юридических факультетах; отчисление студентов за академическую неуспеваемость и нарушения учебной дисциплины.

В период самообследования оценка качества подготовки специалистов проводилась на основании анализа результатов контрольного тестирования уровня знаний студентов. При проведении тестирования обеспечено присутствие более 90% студентов от численности групп. 

По циклу общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин было проведено тестирование по дисциплинам «Философия» и «Политология». Анализ результатов свидетельствует о хорошем уровне подготовки по этому циклу дисциплин: 29 % - «отлично», 42 % - «хорошо», 23 % - «удовлетворительно» и 6 % - «неудовлетворительно».

По циклу общих математических и естественнонаучных дисциплин  проведено тестирование по дисциплине «Концепции современного естествознания». Результаты тестирования показывают высокий уровень подготовки студентов: 30% - «отлично», 29% -  «хорошо», 38% - «удовлетворительно», 3% - «неудовлетворительно». 

Тестирование по циклу обще профессиональных дисциплин проводилось по  дисциплинам «Конституционное право Российской Федерации» «Уголовное право», «Гражданское право», «Гражданское процессуальное право». Анализ итогов тестирования по этому блоку демонстрирует достаточно высокий уровень профессиональной подготовки будущих специалистов: 40% - «отлично», 32% - «хорошо», 22% - «удовлетворительно», 6% - «неудовлетворительно». 

Для проверки качества знаний специалистов на факультетах разработано и внедрено систематическое анкетирование студентов всех курсов очной формы обучения. Проведение анкетирования позволяет выявить качество преподавания и оперативно исправлять недостатки в работе, корректировать учебный процесс с целью повышения уровня знаний студентов, стимулировать самостоятельную работу студентов.

Значительное влияние на качество подготовки студентов оказывают систематически проводимые «круглые столы» и деловые игры совместно со слушателями факультета повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов общих судов.

Показателем качества подготовки специалистов является участие студентов в научно-исследовательской работе, где проявляются  возможности применения  приобретенных за период учебы теоретических и практических знаний, умений и навыков.  

Основной показатель подтверждения качества знаний выпускников - итоги государственной аттестации. Результаты государственных экзаменов и защиты выпускных квалификационных работ свидетельствуют о высоком качестве подготовки специалистов в Академии.

Общие вопросы управления содержанием и качеством подготовки обсуждаются на заседаниях Ученого совета и Учебно-методического совета Академии, деятельность которых направлена на повышение качества образования академического типа: достижение соответствия уровня подготовки специалистов требованиям государственных образовательных стандартов, обеспечение высокого уровня преподавания циклов дисциплин, совершенствование практической и специальной подготовки специалистов. 

Кадровое обеспечение - важнейшее условие, определяющее качество подготовки специалистов. К преподаванию в Академии привлечены ведущие ученые и специалисты в области юриспруденции. 

Качественный состав ППС характеризуется следующим образом: 

231 преподаватель имеет ученую степень и/или звание (71,9%), в том числе:

- 73 человека – профессора и/или доктора наук (22,7% от всего штата ППС); 

- 158 человек - доценты и/или кандидаты наук (49,2% от всего штата ППС).

Среди профессорско-преподавательского состава Академии:1 член-корреспондент РАН, 25 заслуженных юристов  Российской Федерации, 5 заслуженных деятелей науки  Российской Федерации, 3 почетных работника профессионального высшего образования.

Итогом професстональной подготовки студентов в Академии является трудоустройство выпускников.

В системе непрерывной практической подготовки студентов особую роль играют работодатели. Для них готовятся резюме на выпускников, они приглашаются на защиту дипломных проектов, к ним в период практики направляются студенты, планирующие работать в их организациях, с ними заключаются договора о сотрудничестве. 

Контроль качества практической подготовки выпускников осуществляется непрерывно и опирается на:

· результаты социологических опросов студентов;

· анкетирование выпускников;

· востребованность выпускников;

· запросы предприятий на трудоустройство выпускников;

· результаты трудоустройства выпускников;

· информационную базу трудоустройства выпускников, которая содержит общую характеристику  выпускников, основанную на характеристиках с  мест прохождения ими практики, а также с мест трудоустройства.

В адрес Академии постоянно поступают положительные отзывы на выпускников, трудоустроенных в судебные органы, отмечаются их высокая теоретическая подготовка, способность правильно применять полученные знания на практике, усердие в работе.

Выводы:

Разработанная система контроля качества подготовки специалистов,  соответствует требованиям, предъявляемым ГОС ВПО.

4.5. Воспитательная работа и студенческое самоуправление

          Воспитательная и внеаудиторная работа со студентами, а также деятельность органов студенческого самоуправления способствуют повышению качества подготовки специалистов. 
Целью воспитательной работы является формирование у студентов любви к будущей профессии, гуманистического мировоззрения и патриотизма. Ведущей психолого-педагогической концепцией в воспитании студентов является личностно-ориентированная направленность, стремление к раскрытию творческого потенциала каждого.

Воспитательная работа со студентами проводится по направлениям:
- социально-нравственное воспитание;
- эстетическое воспитание и организация досуга;
- физкультурно-оздоровительная работа;
- студенческое самоуправление.
 Формы воспитательной работы: 

   -   взаимодействие деканата и Студенческого совета (далее - Студсовет) с целью поддержки студенческих инициатив и самоуправления, а также морального и материального стимулирования студентов; 
   - систематическое проведение мероприятий,    направленных на повышение       мотивации учебно-научной и профессиональной деятельности:
    - старостаты;

    -  учебно-воспитательные комиссии, 

    - «круглые  столы» (совместно с ФПК) по профессиональной тематике «Быть или не быть…судьей» и пр.

    - конференции, брифинги, деловые игры, дебаты;

     - психологические тренинги;

     - индивидуальные беседы со студентами и их родителями.

          В целях совершенствования воспитательной работы создан Совет кураторов, координирующий работу кураторов учебных групп. На факультете работает психологическая служба, целью которой является обеспечение психолого-педагогической поддержки учебно-воспитательного процесса. Анкетирование и мониторинг, «круглые столы» для кураторов и молодых преподавателей, тренинги и индивидуальные беседы со студентами – формы, позволяющие создать комфортную среду для осуществления образовательных и воспитательных проектов.

Одна из задач воспитательной работы – развитие творческого потенциала студенческой молодежи, формирование активной жизненной позиции. Решению этой задачи подчинены наиболее значимые мероприятия Академии, в подготовке и проведении которых традиционно участвуют студенты всех курсов:  «Посвящение в студенты», КВН на кубок Ректора (с приглашением команд филиалов РАПа),  Новый год, «Татьянин день», «Мисс Академии», «Студенческая весна» и др. Благодаря студенческой инициативе  созданы и действуют: студенческий театр «Мастерская Актер», студия современного танца, вокально-хоровая студия, КВН-движение. 

Важную роль в жизни студентов играет спорт: создана футбольная команда Академии, ставшая призером игр ЮЗАО г. Москвы; формируются мужская и женская баскетбольные команды. Ежегодно силами Студсовет организуются турниры по настольному теннису, бильярду, боулингу.
            Кураторами учебных групп совместно со  Студсоветом проводится большая работа по формированию у студентов гражданской позиции. Организуются экскурсии в  Государственную Думу Российской Федерации, для встреч с лидерами политических движений; в военную академию им. Петра Великого с целью ознакомления с историей ракетных войск и артиллерии в преддверии обучения на военной кафедре Академии, в Московский окружной военный суд и т.д.
            С целью расширения кругозора, повышения общего культурного уровня для студентов организуется посещение театров, музеев, выставок, а также  регулярно проводятся экскурсии по Москве и Подмосковью, поездки в г. Санкт-Петербург, в Троице-Сергиеву Лавру и др.

Студенты факультета регулярно принимают участие в субботниках, выставках «Образование и карьера», не забыт и летний трудовой семестр- работа в  Приемной комиссии и в педагогических отрядах лагеря «Полюс». 

Активно развиваются межвузовские связи. Традиционно участие творческих коллективов Академии в окружных праздниках Фестон на Юго-Западе, Татьянин день в РУДН, КВН на кубок Префекта, Планета Юго-запад. Благотворительные акции, программы социальной помощи детским учреждениям, шефство в Доме ребенка – все это неотъемлемая часть деятельности студентов РАП.

Органом студенческого самоуправления является Студенческий совет Академии. Главной целью Студсовет - это формирование у студентов: гражданской позиции, способности к труду и жизни в современном обществе; создание условий для удовлетворения культурных, творческих и организационных потребностей молодежи.
 Основные направления деятельности Совета:
 - социально-правовая и поддержка студентов Академии, в том числе участие в  распределении стипендиального фонда; 
 - организация отдыха и досуга студентов (театр-студия, команды КВН,  танцевальная  студия, дискотеки, экскурсии); 
 - спортивная работа; 
 - установление отношений с вузами в РФ и за рубежом;
Студенческое самоуправление представлено несколькими направлениями:

- Студенческое научное общество -    привлекает студентов к участию в научной деятельности;  организует научные конференции, обеспечивает участие лучших студентов в межвузовских олимпиадах, конференциях и пр.; 

- Газета «Фемида» - объединяет  в своих рядах творческих и талантливых  студентов, проявляющих интерес к журналистике.  На страницах "Фемиды" представлена информация о жизни Академии, о научной деятельности в нашей стране и за рубежом; о некоторых аспектах юридической профессии, о проблемах и задачах реформирования правовой системы России. Газета рассказывает своим читателям о жизни знаменитых юристов, о культурных мероприятиях, проходящих в Академии. 

-КВН-движение – насчитывает две сложившиеся команды, проявившие  себя в Лиге Балтики и в Московском Фестосе КВН. Активисты этого движения организуют и проводят ежегодные игры КВН на кубок Ректора между командами филиалов РАП.

Выводы:
 1. Воспитательная работа в Академии является неотъемлемой частью качественной подготовки специалистов. 
 2. Воспитательная работа проводится с целью формирования у студентов гражданской позиции, сохранения и преумножения нравственных, культурных и научных ценностей.
 
4.6. Качество кадрового обеспечения подготовки специалистов

Кадровое обеспечение - важнейшее условие, определяющее качество подготовки специалистов. Анализ условий реализации образовательного процесса показал, что Академия располагает достаточным высококвалифицированным кадровым потенциалом для подготовки специалистов.

Избрание преподавателей на вакантные должности производится  в соответствии с Положениями «О порядке замещения должностей научно-педагогических работников», «О выборах деканов факультетов Российской академии правосудия», «О выборах заведующих кафедрами Российской академии правосудия». Преподаватели, являющиеся штатными совместителями, принимаются на работу на основании трудового договора после проведения конкурсного отбора.

К преподаванию в Академии привлечены ведущие ученые и специалисты в области юриспруденции. Значительная часть преподавателей имеют опыт работы или являются действующими судьями Конституционного Суда РФ, Верховного Суда РФ, Высшего Арбитражного Суда РФ, Московского городского суда и др.

Прием на работу осуществляется  на основании трудового договора, заключенного в соответствии с квалификационными требованиями и трудовым законодательством Российской Федерации.  При подборе кадров учитывается образование, стаж работы по специальности, для преподавателей  - опыт работы в вузе, судебной системе.

С преподавателями заключается трудовой договор  в соответствии с «Положением о порядке замещения должностей  профессорско-преподавательского состава образовательных учреждений высшего профессионального образования» с учетом стажа научно-педагогической работы, опыта практической работы, наличия ученой степени, ученого звания. 

По состоянию  на 01 октября 2007  года в Российской  академии правосудия (г. Москва)  686,5 штатных единиц, фактически занято ставок 621,69, укомплектованность штатов Академии – 90,6%.

Фактическая численность работающих –609 человек,  в том числе основных работников – 444 человека или 72,9 % от общей численности, совместителей – 165 человек. 

Численность профессорско-преподавательского состава  321 человек (195 основных, 126 совместителей), по сравнению с 2003 годом увеличилась в 1,8 раз.  На протяжении 5 лет прослеживается тенденция увеличения числа преподавателей, имеющих ученое звание и ученую степень: 

- преподавателей с ученой степенью и/или ученым званием в 1,76 раза;

- докторов наук в 1,6 раза; 

- кандидатов наук в 1,7 раза.

Динамика роста штатной численности профессорско-преподавательского состава представлена в таблице:

	год
	Всего

преподавателей
	Всего преподавателей с уч. степенью и/или уч. званием
	Профессора, 

доктора наук
	Доценты, 

кандидаты наук

	2003 


	178
	131
	61
	70

	2004 


	219
	154
	62
	92

	2005 


	258
	184
	63
	121

	2006 


	299
	211
	63
	148

	2007 


	321
	231
	73
	158


 Качественный состав ППС характеризуется следующим образом: 

231 преподаватель имеет ученую степень и/или звание (71,9%), в том числе:

- 73 человека – профессора и/или доктора наук (22,7% от всего штата ППС); 

- 158 человек - доценты и/или кандидаты наук (49,2% от всего штата ППС).

Показатель качественного состава научно-педагогических кадров Академии значительно превышает нормативные требования. 

В Академии работают: 1 член-корреспондент РАН ( Яковлев Вениамин Федорович), 25 заслуженных юристов  Российской Федерации, 5 заслуженных деятелей науки  Российской Федерации (Ващекин Николай Павлович,  Витрук  Николай Васильевич, Ловцов Дмитрий Анатольевич, Сырых Владимир Михайлович, Ярошенко Клавдия Борисовна), 3  почетных работника высшего профессионального образования (Ващекин Николай Павлович, Горбунова Ольга Николаевна, Прудников Михаил Николаевич), 1 лауреат государственной премии (Ниесов Владимир Александрович), 1 заслуженный работник высшей школы  Российской Федерации (Ивакин Валерий Николаевич), 1 отличник народного просвещения (Ерохина Елена Ленвладовна).



В Академии 22 кафедры, 10 из которых возглавляют доктора наук, профессора. Базовое образование заведующих кафедрами соответствует направлению кафедры. Общая характеристика заведующих кафедрами следующая:

Всего  зав. кафедрами  - 22 чел., 

имеют ученую степень доктора наук – 10 чел.,

имеют ученую степень кандидата наук – 9 чел.,

ученое звание профессора -  10 чел.,

ученое звание доцента – 8 чел.,

средний возраст – 56 лет.

Возрастной состав ППС  Академии представлен в таблице:

	До 30 лет
	30-39 лет
	40-49 лет
	50-59 лет
	60-65 лет
	более 65 лет

	64 чел.
	62 чел. 
	71 чел. 
	77 чел.
	20 чел.
	27


В Академии сформирован стабильный профессорско-преподавательский состав, текучесть ППС за последние пять лет уменьшилась в 2,1 раза:

в 2003 году уволено 15 чел. (Текучесть -8,4 %),

в 2004 году уволено 15 чел. (Текучесть -6,8 %),

в 2005 году уволено 13 чел. (Текучесть  -5 %),

в 2006 году уволено 10 чел. (Текучесть - 3,3 %),

в 2007 году уволено 13 чел. (Текучесть  - 4 %).
  Общая укомплектованность штатов Академии  –  90,6%     (должно быть не менее 90%)

  Процент штатных преподавателей – 61,6% (не менее 50%)

  Процент ППС с уч. степенями, званиями – 71,9% (не менее 60% (ВПО), 70% (ДПО)

  Процент докторов наук и (или) профессоров – 22,7%  (не менее 10)

  Процент кандидатов наук и (или) доцентов –49,2% 

  Процент преподавателей с высшим образованием – 100% (95% (СПО).
Несмотря на высокий качественный состав преподавателей, в Академии ведется постоянная работа по повышению квалификации ППС, принимающая разнообразные формы:

· обучение в аспирантуре и докторантуре;

· получение второго высшего юридического образования в Академии;

· стажировки в судебных органах;

· получение опыта применения норм права в результате работы  с судьями на ФПК;

· участие в семинарах и международных конференциях;

· научные стажировки в России и за рубежом;

· курсы повышения квалификации в других высших учебных заведениях.

Выполнение планов повышения квалификации и подготовки научно-педагогических кадров проводится в соответствии с утвержденными ректором Академии  планами. Количество преподавателей, прошедших повышение квалификации  в 2003 году-35 человек, в 2004г.-26 человек, в 2005г.-49 человек, в 2006г.-51 человек, 2007г-63 человека.

Количество преподавателей, защитивших кандидатские и докторские диссертации, показано в Таблице 11.

Преподаватели и сотрудники Академии в целях повышения квалификации постоянно посещают в качестве слушателей  лекции, семинары и «круглые столы», проводимые в рамках повышения квалификации судей и работников аппаратов судов.

Выводы:

1. Качественный состав ППС соответствует требованиям ГОС ВПО.

2. За отчетный период проделана значительная работа по улучшению кадрового обеспечения образовательного процесса, в результате которой увеличилась доля преподавателей, имеющих ученые степени и звания.

3. Профессорско-преподавательский состав Академии имеет достаточную научно-педагогическую квалификацию, что позволяет обеспечивать подготовку высококвалифицированных специалистов.

5. Среднее профессиональное образование

5.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности Юридического колледжа

Специализированная подготовка специалистов со средним профессиональным образованием для работы в судебной системе Российской Федерации осуществляется в структурном подразделении Академии - Юридическом колледже (далее - колледж). Учебный процесс в колледже осуществляется в соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности № 000950 (регистрационный № 0938) от 16.06.2003 г. и свидетельством о государственной аккредитации регистрационный № 1052 от 01.08.2003 г.  Подготовка осуществляется по специальности 030503.51.52 Правоведение, присваиваемая степень – «специалист», квалификация «юрист», по специальности  080114.51 Земельно-имущественные отношения, присваиваемая степень – «специалист», квалификация «специалист в области земельно-имущественных отношений», по специальности 080504.52 Государственное и муниципальное управление, присваивая степень «специалист», квалификация «специалист в области государственного и муниципального управления». Специальности Правоведение и Земельно-имущественные отношения прошли аттестацию и государственную аккредитацию. Подготовка ведется по утвержденным учебным планам  специалистов, разработанным в соответствии с Государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования, по очной форме обучения.


В своей деятельности колледж руководствуется Конституцией Российской Федерации, законом Российской Федерации «Об образовании», Федеральным законом «О высшем и послевузовском образовании», Типовым положением об образовательном учреждении среднего профессионального образования Российской Федерации, Государственными образовательными стандартами среднего  профессионального образования, нормативными актами Министерства образования и науки РФ, Уставом Академии и нормативными правовыми актами, принятыми Академией.

В целях организации эффективной деятельности юридического колледжа разработаны и утверждены ректором следующие локальные нормативные правовые акты: Положение о колледже, Правила приема в юридический колледж Российской академии правосудия, Положение о приемной комиссии Российской академии правосудия, Положение о порядке обучения на договорной (внебюджетной) основе, Положение о порядке восстановления и перевода студентов в юридический колледж Российской академии правосудия, Положение о курсовых работах, Положение о порядке восстановления и перевода студентов в юридическом колледже Российской академии правосудия, Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов, Положение об организации ознакомительной практики студентов, Положение об организации производственной и преддипломной практики студентов, Положение о системе контроля качества знаний студентов юридического колледжа Российской академии правосудия, Положение о промежуточной аттестации знаний студентов,  Положение о рейтинговой системе оценки успеваемости студентов, Положение об итоговой государственной аттестации выпускников юридического колледжа Российской академии правосудия, Положение о выпускной квалификационной (дипломной) работе, положение о цикловых комиссиях колледжа, Положение о кураторах академической группы студентов колледжа, Положение о Студенческом совете, Положение об академическом отпуске. Делопроизводство в юридическом колледже осуществляется в соответствии с Инструкцией по делопроизводству, утвержденной ректором Академии. 

Юридический колледж осуществляет свою деятельность на основании ежегодно утверждаемых Ученым советом Академии планов работы. Отчетной документацией колледжа являются годовые отчеты, отчеты по результатам промежуточной аттестации и рубежного контроля знаний студентов.

Выводы: 
Колледж Российской академии правосудия имеет необходимое организационно-правовое обеспечение для ведения образовательной деятельности. Разработанные локальные нормативные правовые акты, рассмотренные на Ученом совете и утвержденные ректором Академии, в достаточной мере регламентируют все основные стороны деятельности колледжа и соответствуют российскому законодательству.

5.2. Структура и система управления Юридическим колледжем

Основные задачи и направления работы колледжа определяются концепцией развития Академии и планами работы колледжа на каждый год. 

Управление работой юридического колледжа осуществляет директор. В состав работников колледжа входят первый заместитель директора, заместитель по учебной и воспитательной работе, заместитель директора по общим вопросам, главные специалисты и специалисты колледжа.

На директора колледжа возлагаются следующие функции: планирование развития колледжа, обеспечение кадрового потенциала колледжа, руководство учебной, учебно-методической работой и воспитательной работой в колледже; участие в работе приемной комиссии, участие в работе Учебно-методического совета Академии и другие функции в соответствии с Положением о колледже и должностной инструкцией.

Заместители директора по учебно-методической и учебной работе осуществляют непосредственное руководство учебной и методической работой в колледже; обеспечивают составление графиков учебного процесса, рабочих учебных планов, расписаний занятий, зачетов, экзаменов; осуществляют контроль за ведением учебной документации; координируют учебно-методическую деятельность колледжа и кафедр Академии; координируют работу цикловых комиссий;  осуществляют организацию ознакомительной, производственной и преддипломной практикой студентов колледжа, оказывают помощь в трудоустройстве студентов, осуществляют связь с выпускниками и работодателями, выявляют востребованность выпускников колледжа на рынке труда. Заместитель директора по общим вопросам осуществляет функции по набору и подготовке абитуриентов колледжа, проведению Дней открытых дверей, олимпиад, отвечает за рекламную компанию колледжа, курирует сайт колледжа в Интернете.

Главный специалист по внеаудиторной (воспитательной) работе осуществляет руководство внеаудиторной и воспитательной работой в колледже, координирует работу кураторов, Студсовета и других органов студенческого самоуправления.

К числу важнейших задач и направлений деятельности колледжа относятся:

- осуществление комплекса управленческих, учебных, учебно-методических и технических мероприятий по организации приема, подготовки и выпуска специалистов;

- разработка учебных планов по специальностям, наиболее востребованным на рынке труда и в судебной системе РФ и, в соответствии с Государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования;

- удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии;

- совершенствование необходимой документации для определения содержания, целей и задач, форм проведения практической подготовки студентов колледжа;

- совершенствование необходимой документации для определения и улучшения качества подготовки специалистов с учетом мнения работодателей о выпускниках колледжа.

Выводы:

Структура колледжа и система его управления соответствуют требованиям Закона Российской Федерации «Об образовании», Федерального закона «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Типового положения об образовательном учреждении среднего профессионального образования  РФ и Уставу Академии.

5.3. Структура подготовки специалистов по программам СПО

Начиная с 2001года по настоящее время, в юридическом колледже осуществляется подготовка специалистов по образовательным программам среднего профессионального образования по очной форме обучения: по специальности  030503 Правоведение, присваиваемая степень – «специалист», квалификация «юрист», с 2004 года по специальности  080114 Земельно-имущественные отношения, присваиваемая степень – «специалист», квалификация «специалист в области земельно-имущественных отношений», с 2007 года по специальности 080504 Государственное и муниципальное управление, присваивая степень «специалист», квалификация «специалист в области государственного и муниципального управления».

Для качественного отбора абитуриентов создано отделение профориентации и подготовки к поступлению в юридический колледж. На протяжении учебного года набираются группы с различными сроками обучения. От 70 до 80% окончивших подготовительное отделение поступают в колледж.

Для организации набора студентов формируется ЦПК, состав которой ежегодно утверждается приказом ректора. В состав ЦПК Академии входят: ректор-Председатель, первый проректор - первый заместитель Председателя, проректор по учебной и воспитательной работе - заместитель Председателя и члены комиссии, в том числе директор колледжа. Для нормативного регулирования приема в Академию разработано положение «О приемной комиссии РАП».


Численность контингента студентов юридического колледжа на 01.10.2007г. составляет  643  человека, обучающихся по очной форме обучения. Динамику приема в колледж с учетом демографического фактора в целом можно назвать положительной. Так, если в 2003 году на специальность Правоведение было принято 87 учащихся, то в 2007 году 124. В течение последних лет было открыто 2-е новые специальности: Земельно-имущественные отношения и Государственное и муниципальное управление, прием на которые держится примерно в одних и тех же количественных рамках. 

Большое внимание в колледже уделяется подготовке студентов по иностранному языку.  Учебный план по специализации "Правоведение с дополнительной подготовкой по иностранным языкам" предусматривает изучение английского языка как основного иностранного на протяжении 4-х лет, а также второго иностранного языка, начиная со второго курса. На всех остальных специализациях иностранный язык изучается на протяжении 3-х лет. Занятия по иностранному языку проводят опытные преподаватели.

По своему желанию учащиеся колледжа могут проходить дополнительную языковую подготовку на специализированных курсах "LANGUAGE CLASS". 
  
Большую роль в языковой подготовке студентов юридического колледжа призвана играть система международных обменов и стажировок Российской академии правосудия, которая позволяет студентам не только повышать уровень своей профессиональной подготовки, но и участвовать во всевозможных мероприятиях.

В учебный процесс студентов колледжа включена 3-х месячная практика  в Англии (для студентов обучающихся по специальности Правоведение 030503 с углубленным изучением иностранного языка), в процессе которой студенты совершенствуют свои знания в иностранном языке и слушают лекции преподавателей Королевского колледжа лондонского университета по английскому праву.

К прохождению данного вида практики допускаются студенты колледжа, обучающиеся по указанной специальности и сдавшие экзамен по английскому языку IELTS.

В июне 2007 г. 27 студентов сдали данный экзамен, и из их числа была сформирована группа студентов в количестве 15 человек, которые прошли практику в языковом центре Королевского колледжа Лондонского университета с 15 сентября по 15 декабря 2007г.

В ноябре 2007г. 8 студентов сдали международный экзамен по английскому языку IELTS. С учетом  результатов экзаменов была сформирована группа студентов из 15 человек для 13-ти недельной практики по английскому языку с 2 января по 29 марта 2008г. В 2007-2008 учебном году планируется формирование еще одной группы для языковой практики в апреле 2008 года.


Примерно 28,5 % студентов обучаются за счет бюджетных средств либо на основании  целевых договоров. От 71 до 85% студентов (в зависимости от специальности) обучаются по договорам с оплатой стоимости обучения. Контингент студентов на 1.09.2007 г. равен 615 человек. Доля иностранных студентов (страны СНГ) очень мала и составляет менее 0,6% от числа обучающихся. Доля студентов, отчисленных по неуспеваемости,  в целом соответствует принятым нормативам.  Динамика приема за отчетный период  приведена в Таблице 12.

Выпускники колледжа, желающие продолжить образование, поступают на юридический факультет на базе среднего профессионального образования юридического профиля с сокращенными сроками обучения.

Выводы:

1. Подготовка специалистов в колледже в соответствии с основными образовательными программами среднего профессионального образования по специальности Правоведение, Земельно-имущественные отношения, Государственное и муниципальное управление ориентирована на потребности в специалистах в области организации судебно-правовой деятельности, развитие образовательных программ среднего профессионального образования, возможности дальнейшего обучения по программам ВПО.

2. Подготовка проводится по очной форме обучения, контингент студентов за отчетный период значительно возрос.

3. Доля студентов, обучающихся по договорам с оплатой стоимости обучения, соответствует установленным требованиям.

5.4. Содержание подготовки специалистов
Содержание подготовки специалистов в колледже определяется требованиями Государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 030503.51.52 Правоведение и 080114.51 Земельно-имущественные отношения. 

Обучение студентов предусматривает углубленную теоретическую и практическую подготовку в сфере организации и осуществления правосудия. Образовательный процесс в колледже ведется по очной форме обучения.

Учебный процесс осуществляется по учебным планам, разработанным в соответствии с ГОС СПО, одобренным Ученым советом Академии и утвержденным ректором: 

· по специальности 030503.52 Правоведение (повышенный уровень) – нормативный срок обучения 3 года 10 месяцев;

· по специальности 080114.51 Земельно-имущественные отношения (базовый уровень) – срок обучения 2 года 10 месяцев;

· по специальности 030503.51 Правоведение (базовый уровень) – срок обучения 2 года 10 месяцев.

Продолжительность теоретического курса, практик, экзаменационных сессий, итоговой государственной аттестации и каникул, предусмотренных учебными планами Академии, соответствует ГОС СПО.

Максимальный объем учебной нагрузки не превышает 54 часов в неделю, обязательная учебная нагрузка составляет 36 часов в неделю.
В соответствии с ГОС СПО учебными планами предусмотрены циклы дисциплин:

· образовательные учебные предметы;

·  общие гуманитарные и социально-экономические;

·  математические и естественно-научные;

· общепрофессиональные дисциплины;

· специальные дисциплины;

· дисциплины специализации;

· дисциплины углубленной подготовки;

· дисциплины по выбору студента;

· факультативные дисциплины.

Общая трудоемкость циклов дисциплин учебного плана 030503.52 Правоведение (повышенный  уровень) - 132 учебных недели или 7128 часов; 

030503.51 Правоведение (базовый уровень): продолжительность теоретического курса- 62 учебных недели или 3348 часов; 

080114.52 Земельно-имущественные отношения: продолжительность теоретического курса – 102 недели или 5508 часов.

По учебному плану специальности 030503 Правоведение: образовательные учебные дисциплины (включая базовые учебные предметы, профильные учебные предметы, факультативные дисциплины) - 2106 часов;

 Общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины - 824 часа;

 Математические и общие естественно-научные дисциплины (включая ряд общеобразовательный дисциплин) - 233 часа;

 Общие  профессиональные дисциплины - 1534 часа.

 Специальные дисциплины - 1515 часов (в том числе дисциплины дополнительной подготовки- 602 часа).

 По специальности 030503.51 Правоведение (базовый уровень):

 Общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины (включая ряд общеобразовательных дисциплин) - 755 часов;

 Математические и общие естественно-научные дисциплины  - 90 часов;

 Общие  профессиональные дисциплины - 1235 часов.

 Специальные дисциплины - 820 часов (в том числе дисциплины дополнительной подготовки - 346 часов).

По специальности 080114.51 Земельно-имущественные отношения:

Образовательные учебные предметы (включая базовые учебные предметы, профильные учебные предметы) - 1850 часов;

Общие гуманитарные и социально-экономические дисциплины - 781 час;

 Математические и общие естественно научные дисциплины - 195 часов 

 Общие  профессиональные дисциплины - 1084 час.

Специальные дисциплины - 890 часов (в том числе дисциплины дополнительной подготовки - 276 часов).

Распределение учебного времени по циклам, блокам и учебным дисциплинам осуществляется в соответствии с требованиями Государственного образовательного стандарта СПО. 

Каждый из этих циклов, за исключением дисциплин специализации и факультативов, включает блоки дисциплин федерального, национально-регионального компонентов, дисциплин и курсов по выбору студента, устанавливаемых вузом.

Цикл образовательных учебных дисциплин включает в себя дисциплины обязательные для обучения: иностранный язык- 254 часа, физическая культура – 78 часов, естествознание – 203 часа, математика – 152 часа, информатика – 47 часов, русский язык – 203 часа, литература – 258 часов, история – 203 часа, обществознание – 203 часа. введение в право - 94 часа, введение в специальность – 55 часов, экология г. Москвы – 55 часов.

Преподавание дисциплин цикла осуществляется профессорско-преподавательским составом кафедры общеобразовательных дисциплин и физической культуры. 

 
В цикле общегуманитарных и социально-экономических дисциплин изучаются дисциплины: основы философии – 62 часа, русский язык и культура речи – 75 часов, иностранный язык – 273 часа, физическая культура - 186 часов, основы экономики- 88 часов, основы социологии и политологии / введение в юридический перевод – 42 часа,  концепции современного естествознания / практика устной и письменной  иностранной речи – 54 часа, латинский язык – 56 часов; логика - 84 часа.

Математические и общие естественно-научные дисциплины: математика и информатика – 90 часов; математика – 62 часа; информационные системы в профессиональной деятельности – 81 час.

Преподавание дисциплин обеспечивается профессорско-преподавательским составом кафедры правовой информатики, информационного права и математики. 

Перечень дисциплин цикла общепрофессиональных дисциплин и трудоемкость соответствуют требованиям ГОС СПО. В блок дисциплин федерального компонента этого цикла включены все рекомендуемые ГОС СПО дисциплины. Трудоемкость некоторых дисциплин, в допустимых пределах, превышает установленную ГОС СПО.

Распределение дисциплин по курсам и семестрам произведено с учетом внутренней зависимости и преемственности между ними. Например, преподавание курса «Административное право» проводится последовательно за курсом «Конституционное право», а изучение процессуальных дисциплин («Гражданское процессуальное право», «Уголовно-процессуальное право») - после первой части «Гражданского права» и общей части «Уголовного права», что обеспечивает логичность и последовательность изучения общепрофессиональных дисциплин. 

Преподавание общепрофессиональные дисциплин играет важнейшую роль в подготовке квалифицированных специалистов для судебной системы и осуществляется профессорско-преподавательским составом Академии.
Программы промежуточной аттестации и диагностические средства по дисциплинам (экзаменационные билеты, контрольные задания) соответствуют требованиям ГОС СПО по содержанию учебных дисциплин и обязательности итоговой оценки, а также перечню форм промежуточной аттестации, рекомендуемых УМО по правоведению.

Программа итоговых государственных испытаний соответствует требованиям ГОС СПО и УМО по правоведению по содержанию и формам аттестации:

· выпускная квалификационная работа (дипломная работа);

· комплексный государственный экзамен по «Теории государства и права», «Конституционному праву» и «Гражданскому праву».

В содержании выпускных квалификационных работ находят отражение задачи дальнейшей практической деятельности выпускников. Выпускные квалификационные работы исследуют актуальные проблемы юриспруденции, отражают уровень теоретических знаний выпускников и их возможности практического применения правовых норм.

Выводы:

1.Содержание подготовки специалистов соответствует требованиями Государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 030503.51.52 Правоведение (базового и повышенного уровня), 080114.51 Земельно-имущественные отношения (базового уровня). 

2. Образовательные программы разработаны с учетом федеральной компоненты ГОС СПО, государственных требований к обязательному минимуму содержания и уровню подготовки выпускника.

3.Учебные планы колледжа выдерживают общие нормативы учебной нагрузки студентов и ее объемы. Перечень дисциплин и объем каждого цикла соответствует требованиям ГОС СПО.

5.5. Организация учебного процесса

Основная учебно-планирующая документация состоит из учебных планов, рабочих учебных планов, календарных графиков учебного процесса, расписаний занятий и экзаменационных сессий, заданий для самостоятельной работы, графиков ликвидации академических задолженностей, расписание итоговой государственной аттестации, графики проведения практик. Практическая реализация учебного процесса осуществляется кафедрами Академии на основе расчетов часов учебной работы и справок распределения учебных поручений между преподавателями 

График учебного процесса колледжа составлен в соответствии с учебным планом по специальности 030503 Правоведение и  080114 Земельно-имущественные отношения. Учебные планы составлены в соответствии с ГОС СПО и утверждены ректором. Рабочие учебные планы на каждый учебный год составляются в соответствии с учебными планами.

Для непосредственной организации учебного процесса составляется расписание занятий, утверждаемое ректором Академии. Аудиторная нагрузка по расписанию занятий соответствует требованиям ГОС СПО и показателям учебных планов. Реальная доля лекционных курсов дисциплин соответствует объемам этого вида работы по учебному плану. Доли семинарских (практических) занятий соответствуют предусмотренным по учебному плану объемам. 

Последовательность изучения учебных дисциплин определяется требованиями ГОС. На первом курсе студенты колледжа осваивают программу среднего (полного) общего образования, на втором и третьем курсах - базовый уровень среднего профессионального образования по специальности, на четвертом - осваивают повышенный уровень среднего профессионального образования по специальности.

На первом курсе все занятия проходят в форме уроков. На старших курсах занятия проводятся по группам в форме лекций, семинарских занятий и т.д. Учебные занятия проводятся в соответствии с расписанием, заранее утвержденным ректором РАП. В случае невозможности проведения занятия преподавателем, указанным в расписании, кафедра предоставляет замену. 

В ходе осуществления учебного процесса проводятся: лекционные занятия, семинарские занятия, деловые игры. В процессе проведения этих занятий преподаватели используют наглядные пособия, слайды и др. современные средства обучения. 

Важнейший элемент организации учебного процесса – это систематический контроль качества знаний студентов проводимый в форме текущего, рубежного контроля, промежуточной аттестации (зачетно-экзаменационная сессия) и итоговой государственной аттестации. 

Порядок проведения внутрисеместровой проверки регламентируется соответствующими нормативными документами – приказами и распоряжениями. Внутрисеместровая проверка проводится в установленные сроки и охватывает все учебные дисциплины текущего плана. По итогам внутрисеместровой проверки проводится педагогический  совет с приглашением представителей кафедр, а так же выставляются интегрированные рейтинговые оценки всем студентам колледжа. 

В целях повышения мотивации студентов к освоению образовательных программ, повышения уровня организации образовательного процесса, организации регулярной самостоятельной работы студентов, в течение всего периода обучения, с 2004 г., в колледже действует рейтинговая система. Преподаватели кафедр проводят комплексную оценку качества учебной работы студентов, а также систематический контроль освоения ими образовательных программ. Колледж проводит  комплексный анализ показателей аттестации. Результаты обсуждаются на заседаниях цикловых комиссий, кафедр и Учебно-методического совета, где намечаются мероприятия, направленные на совершенствование учебного процесса. 

Экзамены проводятся в соответствующие планам сроки. Каждый экзамен предваряется соответствующей консультацией. Консультации проводятся в объеме 200 часов на учебную группу в течение учебного года по специальностям 030503 Правоведение (базовый уровень) и 080114 Земельно-имущественные отношения и в объеме 300 часов на учебную группу по специальности 030503 Правоведение (повышенный уровень). По каждой дисциплине определяется перечень вопросов, отражающих нормативные стандартные программные требования. Порядок проведения экзаменов и зачетов регламентируется соответствующими нормативными документами. Экзамены и зачеты проводятся по экзаменационным билетам, подготовленным преподавателями кафедр в соответствии с учебным планом и ГОС. 

Ликвидация задолженностей по итогам сессии проводится по графику, утверждаемому директором колледжа. 

Самостоятельная работа определяется планами практических занятий по дисциплинам, разработанным большинством кафедр, и осуществляются в форме: подготовки к семинарским занятиям, подготовки рефератов и докладов, решения задач, изучения нормативных правовых документов, подготовки к деловым играм. 

Курсовые работы выполняются студентами в соответствии с учебными планами и Положением «О курсовых работах» на 10 кафедрах по утвержденной на заседаниях кафедр тематике. Утверждение тем курсовых работ и научных руководителей оформляется приказом ректора Академии. Наибольшее количество курсовых работ выполняется по кафедрам: теория права, государства и судебной власти, гражданского права, уголовного права, финансового права. 

Важнейший вид самостоятельной работы – выполнение выпускной квалификационной работы (дипломной работы), которая является показателем качества знаний выпускника и его готовности к профессиональной деятельности.

Практика студентов проводится на основании Программы производственной (профессиональной) практики по специальности 030503 Правоведение, утвержденной на заседании предметной цикловой комиссии (далее ПЦК) 27.02.2007 г., протокол №4. Практика проводится в соответствии с учебными планами, сроки практики устанавливаются в соответствии с графиком учебного процесса. Студенты проходят практику в судах общей юрисдикции, с которым Академия имеет договоры о сотрудничестве. 

Перед прохождением каждого этапа практики со студентами проводится установочная конференция, на которой разъясняются цели и задачи практики, а также правила отчетной документации. 

Руководство практикой осуществляют групповые руководители из числа преподавателей кафедр, назначенные приказом ректора Академии. Руководители практики от академии осуществляют связь с руководителями практики в судах, оказывают методическую помощь при выполнении программы практики, контролируют прохождение практики, принимают итоговые отчеты. 

После окончания практики студент должен защитить отчет по практике в форме зачета на кафедре, осуществляющей руководство практикой. Перед защитой отчета студент заранее предоставляет дневник практики, отчет о ее прохождении и характеристику руководителя организации. 

Студенты колледжа участвуют в межвузовских студенческих конференциях и симпозиумах, в учебно-научных мероприятиях факультета повышения квалификации судей и Академии.

Итоговая государственная аттестация является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме, в соответствии с требованиями ГОС СПО. Следует отметить высокий профессиональный уровень комиссии по проведению государственной аттестации студентов. 

ПЦК в колледже занимают важное место в методической работе. Согласно Типовому положению о ПЦК и положениям РАП, регламентирующим учебную работу по программам СПО, ПЦК должны решать многочисленные вопросы, связанные с организацией и проведением внутрисеместровой и итоговой аттестации, написания курсовых и дипломов и т.п. В условиях Академии ПЦК выполняют функцию методического объединения преподавателей кафедр, ведущих образовательную деятельность в колледже. 

В настоящее время в колледже действует ПЦК по общепрофессиональным дисциплинам, объединяющая преподавателей 8 кафедр. На ежемесячных заседаниях ПЦК регулярно обсуждаются вопросы методической работы как в теоретическом, так и в практическом плане, результаты текущей учебной работы.

Положительный опыт накоплен ПЦК (ЦК) по иностранным языкам, куда входят около 30 преподавателей из состава кафедры ИЯ, ведущих преподавание иностранного языка в колледже. За год ее деятельности подготовлен добротный пакет учебно-методических материалов по дисциплинам дополнительной программы изучения иностранного языка.

В 2006/2007 году функционировала ПЦК по земельно-имущественным отношениям, которая успешно решила задачи подготовки и методического обеспечения итоговой государственной аттестации (далее – ИГА), практик студентов, обучающихся по специальности Земельно-имущественные отношения. В настоящее время данная ПЦК не функционирует, предполагается, что её функции будет выполнять кафедра экономики, которой переданы дисциплины циклов ОПД и СД по специальности ЗИО.

Выводы:

1. Учебные планы и учебные программы соответствуют требованиям ГОС СПО по специальностям Правоведение и Земельно-имущественные отношения.

2. Организация учебного процесса соответствует требованиям, предъявляемым среднему профессиональному образованию, и способствует успешной реализации профессиональных образовательных программ подготовки специалистов, 

5.6. Качество итоговой подготовки выпускников

 Итоговая государственная аттестация выпускников колледжа организуется и проводится на основе расписаний, утверждаемых ректором Академии, в установленные сроки. В расписании предусмотрено чтение обзорных лекций по дисциплинам, входящим в междисциплинарный экзамен. Председатель ИГА в течение нескольких лет- председатель Верховного Суда Российской Федерации  В.М. Лебедев

	
	
	Количество  часов обзорных лекций в расчете на учебную группу

	
	2005 г.
	38

	
	2006 г.
	38

	
	2007 г.
	40


Процедура проведения ИГА по специальности 030503 Правоведение определена Программой итоговой государственной аттестации выпускников колледжа по специальности 030503 Правоведение (повышенного уровня). В ней  предусматривается проведение двух видов аттестационных испытаний: итогового междисциплинарного экзамена по специальности и  защиты выпускной квалификационной работы, определяется объем времени на подготовку и проведение ИГА.

В Программе итоговой государственной аттестации выпускников колледжа по специальности 030503 Правоведение (базового уровня) предусматривается проведение итогового междисциплинарного экзамена по специальности, определяется объем времени на подготовку и проведение ИГА.

Программой  также определяется перечень дисциплин междисциплинарного экзамена -  теория государства и права, конституционное право, гражданское право; его структура и форма проведения.

Билеты государственного междисциплинарного экзамена по специальности 030503 Правоведение ежегодно перерабатываются и рекомендуются выпускающими кафедрами к утверждению на УМС. Академией издана Программа итогового междисциплинарного экзамена (утверждена на заседании УМС 27 марта 2007 г.). Замечаний Председателя ГАК по организации ИГА не поступало.

Председатель ГАК оценил общий уровень подготовки студентов, показанный на междисциплинарном экзамене, как соответствующий требованиям ГОС СПО. Выпускники показали достаточные знания основных категорий права, хорошие знания по  дисциплинам итогового экзамена,  умение с правильных  методологических позиций подходить к анализу современных политико-правовых процессов, а также  находить взаимосвязь теоретических вопросов с практикой. В целом, по мнению Председателя ГАК,  выпускники готовы к практической деятельности по решению стоящих задач, понимают сущность и социальную значимость своей будущей профессии, способны к реализации целей и задач профессиональной деятельности в современных условиях жизни.

Результаты итоговой государственной аттестации выпускников  колледжа за 2005-2007 года отражает сводная таблица:

	
	Всего допущено (количество)
	Защитили дипломные работы и сдали гос. экзамены
	На отлично
	Сдали на «5» и «4» или только на «4» (кол-во и %)
	Только на «3» (кол-во и %)
	Сдали на смешанные оценки (кол-во %)
	Получили «2» (кол-во и %)
	Не явились (кол-во и %)

	
	
	
	всего
	Из них получили диплом с отличием
	
	
	
	
	

	
	
	
	(кол-во и %)
	
	
	
	
	

	2005
	24
	21
	7
	4
	8
	1
	5
	2
	1

	%%
	100
	87,5
	29,2
	16,7
	33,3
	4,2
	20,8
	8,3
	4,2

	2006
	67
	61
	20
	14
	19
	10
	12
	6
	

	%%
	100
	91
	30
	21
	28
	15
	18
	9
	

	2007
	 88
	86
	23
	16
	31
	12
	20
	2
	-

	%%
	100
	98
	26
	18
	35
	14
	23
	2
	-


По мнению Председателя ГАК, тематика дипломных работ отвечает современным требованиям, их уровень свидетельствует о том, что студенты знают содержание учебных программ. Выпускники продемонстрировали общекультурный и научный кругозор, хороший литературный язык, способность свободно излагать и отстаивать свою точку зрения. Защиты дипломных работ показали достаточно высокую готовность к профессиональной деятельности большинства выпускников. 

В 2007 г. впервые состоялась итоговая аттестация выпускников колледжа по специальности 80114 Земельно-имущественные отношения. В Программе итоговой аттестации выпускников колледжа по специальности 080114 Земельно-имущественные отношения (базового уровня) предусматривалось проведение одного вида аттестационных испытаний:  итогового междисциплинарного экзамена по специальности, определялся объем времени на подготовку и проведение ИГА. Были определены состав экзамена специальности -  теория оценки, организация оценочных работ, экономическая оценка земли, правовое  регулирование профессиональной деятельности, а также структура экзамена, форма его проведения - устная, выделены 2 этапа его проведения – теоретический экзамен, практическое испытание.

Программа итоговой аттестации утверждена на УМС 14 марта 2007. Программа междисциплинарного экзамена по специальности одобрена  выпускающими кафедрами в феврале 2007 г. и  утверждена на УМС.

Итоговую аттестацию успешно прошли все выпускники. Оценку 5 «отлично» получили 17 выпускников, 4 «хорошо» - 8 выпускников. Получили диплом с отличием 7 человек (28%).

По мнению Председателя ИГА, выпускники показали высокий уровень знаний основных дисциплин, вошедших в теоретический междисциплинарный экзамен, способность решать практические задачи по дисциплине организация оценочных работ. Отмечено умение выпускников дать теоретическое объяснение решению задач практического испытания, хорошее владение профессиональным языком, терминологией. Вместе с тем Председатель ИГА указал на необходимость усилить геодезическую подготовку, больше внимания уделять экологической подготовке.
Выводы:

1. Анализ итоговой государственной аттестации, отчетов Председателей ГАК, положительные отзывы деканов юридических факультетов Академии, отсутствие рекламаций от работодателей на уровень подготовки выпускников свидетельствует о том, что подготовка специалистов по специальностям Правоведение и Земельно-имущественные отношения соответствует квалификационным требованиям подготовки, которые определены ГОС СПО.

2. Тематика выпускных квалификационных работ отражает специфику образовательной деятельности Академии, соответствует уровню современных требований, отличается актуальностью и разнообразием.

3. Итоги сдачи государственного междисциплинарного экзамена отражают высокий уровень знаний, как теоретической подготовки выпускников, так и  способность решать практические задачи.
5.7. Система контроля качества подготовки специалистов

 В колледже сложилась определенная система работы по повышению качества подготовки специалистов. Она охватывает планирование, организацию, руководство и контроль этого процесса. Сложилась практика планирования семестровых и рубежных аттестаций, издания распоряжений по управлению учебным процессом, о графике учебного процесса. 
В целом удовлетворительно реализуются возможности для осуществления фундаментальной теоретической подготовки в соответствии с ГОС СПО по специальностям колледжа. Созданы условия для получения дополнительного образования по программе изучения иностранного языка со стажировкой за границей. Учебный процесс обеспечен высококвалифицированными педагогическими кадрами. 

В колледже ведется вся необходимая документация по учету успеваемости, ее результаты регулярно анализируются на совещаниях у директора, заседания ПЦК. Колледж проводит работу с родителями студентов и самими учащимися по вопросам должного отношения к учебному процессу, повышению качества обучения и самоподготовки.

Абсолютная успеваемость (в целом за колледж по итогам учебного года)

	2003 г.
	2004 г
	2005 г.
	2006 г.
	2007

	88,5%
	64,3%
	86,3%
	87,7%
	81%


Качество успеваемости (в целом за колледж по итогам учебного года)

	2003 г.
	2004 г
	2005 г.
	2006 г.
	2007

	15,5%
	37%
	46%
	47%
	47%


В течение 3-х лет удаётся сохранять примерно на одном достаточно высоком уровне количество студентов, сдающих экзамены на «хорошо» и «отлично». Вместе с тем, их число не достигает и половины от общего количества обучаемых, большинство студентов учится со средним балом ниже 4-х. О качестве набора, а так же о тех трудностях, с которыми приходится сталкиваться колледжу на этапе обучения вчерашних школьников можно сделать выводы, проанализировав результаты обучения студентов на 1-м курсе.

Качество набора (итоги первой сессии на 1-м курсе)

	
	2003 г.
	2004 г
	2005 г.
	2006 г.
	2007

	Абсолютная успеваемость
	81%
	80%
	92%
	89%
	84%

	Качество успеваемости
	16%
	64%
	35%
	44%
	44%


Выводы:

 Разработанная система контроля качества подготовки специалистов,  включает в себя как учебные планы по всем формам обучения, программы учебных дисциплин и комплексы методического  обеспечения, текущий и рубежный контроль, промежуточную аттестацию и итоговую государственную аттестации, так и программу  контроля качества знаний студентов и выпускников и соответствует требованиям, предъявляемым ГОС СПО. 

5.8. Качество учебно-методического,  информационного и библиотечного обеспечения работы колледжа

Колледж обеспечен комплектом типовых программ по специальности 030503 Правоведение (базового и повышенного уровня), разработанных на основе новых ГОС СПО по дисциплинам циклов ОГСЭ. ОПД, СД.

Типовые программы размножены и розданы на кафедры, осуществляющие преподавание в колледже. На их основе, на кафедрах разработаны рабочие программы. Согласно установленному порядку, разработанные на кафедрах программы включаются в состав УМК. Их публикация осуществляется в соответствии с планом издания учебно-методической литературы Академии. 

Библиотечный фонд колледжа входит в состав единого библиотечного фонда Академии и формируется в соответствии с Примерным типовым положением о формировании библиотеки среднего специального учебного заведения, введенным в действие приказом Минобразования и науки России от 21.11.2002 № 4066.

В настоящее время фонд закупленной учебной литературы колледжа насчитывает 240 наименований, общий тираж - 13465 экз.

Учебная литература распределяется по циклам дисциплин учебного плана по специальности 030503 Правоведение следующим образом:

	
	Цикл учебных дисциплин
	Количество наименований
	Количество экземпляров

	
	Общеобразовательные дисциплины
	49
	3782

	
	Иностранные языки
	115
	1827

	
	Общегуманитарные и социально-экономические дисциплины
	15
	1447

	
	Общие естественно-научные и математические дисциплины
	5
	305

	
	Общепрофессиональные дисциплины
	29
	3178

	
	Специальные дисциплины 
	22
	2530

	
	Национально-региональный компонент
	1
	130

	
	Углубленная подготовка
	4
	266

	
	
	240
	13465


По каждой дисциплине разделов ООО, ОГСЭ, ОПД, СД имеются учебники с грифами  Министерства образования и науки Российской Федерации.

Учебные издания приобретаются из расчета обеспечения каждого обучающегося в колледже минимумом обязательной учебной литературы по всем циклам дисциплин. Существующие нормативы выполняются.

	Основная учебная литература
	Циклы дисциплин
	

	
	Общегуманитарные и социально-экономические дисциплины
	0,5

	
	Общие естественно-научные и математические дисциплины
	0,5

	
	Общепрофессиональные дисциплины
	0,5

	
	Специальные дисциплины
	0,5

	Дополнительная учебная литература
	По всем циклам дисциплин
	0,2-0,25


Формируется библиотечный фонд для вновь открытой специальности Государственное и муниципальное управление.

В Академии функционируют несколько компьютерных классов, оборудованных компьютерами на базе процессора Intel Pentium III. Реализован высокоскоростной доступ в INTERNET.  В учебном процессе используются мультимедийные видеопроекторы, видеомагнитофоны, моноблоки. Видеосъемки важных лекций, деловых игр, конференций, семинаров осуществляются с помощью видеокамер VHS и цифровой видеокамеры mini-DV; в арсенале Академии имеется цифровой фотоаппарат и несколько зеркальных фотоаппаратов. Учебные аудитории оборудованы звукоусиливающей техникой.
Выводы:

Качество учебно-методического,  информационного и библиотечного обеспечения работы колледжа соответствует требованиям, предъявляемым ГОС СПО.

5.9. Качество кадрового обеспечения подготовки специалистов

Колледж располагает высококвалифицированным кадровым потенциалом для подготовки специалистов. Избрание преподавателей на вакантные должности производится  в соответствии с Положениями «О порядке замещения должностей научно-педагогических работников». Преподаватели, являющиеся штатными совместителями, принимаются на работу на основании трудового договора после проведения конкурсного отбора.

           Профессиональный уровень профессорско-преподавательского  состава колледжа характеризуется следующими показателями:

Распределение ППС по квалификации

	
	Наименование категорий ППС
	
	всего
	с высшим образованием
	доктора наук
	кандидата наук
	профессора
	доцента

	
	Численность штатных преподавателей
	2004
	37
	37
	4
	19
	3
	11

	
	
	2005
	84
	84
	3
	40
	3
	9

	
	
	2006
	73
	73
	4
	36
	3
	21

	
	
	2007
	84
	84
	7
	42
	11
	28

	
	Внешние совместители
	2004
	6
	6
	
	4
	
	2

	
	
	2005
	2
	2
	
	1
	
	1

	
	
	2006
	14
	10
	1
	3
	1
	1

	
	
	2007
	11
	11
	1
	5
	1
	1

	
	Почасовики
	2004
	16
	16
	
	3
	
	1

	
	
	2005
	8
	8
	
	5
	
	1

	
	
	2006
	11
	11
	
	1
	
	1

	
	
	2007
	14
	14
	
	7
	
	


Колледж укомплектован ППС наилучшим образом за последние 4 года: доля докторов наук среди преподавателей составляет 8,3%, кандидатов наук – 50%, профессоров – 13%, доцентов – 33%. 

К преподаванию в колледже привлечены ученые и специалисты в области юриспруденции, работники Верховного Суда РФ (Сокерин С.Г.- начальник общего отдела Военной коллегии), Московского окружного военного суда (Краснова К.С.- начальник информационно-аналитического отдела), 238 гарнизонного военного суда (Чвиров В.В.- заместитель председателя суда) и др.

Распределение ППС по возрасту

	
	Наименование категорий ППС
	
	всего
	До 30 лет
	30-39
	40-49
	50-59
	60-65
	Более 65

	
	Численность штатных преподавателей
	2004
	37
	3
	22
	5
	6
	-
	1

	
	
	2005
	84
	22
	14
	25
	19
	2
	2

	
	
	2006
	73
	20
	10
	22
	14
	5
	-

	
	
	2007
	84
	19
	15
	25
	20
	5
	-

	
	Внешние совместители
	2004
	6
	1
	2
	3
	-
	-
	-

	
	
	2005
	2
	1
	
	
	1
	
	

	
	
	2006
	14
	2
	5
	3
	4
	-
	-

	
	
	2007
	11
	2
	4
	3
	2
	-
	-

	
	Почасовики
	2004
	16
	3
	5
	4
	4
	-
	-

	
	
	2005
	8
	2
	2
	2
	2
	-
	-

	
	
	2006
	11
	4
	3
	3
	1
	-
	-

	
	
	2007
	14
	1
	6
	4
	3
	-
	-


За истекший период возрастная структура штатных преподавателей претерпела определенные изменения. Заметно снизилась доля преподавателей в возрасте до 30 лет (с 27,3 до 22,6 %%). Практически без изменений остается доля преподавателей в возрасте 40-49 лет – примерно 30%. Несколько возросла доля преподавателей в возрасте 30-39 лет -  17,7%, и в возрасте 50-59 лет – 23,8%. Выросла доля преподавателей в предпенсионном возрасте – 5,9%. Таким образом, доля опытных преподавателей (от 30 до 65 лет) составляет 77,3%.
 Выводы:

Качество кадровой обеспеченности учебного процесса профессорско-преподавательским составом полностью соответствует требованиям ГОС СПО.

5.10. Воспитательная и внеаудиторная работа со студентами

 Воспитательная работа рассматривается колледжем как одно из приоритетных  направлений деятельности. Работа со студентами регулируется следующими документами:

· Правила внутреннего трудового распорядка работников, студентов, слушателей, аспирантов и докторантов Российской академии правосудия;

· Положение о колледже Российской академии правосудия;

· Положение о кураторах группы  студентов колледжа;

· Положение о студенческом совете  колледжа;

· Положение о старосте студенческой группы колледжа;

· Распоряжение о внешнем виде студентов колледжа;

· Приказ о запрете курения в Российской академии правосудия;

· Программа воспитательной деятельности педагогического и студенческого коллективов колледжа;

· План работы на учебный год;

· Отчёт о проделанной работе за прошедший год;

· Протоколы собраний Студсовета.

       Основной принцип воспитательной работы в колледже: отношение к каждому студенту как к свободной личности, достойной уважения, стремление к сотрудничеству с преподавателями и студентами.

       Воспитательная и внеаудиторная работа со студентами колледжа, а также активная деятельность Студсовета способствует развитию личностных качеств и успешному развитию профессиональных способностей будущего специалиста. Целью воспитательной работы является формирование у студентов рефлексивного, творческого отношения к собственной жизни в соотношении с жизнью других людей. Основными направлениями концепции воспитательной деятельности являются:

     1. Общекультурное воспитание

     2. Профессиональное воспитание

     3. Гражданское воспитание

Формы воспитательной работы:

1.Формы создания информационной и воспитательной среды.

Диагностика, анкетирование студентов. Например, анкетирование студентов по теме:  «Межличностные отношения в студенческой группе, в колледже», ставило целью выяснить личный взгляд каждого студента на жизнедеятельность  группы, колледжа; роль и значение Студсовета, степень психологической комфортности. 


Ответы студентов говорят о том, что их выбор осознанный, они не разочаровались, большинство выразили желание принимать участие в студенческой жизни.

 
Внеаудиторная работа: кино, театр (Малый театр, «Сфера», им. Маяковского и т.д.), экскурсии («История московской криминалистики», Совет Федерации, Государственная Дума и т.д.), посещение музеев (музей МВД, Дарвинский музей, Политехнический музей и пр.) выставок («Образование и карьера», народного творчества), участие в съёмках телевизионных программ (НТВ, Первый канал,  ТВ Россия).

 
Мероприятия, определяющие уровень знаний и эрудиции (команда КВН колледжа участвует в кубке Ректора на факультете, принимала участие в играх филиалов Академии в г. Санкт-Петербурге,  г. Воронеже, студенты колледжа – участники команды юридического факультета академии)», творческие конкурсы, написание статей, интервью в газету «Диалог».

 
Экраны достижений студентов по группам и курсам («Итоги летней (зимней) сессии», «Анализ посещаемости студентов»), освещение общественной жизни колледжа;

Фотовыставки «Зимний пейзаж», «Летние этюды», «Путешествия», стенные - газеты «Здравствуй колледж, это я!» (ежегодная газета первого курса).  

Тематические стенды (к памятным датам, по событиям в колледже и пр.).

2.Формы реализации педагогических задач обучения и воспитания специалиста, профессионала в своём деле:

· организация и проведение всех мероприятий с чётко определённой профессиональной направленностью и целями, с дальнейшим групповым анализом и обобщение опыта; парламентские дебаты (темы: «Борьба с контрафактной продукцией», «Смертная казнь - за и против»), деловые игры;

· стимулирование самостоятельного поиска профессиональной информации (научные студенческие конференции «Правосудие и право»; работа научного комитета, парламентские дебаты, встречи с Ректором Академии, оформление стенда «Изменения в законодательстве»);

3.Формы реализации воспитательных задач для аспектов гражданского воспитания

· экскурсии по Москве, Подмосковью, по России, посещение музеев, выставок;

организация классных часов, бесед об истории Москвы, на литературные темы;

· благотворительные поездки в семейные детские дома;

выпуск стенных газет к памятным датам, 

· встречи с ветеранами Великой Отечественной войны в Генштабе Вооружённых сил;

· проведение праздничного концерта «День Победы»; Дня прав человека;

· знакомство с историей миротворческих правозащитных организаций и движений в нашей стране и в мире.

      Стиль общения, психологический климат коллектива студентов – один из основных критериев оценки воспитательной системы. Благоприятный психологический климат колледжа зависит от динамизма студенческой жизни, мажорного тона, от условий для творческого роста и самовыражения каждого студента.

       Связь с выпускниками. Ежегодная встреча с выпускниками, проведение анкет среди выпускников о трудоустройстве, сравнительный анализ организации обучения и общественной жизни на факультете и в колледже, индивидуальные встречи и т.д.

        На первом курсе  работают кураторы. Это позволило студентам безболезненно принять стиль общения с преподавателями колледжа и Академии, более полно информировать родителей об успеваемости  студентов, об их межличностных отношениях, лучше узнать и понять индивидуальные особенности студента.

         Для организации учебно-воспитательного процесса в колледже создана служба социальной поддержки студентов. Успевающие студенты обеспечиваются стипендией. Нуждающимся студентам из малообеспеченных семей оказывается материальная помощь. Наиболее успешные студенты имеют право перейти с внебюджета на бюждет.

        Органом студенческого самоуправления является Студсовет колледжа  Российской академии правосудия. Главной целью которого является формирование у студентов гражданской позиции, способности к труду и жизни в современном обществе; создание условий для удовлетворения культурных, творческих и организационных потребностей учащихся.

          Основные направления деятельности Студсовета:

- социально-правовая и экономическая поддержка студентов Академии, в том числе распределение стипендиального фонда; 

- участие в научной деятельности; в студенческом научном обществе, олимпиадах; 

- организация отдыха и досуга студентов (театр-студия, команды КВН, музыкальная группа, танцевальная  студия, дискотеки, экскурсии); 

- спортивная работа; 

- установление отношений с факультетами Академии;
- информирование студентов посредством студенческой газеты «Диалог».

          Студенческий совет  является эффективным воспитательным средством, ярким, престижным, привлекательным центром общения  благодаря тому, что в работе руководствуется принципами гласности, коллегиальности в принятии решений, опоры на мнение  большей части студентов. Создание комитетов: научный, учебный, комитет по культуре, информационный, спортивный способствует вовлечению студентов в спортивную, культурную жизнь колледжа и факультета. Успешной деятельности комитетов студенческого совета способствует правильно организованная отчётность. Отчёты заслушиваются на заседаниях студенческого актива и администрации. Кроме итоговых отчётов  регулярно заслушиваются председатели комитетов. Участие в разнообразной внеучебной деятельности, организуемой Студсоветом, для многих студентов играет решающую роль в их дальнейшей судьбе – благодаря приобретённым в  колледже  умениям и навыкам они становятся конкурентоспособными на рынке труда и востребованными не только  как профессиональные юристы, но и как  личности.

           Повышается роль физкультуры и спорта в жизни студентов: создана футбольная команда колледжа, ежегодные матчи на Кубок ректора стали неотъемлемой частью их жизни.

         Проводятся встречи с интересными людьми, помогающие студентам в более успешном освоении будущей профессии, разностороннем развитии личности (нотариус – Цымбаренко А.Г., депутат Государственной Думы  Москвин - Тарханов М.И.) Созданы студии современного и бального танца («Старс» «Денс-проджект»), музыкально-вокальная группа.  

          Студенты колледжа регулярно принимают участие в субботниках, направленных на благоустройство аудиторного фонда.

          Каждый месяц на старостатах обсуждается текущая успеваемость, вопросы дисциплины. Вырабатываются профилактические меры по улучшению данных показателей.

          На страницах газеты «Диалог» представлена информация о жизни колледжа, о научной деятельности в нашей стране и за рубежом; о некоторых аспектах юридической профессии, о проблемах и задачах реформирования правовой системы России. Газета рассказывает своим читателям о жизни знаменитых юристов, о культурных мероприятиях, проходящих в Академии, ведёт диалог с преподавателями и студентами, всегда есть место и шутке, и поэзии, и  афоризму.

           Выводы:

1. Воспитательная работа в колледже является неотъемлемой частью качественной подготовки специалистов и проводится на высоком уровне соответствующим требованиям средней и высшей профессиональной школы. 

2. Воспитательная работа проводится с целью формирования у студентов гражданской позиции, сохранения и преумножения нравственных, культурных и научных ценностей России.

5.11. Качество материально-технической базы  колледжа

Для занятий студентов Юридического колледжа выделено 12 учебных кабинетов, в которых студенты обучаются в 2 учебные смены. Колледж использует аудиторный, лекционный фонд Академии для проведения занятий по физкультуре, информатике, спецдисциплинам, внеаудиторной работе со студентами.   Аудитории соответствуют санитарным нормам. Также для занятий информатикой выделено 3 компьютерных класса, оборудованных компьютерами на базе процессора Intel Pentium III.

 Реализован высокоскоростной доступ в INTERNET. 

В учебном процессе используются мультимедийные видеопроекторы, видеомагнитофоны, моноблоки. Видеосъемки важных лекций, деловых игр, конференций, семинаров осуществляются с помощью видеокамер VHS и цифровой видеокамеры mini-DV; в арсенале Академии имеется цифровой фотоаппарат и несколько зеркальных фотоаппаратов. Учебные аудитории оборудованы звукоусиливающей техникой.
 

Студентам колледжа по итогам сдачи экзаменационных сессий назначаются академические стипендии. Кроме того, выплачиваются социальные стипендии студентам из числа детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, малообеспеченной категории студентов. Студентам из числа детей-сирот выплачиваются пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей, на обеспечение одеждой, обувью и мягким инвентарем, а также ежемесячные компенсации на питание и приобретение проездных документов для проезда на городском транспорте.

В Академии работают пункты питания общей площадью 1661 кв. м на 268 посадочных мест и медицинский кабинет, которыми пользуются и студенты колледжа. 

Выводы:

Материально-техническая база колледжа  в целом соответствует ГОС СПО.

6. Дополнительное образование

Повышение квалификации судей федеральных судов общей юрисдикции, госслужащих аппаратов судов общей юрисдикции и Судебного департамента при Верховном суде Российской Федерации  осуществляется на факультете повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов общих судов и кандидатов в судьи.

 Повышение квалификации судей арбитражных судов Российской Федерации, госслужащих аппаратов арбитражных судов осуществляется на факультете повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов арбитражных судов и кандидатов в судьи.

6.1 Факультет повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов  судов общей юрисдикции и кандидатов в судьи
6.1.1.Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

Факультет в своей деятельности руководствуется: Конституцией РФ, ФЗ «О статусе судей РФ», нормативными правовыми актами  Правительства Российской Федерации и органов управления образованием в сфере дополнительного профессионального образования, требованиями государственных образовательных стандартов, Уставом Российской академии правосудия, распоряжениями и  приказами  ректора Академии  и иными нормативными актами.

Факультет осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением о факультете повышения квалификации  судей и работников аппаратов  судов общей юрисдикции и переподготовки кандидатов в судьи и  типовыми должностными инструкциями. 
Сформирована новая номенклатура дел. Своевременно составляются планы работы факультета, годовые и  полугодовые отчеты о проделанной работе.

В соответствии с Уставом Российской академии правосудия факультет  осуществляет повышение квалификации судей и работников аппаратов судов  общей юрисдикции Российской Федерации, Судебного департамента при Верховном Суде РФ. Также за факультетом закреплена работа по повышению квалификации аппарата мировых судей г. Москвы.

На факультете осуществляется комплектование организационно-распорядительной документации,  нормативных правовых актов Российской Федерации,  приказов и инструктивных писем Министерства образования и науки Российской Федерации. Сотрудники факультета активно работают с базами данных Гарант и Консультант. Отделом компьютерных технологий регулярно проводится обновление  баз данных.

6.1.2. Структура ФПК и система управления

Руководит работой факультетов повышения квалификации – первый проректор Академии. Управление работой факультета повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов общих судов и кандидатов в судьи осуществляет декан факультета. В состав работников факультетов входят заместители деканов, главные специалисты и специалисты факультетов. Обязанности деканов, заместителей деканов, главных специалистов и специалистов факультетов определены должностными инструкциями. В настоящее время на факультете работают 5 человек: декан, заместитель декана, главный специалист  и 2 специалиста. 
Количество слушателей, прошедших повышение квалификации за отчетный период

	2003 год
	2004 год
	2005 год
	2006 год
	2007 год



	1620
	1 935
	2 490
	3 035
	2583


         По  сравнению с 2003 годом качественный состав слушателей не изменился. Кардинально изменился количественный состав. Продолжено сотрудничество с Управлением по обеспечению  деятельности мировых судей   г. Москвы  по организации повышения квалификации   аппарата мировых судей. 
6.1.3. Организация и содержание образовательного процесса

Учебный процесс на факультетах проводится в соответствии с учебно-тематическими планами, согласованными с Председателем Верховного Суда РФ и Председателем Высшего Арбитражного Суда РФ и утвержденными ректором Академии. 

          Обучение ведется по очной форме. Учебно-тематические планы по плановым  потокам (судей и работников аппаратов   судов общей юрисдикции РФ) составляются факультетом и утверждаются  ректором  либо первым проректором РАП.  

Учебно-тематические планы по потокам работников аппаратов мировых судов г. Москвы разрабатываются факультетом, согласовываются с Председателем Московского городского суда и утверждаются ректором Академии.

          Ежегодно планы подвергаются корректировке с учетом изменений  законодательства и пожеланий слушателей по тематике занятий. Расписания занятий утверждаются ректором Академии за неделю до начала обучения.

        Продолжительность обучения  составляет - 1 неделю (40 учебных часов),  2 недели (72 учебных часа),  3 недели (112 учебных часов)  и 4  недели (152 учебных часа). 

         Преподавательский состав в большинстве состоит из практикующих судей. Занятия со слушателями проводят судьи Конституционного Суда РФ, Верховного Суда РФ,  Московского городского суда, Московского областного суда, Владимирского областного суда, Московского окружного военного суда, Московского гарнизонного военного суда, сотрудники Судебного департамента при Верховном  Суде РФ и других организаций, например, Федеральной таможенной службы, Института социальной и судебной психиатрии им. В.П. Сербского, Московского педагогического государственного Университета, Уполномоченный РФ при Европейском Суде по правам человека, Избирательной комиссии РФ, с Комитета по правовым вопросам Совета Федерации РФ, МВД РФ, МНС РФ, Минтруда РФ, ФМС РФ, Пенсионного фонда России, ФССП  России, ВНИИ «Восход».

Организуются выездные занятия в Верховный  Суд Российской Федерации. Перед слушателями  выступает Председатель Верховного Суда РФ  В.М. Лебедев.

        Перед аппаратами мировых судей  г. Москвы   выступают руководство и судьи Московского городского суда, Московского областного суда и Верховного Суда РФ. Организуются выездные занятия в Московский городской суд.

        В 2007 году  факультет продолжил сотрудничество с Академией государственного управления при Президенте Республики Казахстан по подготовке кандидатов с судьи. 

       Слушатели отдают предпочтение  активным формам занятий: лекциям-дискуссиям, семинарам, деловым играм, практическим занятиям и заседаниям «круглого стола».

Библиотека Академии предоставляет возможность самостоятельной подготовки  к занятиям.

Факультет активно  взаимодействует в своей работе с судами и организациями, являющимися базовыми для проведения практических занятий.  

Наравне с традиционными формами обучения  в учебном процессе используются технические средства обучения и современные информационные технологии, проводятся презентации. 

6.1.4. Качество кадрового обеспечения подготовки слушателей

Численность преподавателей, ведущих образовательную деятельность на факультете, составляет более 130 человек, из них  63 – являются штатными (в том числе по совместительству) преподавателями РАП,  остальные – приглашенные преподаватели.  59 человек  – действующие судьи.   Занятия со слушателями, помимо профессорско-преподавательского  состава Академии, проводили Председатель Верховного Суда РФ В.М. Лебедев, заместители Председателя ВС РФ В.И. Радченко, В.М. Жуйков,  В.П. Верин, В.И. Нечаев, судьи Верховного Суда РФ,  судьи судов субъектов РФ, районных судов и  Высшего Арбитражного Суда РФ.  

С приглашенными преподавателями Академия заключает договор возмездного оказания услуг.

6.1.5. Качество учебно-методического, информационного и библиотечного обеспечения учебного процесса
        В связи с распоряжениями ректора Академии кафедры и научные отделы разрабатывают и представляют на ФПК учебные программы. В настоящее время  разработаны программы кафедрами международного права, уголовного права,  общеобразовательных дисциплин, утвержденные на заседании кафедр, лаборатории интеллектуальной собственности.

          В учебном процессе в качестве раздаточного материала факультет использует методические  разработки, подготовленные судьями: образцы процессуальных документов, обзоры судебной практики и иные материалы практического характера. Особенно хочется отметить лабораторию интеллектуальной собственности, которая предоставляет слушателям презентации своих лекций по защите интеллектуальной собственности в уголовном и гражданском процессах, а также кафедру финансового права, профессорско-преподавательский состав которой  подготовил: «Сборник надзорной практики по налоговым спорам» (регулярно обновляемый); Сборник  «Миграционное законодательство» (не имеющий аналога в России); «Сборник судебной практики по страховым спорам»; «Сборник надзорной практики по бюджетным спорам»; «Сборник таможенного законодательства с приложением судебной практики».

         Каждая группа обучаемых обеспечивается материалами, записанными на электронных носителях: материалами, разработанными преподавателями Академии и материалами практики Верховного Суда РФ за последний квартал. 
6.1.6. Качество материально-технической базы

 Материальную базу Академии составляет имущество, переданное ей Правительством Российской Федерации в  оперативное  управление, в отношении которого Академия осуществляет права владения, пользования и распоряжения им  в пределах, установленных законом, в соответствии  с целями своей деятельности, заданиями  учредителей – Верховного Суда РФ и Высшего Арбитражного Суда РФ.  

Для проведения лекционных и семинарских занятий факультет располагает 2 аудиториями (на 240 посадочных мест), а также аудиторией на 65 посадочных мест. 

Отдел технического обеспечения обеспечивает и сопровождает  учебный процесс техническими средствами  (аудио- и видеоаппаратурой) в соответствии с расписанием занятий.  

В библиотеке Академии представлена обширная  научная и учебная литература  по всем отраслям юридической науки, авторефераты диссертаций, собрания официальных публикаций нормативных правовых актов, периодические издания, освещающие вопросы права, сборники судебной практики, фонд специальной литературы на иностранных языках.
Хронологическая инкорпорация нормативных правовых актов ведется по следующим официальным источникам: Собрание законодательства РФ, Бюллетень Верховного Суда РФ, Бюллетень Конституционного Суда РФ, Бюллетень Министерства труда и социального развития РФ, Вестник Мэрии Москвы и д.р. Опубликованные  нормативные правовые  акты индексируются, составляются карточки для систематической картотеки, делаются отметки об изменениях нормативных правовых актов. Поддерживаются в контрольном состоянии все кодексы РФ в двух экземплярах. 

К услугам слушателей факультета также фонд художественной литературы.

 Занятия по судебной статистике и формированию статистического отчета  проводятся в специализированном компьютерном классе, оснащенном комплектом правовых информационно-поисковых систем и имеющим выход в Интернет. Для удобства работников и слушателей  2 компьютера, закрепленные за факультетом, также  имеют выход в Интернет. 

Активно используется в повседневной работе электронная почта, как для внутреннего, так и для внешнего делового общения.
Выводы:

Результаты итогового анкетирования, письменные и устные отзывы о работе факультета, высказываемые слушателями, позволяют, в целом, работу, проведенную факультетом повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов судов общей юрисдикции и кандидатов в судьи, оценить положительно.

        В целях увеличения эффективности занятий и улучшения их качества необходимо:

· Создать методический совет при ФПК, в состав которого включить судей Верховного Суда РФ и представителей профилирующих кафедр и научных отделов РАП, целью которого будет актуализация тематики проводимых занятий, методическая подготовка курса и пр.;

· Проводить методическую и методологическую подготовку преподавателей, читающих на ФПК;

· Систематизировать материалы, предлагаемые слушателям Академии;

·  В целях лучшего восприятия слушателями материала необходимо выстроить логическую цепь в занятиях, для чего требуется укомплектовать профилирующие кафедры (особенно гражданского права и гражданского процесса) штатным профессорско-преподавательским составом, так как в основной массе (особенно на «цивильных»  потоках), лекции читают либо действующие судьи, либо совместители, либо приглашенные преподаватели;

· Кафедрам и научным отделам необходимо проводить аналитическую работу на потоках, изучать судебную практику с тем, чтобы свои академические знания применить для нахождения решения конкретной правовой коллизии, обновлять не только тематику занятий, но и сами лекции; 

· Обязать кафедры и научные отделы предоставлять на ФПК в качестве раздаточного материала свои научные разработки, рекомендации, обобщения судебной практики на бумажных либо электронных носителях, которыми бы судьи могли пользоваться в своей ежедневной работе. 

6.2. Факультет повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов арбитражных судов и кандидатов в судьи

6.2.1.Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

Факультет в своей деятельности руководствуется: Конституцией РФ, нормативными правовыми актами  Правительства Российской Федерации и органов управления образованием в сфере дополнительного профессионального образования, требованиями государственных образовательных стандартов, Уставом Российской академии правосудия, распоряжениями и  приказами  ректора Академии по основной деятельности   и иными нормативными актами.

      В соответствии с Уставом Российской академии правосудия факультет  осуществляет повышение квалификации судей и работников аппаратов судов  арбитражных судов Российской Федерации. Также за факультетом закреплена работа по повышению квалификации мировых судей г. Москвы и Московской области и государственных служащих-работников аппаратов мировых судей Московской области.

Факультет осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением о факультете повышения квалификации  судей и работников аппаратов  арбитражных судов и переподготовки кандидатов в судьи и  типовыми должностными инструкциями.

Сформирована новая номенклатура дел. Своевременно составляются планы работы факультета, годовые и  полугодовые отчеты о проделанной работе. 
На факультете осуществляется комплектование организационно-распорядительной документации,  нормативных правовых актов Российской Федерации,  приказов и инструктивных писем Министерства образования Российской Федерации. Сотрудники факультета активно работают с базами  данных Гарант и Консультант. Отделом компьютерных технологий регулярно проводится обновление  баз данных.

6.2.2.Структура и система управления факультета


Руководит работой факультетов повышения квалификации – первый проректор Академии. Управление работой факультета повышения квалификации осуществляет декан факультета. В состав работников факультетов входят заместители деканов, главные специалисты и специалисты факультетов. Обязанности деканов, заместителей деканов, главных специалистов и специалистов факультетов определены должностными инструкциями. В настоящее время на факультете работают 3 человека: декан, заместитель декана и специалист. 

Количество слушателей, прошедших повышение квалификации за отчетный период

	Выпуск слушателей:

( плановые потоки судей и государственных служащих арбитражных судов РФ)

Итого: 2686

Выпуск слушателей:

Внеплановые потоки мировых судей и сотрудников аппаратов мировых судей

Итого:  1268
	2003 год

2004 год 

2005 год

2006 год 

2007 год 

по состоянию на 8 ноября 2007 года 

450 чел

584 чел

319чел

632чел

701чел

213 чел

138чел

254чел

360 чел

303 чел




Кардинальным образом изменился состав категорий обучающихся, по сравнению с 2003 годом. Помимо государственных служащих – работников аппаратов арбитражных судов РФ, с 2006 года Академия начала регулярное обучение судей арбитражных судов РФ. Продолжено сотрудничество с Управлениями по обеспечению  деятельности мировых судей Московской области и г. Москвы  по повышению квалификации мировых судей и аппарата мировых судей. С 2006 года также начато обучение мировых судей из Ханты-Мансийского автономного округа, Оренбургской и Мурманской областей, Ставропольского края.

6.2.3. Организация и содержание образовательного процесса

Учебно-тематические планы по плановым  потокам (судей и работников аппаратов арбитражных судов РФ) составляются Управлением кадров и государственной службы Высшего Арбитражного Суда РФ и утверждаются Председателем Высшего Арбитражного Суда РФ либо его заместителями за 2 недели до начала обучения. 

Учебно-тематические планы по потокам судей и работников аппаратов мировых судов г. Москвы и Московской области разрабатываются факультетом, согласовываются с Председателями Московского городского суда и Московского областного суда, начальниками Управлений по обеспечению деятельности мировых судей и утверждаются ректором Академии.

Ежегодно планы подвергаются корректировке с учетом изменений  законодательства и пожеланий слушателей по результатам итогового анкетирования, проводимого на каждом потоке. Обучение ведется по очной форме. Расписания занятий утверждаются ректором Академии. Продолжительность обучения  составляет – 1неделя (40 учебных часов), либо       2 недели (72 учебных часа). 

Итоговое анкетирование проводится по следующим  разделам:

· приоритетные  цели повышения квалификации данной категории;

· качественные свойства учебной программы;
·  занятия, вызвавшие наибольший интерес;
·  предложения по тематике учебно-тематического плана; 

· формы занятий;

· продолжительность обучения;

· общие предложения по совершенствованию  учебного процесса и его организации.

Аналитические справки, составляемые по результатам анкетирования передаются в Управление кадров и государственной службы Высшего Арбитражного  Суда Российской Федерации и в Управления по обеспечению деятельности мировых судей.

Слушатели участвуют в заседаниях Президиума Высшего Арбитражного  Суда Российской Федерации. Организуются выездные занятия в Высший Арбитражный  Суд Российской Федерации. Перед слушателями  выступает Председатель Высшего Арбитражного Суда РФ А.А.Иванов.

         Перед мировыми судьями г. Москвы и Московской области выступают руководство и судьи Московского городского суда, Московского областного суда и Верховного Суда РФ. Организуются выездные занятия в Московский городской суд.

           В 2007 году  на факультете начато обучение судей арбитражных судов РФ в рамках тематических семинаров, в том числе по договорному праву, спорам по сделкам с недвижимым имуществом и налоговым спорам. 

Расписания занятий утверждаются ректором Академии за неделю до начала обучения.

            Слушатели отдают предпочтение  активным формам занятий:

лекциям-дискуссиям, семинарам, деловым играм, практическим занятиям и  заседаниям «круглого» стола.
             Библиотека Академии предоставляет возможность самостоятельной подготовки  к занятиям. Индивидуальные консультации проводятся в Управлениях и судебных составах Высшего Арбитражного Суда РФ.

Факультет активно  взаимодействует в своей работе с судами, являющимися базами для проведения практических занятий, управлениями и отделами Высшего Арбитражного Суда РФ.

Наравне с традиционными формами обучения  в учебном процессе используются технические средства обучения и современные информационные технологии, проводятся презентации. 
6.2.4. Качество кадрового обеспечения подготовки слушателей

Преподавательский состав в большинстве состоит из практикующих судей . Занятия со слушателями проводят судьи Высшего  Арбитражного Суда РФ, Верховного Суда РФ,ФАС Московского округа, Московского городского суда, Московского областного суда , Арбитражного суда  г. Москвы,  Девятого и Десятого арбитражных апелляционных судов.

Численность преподавателей, ведущих образовательную деятельность на факультете, составляет 78 человек. 45 из 78 человек (60%) – действующие судьи и судьи в отставке. Занятия со слушателями проводят Заместители Председателя  Высшего Арбитражного Суда РФ В.В.Витрянский, Т.К.Андреева, В.Л.Слесарев, судьи и руководители Управлений Высшего Арбитражного Суда РФ, судьи Верховного Суда РФ, Московского городского и Московского областного судов, председатель  Московского городского суда О.А.Егорова. 

Средний возраст ППС на текущий момент проверки составляет 45 лет.

С приглашенными преподавателями Академия заключает договор возмездного оказания услуг.

6.2.5.Качество учебно-методического, информационного и библиотечного обеспечения учебного процесса
В связи с распоряжением ректора Академии кафедры и научные отделы участвовали в подготовке учебных программ. В настоящее время  на факультет представлены программы кафедры международного права и кафедры гражданского, арбитражного и административного процессуального права, утвержденные на заседании кафедр.
В учебном процессе в качестве раздаточного материала факультет использует методические  разработки, подготовленные судьями: образцы процессуальных документов, обзоры судебной практики и иные материалы практического характера. Каждая группа обучаемых обеспечивается литературой, изданной Академией. 

6.2.6.Качество материально-технической базы

Материальную базу Академии составляет имущество, переданное ей Правительством Российской Федерации в  оперативное  управление, в отношении которого Академия осуществляет права владения, пользования и распоряжения им  в пределах, установленных законом, в соответствии  с целями своей деятельности, заданиями  учредителей – Верховного Суда РФ и Высшего Арбитражного Суда РФ.  

Для проведения лекционных и семинарских занятий факультет располагает 2 аудиториями (общей площадью 200 кв. м).

 Отдел технического обеспечения своевременно и качественно обеспечивает и сопровождает  учебный процесс техническими средствами  (аудио- и видеоаппаратурой) в соответствии с расписанием занятий.  

В библиотеке Академии представлена обширная  научная и учебная литература  по всем отраслям юридической науки, авторефераты диссертаций, собрания официальных публикаций нормативных правовых актов, периодические издания, освещающие вопросы права, сборники судебной практики, фонд специальной литературы на иностранных языках.
Хронологическая инкорпорация нормативных правовых актов ведется по следующим официальным источникам: Собрание законодательства РФ, Бюллетень Верховного Суда РФ, Бюллетень Конституционного Суда РФ, Бюллетень Министерства труда и социального развития РФ, Вестник Мэрии Москвы и д.р. Опубликованные  нормативные правовые  акты индексируются, составляются карточки для систематической картотеки, делаются отметки об изменениях нормативных правовых актов. Поддерживаются в контрольном состоянии все кодексы РФ в двух экземплярах. 

К услугам слушателей факультета также фонд художественной литературы.

 Занятия по судебной статистике и формированию статистического отчета  проводятся в специализированных компьютерных классах, оснащенных комплектом правовых информационно-поисковых систем и имеющим выход в Интернет. Для удобства работников и слушателей  2 ПК, закрепленные за факультетом, также имеют выход в Интернет.  

Активно используется в повседневной работе электронная почта, как для внутреннего, так и для делового внешнего общения.


Выводы:

Результаты итогового анкетирования, письменные и устные отзывы о работе факультета, высказываемые слушателями позволяет, в целом, работу, проведенную факультетом повышения квалификации и переподготовки судей, работников аппаратов арбитражных судов и кандидатов в судьи оценить положительно.

В числе негативных моментов следует отметить:

· недостаточность программного обеспечения;

· недостаточное участие штатных преподавателей Академии в учебном процессе.

7. Послевузовское образование. Аспирантура и докторантура

Подготовка научных и научно-педагогических кадров по программе послевузовского образования осуществляется в отделе аспирантуры и докторантуры по научным специальностям отрасли 12.00.00 Юридические науки.      

7.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности отдела

Отдел аспирантуры и докторантуры в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом Российской Федерации от 22 августа 1996 г. №125-ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Положением о порядке присуждения учёных степеней, утвер​ждённым постановлением Правительства Российской Федерации от 30 января 2002 г. № 74, Положением о совете по защите докторских и кандидатских диссертаций, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 января 2007 г. № 2, Положением о подготовке научно-педагогических и науч​ных кадров в системе послевузовского профессионального образования в Российской Феде​рации,  утвержденным приказом Министерства общего и профессионального образования РФ от 27.03.1998 г. № 814, иными нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации и органов  управления образованием по вопросам организации работы аспирантуры в выс​ших учебных заведениях, требованиями государственных образовательных стандартов, Уставом Академии, распоряжениями и приказами ректора Академии, Положением об отделе аспирантуры и докторантуры Российской академии правосудия.

В отделе осуществляется комплектование и своевременное обновление нормативно-правовой базы по вопросам послевузовского образования, включающей в себя нормативные правовые акты Правительства Российской Федерации, приказы и инструктивные письма Министерства образования и науки Российской Федерации, а также организационно-распорядительную документацию.

В Российской академии правосудия разработано и утверждено ректором Академии Положение об отделе аспирантуры и докторантуры, определяющее статус, основные задачи, функции и организацию работы отдела. Функции и  должностные обязанности сотрудников отдела регулируются утвержденными ректором соответствующими должностными инструкциями. В настоящее время утверждены должностные инструкции начальника отдела аспирантуры и докторантуры, заместителя начальника отдела аспирантуры и докторантуры, главного специалиста отдела аспирантуры и докторантуры, специалиста отдела аспирантуры и докторантуры.    

Текущая деятельность отдела аспирантуры и докторантуры осуществляется на основании ежегодного плана работы отдела, представляемого курирующему деятельность отдела проректору по научной работе и включаемого в ежегодный план работы Академии. Ежегодно отдел аспирантуры и докторантуры представляет отчет по всем направлениям деятельности проректору по научной работе. Годовые планы и отчеты отдела аспирантуры и докторантуры хранятся в папке в хронологическом порядке. Кроме того, в отделе в установленном хронологическом порядке хранятся планы и отчеты по конкретным направлениям деятельности (по организации и проведению вступительных экзаменов в аспирантуру, по организации и проведению кандидатских экзаменов и т.д.), годовые статистистические сведения о работе аспирантуры и докторантуры по форме № 1-НК, отчеты, представляемые в Учебно-методический отдел Академии.                                      
Нормативные правовые акты по вопросам подготовки научно-педагогических кадров и организации деятельности аспирантуры, положения, инструкции, планы и отчеты о деятельности хранятся в соответствии с номенклатурой дел отдела и Инструкцией по делопроизводству в Российской академии правосудия.

7.2. Структура отдела

Отдел аспирантуры и докторантуры включает в себя следующих сотрудников: начальник отдела аспирантуры и докторантуры, заместитель начальника отдела, три специалиста отдела, обязанности которых определены должностными инструкциями. Существующая структура отдела позволяет на настоящий момент решать задачи руководства качественной подготовкой научно-педагогических и научных кадров. 
7.3. Структура подготовки аспирантов по научным специальностям

Подготовка научно-педагогических и научных кадров в системе послевузовского профессионального образования осуществляется в Академии по одиннадцати специальностям отрасли 12.00.00 Юридические науки:

12.00.01 Теория и история права и государства; история учений о праве и государстве;

12.00.02 Конституционное право; муниципальное право;

12.00.03 Гражданское право; предпринимательское право; семейное право; международное частное право;

12.00.05 Трудовое право; право социального обеспечения;

12.00.06 Природоресурсное право; аграрное право; экологическое право;

12.00.08 Уголовное право и криминология; уголовно-исполнительное право;

12.00.09 Уголовный процесс, криминалистика и судебная экспертиза; оперативно-розыскная деятельность;

12.00.10 Международное право. Европейское право;

12.00.11 Судебная власть, прокурорский надзор, организация правоохранительной деятельности, адвокатура;

12.00.14 Административное право, финансовое право, информационное право;

12.00.15 Гражданский процесс; арбитражный процесс.

В настоящее время структура подготовки по программе послевузовского образования по указанным научным специальностям включает  подготовку научно-педагогических и научных кадров в рамках аспирантуры по очной и заочной формам обучения  и  в форме соискательства.

Подготовка аспирантов является одним из основных направлений деятельности Академии.

Прием в аспирантуру Академии осуществляется на очную и заочную формы обучения как на бюджетной (в счет контрольных цифр приема), так и на договорной (платной) основе в соответствии с ежегодно утверждаемым планом приема. Предложения по контрольным цифрам приема в аспирантуру устанавливаются учредителями Академии и утверждаются Министерством образования и науки Российской Федерации. В счет контрольных цифр на конкурсной основе принимаются претенденты, наиболее успешно сдавшие вступительные экзамены (на оценки «отлично» и «хорошо»), при этом, при равных баллах, преимуществом обладают лица, имеющие ходатайства органов судебной власти, а также выпускники Академии, получившие по итогам обучения рекомендацию соответствующей кафедры к поступлению в аспирантуру.

Динамика приема в аспирантуру Академии (без учета принятых в порядке перевода из других вузов) в 2003-2005 годах характеризуется первоначальным снижением, а с 2006 года постепенным, соответствующим объективным возможностям кафедр по максимально качественной подготовке аспирантов, увеличением числа зачисленных в аспирантуру и выглядит следующим образом:        

- в 2003 году – 83 человека (28 – очно; 55 – заочно); 

- в 2004 году – 75 человек (27 – очно; 48 – заочно); 

- в 2005 году – 51 человек (22 – очно; 29 – заочно); 

- в 2006 году – 65 человек (35 – очно; 30 – заочно); 

- в 2007 году – 70 человек (33 – очно; 37 – заочно). 

Число аспирантов, зачисленных в аспирантуру в порядке перевода из других вузов за период 2003-2007 годы, составляет 10 человек (2003 год – 3 человека, 2006 год – 4 человека, 2007 год – 3 человека).

Доля аспирантов, зачисленных на места по очной форме обучения, по сравнению с 2003 годом увеличилась с 33,7 % от общего числа зачисленных до 47,1 %.     

Доля аспирантов, зачисленных в счет контрольных цифр (на бюджетной основе) на протяжении 2003-2007 годов, составляла каждый год более 50 % и в 2007 году увеличилась, по сравнению с 2003 годом, на 12,4 %. Динамика приема аспирантов в счет контрольных цифр представлена следующим образом:  

- в 2003 году – 49 человек (59,0 % от общего числа зачисленных);

- в 2004 году – 51 человек (68,0 % от общего числа зачисленных);

- в 2005 году – 37 человек (72,5 % от общего числа зачисленных);

- в 2006 году – 49 человек (75,4 % от общего числа зачисленных);

- в 2007 году – 50 человек (71,4 % от общего числа зачисленных). 

Соответственно, за пять лет доля аспирантов, зачисленных на места сверх контрольных цифр приема (платная основа), изменилась по сравнению с 2003 годом в сторону уменьшения. Вместе с тем, с 2005 года доля аспирантов, зачисленных на места сверх контрольных цифр приема (платная основа), каждый год меняется незначительно. Динамика приема на места сверх контрольных цифр приема (платная основа) представлена следующим образом:             

- в 2003 году – 34 человека (41,0 % от общего числа зачисленных);

- в 2004 году – 24 человека (32,0 % от общего числа зачисленных);

- в 2005 году – 14 человек (27,5 % от общего числа зачисленных);

- в 2006 году – 16 человек (24,6 % от общего числа зачисленных);

- в 2007 году – 20 человек (28,6 % от общего числа зачисленных). 

Динамика приема в аспирантуру по отдельным специальностям (кафедрам и научным отделам) в 2003-2007 годах в целом характеризуется определенной стабильностью, однако по ряду специальностей прослеживаются тенденции либо к значительному уменьшению, либо к значительному увеличению приема в аспирантуру по сравнению с 2003 годом. Данные по специальностям представлены следующим образом:

	Спец-ть
	Кафедра 
	Прием в аспирантуру по годам

	
	
	 2003 г.


	2004 г.
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.

	12.00.01
	Теории права, государства и судебной власти 
	5
	7
	9
	6
	8

	
	Истории государства и права
	1
	0
	0
	0
	0

	12.00.02
	Кафедра конституционного права
	13
	6
	7
	6
	3

	
	Научный отдел конституционного права 
	0
	0
	0
	1
	0

	12.00.03


	Гражданского права


	3
	6
	10
	8
	13

	
	Международного права – МЧП
	3
	3
	1
	2
	3

	12.00.05
	Трудового права


	4
	2
	0
	0
	2

	12.00.06
	Земельного и экологического права
	3
	2
	0
	1
	3

	12.00.08
	Кафедра уголовного права


	4
	5
	1
	5
	5

	
	Научный отдел уголовного права
	2
	5
	4
	4
	1

	12.00.09
	Уголовно-процессуального права
	3
	6
	1
	5
	5

	12.00.10


	Международного права 


	0
	2
	0
	0
	0

	
	Европейского гуманитарного права
	0
	1
	0
	1
	1

	12.00.11
	Организации обеспечения судебной и правоохранительной деятельности 
	6
	7
	2
	3
	0

	12.00.14
	Административного права


	1
	2
	3
	4
	2

	
	Финансового права

 
	15
	18
	0
	10
	12

	
	Информационного права


	2
	3
	5
	2
	5

	12.00.15
	Кафедра гражданского, арбитражного и административного процессуального права 
	15
	0
	7
	7
	6

	
	Научный отдел гражданского, арбитражного и административного процессуального права
	3
	0
	1
	0
	1


В настоящее время в аспирантуре Академии обучается 238 аспирантов. Из них по очной форме обучения обучается 92 человека (76 – на местах с бюджетным финансированием, 16 – на платной основе), по заочной форме обучения обучается 146 человек (101 человек – на местах с бюджетным финансированием цифр; 45 – на платной основе). 

Таким образом, доля аспирантов, обучающихся по очной форме обучения, составляет 38,7 %, по заочной форме обучения – 61,3 %.  

Доля аспирантов, обучающихся на местах с бюджетным финансированием (в пределах контрольных цифр), составляет в целом 74,4 %:

- по очной форме обучения – 82,6 %;

- по заочной форме обучения – 69,2 %.

Доля аспирантов, обучающихся на платной основе (сверх контрольных цифр), составляет в целом 25,6 %:

- по очной форме обучения – 17,4 %;

- по заочной форме обучения – 30,8 %.        

За пять лет значительно возросло количество аспирантов, обучающихся на местах с бюджетным финансированием по очной форме обучения, - в 2,2 раза по сравнению с 2003 годом. В то же время в 2,3 раза снизилось количество аспирантов очной формы, обучающихся на платной основе. Количество  аспирантов заочной формы, обучающихся на бюджетной основе, снизилось по сравнению с 2003 годом незначительно – в 1,4 раза, причем в 1,2 раза увеличилось количество аспирантов заочной формы, обучающихся на внебюджетной основе. В целом контингент аспирантов Академии за пять лет не претерпел значительных изменений, и число обучающихся в аспирантуре остается преимущественно стабильным.  

За 2003-2007 годы было отчислено 290 аспирантов. Динамика отчисления выглядит следующим образом (в скобках первая цифра – аспиранты, отчисленные в связи с окончанием нормативного периода обучения или в связи с защитой кандидатской диссертации, вторая цифра – аспиранты, отчисленные до окончания нормативного периода обучения по собственному желанию, в связи с невыполнением индивидуального плана, в связи с невыполнением обязательств по оплате обучения):

- в 2003 году – 22 аспиранта (10 / 12);

- в 2004 году – 53 аспиранта (26 / 27);

- в 2005 году – 67 аспирантов (42 / 25);

- в 2006 году – 86 аспирантов (72 / 14);

- в 2007 году (по состоянию на 17.11.2007 г.) – 62 аспиранта (56 / 6).

 Доля аспирантов, отчисленных в связи с окончанием нормативного периода обучения или в связи с защитой кандидатской диссертации, составляет 71,0 % (206 человек) от общего числа отчисленных за 2003-2007 годы.

Доля аспирантов, отчисленных до окончания нормативного периода обучения по собственному желанию, в связи с невыполнением индивидуального плана и невыполнением обязательств по оплате обучения, составляет 29,0 % (84 человека) от общего числа отчисленных за 2003-2007 годы. 

Одной из форм подготовки научно-педагогических и научных кадров является прикрепление лиц, работающих над диссертацией, к Академии для сдачи кандидатских экзаменов и (или) подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата юридических наук в форме соискательства. 

Соискательство представляет собой форму работы над диссертацией без зачисления в аспирантуру. Для сдачи кандидатских экзаменов и подготовки диссертации в форме соискательства к Академии прикрепляются лица, имеющие высшее профессиональное образование, работающие над диссертацией, самостоятельно выбравшие направление исследования и сформулировавшие рабочий вариант темы диссертации с обоснованием ее актуальности и научной новизны, разработавшие примерную структуру диссертации и имеющие научные материалы, необходимые для дальнейшей подготовки диссертации.      

Срок прикрепления в качестве соискателя составляет:

- для сдачи кандидатских экзаменов и подготовки диссертации – пять лет;

- для подготовки диссертации – три года;

- для сдачи кандидатских экзаменов – два года.

В настоящее время к Академии прикреплено 346 соискателей, в том числе 5 соискателей – только для сдачи кандидатских экзаменов без утверждения научного руководителя.    

7.4.Организация приема в аспирантуру

Организацию приема в аспирантуру Академии осуществляет отдел аспирантуры и докторантуры в соответствии с утверждаемым ректором Академии планом приема в аспирантуру на текущий год.

К числу основных мероприятий по организации приема в аспирантуру, осуществляемых отделом аспирантуры и докторантуры по плану, относится прием документов поступающих в аспирантуру, их проверка на соответствие  определяемому Положением о подготовке научно-педагогических и научных кадров в системе послевузовского профессионального образования в Российской Федерации перечню и формирование дела. Информация о начале приема документов, сроках их подачи, их составу размещается заблаговременно на официальном сайте Академии в сети Интернет, а также на информационных стендах. 

Отдел аспирантуры и докторантуры в установленные сроки проводит все необходимые мероприятия по формированию приемной комиссии, изданию приказа об ее утверждении и организации ее работы, организует собеседования претендентов с предполагаемыми научными руководителями, оповещает претендентов о решении приемной комиссии по допуску к вступительным экзаменам путем рассылки справок-уведомлений.

На основании предложений кафедр и научных отделов составляется проект приказа о проведении вступительных экзаменов с указанием составов комиссий по приему вступительных экзаменов и дат их проведения, представляемый на подпись ректору Академии. Также на утверждение ректору представляется график проведения вступительных экзаменов с указанием состава комиссии, секретаря комиссии, даты, времени и места проведения экзаменов.

В соответствии с требованиями Положения о подготовке научно-педагогических и научных кадров поступающие в аспирантуру в качестве вступительных экзаменов сдают специальную дисциплину, философию и иностранный язык. Все вступительные экзамены проводятся в обстановке высокой требовательности и максимальной объективности, в устной форме по экзаменационным билетам. Организационно-методическая работа по обеспечению работы комиссий проводится отделом аспирантуры, в обязанности которого входит подготовка экзаменационных ведомостей, бланков протоколов, проштампованных листов устного ответа, а также разъяснение поступающим процедуры проведения экзамена, правил поведения на экзаменах, контроль за своевременным обеспечением поступающих программами вступительных экзаменов по соответствующим дисциплинам.

В настоящее время в наличии (в печатном либо электронном виде) имеются программы вступительных экзаменов по всем одиннадцати научным специальностям, по которым ведется прием в аспирантуру, а также по дисциплинам «Философия» и «Иностранный язык». 

Все программы вступительных экзаменов разработаны в соответствии с требованиями Государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования (ГОС ВПО) по  юриспруденции и утверждены на Учебно-методическом совете Академии. 

Программы включают в себя подробное описание тем, входящих в научную специальность дисциплин, основной и дополнительный список нормативных правовых актов, учебной, учебно-методической и монографической литературы, необходимой для подготовки к вступительному экзамену, перечень экзаменационных вопросов. Программа к вступительному экзамену по дисциплине «Иностранный язык» включает требования, предъявляемые к уровню языковой подготовки поступающего в аспирантуру, по английскому, немецкому и французскому языкам. Экземпляры программ вступительных экзаменов хранятся в библиотеке Академии, на кафедрах и в научных отделах, в отделе аспирантуры и докторантуры и доступны всем желающим.

В отделе аспирантуры и докторантуры имеются утвержденные Министерством образования и науки Российской Федерации программы - минимум кандидатских экзаменов по дисциплинам «История и философия науки» и «Иностранный язык». По этим дисциплинам в  соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 февраля 2004 года № 697 ведется прием кандидатских экзаменов.      

В соответствии с требованиями Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 11 апреля 2000 года № 1062 «Об утверждении Макета Государственного образовательного стандарта послевузовского профессионального образования по отраслям наук» в Академии разработаны и утверждены учебные планы подготовки аспирантов по всем специальностям отрасли 12.00.00 Юридические науки, в соответствии с которыми осуществляется учебный процесс. Все учебные планы по содержанию и структуре соответствуют требованиям Министерства образования и науки Российской Федерации.       

Нормативный срок обучения в аспирантуре по очной форме обучения составляет 3 года, по заочной форме обучения – 4 года.

Продолжительность образовательной программы, научно-исследовательской работы, времени, отведенного на защиту диссертации на соискание ученой степени кандидата юридических наук, предусмотренных учебными планами Академии, соответствует требованиям Министерства образования и науки Российской Федерации. Продолжительность недельной нагрузки аспирантов также соответствует предъявляемым требованиям и не превышает 54 часов в неделю.

В соответствии с требованиями Министерства образования и науки Российской Федерации, учебными планами Академии предусмотрены два цикла дисциплин:

- образовательно-профессиональные;

- факультативные.

Общая трудоемкость циклов дисциплин составляет 620 часов, что соответствует требованиям к содержанию основной образовательной программы подготовки аспиранта, утвержденными Министерством образования  и науки Российской Федерации, в том числе:

- образовательно-профессиональные – 480 часов;

- факультативные – 140 часов (в том числе 106 часов аудиторной нагрузки).

Цикл образовательно-профессиональных дисциплин включает в себя обязательные для изучения дисциплины «Иностранный язык», «История и философия науки» и специальные дисциплины отрасли наук и научной специальности, по которой обучается аспирант (в том числе, курсы по выбору аспиранта). Перечень и трудоемкость образовательно-профессиональных дисциплин соответствует требованиям Министерства образования и науки Российской Федерации, а именно:

- на изучение дисциплины «Иностранный язык» отводится 100 часов;

- на изучение дисциплины «История и философия науки» отводится 100 часов;

- на изучение специальных дисциплин отрасли наук и научной специальности отводится 280 часов.

Изучение цикла образовательно-профессиональных дисциплин предполагает углубленное изучение методологических и теоретических основ юридической науки в целом и конкретной научной специальности этой отрасли науки в частности, изучение истории и философии юридической науки, углубленное изучение и совершенствование иностранного языка в целях его использования при подготовке диссертации и в профессиональной деятельности.

В соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 11 апреля 2000 года № 1062 и в целях качественной подготовки аспирантов в Академии разработаны и утверждены учебные программы подготовки аспирантов и соискателей по всем дисциплинам образовательно-профессионального цикла, содержащие описание области исследований, перечни основной и дополнительной литературы, вопросы к кандидатскому экзамену. Содержание учебных программ подготовки аспирантов и соискателей соответствует Паспортам номенклатуры специальностей научных работников и программам - минимум по дисциплинам «История и философия науки» и «Иностранный язык».   

Учебные программы подготовки аспирантов и соискателей хранятся в библиотеке Академии, на кафедрах и в научных отделах, в отделе аспирантуры и докторантуры.
Экзаменационные билеты к вступительным и кандидатским экзаменам составлены в соответствии с программами вступительных экзаменов и учебными программами подготовки аспирантов, утверждены на заседаниях кафедр и подписаны заведующими (заместителями заведующих) кафедрами. Один комплект билетов хранится на кафедре, второй (контрольный) хранится в отделе аспирантуры и докторантуры под контролем начальника отдела.  

7.5. Организация и содержание подготовки аспирантов

Содержание подготовки аспирантов в Академии определяется требованиями к содержанию основной образовательной программы подготовки аспиранта, утвержденными Министерством образования и науки Российской Федерации, и предусматривает организацию образовательного процесса в соответствии с утвержденными рабочими учебными планами подготовки аспирантов.

Учебный процесс организуется отделом аспирантуры и докторантуры и осуществляется преподавателями соответствующих кафедр и научных отделов. 

Важнейшей составной частью организации образовательного процесса в рамках аспирантуры является организация проведения аудиторных занятий по образовательно-профессиональным и факультативным дисциплинам. Для непосредственной организации учебного процесса составляется расписание занятий, утверждаемое проректором по научной работе.

Аудиторная нагрузка по каждой дисциплине составляет не менее 30 % от общего объема часов, отведенного на ее изучение.    

Доля лекционных занятий составляет в среднем 50 % от общего числа аудиторных часов, доля семинарских и практических занятий также составляет в среднем 50 %, за исключением дисциплины «Иностранный язык», где доля семинарских (практических) занятий составляет 100 %. 

Реальные доли лекций и семинарских (практических) занятий в целом соответствуют объемам этих видов работы по учебным планам. Каждая дисциплина обеспечена профессорско-преподавательскими кадрами. Как правило, к чтению лекций и проведению семинарских занятий привлекаются наиболее высококвалифицированные преподаватели кафедр и сотрудники научных отделов.

Ведущая роль в образовательном процессе в аспирантуре принадлежит аудиторным занятиям, в первую очередь, лекциям. Вместе с тем, в 2003-2007 годах в Академии проведена значительная работа по внедрению в образовательный процесс новых, современных методик и форм подготовки, направленных на более качественное усвоение материала и способствующих более основательной подготовке к итоговой государственной аттестации:

- проведение групповых и индивидуальных коллоквиумов по наиболее проблемным, актуальным темам (история и философия науки, специальные дисциплины);

- проведение дискуссий по наиболее спорным вопросам (специальные дисциплины образовательно-профессионального цикла, системология научных исследований);

- демонстрация видеоматериалов (история и философия науки).

В процессе преподавания иностранного языка преподаватели кафедры активно применяют методики интенсивного обучения (общение в диалогах, дискуссии), учитывают при преподавании специфику и терминологию конкретных специальностей.

В организации образовательного процесса важное место отведено формированию у аспирантов, особенно заочной формы обучения, навыков самостоятельной работы, в том числе и под контролем научных руководителей. Самостоятельная работа позволяет аспирантам выработать навыки подбора нормативных правовых актов, учебной и монографической литературы, толкования и применения норм права. Формами самостоятельной работы являются изучение литературы и законодательства с последующим составлением опорных конспектов и схем, изучение судебной практики, подготовка научных докладов для выступления на семинарских занятиях, написание и защита рефератов.

Сочетание аудиторных занятий с самостоятельной работой позволяет аспирантам в должной мере подготовиться к итоговой государственной аттестации, включающей сдачу кандидатских экзаменов по иностранному языку, истории и философии науки, специальной дисциплине. 

Сессии для сдачи кандидатских экзаменов организуются отделом аспирантуры и докторантуры два раза в течение календарного года (осенью и весной). На основании предложений кафедры отдел формирует проект приказа о проведении кандидатских экзаменов с указанием составов комиссий по их приему, а также представляет ректору на утверждение график сдачи кандидатских экзаменов с указанием составов комиссий, секретаря комиссии, дат, времени и места проведения экзаменов, который после подписания доводится до сведения заинтересованных лиц.  

Допуск аспирантов к сдаче кандидатских экзаменов осуществляется на основании проверки соответствующими кафедрами научных рефератов, принятия запланированных коллоквиумов. Допуск к сдаче кандидатского экзамена по иностранному языку оформляется на основании проверки представленного заблаговременно на кафедру иностранных языков перевода текста на иностранном языке. Перед каждым кандидатским экзаменом проводится консультация для потока сдающих экзамен с целью разъяснения наиболее сложных для освоения тем. Прием кандидатских экзаменов осуществляется в устной форме, по экзаменационным билетам.                       

Отдел аспирантуры и докторантуры Академии оказывает содействие аспирантам в организации стажировки в судах разного уровня (Верховный Суд Российской Федерации, Высший Арбитражный Суд Российской Федерации, суды уровня субъекта Российской Федерации, районные суды), в Общественной палате Российской Федерации в целях изучения практики, сбора материалов для подготовки диссертационного исследования. В настоящее время педагогическая практика для аспирантов в Академии не проводится, вместе с тем кафедры приглашают аспирантов для чтения пробных лекций, проведения семинарских и практических занятий.

Важнейшей составной частью рабочего учебного плана подготовки аспиранта является научно-исследовательская работа, подготовка и защита кандидатской диссертации. В общей сложности трудоемкость научно-исследовательской работы, выполнения и защиты кандидатской диссертации составляет 120 недель.

Выбор темы диссертационного исследования осуществляется аспирантом вместе с научным руководителем с учетом научной направленности Академии в целом, приоритетных направлений научной работы конкретной кафедры или научного отдела, своей профессиональной деятельности и иных факторов. Научный руководитель помогает сформулировать вариант темы диссертации, составить структурный план диссертации, четко обосновать ее актуальность и научную новизну. Тема диссертационного исследования представляется аспирантом на рассмотрение и утверждение кафедры или научного отдела. Утвержденные кафедрами и научными отделами темы диссертаций представляются отделом аспирантуры и докторантуры на утверждение ректору Академии. Отдел аспирантуры оказывает консультативную помощь по процедурным вопросам выбора и утверждения тем диссертационных исследований и осуществляет контроль за своевременностью их утверждения.

Тематика диссертационных исследований в Академии обусловлена потребностями юридической науки и практики в условиях современного развития Российской Федерации в рамках процесса демократических преобразований, формирования новых общественно-экономических отношений, расширения прав и свобод личности. В работах ставятся актуальные проблемы теории и истории государства и права, конституционного, гражданского, уголовного, международного, уголовно-процессуального, гражданско-процессуального, арбитражного, административного, финансового права и т.д.    

В целом тематика диссертационных исследований в Академии многопланова и отражает потребности современной юридической науки и практики. Развитие российского законодательства в современный период породило множество вопросов и проблем в различных сферах, регулируемых правом, что во многом определяет актуальность и научную новизну выполняемых диссертаций. Следует отметить, что анализ тематики работ показывает значительный интерес к комплексному исследованию теоретических и практических проблем судебного правоприменения и правотворчества, различным аспектам деятельности судов, что в должной мере отражает специфику направлений деятельности Российской академии правосудия. 

7.6. Качество кадрового обеспечения подготовки аспирантов

Качество кадрового обеспечения является одним из основных условий успешной подготовки научно-педагогических и научных кадров по программе послевузовского образования в Академии. 

Кадровое обеспечение подготовки аспирантов и соискателей в Академии подразумевает:

- научное руководство аспирантами и соискателями;

- преподавание образовательно-профессиональных и факультативных дисциплин по учебному плану, проведение групповых консультаций.

На настоящий момент научное руководство аспирантами и соискателями осуществляют свыше 90 докторов наук и кандидатов наук, работающих в Академии. Кроме того, несколько докторов наук привлечены в качестве научных руководителей из других вузов России. Более 70 % научных руководителей имеют ученую степень доктора наук и ученое звание профессора. Все научные руководители являются высококвалифицированными специалистами, учеными-правоведами. Значительная часть научных руководителей имеют опыт работы или являются действующими судьями Конституционного Суда РФ, Верховного Суда РФ, Высшего Арбитражного Суда РФ и т.д. 

Так, научными руководителями аспирантов и соискателей Академии являются: д.ю.н., профессор В.В.Ершов; д.ю.н., профессор А.В.Бриллиантов; д.ю.н., профессор Н.В.Витрук; д.ю.н., профессор Н.А.Власенко; д.ю.н. Г.А.Гаджиев; д.ю.н, профессор Г.А.Жилин; д.ю.н., профессор В.М.Жуйков; д.ю.н, профессор С.В.Запольский; д.ю.н., профессор И.О.Краснова; д.ю.н., профессор Т.Н.Нешатаева; д.ю.н., профессор Н.А.Петухов; к.ю.н., профессор Н.В.Радутная; д.ю.н., профессор В.М.Сырых; д.ю.н., профессор В.Ф.Яковлев и др.

К преподаванию в аспирантуре также привлечены ведущие ученые и специалисты в области юриспруденции: д.ю.н., профессор Н.В.Витрук; д.ю.н., профессор Л.А.Нудненко; д.ю.н., профессор В.К.Андреев; д.ю.н., доцент С.И.Курганов; д.ю.н., профессор Н.И.Пикуров; д.ф.н., профессор Б.М.Мальков; д.ф.н., профессор Н.В.Михалкин; д.филол.н., профессор А.М.Кузнецов; д.т.н., профессор Д.А.Ловцов; к.ю.н., доцент М.А.Штатина; к.ю.н., доцент О.В.Панкова и др.               

7.7. Качество учебно-методического, информационного и библиотечного обеспечения

В 2003-2007 годах кафедрами Академии совместно с отделом аспирантуры и докторантуры проводилась активная работа по обеспечению дисциплин учебного плана подготовки аспирантов необходимой учебно-методической документацией: учебными программами, методическими рекомендациями, перечнями вопросов для подготовки к экзаменам. Обновление учебно-методических материалов проводилось с учетом изменений законодательства.

На настоящий момент разработаны программы вступительных экзаменов в аспирантуру, учебные программы по образовательно-профессиональным дисциплинам, сформированы и утверждены экзаменационные билеты к вступительным и кандидатским экзаменам. Изданные учебно-методические материалы хранятся в отделе аспирантуры и докторантуры, на кафедрах и в библиотеке Академии.

Помимо учебно-методических материалов аспиранты и соискатели могут пользоваться учебной и монографической литературой, хранящейся в библиотечных фондах Академии (в том числе в читальном зале). Отделом аспирантуры и докторантуры ежегодно представляются в библиотеку списки вновь зачисленных аспирантов и соискателей, а также справки по количеству обучающихся в аспирантуре, проводится анализ обеспеченности аспирантов и соискателей учебной и учебно-методической литературой. 

Отдел аспирантуры и докторантуры также оформляет аспирантам и соискателям направления в библиотеку ИНИОН РАН, где они могут ознакомиться с необходимыми для написания диссертации материалами (монографиями, учебниками и т.д.). На информационном стенде отдела аспирантуры и докторантуры в целях информирования, в первую очередь, иногородних аспирантов и соискателей вывешен список библиотек города Москвы с указанием адресов, графика работы и условий записи.

Аспиранты и соискатели Академии имеют возможность использования электронных правовых систем «Консультант Плюс», «Гарант», выхода в Интернет благодаря доступу в компьютерные классы Академии.    

7.8. Качество научно-исследовательской и научно-методической деятельности аспирантов

Одним из основных компонентов обучения аспирантов и соискателей в Академии является осуществление ими научно-исследовательской работы.

Научно-исследовательская деятельность аспиранта (соискателя) предполагает следующее:

- сбор, обработка и анализ материала, необходимого для написания диссертации, подготовка диссертации;

- написание научных статей, тезисов и т.д.;

- участие в научных конференциях, семинарах, «круглых столах» и т.д.

Работа по сбору, анализу материалов и написанию диссертации осуществляется аспирантами и соискателями под руководством преподавателей, закрепленных за ними в качестве научных руководителей, начиная с первого года обучения.

Отдел аспирантуры и докторантуры оказывает аспирантам и соискателям консультативную помощь по вопросам оформления диссертаций в соответствии с требованиями Высшей аттестационной комиссией Министерства образования и науки РФ, сборе документов для представления диссертаций в диссертационные советы.  

Основные результаты диссертационных исследований отражаются в научных публикациях. Аспирантам и соискателям Академии рекомендуется опубликовать в ходе обучения не менее 3-4 научных статей. В соответствии с требованиями Положения о порядке присуждения ученых степеней и Положения о совете по защите докторских и кандидатских диссертаций, одна из работ, отражающая основные результаты диссертационного исследования на соискание ученой степени кандидата наук, должна быть опубликована в журнале или научном издании, входящем в перечень рекомендованных Высшей аттестационной комиссией Министерства образования и науки РФ.

Отдел аспирантуры и докторантуры оказывает аспирантам и соискателям содействие в публикациях научных статей. В частности, отдел осуществляет сотрудничество с Издательским домом «Юрист», журналами «Государство и право», «Российский судья» и др., на страницах которых аспиранты и соискатели Академии имеют возможность опубликовать свои научные статьи. Также отдел участвует в отборе статей аспирантов и соискателей для публикации наиболее интересных из них с научной точки зрения в созданном при Академии журнале «Российское правосудие».

За отчетный период аспиранты и соискатели Академии принимали активное участие в научных конференциях, семинарах, «круглых столах», проводимых Академией и другими вузами Российской Федерации, стран СНГ.

Ежегодно в Академии проводится конференция студентов и аспирантов «Право и суд в современном мире», в рамках которой действуют секции по всем специальностям отрасли 12.00.00 Юридические науки.  

Научно-методическая деятельность аспирантов и соискателей Академии заключается в том, что кафедры и научные отделы привлекают их на правах соавторов к написанию учебно-методических пособий, учебных программ для студентов, подготовке научных сборников и т.д. Это позволяет аспирантам и соискателям повысить свой профессиональный уровень, приобрести опыт научной работы. 

7.9. Система контроля качества подготовки аспирантов и соискателей

Целью контроля качества в рамках аспирантуры является регулярная, комплексная оценка уровня подготовки аспирантов и соискателей Академии. 

Контроль качества подготовки аспирантов и соискателей Академии включает в себя:

- текущий контроль;

- рубежный контроль;

- кандидатские экзамены.

Текущий контроль подготовки аспирантов и соискателей осуществляется в форме контроля научных руководителей, кафедр (научных отделов) за ходом работы над диссертацией, регулярной проверки отделом аспирантуры и докторантуры посещаемости аспирантами обязательных занятий по журналам учета. В рамках проведения занятий применяются традиционные формы проведения текущего контроля знаний аспирантов: оценка выступлений на семинарах, практических занятиях и коллоквиумах, опросы.

Основным документом, отражающим этапы подготовки каждого аспиранта и соискателя Академии, является индивидуальный план (аспиранта очной формы обучения, аспиранта заочной формы обучения, соискателя). Структура индивидуального плана соответствует требованиям, предъявляемым Министерством образования и науки РФ.

Форма индивидуального плана заполняется каждым аспирантом (соискателем) Академии не позднее трех месяцев после зачисления (прикрепления), подписывается им, научным руководителем, заведующим кафедрой (руководителем научного отдела), обсуждается на заседании кафедры (научного отдела) и утверждается ректором Академии.

Рубежный контроль представляет собой ежегодную аттестацию всех аспирантов и соискателей Академии, проводимую с целью проверки выполнения ими индивидуальных планов. 

Аспиранты и соискатели обязаны ежегодно в установленный срок представлять на соответствующую кафедру (научный отдел) отчет о выполнении индивидуального плана с резолюцией научного руководителя. Представленные отчеты обсуждаются на заседаниях кафедр (научных отделов), по результатам чего в отдел аспирантуры и докторантуры представляются списки аттестованных и неаттестованных аспирантов и соискателей. Лица, не прошедшие аттестацию, подлежат отчислению из числа аспирантов и соискателей Академии приказом ректора.

Основной формой контроля и оценки уровня знаний аспирантов и соискателей является  сдача кандидатских экзаменов. 

Каждый аспирант (соискатель) обязан сдать три кандидатских экзамена: историю и философию науки, иностранный язык, специальную дисциплину в соответствии с темой диссертации. В целях проведения итоговой аттестации в Академии ежегодно организуется две сессии (весенняя и осенняя). Кандидатские экзамены проводятся в устной форме, по экзаменационным билетам, утверждаемым на заседаниях кафедр. С целью обеспечения высокого уровня подготовки аспирантов и соискателей постоянно повышаются требования к качеству знаний обучаемых.

По результатам сессий для сдачи кандидатских экзаменов отделом аспирантуры и докторантуры составляется отчет, который обсуждается на ректорате Академии.

Динамика сдачи кандидатских экзаменов аспирантами и соискателями Академии в 2003-2007 выглядит следующим образом:

	Специальность,

дисциплина
	Оценки (%)

	
	отлично
	хорошо
	удовл.
	неудовл.
	неявка

	2003
	
	
	
	
	

	12.00.01

12.00.02

12.00.03

12.00.05

12.00.06

12.00.08

12.00.09

12.00.11

12.00.14

12.00.15

Ин. язык

Философия
	60

50

33,3

100

41,7

44,5

33,3

50

40

53,8

36,2
	40

25

25

100

41,7

25,9

66,7

45,5

25

40

63,8
	16,7

25

16,6

4,5

10

6,2
	16,7
	8,3

29,6

25

	2004
	
	
	
	
	

	12.00.01

12.00.02

12.00.03

12.00.05

12.00.06

12.00.08

12.00.09

12.00.11

12.00.14

12.00.15

Ин. язык

Философия
	55,6

56

35,7

33,3

50

100

75

46,7

38,5

50

45,7
	44,4

24

50

66,7

100

40

25

33,3

34,6

40,9

49,4
	12

10

6,7

3,8

9,1

4,9
	4

14,3


	4

13,3

23,1



	2005
	
	
	
	
	

	12.00.01

12.00.02

12.00.03

12.00.05

12.00.06

12.00.08

12.00.09

12.00.11

12.00.14

12.00.15

Ин. язык

История и филос. науки
	47,1

52,6

44,4

100

33,4

25

50

50

44

50

55

46
	35,3

31,6

44,4

33,3

41,7

33,3

50

28

50

40

47,5
	5,9

5,3

33,3

33,3

16,7

5

4,9
	11,7

10,5

11,2

1,6
	28

	2006
	
	
	
	
	

	12.00.01

12.00.02

12.00.03

12.00.05

12.00.06

12.00.08

12.00.09

12.00.10

12.00.11

12.00.14

12.00.15

Ин. язык

История и филос. науки
	8,3

50

57,1

100

63,6

60

28,6

43,5

60

65

57,4


	91,7

33,3

35,8

100

9,1

40

100

57,1

43,5

20

30

32,4
	16,7

7,1

27,3

-

13

-

30

5,8
	5
	14,3

20

4,4



	2007
	
	
	
	
	

	12.00.01

12.00.02

12.00.03

12.00.05

12.00.08

12.00.09

12.00.11

12.00.14

12.00.15

Ин. язык

История и филос. науки
	30

18,8

44,4

100

41,7

50

50

61,9

33,3

47,7

60,7


	70

68,7

38,9

41,7

50

50

28,6

50

50

35,7
	16,7

16,6

2,3
	1,8
	12,5

9,5

1,8


Важной задачей научных руководителей, кафедр и научных отделов, а также отдела аспирантуры и докторантуры является систематический контроль за выполнением аспирантами и соискателями сроков завершения диссертационных исследований. Подготовленные аспирантами и соискателями диссертации представляются на соответствующие кафедры (научные отделы) для предварительного обсуждения. Как правило, проводится не менее двух предварительных обсуждений представленной диссертации (первичное и повторное). В ходе обсуждения аспиранту (соискателю) даются замечания по тексту диссертации и автореферата, их оформлению, подлежащие устранению. Диссертации, по которым кафедра (научный отдел) дала положительное заключение, при наличии определенного пакета документов, могут быть представлены в диссертационный совет.

Контролю также подлежит наличие у аспирантов и соискателей публикаций по теме диссертации как необходимого условия защиты. Практика показывает, что в среднем около 10 % аспирантов и 50 % соискателей имеют научные публикации уже при подаче документов в отдел аспирантуры и докторантуры при поступлении в аспирантуру (прикреплении в качестве соискателя). 

7.10. Эффективность работы аспирантуры

Эффективность работы аспирантуры определяется, в первую очередь, следующими факторами:

- соотношением числа окончивших аспирантуру и числа защитившихся в срок до одного года после завершения обучения (в рамках одного года, по годам и т.д.);

- соотношением числа окончивших аспирантуру и числа поступивших в аспирантуру.     

Динамика численности защитившихся аспирантов в срок до одного года после завершения обучения в аспирантуре представлена следующим образом:

- в 2003 году – 0 % от общего числа окончивших аспирантуру;

- в 2004 году – 30,8 % от общего числа окончивших аспирантуру;

- в 2005 году – 23,8 % от общего числа окончивших аспирантуру;

- в 2006 году – 19,4 % от общего числа окончивших аспирантуру;

- в 2007 году (по состоянию на 17.11.2007 г.) – 5,4 % от общего числа окончивших аспирантуру.

Динамика численности защитившихся аспирантов, в том числе и в срок более одного года после завершения обучения представлена следующим образом:

- в 2003 году – 2 человека;

- в 2004 году – 7 человек;

- в 2005 году – 9 человек;

- в 2006 году – 20 человек;

- в 2007 году (по состоянию на 17.11.2007 г.) – 8 человек; 

Кроме того, в 2003-2007 годах диссертации были защищены и соискателями Академии:        

- в 2003 году – 1 человек;

- в 2004 году – 9 человек;

- в 2005 году – 9 человек;

- в 2006 году – 16 человек;

- в 2007 году (по состоянию на 17.11.2007 г.) – 6 человек.

Следует отметить, что 51 диссертация на соискание ученой степени кандидата наук была защищена в диссертационных советах при Российской академии правосудия.  
Выводы:

Существующая система подготовки аспирантов и соискателей, научно-педагогический потенциал в полной мере позволяют решать задачи качественной подготовки научно-педагогических и научных кадров по всем специальностям отрасли 12.00.00 Юридические науки.                

8. Довузовская подготовка

8.1. Отделение профориентации и подготовки к поступлению в Юридический колледж

Отделение профориентации и подготовки к поступлению в юридический колледж (далее - Отделение) создано в структуре Академии с  02.10.2006 г. для качественного отбора абитуриентов. Основной задачей процесса обучения на Отделении является выявление и ликвидация пробелов в знаниях, умениях и навыках школьников по общеобразовательным предметам, а также профориентационная работа и подготовка к поступлению в Академию. Помимо этого, занятия способствуют расширению кругозора подростков, повышению общего культурного уровня, формируют устойчивую положительную мотивацию к обучению. За период обучения абитуриенты должны быть подготовлены к прохождению вступительных испытаний не только в колледже, но и в других учебных заведениях среднего профессионального образования. 

Основные задачи и направления работы Отделения определяются концепцией развития колледжа и планами работы Отделения на учебный год. 

К числу важнейших задач и направлений деятельности Отделения относятся:

-  работа по профессиональной ориентации  и качественному отбору выпускников средних общеобразовательных учреждений;

- удовлетворение образовательных потребностей слушателей в углубленном изучении образовательных дисциплин;

- совершенствование необходимой документации для определения содержания, целей и задач образовательного процесса и форм проведения занятий.

8.1.1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности  Отделения

В своей деятельности Отделение руководствуется Законом РФ «Об образовании», Уставом Академии, инструктивными письмами и приказами Министерства образования и науки РФ, локальными нормативными правовыми актами, принятыми Академией, Положением о колледже и Положением об Отделении профориентации и подготовки к поступлению в колледж.

Подготовка к поступлению в колледж осуществляется в соответствии с  лицензией на право ведения образовательной деятельности в сфере дополнительного образования № 0938 от 16.06.2003 г., выданной  Министерством образования РФ.

Основным направлением деятельности Отделения является подготовка слушателей  к поступлению в колледж по специальностям 030503.51.52 – Правоведение, 080114.51–  Земельно-имущественные отношения, 080504.52 – Государственное и муниципальное управление.

В целях организации эффективной деятельности Отделения разработаны Положение об Отделении, Правила приема в Отделение и Положение об Олимпиаде, утвержденные ректором  Российской академии правосудия. Преподавателями кафедр РАП созданы учебно-методические материалы для абитуриентов колледжа.

Учебный процесс в Отделении ведется по утвержденным учебным планам подготовки абитуриентов, разработанным в соответствии с Государственным образовательным стандартом среднего общего образования и приказом ректора «О составе и сроках проведения конкурсных вступительных испытаний в колледже Российской академии правосудия».   

 По всем дисциплинам учебного плана разработаны программы и методические пособия. В установленном порядке для организации образовательного процесса разрабатываются и утверждаются рабочие учебные планы, графики учебного процесса, составляется расписание занятий.

8.1.2. Структура Отделения и система его управления

В структуру  Отделения входят заведующий Отделением, главный специалист и специалист, обязанности которых определены должностными инструкциями. Заведующий Отделением назначается ректором Академии и работает под непосредственным руководством директора колледжа, отвечает за организацию профориентационной работы, учебного процесса и работу отделения в целом.  Для оперативного обсуждения и решения текущих вопросов по всем направлениям деятельности Отделения еженедельно проводится оперативное совещание при директоре колледжа. 

В Юридическом колледже создан Комитет по связям с общественностью, в который входят студенты, способные оказать помощь администрации Отделения в проведении всех мероприятий по профориентационной работе (Дни открытых дверей, выставки, рекламные акции в общеобразовательных учреждениях). 

Анализ направлений деятельности Отделения, организации  взаимодействия с другими подразделениями Академии показывает, что  цели и задачи этого структурного подразделения выполняются в целом достаточно успешно. 
8.1.3. Формы профориентационной работы

         Одним из важнейших направлений деятельности Отделения является работа по профессиональной ориентации учащихся и школьников 8-11-х классов. Ежегодно эта работа становится все более  разнообразной и  эффективной. 

С этой целью сотрудниками отделения регулярно проводятся следующие мероприятия:

         – Обеспечивается выход рекламной информации об Академии, колледже и их программах в следующих изданиях: журналах - «Где учиться», «Куда пойти учиться», «Столичное образование»; справочниках «Москва – детям», «Московские техникумы, колледжи, училища», «Школы Москвы», «Московские вузы», «Абитуриент-2006» и др.

         – Обновляются информационные буклеты по каждой из программ колледжа. Для агитационной профориентационной работы в школах изготовлен информационный плакат.

   – Сотрудники Отделения и колледжа ежегодно принимают активное участие в  общегородских выставках «Образование и карьера», проходящих на различных площадках города Москвы,  а также в проведении и организации «Дней открытых дверей» в колледже.

– С целью отбора наиболее подготовленных и профессионально ориентированных учащихся с 2004 года отделение проводит Олимпиады по иностранному языку.

 Согласно Положению об Олимпиаде,  школьники, занявшие первые места, обучаются на курсах бесплатно. Так, в 2005 году были освобождены от платы за обучение на курсах 2 человека, а в 2006 году – один человек.

Начиная с 2005 года сотрудники Отделения участвуют в передачах «Абитуриент», транслируемых по кабельному телевидению «Северное  Бутово». 

 Второй год  в Юго-Западном округе г. Москвы проводятся встречи с выпускниками 9-х классов, на которых рассказывается об Академии, программах колледжа.

– Организована и оформлена постоянно действующая выставка в «Центре профориентации и социальной адаптации молодежи Южного округа». На базе Центра проводились встречи со школьниками 8-9 классов.

· Регулярно обновляется и пополняется новыми сведениями о программах и жизни Академии и колледжа сайт колледжа «lawcollege.ru». Увеличилось количество посетителей сайта, немало положительных отзывов родителей о сайте.

8.1.4. Структура подготовки слушателей 

На момент самообследования в Отделении сформирована структура подготовки слушателей по предметам вступительных испытаний с различными формами обучения и  сроками подготовки. На протяжении учебного года набираются группы с различными сроками обучения. Абитуриенты имеют право выбирать предметы для изучения: русский язык, история России, обществознание, математика и иностранный (английский) язык.

Подготовка слушателей осуществляется по очно-заочной и заочной форме обучения. Несмотря на то, что в общеобразовательных учреждениях из-за сложившейся демографической ситуации отмечается заметное снижение числа учащихся 9-х классов, набор слушателей в Отделение неуклонно растает, причем появился интерес к подготовке школьников разных возрастных категорий. Так, к примеру, если в 2006 году по программе 8-го класса занималось всего 6 человек, то в 2007 году - 19 человек.   В последние годы появился интерес у девятиклассников и к заочной форме обучения (см.  Таблицу  13).
Доля выбывших слушателей  в течение года в среднем составляет 11%. В качестве основных причин родители называют удаленность колледжа от дома, отсутствие материальных средств для обучения на курсах и неспособность детей справиться  с большой учебной нагрузкой.
Следует подчеркнуть, что обучение в Отделении не предоставляет абитуриентам формальных преимуществ при поступлении в колледж Академии. Результаты поступления в юридический колледж показаны в Таблице 14.
Необходимо отметить, что слушатели 11-х классов поступали как в юридический колледж, так и на юридический факультет Академии, поэтому  количество поступивших в колледж на базе среднего (полного) образования невелико. 

Тем не менее, как показывают результаты вступительных испытаний, деятельность Отделения по подготовке будущих специалистов может быть признана удовлетворительной, поскольку практически 70-80 % учащихся, прошедших  подготовку на курсах, становятся студентами колледжа.

 Обучение слушателей осуществляется за счет собственных средств учащихся, но есть и льготная категория ребят, которая учится бесплатно: это дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей. Их количество составляет примерно 2-3-% от общего числа учащихся.

Анализ  структуры подготовки потенциальных абитуриентов показывает перспективность развития образовательной деятельности Отделения. 

8.1.5. Содержание подготовки слушателей 

Содержание подготовки слушателей Отделения определяется требованиями Государственного образовательного стандарта среднего общего образования и Программами Министерства образования и науки РФ. Обучение слушателей предусматривает углубленное изучение общеобразовательных дисциплин и подготовку к вступительным испытаниям в Юридическом колледже РАП. 
Учебный процесс осуществляется по утвержденным учебным планам подготовки абитуриентов, разработанным в соответствии с Государственным образовательным стандартом среднего общего образования и приказом ректора Академии «О составе и сроках проведения конкурсных вступительных испытаний в колледже Академии. Перечень учебных дисциплин, преподаваемых в отделении, соответствует дисциплинам вступительных испытаний. По окончании обучения слушателям, успешно сдавшим итоговые контрольные работы, выдаётся сертификат.

Нагрузка слушателей, предусмотренная учебным планом, соответствует санитарно-гигиеническим нормам, предъявляемым к организации  дополнительной учебной нагрузки школьников, и составляет  14 академических часов в неделю, из них - 3 часа по русскому языку,  3 часа по истории России, 3 часа по обществознанию, 3 часа по  математике  и 2 часа по иностранному языку. Слушатели имеют возможность выбирать индивидуальную образовательную траекторию: количество предметов и часовую недельную нагрузку.
Слушатели готовятся к вступительным испытаниям в колледж, проводимым в форме письменных экзаменов по русскому языку и  истории России, устных экзаменов по обществознанию, по иностранному языку и математике. 

Организация учебного процесса проводится в соответствии с  расписанием. Предусматривается перерыв в занятиях  на период зимних школьных каникул.

8.1.6. Организация учебного процесса

Учебный процесс организуется заведующим Отделением в соответствии с информационными и учебно-методическими материалами для абитуриентов колледжа, разработанными кафедрами Академии. Основная  учебно-планирующая документация состоит из учебных планов, графика учебного процесса. Практическая реализация учебного процесса, в соответствии с календарным планом, осуществляется преподавателями Академии и преподавателями других учебных заведений, работающими по договору возмездного оказания услуг. Кадровая политика Отделения направлена на привлечение высококвалифицированных преподавателей.

Заведующий отделением составляет расписание занятий, не только в форме традиционных уроков, но и в форме лекций и семинаров. Дисциплины учебного плана по всем формам обучения обеспечены учебными программами и учебно-методическими пособиями.  Программы, информационные материалы для абитуриентов раздаются всем слушателям курсов бесплатно и доступны каждому учащемуся. 

Важнейшим направлением совершенствования подготовки абитуриентов является внедрение активных форм и методов обучения, мониторинг уровня знаний абитуриентов. В работе по организации учебного процесса  преподаватели уделяют особое внимание качеству аудиторных занятий (лекций, семинарских и практических занятий), соблюдению логической последовательности в изучении разделов и тем учебных курсов. Подготовка по каждой дисциплине ведется в соответствии с программой вступительных испытаний и программами Министерства образования  и науки РФ.  

Для разных возрастных категорий учащихся используются разные формы организации учебного процесса: занятия для учащихся 11-х классов проводятся в форме поточных лекций, для учащихся 9-х классов - в форме традиционных школьных уроков. 

Внедряются новые формы организации учебного процесса и методические приемы обучения: проводятся «круглые столы», дискуссии по наиболее актуальным и спорным вопросам (обществознание, русский язык), дебаты по исторической или правовой тематике. 

Вводятся элементы исследовательской работы (например, «день в истории», «личность в истории»), которая должна вызывать интерес к истории родной страны и заставить ребят творчески относиться к изучению предмета.

Используются новые современные технологии: технология проблемного обучения (создание проблемной ситуации  и поиск вариантов разрешения этой ситуации), технологии развивающего обучения, критического мышления  (написание эссе на тему «Что было  бы, если бы…»).

На занятиях по русскому языку серьезное внимание уделяется развитию речи (устной и письменной), расширению кругозора учащихся. Ведется целенаправленная работа по пополнению лексикона учащихся, по мотивации к чтению.

В процессе преподавания английского языка, активно применяют методики интенсивного обучения (общение в диалогах, дискуссии, выработка коммуникативной компетенции, деловые игры, ситуационное обучение). В процессе обучения  немаловажное значение имеет воспитание культурного человека, толерантного, готового к адаптации в современном мире.

В организации учебного процесса важное место отведено самостоятельной работе слушателей, в том числе под контролем преподавателей. Целью организации самостоятельной работы является выработка у абитуриентов навыков работы с литературой, со словарями, подбора   фактической информации. 

Особое внимание уделяется самостоятельной работе слушателей заочной формы обучения. Для  них разработаны методические рекомендации по написанию контрольных работ и организации самостоятельной работы. 

С целью оказания помощи слушателям, не полностью усвоившим трудный материал, в Отделении организованы групповые консультации, которые проводятся в конце изучения курса  и перед началом вступительных испытаний.   

Важнейший элемент организации учебного процесса – это систематический контроль качества знаний слушателей, проводимый в форме входного текущего, рубежного контроля, промежуточного тестирования и итоговых контрольных работ. 

Отделение проводит набор слушателей в течение всего года в группы с различными сроками обучения (Таблица 15).
8.1.7. Система контроля качества

Контроль качества знаний слушателей включает входной и текущий контроль, промежуточное тестирование и итоговые контрольные работы. 

Входной контроль проводится в начале обучения с целью диагностики основных пробелов в знаниях, умениях и навыках по общеобразовательным дисциплинам. Текущий контроль проводится регулярно, он помогает контролировать процесс усвоения информации и знаний, своевременно корректировать объем и методы обучения. 

В Отделении применяются традиционные формы проведения текущего контроля знаний слушателей: оценка устных ответов, выступлений слушателей на семинарских и практических занятиях, устное и письменное  тестирование, написание коротких эссе,  выполнение творческих заданий по русскому и английским языкам, подготовка каждым слушателем с информацией на актуальную тему. Письменные работы могут быть текущие и итоговые.

О качественной подготовке  слушателей можно судить по результатам поступления абитуриентов в юридический колледж. От 70 до 80 %  обучавшихся на подготовительном Отделении поступают ежегодно в юридический колледж.

Свидетельством достаточно высокого уровня подготовки абитуриентов служит проходной балл при поступлении в юридический колледж на очную форму обучения: 

· 19 баллов из 20 – на места, финансируемые из средств федерального бюджета (бюджетные места);

· 18 баллов из 20 – на места целевой контрактной подготовки.

8.1.8. Качество кадрового обеспечения подготовки слушателей

Кадровое обеспечение - важнейшее условие, определяющее качество подготовки абитуриентов. Руководство Колледжа  и Отделения постоянно уделяет внимание подбору профессорско-преподавательского состава для Отделения. В системе качественной подготовки специалистов особенно важна роль  преподавателя.

Привлечение к преподаванию высококвалифицированных специалистов – основа эффективности  системы управления качеством. Профессорско-преподавательский состав является  носителем знаний и общей культуры. Осуществляется контроль качества проводимых  преподавателями занятий, путем посещения занятий администрацией Отделения. Учебный процесс осуществляют преподаватели кафедры общеобразовательных дисциплин, иностранных языков и преподаватели из ведущих вузов Москвы, которые принимаются на работу на основании договора возмездного оказания услуг.  В Отделении работают доктор педагогических наук, профессор Л.И. Новикова; кандидат филологических наук, доцент Е.Л.Ерохина; кандидат исторических наук, профессор С.А.Засорин;  кандидат исторических наук, лауреат президентской премии в области образования, «Учитель года» Т.А.Мосичева; член-корреспондент Академии военных наук, кандидат исторических наук, доцент А.В. Маклачков и другие. 

Качественный и количественный состав преподавателей показан в Таблице 16.

8.1.9. Учебно-методическое обеспечение деятельности Отделения

Кафедра общеобразовательных дисциплин Академии и Отделение проводят работу по обеспечению дисциплин учебного плана учебно-методическими комплектами, учебными пособиями, программами, практическими контрольными заданиями и методическими рекомендациями для слушателей курсов заочной формы обучения. 

Ежегодно обновляются «Информационные и учебно-методические материалы для абитуриентов юридического колледжа».

Совместно с кафедрой общеобразовательных дисциплин за отчетный период выпущены следующие пособия и учебно-методические материалы:

–    учебное пособие для абитуриентов колледжа по обществознанию.

–    рабочая тетрадь по русскому языку;

–  учебное пособие для абитуриентов колледжа по английскому языку (автор И.А.Клепальченко);

–  учебное пособие для абитуриентов колледжа по русскому языку (автор З.С.Зюкина);

–   учебно-методические задания для слушателей заочных подготовительных курсов по обществознанию (автор С.А Засорин.),  по английскому языку (автор И.А.Клепальченко), по русскому языку (автор А.Р.Ощепков), по истории России (автор С.С. Згоржельская)

В 2007-2008 учебном году запланирован выпуск рабочей тетради по русскому языку (авторы-составители Л.И. Новикова, Н.Ю. Кузнецова), учебного пособия по истории России (автор А.В. Маклачков), тестов по истории России (автор М.И. Ивашко), учебного пособия по обществознанию (2-е издание; авторы В.И. Анишина, С.А. Засорин и др.).

Информация об Отделении размещена на сайте www.lawcollege.ru. На сайте можно найти периодически обновляемую информацию о программах обучения, сроках набора групп, расписания занятий, новости Отделения. 
8.1.10.  Оценка работы и предложения по совершенствованию деятельности  Отделения

1.Отделение профориентации и подготовки к поступлению в колледж имеет необходимое организационно-правовое и учебно-методическое обеспечение для организации процесса обучения. 

2.Структура  Отделения и система управления им соответствуют требованиям Федерального закона Российской Федерации «Об образовании», Типового положения об образовательном учреждении среднего профессионального образования РФ и Устава Академии.

3.Учебный процесс осуществляется в соответствии с учебными планами, разработанными согласно Государственному образовательному стандарту среднего общего образования.

4.Организация учебного процесса в достаточной мере способствует успешной реализации образовательной программы подготовки абитуриентов.   Отделение проводит систематическую работу по совершенствованию учебных программ дисциплин, направленную на согласование их с требованиями ГОС и учебными планами.

5.Имеющееся учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса в количественном и качественном отношении в достаточной мере обеспечивает реализацию ГОС по общеобразовательным предметам. Проводится регулярная работа по подготовке и выпуску учебной литературы для слушателей отделения.

6.С учетом демографической ситуации необходимо разрабатывать новые формы и методы профориентационной работы.

7.В условиях современного информационного общества необходимо применять информационно-коммуникационные технологии при обучении слушателей Отделения, при проведении мониторинга качества знаний и для профориентационного тестирования.

8.2. Отделение профориентации и подготовки к поступлению на юридический факультет

В целях профориентации и формирования качественного контингента студентов, приказом ректора Академии №182-1 от 18.08.2006 г. в структуру Академии было включено Отделение профориентации и подготовки к поступлению на юридический факультет (далее -Отделение). До 01.09.2006 г. обучение проходило в Центре довузовской подготовки.

Основные направления деятельности Отделения:

- организация и обеспечение учебного процесса по подготовке к поступлению на юридический факультет; 

- организация профориентационной работы среди абитуриентов и рекламной деятельности по привлечению слушателей для обучения в Отделении.

Программа подготовки к поступлению в Академию осуществляется согласно:

· Лицензии Министерства образования РФ от 16.06.2003 г. серия 

А № 000950 (Приложение № 1).

· Свидетельству о государственной аккредитации Министерства образования РФ от 01.08.2003 г. № 1052.

· Уставу Академии.

· Положению об Отделении от 01.09.2007г. 

· Правилам приема и обучения в Отделении от 01.09.2006г.

· Должностным инструкциям.

· Приказам и распоряжениям ректора Академии.

С целью привлечения наибольшего количества абитуриентов для поступления на юридический факультет Академии проводится следующая профориентационная работа:

· публикация информационных материалов в местных и региональных печатных изданиях;

· подготовка информационных блоков для опубликования на сайте Академии и контроль за постоянным обновлением информации;

· участие в выставках «Образование и карьера»;

· участие в Днях открытых дверей;

· сотрудничество с общеобразовательными школами.

Набор слушателей осуществляется по следующим формам и срокам обучения, которые ежегодно утверждаются приказом ректора Академии:

очно-заочная форма:

двухгодичные курсы - первый год обучения с 01 октября по 30 мая;

                                     - второй год обучения с 01 сентября по 30 июня;

одногодичные курсы - 10 месяцев с 01 сентября по 30 июня;

                                     - 9 месяцев с 01 октября по 30 июня;

                                     - 8 месяцев с 01 ноября по 30 июня;

                                     - 5 месяцев с 01 февраля по 30 июня;

                                     - 3 месяца с 01 апреля по 30 июня;

                                     - 2 недели с 01 июля по 14 июля;

                                     - письменное тестирование в июле;

заочная форма:

- одногодичные курсы с 01 ноября по 01 мая;

- двухгодичные курсы с 01 ноября по 01 мая.

Слушателями Отделения могут быть:

· учащиеся десятых и одиннадцатых классов средних общеобразовательных школ;

· лица, получившие аттестат о среднем (полном) общем образовании установленного образца; 

· учащиеся выпускных курсов средних профессиональных учебных заведений не юридического профиля; 

· лица, окончившие начальное или среднее профессиональное учебное заведение не юридического профиля.

Перечень изучаемых дисциплин соответствует перечню вступительных испытаний Академии. Количество изучаемых дисциплин выбирается по желанию слушателей.

Занятия для слушателей проводятся в группах. Систематический контроль за качеством знаний и усвоением учебного материала осуществляется путем проведения контрольных срезов, проверочных работ, тематического тестирования, семинарских занятий, устных опросов, выполнения домашних заданий согласно учебному плану и тематическому планированию преподавателей.

Организация воспитательной работы со слушателями и взаимосвязь с родителями учащихся позволяет на должном уровне контролировать дисциплину, посещаемость и успеваемость слушателей, тем самым повышать качество знаний. Также ведется работа по взаимному сотрудничеству между слушателями курсов и слушателями, ставшими студентами Академии. Первокурсники приглашаются на встречу со слушателями для беседы по имеющимся у абитуриентов вопросам, что позволяет повышать сознательность слушателей и ответственное отношение к учебному процессу.

По окончании обучения учебными программами предусмотрено выполнение итогового тестирования. Итоговое тестирование проходит в форме и по правилам вступительных испытаний. Успешно прошедшим итоговое тестирование выдается сертификат.

Полученные в текущем году сертификаты слушатели имеют право предоставить в приемную комиссию Академии. При поступлении на юридический факультет сертификаты учитываются в соответствии с правилами приема в Академию.

После завершения срока обучения издается приказ ректора Академии об отчислении слушателей. Динамика приема слушателей с 2003 г. по 2007 г. приведена в Таблице 17.
По сравнению с показателями прошлых лет в 2006/2007 учебном году наблюдается увеличение количества слушателей. Для иногородних абитуриентов на базе 9 классов в 2006г. организована и открыта двухгодичная заочная форма обучения.

К преподаванию на Отделении привлекаются штатные преподаватели и преподаватели, приглашенные из других вузов и из средних общеобразовательных учреждений г. Москвы. Осуществляется контроль качества проводимых занятий. Проводится анкетирование учащихся «Преподаватель глазами слушателей». При планировании работы Отделения по составу ППС на следующий учебный год учитываются выводы и рекомендации посещений занятий, а также результаты анкетирования слушателей. Качественный и количественный состав преподавателей показан в Таблице 18.

Учебный процесс в Отделении ведется по утвержденному ректором Академии учебному плану. Учебный план соответствует программным требованиям Министерства образования и науки РФ и разработанной в Академии программе вступительных испытаний на юридический факультет. Недельная нагрузка слушателей не превышает 12 учебных часов в неделю. Слушатели самостоятельно выбирают количество предметов. Для слушателей, срок обучения которых два года, максимальная нагрузка составляет 8 учебных часов в неделю. По всем дисциплинам учебного плана имеются рабочие программы. 

Совместно с кафедрой философии и социально-экономических дисциплин, кафедрой теории права, государства и судебной власти, кафедрой общеобразовательных дисциплин была проведена работа по формированию учебно-методического комплекса:

· разработаны учебно-методические пособия по русскому языку, истории России, обществознанию для слушателей заочной формы обучения;

· разработаны тематические тесты для промежуточного среза знаний слушателей по истории России, обществознанию.

В 2006 г. организовано обеспечение учебно-методической литературой слушателей очно-заочной формы обучения. Составлен план издания учебно-методической литературы на 2007/2008 учебный год.

Организационно-правовое обеспечение деятельности Отделения осуществляется в соответствии с номенклатурой дел, разработанной в Академии и Методическими указаниями по применению примерной номенклатуры дел высшего учебного заведения.

Вывод:

1. Содержание рабочих программ, реализуемых в учебном процессе отделения профориентации и подготовки к поступлению на юридический факультет, соответствует Государственному образовательному стандарту среднего образования, а также содержанию вступительных испытаний при поступлении на юридический факультет. 

2. Подобраны квалифицированные педагогические кадры. Для повышения уровня профессионально-педагогической компетентности сотрудников ведется работа через различные формы управления образовательным процессом.

3. Условия, определяющие качество подготовки слушателей в Академии (научно-педагогические кадры, учебно-методическое обеспечение, организация учебной и воспитательной работы), соответствуют лицензионным требованиям и позволяют на достаточно высоком уровне осуществлять подготовку.

В целях дальнейшего развития и совершенствования учебной, методической деятельности Отделения следует:


- продолжать совершенствовать формы и методы образовательного процесса, вести контроль за качеством знаний; 


- для повышения качества контингента слушателей ввести собеседование при поступлении на подготовительные курсы;


- в связи с внедрением ЕГЭ организовать работу по переподготовке ППС и корректировке УМК.

8.3. Отделение профориентации и подготовки к поступлению на юридический факультет на базе СПО

В октябре 2006 г. создано Отделение по довузовской подготовке для поступающих на факультет  на базе СПО. 

Основные направления деятельности отделения по довузовской подготовке:

- организация довузовской работы для обеспечения набора наиболее подготовленных абитуриентов к поступлению на Факультет; 

- организация рекламной деятельности по привлечению абитуриентов для поступления в Академию. 

Задачи отделения по довузовской подготовке:

-  установление взаимодействия с администрацией средних профессиональных образовательных учреждений юридического профиля для ориентации их выпускников к поступлению в Академию.  
· взаимодействие с учебными заведениями среднего профессионального образования в целях разработки системы непрерывного образования «колледж-вуз» и привлечения выпускников этих учреждений  для обучения в Академии на факультете.

Для решения поставленных задач Отделение по довузовской подготовке поддерживает контакты с администрациями средних профессиональных учреждений г. Москвы, Московской области и других областей преимущественно европейской части РФ. 

За прошедший период заключены договоры о сотрудничестве с Колледжем по подготовке социальных работников № 16, Московским математическим колледжем, Колледжем информатики и права, Строительным колледжем, Егорьевским авиационным колледжем, Колледжем при международной полицейской ассоциации и др. По этим договорам стороны берут на себя обязательства согласовывать учебные планы и программы. С рядом колледжей субъектов РФ преимущественно европейской части ведется общение посредством электронной почты, почтовой рассылки и др.  

В Отделении по довузовской подготовке ведутся следующие программы подготовки абитуриентов к поступлению на Факультет:

· 8-месячные курсы по дисциплине «Основы государства и права»;

· 4-месячные курсы по дисциплине «Основы государства и права»;

· 3-недельные установочные лекции по дисциплине «Основы государства и права». 

На 8-месячных и 4-месячных курсах дисциплина «Основы государства и права» разбита на 3 тематических блока: государственно-правовой, уголовно-правовой, гражданско-правовой. Занятия по дисциплинам этих блоков проводятся преподавателями соответствующих кафедр. Это дает возможность наиболее качественно подготовить абитуриентов к поступлению на Факультет. 

Учебный процесс в Отделении ведется по утвержденному ректором Академии учебному плану. Учебный план соответствует программным требованиям Министерства образования и науки РФ и разработанной в Академии программы вступительных испытаний на юридический факультет на базе СПО.

Вывод:

Содержание рабочих программ, реализуемых в учебном процессе отделения профориентации и подготовки к поступлению на юридический факультет на  базе СПО, соответствует Государственному образовательному стандарту, а также содержанию вступительных испытаний при поступлении на юридический факультет на  базе СПО.

9. Качество учебно-методического, информационного и библиотечного  обеспечения

Кафедры Академии активно проводят работу по обеспечению дисциплин учебного плана учебно-методическими комплексами: учебными программами, планами семинарских и практических  занятий, контрольными заданиями, методическими рекомендациями, методическими рекомендациями по самостоятельной работе для студентов заочной формы обучения. Все дисциплины учебных планов Академии, реализуемых по программам ВПО и СПО, включая дисциплины специализации (спецкурсы), в настоящее время обеспечены учебно-методическими комплексами и  материалами.  Обновлены и изданы в необходимом количестве методические материалы по написанию контрольных, курсовых и дипломных работ, по прохождению студентами практик, программы государственных экзаменов, утверждены экзаменационные билеты и вопросы к зачетам. Выпущены учебные издания в схемах (Авдокин В.С. «Правоохранительные органы в схемах с комментариями», под ред. И.В. Смольковой «Уголовно-процессуальный кодекс РФ в схемах», Мальков Б.Н. «Философия права (альбом схем)» и т.д.). Постоянно проводится обновление учебно-методических материалов в связи с изменениями в  федеральном законодательстве, а также  с учетом подготовки специалистов для судебной системы, например, подготовлены практикумы по английскому, немецкому, французскому языкам, содержащие документы Международного суда, Международных трибуналов, Европейского суда по правам человека. 

Ректор Академии В.В. Ершов является членом УМО по юридическому образованию, а проректор по учебной и воспитательной работе С.В. Никитин – член комиссии Министерства образования и науки РФ по разработке стандартов.

За период 2003-2007 гг. издано 371 наименование учебно-методической литературы для студентов всех форм обучения по дисциплинам учебного плана Академии, общим объемом 1647,5 п.л., суммарным тиражом 214842 экземпляра.

Вопросы по учебно-методическим комплексам и вопросы  издания УМК неоднократно обсуждались на заседаниях УМС Академии. По многим дисциплинам УМК перерабатывались и переиздавались  в связи с устаревшими программами курса. По ряду дисциплин преподавателями кафедр УМК издаются впервые в связи с появлением в учебном плане новых специализаций: международно-правовой и земельно-имущественной (например, Принципы международного коммерческого оборота, Сравнительное правоведение, Международный гражданский процесс и правовая помощь, Основы финансового менеджмента). 

Для обеспечения учебного процесса в Академии издаются учебные пособия и учебники. За 2003-2007 г. издано 142 наименования учебных пособий и учебников общим объемом 1016,5 п.л., суммарным тиражом 113498 экземпляров. Только за 2007 г., например, было подготовлено и издано несколько десятков учебников и учебных пособий (учебники: Анишина В.И. «Основы судебной власти и правосудия в РФ», Богданова М.В., Ловцов Д.А. «Юридическая статистика», Костенко Н.И. «Прокурорский надзор», Пипко В.Б., Сокерин В.Б. «Введение в специальность», под ред. Н.А. Петухова «Организация деятельности военных судов», Руднев Н.В. «Русский язык и речевой этикет работников судебной системы», Салищева Н.Г., Панкова О.В. «Федеральные органы  исполнительной власти», Сырых  В.М. «Логические основания общей теории права» Ч.3, коллектив авторов «Международно-правовые стандарты в конституционном праве» Ч.2, «Государственность и основы демократии», коллектив авторов «Международно-правовые стандарты в конституционном праве» Ч.3, «Европейские стандарты и национальное законодательство: тенденции развития», коллектив авторов «История и философия науки», Мальков Б.Н. «Философия права» (альбом схем), под редакцией  И.А. Цинделиани «Налоговое право»,  коллектив авторов «Европейская интеграция цивилистического процесса в России» и др.; учебные пособия: Абдуллина Р.Г. «Законотворческий процесс», Антюшин С.С. «Основы философии», Апанасенко Ф.Е. «Судебно-правовая система Великобритании», Глухов А.В., Ершова Е.А  «Трудовое право» (практикум) и др.).
В Академии состоялись издания учебных пособий на CD-дисках и издания с приложениями на CD-дисках: курсы лекций Торгашева Г.А «Основы религиоведения», «Основы философии», курс лекций Малькова Б.Н. «Философия права. Хрестоматия», коллектив авторов «Право и суд в современном мире: проблемы совершенствования судебной реформы». Материалы V, VI ежегодных итоговых научных конференции студентов и аспирантов. С увеличением доли дистанционного обучения в учебном процессе Академии планируется создать электронную библиотеку российского судьи.

За отчетный период присвоены грифы Минобразования РФ: учебному пособию коллектива авторов под общей редакцией Н.А. Петухова «Военное право» по дисциплинам «Уголовное право РФ», «Уголовно-процессуальное право», «Правоохранительные органы» общепрофессионального блока ГОС ВПО по специальности Юриспруденция; учебным пособиям В.И. Анишиной «Запрос суда в Конституционный Суд РФ» и «Судебный запрос в конституционном судопроизводстве» по дисциплине «Конституционное право РФ» общепрофессионального блока  ГОС ВПО по специальности Юриспруденция;   учебнику В.М. Сырых  «Теория государства и права» по дисциплине «Теория государства и права» цикла общепрофессиональных дисциплин ГОС ВПО по специальности Юриспруденция; учебному пособию Л.А. Стешенко, Т.М. Шамба, И.П. Слободянюк «История государства и права России. Академический курс» по дисциплине «История отечественного государства и права» цикла общепрофессиональных дисциплин ГОС ВПО по специальности Юриспруденция; учебному пособию С.С. Антюшиной и Н.В. Михалкина «Логика: Учебное пособие для студентов юридического колледжа». Присвоены грифы Учебно-методического объединения по юридическому образованию высших учебных заведений РФ: учебно-методическому комплексу А.В. Бриллиантова и Н.Р. Косевича «Уголовно-правовая защита семьи и несовершеннолетних» по дисциплине «Уголовное право РФ» цикла общепрофессиональных дисциплин ГОС ВПО по специальности Юриспруденция; учебному пособию М.Н. Прудникова «История государства, права и судопроизводства зарубежных стран» общепрофессионального блока ГОС ВПО по специальности Юриспруденция.

Подготовлены кафедрами и используются в учебном процессе комплексы наглядного сопровождения лекций с применением ТСО типа «Лектор 2000», «Полилюкс», «Ecovision 360» и т.д.

Одним из условий качественной подготовки специалистов является повышение уровня информатизации и компьютеризации. Отдел информационных технологий (ОИТ) Российской академии правосудия осуществляет компьютерное обеспечение деятельности структурных подразделений Академии.
В Академии внедрены элементы автоматизированной системы по следующим направлениям:

	Направление деятельности
	Наименование программных средств
	Количество автоматизированных рабочих мест

	Бухгалтерский учет
	1С, Парус, Скиф
	16

	Библиотечное обслуживание
	Электронный каталог
	5

	Кадровый учет
	1С: Кадры
	5

	Учет контингента студентов
	АСУ «Спрут»
	4

	Печать приложений к диплому и академических справок
	Кибердиплом
	8

	Печать на бланках свидетельств о прохождении повышения квалификации
	Решение на основе слияния документов Microsoft Office
	2


С 2004 г. в Академии действует система электронного документооборота на базе Microsoft Exchange Server, объединяющая, по состоянию на 2007 год, более 300 автоматизированных рабочих мест. Данная система позволяет осуществлять обмен документами между структурными подразделениями Академии, постановку задач исполнителям и контроль исполнения, ведение календаря с автоматическим оповещением, согласование расписаний совещаний и др. 

Количество подключенных к сети Интернет компьютеров возросло с 13 на 2002 г. до 361 на 2007 г. При этом подключение осуществляется по оптоволоконному каналу со скоростью 10 Мбит/сек (технические возможности канала позволяют на порядок повысить скорость подключения для видеоконференций и других целей при увеличении финансовых вложений).

Информация об Академии размещается на сайте www.raj.ru и портале юридического колледжа www.lawcollege.ru. 

В 2007 г. проведена разработка и опытная эксплуатация системы дистанционного обучения «Фемида» на базе Microsoft SharePoint Portal, позволяющей создать единую электронную библиотеку и медиатеку учебных и методических материалов для Академии и филиалов, проводить дистанционное тестирование, а также организовывать самостоятельную работу студентов всех форм обучения.

В настоящий момент в  Академии созданы три вычислительных сети – общая сеть (309 рабочих мест, 1 Internet – сервер, 7 серверов приложений), сеть финансово-административных структурных подразделений (44 рабочих места, 6 серверов приложений), сеть дистанционного обучения (1 рабочее место, 2 сервера приложений). В 2007 году завершена работа по прокладке компьютерных сетей на всех этажах здания Академии.

Обучающимся  и работникам Академии доступны справочные правовые системы Гарант, КонсультантПлюс и Кодекс.

  
Действуют 5 компьютерных классов на 94 рабочих места, из них 4 компьютерных класса общего назначения (14, 16, 21 и 27 мест) и 1 компьютерный класс кафедры иностранных языков (16 мест), оснащенные программными средствами для управления учебным процессом в классе, в т.ч. разработкой и проведением компьютерных  тестов.

Весь компьютерный парк Академии состоит из 361 IВМ РС-совместимого компьютера с процессором  Pentium–III и выше, из них с двухъядерными процессорами или двумя и более процессорами с тактовой частотой более 1 ГГц - 42; из них приобретено за последний год – 52; все компьютеры пригодны для тестирования студентов как в режиме on-line, так и в off – line.

Общее количество единиц вычислительной техники (компьютеров), используемых в Академии, возросло со 151 в 2003 г. до 361 в 2007 г. (включая 94 компьютера, используемых в учебном процессе). 
За период с 2003 г. в Российской академии правосудия проделана огромная работа по расширению применения информационных технологий, как в учебном процессе, так и в управлении структурными подразделениями (работа проводилась отделом компьютерных технологий, а с начала 2007 г. двумя вновь образованными отделами – отделом информационных технологий и отделом специализированных компьютерных систем).


В ходе самообследования установлено, что существующее общее состояние информатизации Российской академии правосудия отвечает современным требованиям, постоянно расширяется и совершенствуется. 

Учебный процесс Академии полностью обеспечен компьютерной техникой. Целиком оснащены компьютерами и офисной техникой кафедры и научные отделы Академии. 

Внедрение и использование в Академии современных технических средств обучения, вычислительной техники, прикладного программного обеспечения, других средств информационных технологий соответствует требованиям ГОС ВПО и играет важную роль в повышении эффективности и развитии методического обеспечения учебного процесса.

Вместе с тем, необходимо совершенствовать деятельность отдела информационных технологий по направлению внедрения системы дистанционного обучения, в т.ч. в филиалах, повышению надежности и производительности компьютерной сети, а также внедрению комплексных средств автоматизации управления учебным процессом.

Основные источники информационного обеспечения учебного процесса сосредоточены в библиотеке Академии. Формирование библиотеки Российской академии правосудия началось в августе 2000 г. Основу фонда библиотеки составила  литература, приобретенная за счет собственных средств Академии, выпущенная издательским центром  Академии, а также переданная в дар Академии Верховным Судом  РФ. 

Библиотека  Академии:

 - организует систему библиографических каталогов и картотек на традиционных носителях с целью многоаспектного библиографического раскрытия фондов;

- предоставляет полную информацию о составе фонда;

- ведет  алфавитный, систематический каталоги, тематические картотеки  журнальных и газетных статей, картотеку законодательных актов;

- комплектует учебные фонды, оказывает методическую помощь  в работе библиотек филиалов.

В настоящее время фонд библиотеки составляет 224041 экземпляров, в том числе учебной литературы 116483 экземпляра. Число ежегодных посещений  выросло в 3,9 раза:     в 2003 г – 13920, в 2007 г. -  55480.

Источниками комплектования фонда являются: 

· коллектор научных библиотек; 

· книготорговые и издающие организации; 

· обменные фонды библиотек. 

Комплектование библиотеки осуществляется издательствами «Юрист», «Юрайт», «Гардарика», «Бек», «Норма», «Инфра-М» и др. 
Источником  финансирования комплектования библиотеки являются бюджетные и внебюджетные средства Российской академии правосудия. Всего за 5 лет израсходовано   11.117.219 руб. на новые поступления, что способствует активному формированию фонда и быстрому реагированию на запросы обучающихся (студентов, аспирантов, слушателей ФПК) и преподавателей. Формирование фонда ведется в соответствии с государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования,  учебными планами Академии и образовательными программами. Библиотека приобретает учебные, справочные, научные, периодические издания, самостоятельно - в соответствии с ежегодными тематическими планами и Положением о порядке формирования фонда библиотеки РАП.  

Учебная литература приобретается с учетом постоянно возрастающего количества студентов и аспирантов, поступающих в Академию. 

Литература по дисциплинам учебного плана, имеющая гриф УМО или Министерства образования РФ, составляет 66,9% от общего количества учебной литературы.


Значительный объем фонда библиотеки составляет учебно-методическая литература по дисциплинам учебного плана Российской академии правосудия. Учебные программы и учебно-методические комплексы  практически по всем дисциплинам учебного плана обновлены в связи с изменениями в законодательстве и в соответствии со спецификой Академии (подготовка специалистов для судебной системы, а также  повышение квалификации и переподготовка судей и работников аппарата общих и арбитражных судов). 

Обслуживание читателей осуществляется через абонемент и читальные залы.

Книговыдача в 2007 г. составила 220.000 экземпляров в год, по отношению к 2003 г. она увеличилась в 1,96 раза (2003 г. –  112.000 экз.) 

Читателями библиотеки являются студенты различных форм обучения, слушатели факультетов повышения квалификации, научные работники и преподаватели, а также аспиранты и соискатели.

Сотрудники библиотеки оказывают индивидуальную помощь в подборе книг. Кроме того, активно формируется справочно-библиотечный аппарат, в частности, алфавитный каталог и систематическая картотека, разрабатывается рубрикатор для систематизации книг юридического профиля, а также регулярно ведется аналитическая роспись журналов и тематических сборников, что обеспечивает оперативность и доступность пользования книгами и иной литературой для читателей библиотеки. С целью многоаспектного библиографического раскрытия фондов библиотеки ведется система библиографических каталогов и картотек на традиционных носителях. Продолжается работа над созданием электронного каталога, что, несомненно, способствует  увеличению числа постоянных читателей библиотеки, удобству работы и поиска необходимой литературы в  книжном фонде библиотеки.

Общая площадь библиотеки составляет 510,3 кв. м, включая читальные залы, книгохранилище, служебное помещение.

Библиотека располагает двумя читальными залами на 150 посадочных мест.

Для самостоятельной работы читателей библиотеки организован открытый доступ к подсобному фонду читального зала, который составляют:

- контрольные экземпляры учебников, учебных пособий, монографий; 

- фонд периодики (периодические издания, приобретенные по подписке и  принятые в дар);

- авторефераты диссертаций, диссертации;  

- фонд справочной и энциклопедической  литературы.

Читальный зал оснащен  компьютерной техникой.

Библиографический отдел библиотеки  оснащен 2 компьютерами, 1 копировальным аппаратом (ксерокс). Началось формирование мультимедийной  библиотеки. В перспективе планируется оборудование мультимедийной библиотеки современными средствами. Основные показатели работы библиотеки отражены в Таблицах 19 – 23. 

Данные, приведенные в таблицах, свидетельствуют о количественном и качественном росте фонда библиотеки, увеличении числа журналов профессионального профиля, о значительном внимании, уделяемом наличию и уровню учебной и научной литературы.

По мере роста числа студентов, аспирантов, профессорско-преподавательского состава планируется увеличение площадей книгохранилища и читальных залов.

В соответствии с Уставом Академии и на основе лицензии на издательскую деятельность (ЛР серия ИД № 01041 от 23.02.2000 г.) редакционно-издательскую деятельность Академии осуществляет Информационно-издательский центр (ИИЦ). 

Основной задачей центра является организация и осуществление редакционно-издательской деятельности Академии, издание учебной, учебно-методической литературы, отвечающей требованиям ГОС, а также выпуск научной, справочной и других видов литературы в интересах обеспечения учебного процесса и научно-исследовательских работ.

С целью эффективной организации редакционно-издательской деятельности Академии, а также для наиболее полного обеспечения учебного процесса и научных исследований необходимыми изданиями, в 2002 г. был создан Редакционный совет Академии, осуществляющий  свою деятельность в соответствии  с законодательством, Уставом Академии и Положением о Редакционном совете РАП. Состав Редсовета сформирован из числа ведущих ученых  и специалистов по профилирующим направлениям деятельности  Академии и наиболее квалифицированных преподавателей под руководством председателя- ректора Академии. На пленарных заседаниях Совета решаются вопросы тематических годовых планов изданий,  подготавливаются заключения о целесообразности издания рукописей, представленных в ИИЦ, рекомендуются рукописи для получения ведомственных грифов, грифов УМО, внутривузовских грифов на основе предложений, вносимых кафедрами и научными отделами.

Издательская деятельность Академии имеет поступательный характер, в общем информационном массиве преобладают учебные издания, что объяснимо с точки зрения формирования библиотечного фонда. Учебные издания представлены учебными пособиями, курсами лекций, учебниками. Достаточно высокий процент научных изданий предопределен особенностями структуры Академии – наличием научных отделов. В Академии сформировался особый вид изданий, связанных с профессиональными потребностями слушателей (судьи, работники аппарата суда, кандидаты в судьи), а также требованиями непрерывного образования – научно-практическое пособие с элементами монографии, учебника, комментария. Увеличение объемов учебных изданий связано с обязательным включением в текст судебной практики и мнения специалистов, элементов аппарата книги, повышающих ее информативность (приложения, глоссарий, библиографические списки).

За период с 2003 по 2007 гг.  Академией выпущено в свет:

общее число изданий  – 431шт.,

общим объемом – 2717,5 п.л.,

общим тиражом – 285292 экз.

Объем изданий монографий, учебников, учебных пособий в Академии и динамика издательской деятельности отражены в Таблицах 24-26.

Выводы:

1. Имеющееся учебно-методическое, информационное и библиотечное обеспечение учебного процесса в количественном и качественном отношении соответствует ГОС СПО и ВПО по аттестуемым специальностям, а также в достаточной мере обеспечивает проведение научных исследований.

2. Обеспеченность основной учебно-методической литературой и учебно-методическими комплексами  по циклам дисциплин соответствует требованиям ГОС ВПО и СПО.

10. Качество научно-исследовательской и научно-методической деятельности

Научно-исследовательская работа Академии организуется и проводится в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании»,  Федеральным законом «О высшем и послевузовском образовании», нормативными документами Министерства образования и науки Российской Федерации, регламентирующими научную деятельность вузов, а также на основании Устава Академии, основных научных направлений, утверждаемых Ученым советом положений о научных отделах, положений о кафедрах, положения о студенческом научном обществе, утвержденного годового плана НИР и других локальных нормативных правовых актов Академии. 

Координацию научных исследований в Академии осуществляют:

· Ученый совет, возглавляемый ректором, доктором юридических наук, профессором В.В. Ершовым;

· проректор по научной работе – кандидат юридических наук, доцент Н.А. Тузов;

· заместитель проректора по научной работе – кандидат юридических наук, доцент кафедры С.Г. Колбая;

· руководители научных отделов и кафедр Академии;

· Совет студенческого научного общества.

Являясь специализированным учебным заведением, осуществляющим подготовку и переподготовку специалистов для судебной системы, Академия проводит научные исследования в первую очередь в сфере организации и осуществления правосудия.

Научно-исследовательская работа за отчетный период осуществлялась по следующим основным научным направлениям, утвержденным Ученым Советом Академии на период 2003 – 2007 гг.:

1. Проблемы теории  и практики организации и функционирования судебной власти.

2.  Теоретические и практические проблемы правотворчества и судебного правоприменения.

3.  Взаимодействие и взаимный контроль органов государственной власти. 

В рамках основных научных направлений профессорско-преподавательским составом кафедр и работниками научных отделов велась научно-исследовательская работа по  следующим темам:

1. Теоретические и практические проблемы судоустройства, судопроизводства и судебного правоприменения. 

2. Проблемы совершенствования отраслевого законодательства (конституционного, гражданского, уголовного, административного, финансового, земельного, процессуального и других).

3. Теоретические и практические проблемы международного права.

4. Проблемы правопонимания. 

5. Теоретические и практические проблемы судебного контроля.

Научно-исследовательская работа в Академии осуществляется 7 научными отделами и лабораторией интеллектуальной собственности: отделом гражданского, арбитражного и административного процесса; отделом гражданского права; отделом конституционного права; отделом сравнительного правоведения; отделом теории и истории права, государства и судебной власти; отделом уголовного права; отделом уголовного процесса (находится в стадии становления). 

В научно-исследовательской работе  Академии принимает активное участие профессорско-преподавательский состав кафедр: административного права; военного права; гражданского, арбитражного и административного процессуального права; гражданского права; европейского гуманитарного права; земельного и экологического права; иностранных языков; истории права и государства; конституционного права; международного права; общеобразовательных дисциплин; организации судебной и правоохранительной деятельности; правовой информатики, информационного права и математики; теории права, государства и судебной власти; трудового права; уголовного права; уголовно-процессуального права; философии и социально-экономических дисциплин; финансового права, экономики. 

В целях повышения качества образования, удовлетворения профессиональных потребностей обучающихся и подготовки научно-педагогических кадров к научно-исследовательской деятельности привлекаются аспиранты, соискатели и студенты Академии, которые выступают с докладами на научно-практических семинарах,  заседаниях научных кружков, участвуют в конференциях, конкурсах научных студенческих работ.

Научно-исследовательская работа Академии планируется на текущий календарный год, утверждается Ученым советом и является составной частью годового плана работы Академии. План формируется на основании планов научно-исследовательской работы  кафедр и научных отделов и включает все виды научной деятельности: заключения на законопроекты, работу по подготовке к изданию монографий, учебников, учебных пособий, научных статей, участие в научно-практических семинарах и пр. По итогам ежегодно предоставляются отчеты о выполнении плана научно-исследовательской работы.

Работа в рамках основных научных направлений Академии велась в следующих формах: подготовка проектов постановлений Пленумов Верховного Суда РФ и Высшего Арбитражного Суда РФ, подготовка заключений на законопроекты, издание монографий, учебников, учебных пособий, сборников научных трудов, научных статей, отзывов на авторефераты диссертаций и т.д.; экспертная работа (участие в экспертных советах (комитетах, комиссиях); договорная научно-исследовательская деятельность;  организация и участие в научных и научно-практических конференциях, семинарах, «круглых столах» и т.д.; подготовка научно-педагогических кадров (работа с аспирантами и соискателями, работа диссертационных советов); руководство научно-исследовательской работой студентов; международная научная деятельность.

За отчетный период научными сотрудниками отделов и преподавателями кафедр Академии успешно выполнен значительный объем актуальной научно-исследовательской работы. 

Одно из основных научных направлений деятельности Академии - участие в Федеральной целевой программе развития судебной системы на 2002-2007 гг., в рамках которой Академией была выполнена научно-исследовательская работа «Анализ действующих и завершенных проектов, связанных с развитием и реформой судебной системы в Российской Федерации» (№ ПСР/1.1) 16.01.2006.

Цель работы - обобщение опыта действующих и завершенных проектов, связанных с развитием и реформой судебной системы в Российской Федерации, и подготовка рекомендаций по учету этого опыта при разработке и реализации проекта «Поддержка судебной реформы».

Полученные в рамках НИР материалы и рекомендации направлены на то, чтобы при разработке проекта «Поддержка судебной реформы» учитывался опыт реализации предшествующих и продолжающихся аналогичных проектов, а также обеспечивалось его взаимодействие с осуществляемыми в настоящее время проектами, направленными на поддержку судебной системы в Российской Федерации и в отдельных регионах. При этом при получении результатов исследования основное внимание уделено: 

- вопросам поддержки институционального развития судебной системы, направленного на повышение открытости, доступности и эффективности судебной системы; 

- вопросам развития информатизации судов общей юрисдикции и арбитражных судов;

- повышению открытости судебной системы и эффективности судебных процессов;

- вопросам переподготовки кадров в судебной системе (включая судей, кандидатов на звание судей, работников аппаратов судов, других сотрудников судебной системы);

- получению и обобщению оценок, исходящих от судов общей юрисдикции и арбитражных судов по результативности проектов, связанных с развитием и реформой судебной системы в Российской Федерации. 


Работа велась по следующим темам: «Толкование Особенной части УК РФ в постановлениях Пленума Верховного Суда РФ»,  «Разработка судебного классификатора по гражданским делам» (1-я редакция), «Анализ организации и характера деятельности органов судейского сообщества зарубежных стран», «Разработка концептуальных и методологических основ создания Единой системы классификации и кодирования информации в автоматизированном судопроизводстве федеральных судов общей юрисдикции и мировых судей. Формирование Базового электронного словаря унифицированных терминов автоматизированного судопроизводства», «Разработка общесистемного классификатора категорий дел и материалов в гражданском судопроизводстве», «Разработка общесистемного классификатора категорий дел и материалов в уголовном судопроизводстве», «Разработка общесистемного классификатора категорий дел и материалов в административном судопроизводстве», «Разработка модельных судебных постановлений по гражданским делам» (для судей судов общей юрисдикции), «Разработка проекта Федерального закона «О внесении изменений в Уголовный кодекс РФ по официальному толкованию используемых в нем оценочных понятий, не имеющих нормативного определения». Результаты научных исследований по названным выше темам приняты заказчиком - Верховным Судом РФ.

Одной из основных задач разработки Федеральной целевой программы «Развитие судебной системы России на 2007-2011 годы» является повышение качества правосудия, его престижа у населения и обеспечение доступности правосудия гражданам.

В 2007 г. Академия приступила к разработке научных направлений Федеральной целевой программы «Развитие судебной системы на 2007 – 2011 гг.». В соответствии с  Постановлением Президиума Верховного Суда РФ от 04.07.2007 в 2007 г. Академия выполняла НИР по двум темам:

1) "Выработка предложений по изменению порядка приема граждан в судах общей юрисдикции и предварительного рассмотрения их заявлений" (Шифр «Прием»);

2) «Проведение исследований, направленных на оптимизацию подсудности между мировыми судьями и районными судами общей юрисдикции» (Шифр «Подсудность»).


Целью работы по первой теме являлось совершенствование организации судебного управления и правового регулирования отправления правосудия по гражданским, уголовным и административным делам в судах общей юрисдикции путем оптимизации организационной деятельности, касающейся  приема граждан и предварительного рассмотрения их заявлений.

В ходе исследований по НИР «Подсудность» проведен анализ компетенции мировых (местных) судов в англо-саксонской и континентальной правовых системах, а также разработаны:

- концепция изменения законодательства, регламентирующего подсудность по гражданским делам;

- проект Федерального закона «О внесении изменений в Гражданский процессуальный кодекс РФ»; 

- концепция изменения законодательства, регламентирующего подсудность по уголовным делам;

- проект Федерального закона «О внесении изменений в Уголовный процессуальный кодекс РФ»; 

- концепция изменения законодательства, регламентирующего подсудность по административным делам; 

- проект Федерального закона «О внесении изменений в Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях»; 

- концепция изменения законодательства, регламентирующего  подведомственность гражданских дел; 

- проект Федерального закона «О внесении изменений в Федеральный закон «О мировых судьях в Российской Федерации».


Научно-исследовательская работа по названным договорам была выполнена и сдана к установленному сроку (в декабре 2007 г).

Реализуя утвержденные на 2003-2007 гг. основные научные направления, сотрудники Академии участвовали в подготовке:

-     20 проектов Постановлений Пленумов Верховного Суда РФ и Высшего Арбитражного Суда РФ:  Заключение на проект постановления Пленума Верховного Суда РФ «О судебной практике по делам о контрабанде», проект постановления Пленума ВС РФ «О судебном решении», проект постановления Пленума ВС РФ «О применении международных договоров и норм международного права», проект постановления Пленума ВС РФ «О применении норм трудового права», проект постановления Пленума ВС РФ «О практике назначения судами Российской Федерации уголовного наказания», проект постановления Пленума ВС РФ «О применении судами законодательства, регламентирующего пересмотр в порядке надзора судебных решений по уголовным делам», проект постановления Пленума ВС РФ «О рассмотрении дел об оспаривании нормативно-правовых актов и др.;
· составлено 45 заключений на проекты федеральных законов Российской Федерации: подготовлены предложения о внесении изменений в АПК РФ в аспекте пересмотра судебных актов в порядке надзора в случае нарушения последними прав человека, закрепленных в нормах международного права; подготовка проектов нормативных правовых актов в Федеральной службе исполнения наказаний; подготовка проектов Федеральных законов «О внесении изменений в Федеральный закон «О морских портах в Российской Федерации», «О внесении изменений в Федеральный закон «Об автономных учреждениях», «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» и др.); подготовка заключения по проекту Федерального закона «О государственном стратегическом планировании социально-экономического развития Российской Федерации»; подготовка заключения на проекты Федеральных законов «О внесении изменений в ГПК РФ» в связи с оптимизацией правил родовой подсудности и «О внесении изменений и дополнений в ГПК РФ» в связи с необходимостью изменений правил порядка приема граждан и их заявлений в суд общей юрисдикции и т.д.
За отчетный период работниками Академии было подготовлено и издано:

-  104 монографии (из них 49 подготовлены штатными преподавателями), в том числе: А.В. Галахова «Уголовная ответственность за преступления против правосудия»; Л.А. Нудненко «Теоретические основы непосредственной демократии в системе местного самоуправления»; Г.Т. Ермошин «Статус судьи в Российской Федерации»; И.Л. Черкашина «Судебная защита прав членов семьи»; В.В. Лапаева «Российская социология права»; Е.А. Ершова «Теоретические и практические проблемы трудового права»; В.И. Анишина «Конституционные принципы судебной власти РФ: формирование, содержание и перспективы развития»; Н.А. Тузов «Мотивирование и преюдиция судебных актов»; С.В. Запольский «Дискуссионные вопросы теории финансового права»; Н.В. Витрук «Верность Конституции»; В.М. Сырых «Н.В. Крыленко – идеолог советского правосудия», «Современное правопонимание в многотомнике «Логические основания общей теории права» и другие; 

· 41 учебник (из них 27 подготовлены штатными преподавателями), в том числе: «Проблемы теории государства и права» под ред. В.М. Сырых; «Гражданское право». Общая и Особенная части» под общей ред. А.П. Фокова; «Уголовное право. Общая и Особенная части» под общ. ред. М.П. Журавлева и С.И. Никулина; «Организация деятельности судов» под общ. ред. В.М. Лебедева; д.ю.н., профессора Морозовой Л.А. «Теория государства и права»; Красновой И.О. «Экологическое право»; «Налоговое право» отв. ред. Цинделиани И.А. и другие;

· 96 учебных пособий (из них 68 подготовлены штатными преподавателями), в том числе: С.П. Згоржельский «Обществознание»; М.В. Яровая «Римское частное право»; Н.В. Михалкин «Логика и аргументация в судебной практике»; Б.Н. Мальков «Философия права»; А.В. Бриллиантов и Н.Р. Косевич «Квалификация преступлений против правосудия»; Н.А. Власенко «Основы теории юридических документов»; И.А. Цинделиани «Налоговые правонарушения», группа авторов «Практика применения ГПК в Российской Федерации» и другие;

· 81 научно-практическое пособие и комментарии российского законодательства: Комментарий к Гражданскому процессуальному кодексу РФ (постатейный) под ред. Г.А. Жилина;  Комментарий к Арбитражному процессуальному кодексу РФ (постатейный), отв. ред. Г.А. Жилин;   Комментарий  к  Арбитражному процессуальному кодексу РФ, Р.Ф. Каллистратова, Н.И. Клейн, Л.Ф. Лесницкая и другие;

- 884 научных статьи, в частности, д.ю.н. Ершова В.В. «Организация деятельности судов», «Прецеденты толкования Европейского Суда по правам человека», «Теоретические и практические проблемы прямого применения Конституции Российской Федерации»; к.ю.н. Власовой Т.В. «Судебный прецедент как источник права: структура и значение» (кафедра теории права, государства и судебной власти); д.ю.н. Сырых В.М. «О социологическом содержании правоотношений в сфере частного права», «Восславил я свободу и милость к падшим призывал» (отдел теории права, государства и судебной власти); д.ю.н. Нудненко Л.А. «Гарантии правового статуса личности в Российской Федерации», «Принципы правового статуса человека и гражданина», «Проблемы правовой регламентации права на обращение в Российской Федерации», «Проблемы правового регулирования взаимодействия государства и гражданского общества» и другие.

Так как Академия связана с другими вузами и государственными учреждениями совместными исследованиями, преподаватели и научные сотрудники Академии ежегодно участвуют в научных международных, городских, межвузовских научно-практических  конференциях и круглых столах, охватывающих широкий спектр научных проблем. Следует отметить, что за отчетный период сотрудники Академии приняли участие более чем в 100 научно-практических конференциях и семинарах, проводимых в иных учреждениях и организациях как в Российской Федерации, так и за рубежом, в том числе в рамках программы сотрудничества Академии с  Советом Европы, в соответствии с проектом «Российско-американское судейское партнерство», в рамках проекта ТАСИС и др. Так, в  апреле 2003 г.  в Академии прошла Всероссийская научно-практическая конференция по применению норм международного права судами Российской Федерации, в которой приняли участие судья  Европейского суда по правам человека г-н Матти Пеллонпяя, руководитель Департамента публичного права Генерального департамента по юридическим вопросам Совета Европы г-н Алексей Кожемяков,  ведущие специалисты из научных и учебных учреждений, работники судебной системы. 

В соответствии с совместной программой Российской академии правосудия и Генерального департамента по юридическим вопросам Совета Европы 10 - 12 июня 2003 г. в г. Страсбурге состоялся «круглый стол» «Теоретические и практические проблемы правоприменения арбитражного и гражданского процессуального законодательства». В заседании «круглого стола» приняли участие эксперты Совета Европы и ряда европейских стран. 

В рамках совместной программы Совета Европы и Европейской Комиссией по укреплению демократической стабильности на Северном Кавказе (Проект III: «Реформа судебной системы и обучение судей») Департамент по юридическим вопросам Совета Европы с 30 июня по 02 июля 2003 г. на базе Северо-Кавказского филиала провел семинар для судей судов общей юрисдикции на тему «Теоретические и практические вопросы правоприменения гражданского процессуального законодательства». В семинаре приняли участие эксперты Совета Европы, преподаватели и научные работники Академии, а также судьи из Краснодара и  Северо-Кавказского региона. 

06–07 июня 2006 г. в Санкт-Петербурге состоялся первый из ряда запланированных семинаров для судей, организованных Департаментом по юридическим вопросам Совета Европы в сотрудничестве с Российской академией правосудия, «Теоретические и практические проблемы применения жилищного законодательства». От Совета Европы с докладами выступили зарубежные эксперты: г-жа Нула Моул, директор Консультационного центра по правам личности (Великобритания); г-н Луис Фернандес Антело, судья Административного суда Андалусии (Испания); г-н Падраик Кенна, преподаватель юридического факультета Национального университета (Ирландия) и г-н  Сытин А.В., советник программ по правовому сотрудничеству с Российской Федерацией (Совет Европы). 

28 – 29 сентября 2006 г. в г. Иркутске состоялся Международный научно-практический семинар на тему «Правосудие в Российской Федерации: современные проблемы», организованный Советом Европы совместно с Российской академией правосудия. В конференции приняли участие иностранные представители – эксперты Совета Европы по вопросам конституционного и административного права из Испании, Италии, Португалии. Среди них: судья административного суда Барселоны Эмилия Хименес Юсте; профессор Университета Милана Катерина Филлипини; администратор Совета Европы Хорхе Мануэль Вас Монтейро Диас Дуарте. 

Российская академия правосудия совместно с проектом «Российско-американское судейское партнерство» в период с 28 по 30 октября 2003 г. провели семинар «Методика и образовательные технологии в обучении судей». Семинар был организован на базе Восточно-Сибирского филиала Академии (г. Иркутск). В семинаре участвовали американские судьи, преподаватели Национального судейского колледжа (г. Рино, Невада) и Академии, судьи восточно-сибирского региона. 


7 – 9 октября 2003 г. совместно с проектом «Российско-американское судейское партнерство» и Федеральным судейским центром (США) проведен семинар на тему: «Организация дистанционного обучения судей». С американской стороны в семинаре приняли участие специалисты по обучению персонала судов и эксперты в области дистанционного обучения. 

В рамках проекта Российско-американское судейское партнерство 15 – 17 июня    2004 г. в Академии прошел очередной российско-американский семинар по дистанционному обучению судей. В работе семинара приняли участие президент Национального судейского колледжа США В. Дрессел, менеджер по международным программам П. Видал, эксперт по технологиям и менеджер программ дистанционного обучения и подготовки преподавателей Д. Сойер, профессор Университета штата Невада доктор Д. Уоллес.

22 января 2004 г. в Академии состоялось заседание Руководящего Комитета по проекту ТАСИС «Обучение судей и администраторов судов» по итогам проведенных семинаров для судей (УПК, ГПК, обучение преподавателей, административное и трудовое право). 

В рамках проекта с TACИС «Обучение судей и администраторов судов» на базе Ростовского филиала РАП с 22 по 26 марта 2004 г. был проведен семинар «Новый ГПК РФ», с 12 по 16 апреля 2004 г. - семинар «Обучение преподавателей». 

В рамах совместного проекта с ТАСИС «Обучение судей и администраторов судов в Российской Федерации» в Академии 13 – 15 октября 2004 г. состоялся очередной семинар «Организация дистанционного обучения судей». В работе семинара приняли участие европейские эксперты, специалисты по дистанционному обучению: Филипп Урета, Ив Аман, Кристэн Гийард,  Жан-Франсуа Ле Ван, Жак Вотье, Клэр Гарсин; преподаватели РАП, представители филиалов Академии и аспиранты.

В рамках Проекта Европейского Союза «ТАСИС»  с 14 по18 марта 2005 г. в г. Воронеже прошел международный семинар «Судья в гражданском процессе» (этап  «тиражирование»). 

19 –– 21 апреля 2006 г. в рамках проекта Европейского Союза «Содействие системе арбитражных судов Российской Федерации» на базе Восточно-Сибирского филиала проведен международный семинар по программе «TACIS» для помощников судей арбитражных судов Урала, Сибири и Дальнего Востока. 

С 9 по 13 февраля 2005 г. в РАП проходил семинар «Европейский суд по правам человека и Российская Федерация: первые итоги», в котором приняли участие д.ю.н., профессор, судья Европейского Суда по правам человека от Российской Федерации А. Ковлер и профессор права, главный юрисконсульт Европейского Суда  по правам человека М. Де Сальвиа.  Также с докладами по тематике семинара выступили Уполномоченный РФ в Европейском Суде по правам человека П.А. Лаптев. 

Во время пребывания в Российской Федерации 23 – 28 июня 2005 г. делегации Европейского Суда по правам человека во главе с д.ю.н., профессором, судьей Европейского суда по правам человека от Российской Федерации Анатолием Ивановичем  Ковлером при непосредственном участии Российской академии правосудия 27 июня 2005 г. был организован «круглый стол» «Судебная защита прав человека». С российской стороны в заседании приняли участие представители Верховного Суда РФ, Конституционного Суда РФ, Московского городского суда и Российской академии правосудия.

13 и 14 декабря 2005 г. совместно с Департаментом по правам человека Совета Европы был проведен международный семинар  «Новое в практике Европейского Суда по правам человека применительно к уголовному судопроизводству в национальных судах». 

С 1 по 4 февраля 2006 г. в пятый раз проходил российский этап крупнейшего и известнейшего конкурса в мире по международному праву имени Филиппа Джессопа. Тридцать шесть команд представляли все ведущие правовые вузы страны. Несмотря на противостояние таких соперников, как МГУ, МГЮА, РУДН и др. наша команда выиграла все предварительные раунды, стала полуфиналистом, завоевав путевки на международный этап конкурса в г. Вашингтон.

21 февраля 2006 г. Российской академией правосудия совместно с Европейским Судом по правам человека был проведен научно-практический семинар «Практика и процессуальные аспекты рассмотрения жалоб в Европейском Суде по правам человека». В работе семинара приняли участие зарубежные эксперты: Фредерик Сандберг, главный администратор Департамента по исполнению постановлений Европейского Суда по правам человека Секретариата Совета Европы; Микель де Сальвиа, секретарь-канцлер Европейского Суда по правам человека в отставке, ведущий научный сотрудник Института государства и права Российской Академии наук, профессор Католического университета Милана, научный руководитель проекта, Советник Президента Федеральной палаты адвокатов. 

28 – 29 сентября 2006 г. в г. Иркутске состоялся международный научно-практический семинар на тему «Правосудие в Российской Федерации: современные проблемы», организованный Советом Европы совместно с Российской академией правосудия. В конференции приняли участие иностранные представители – эксперты Совета Европы по вопросам конституционного и административного права из Испании, Италии, Португалии. Среди них: судья административного суда Барселоны Эмилия Хименес Юсте; профессор Университета Милана Катерина Филлипини; администратор Совета Европы Хорхе Мануэль Вас Монтейро Диас Дуарте. 

8 и 9 декабря 2005 г. в Академии прошла научно-практическая конференция «Теоретические и практические проблемы административного правосудия», организованная Верховным Судом РФ и Российской академией правосудия. В конференции приняли участие ведущие ученые административисты страны, федеральные судьи. На конференции выступили зарубежные эксперты: Директор департамента публичного права Генерального департамента по юридическим вопросам Совета Европы Джованни Палмиери, Председатель Высшего Административного Суда Финляндии Пека Халберг, Судья Верховного Суда Республики Казахстан Акшай Ештай и эксперт Совета Европы по вопросам административной юстиции Михаэль Греппер. 

С 22 февраля по 02 марта 2007 г. в Российской академии правосудия прошел совместный семинар с Канадским Национальным судейским институтом. В ходе работы семинара были рассмотрены следующие темы: «Судебное разбирательство уголовных дел в условиях состязательности»; «Применение принципов административного судопроизводства»; методика преподавания для судей на основе развития навыков. В ходе визита канадская делегация  встретилась с работниками факультетов повышения квалификации судей Академии, а также посетила Верховный Суд РФ и Подольский районный суд Московской области. 

В целях повышения уровня научно-исследовательской деятельности Академии планируется укрепить сотрудничество с профессорско-преподавательскими коллективами  других вузов, в частности, Московским государственным университетом им М.В. Ломоносова, Московской государственной юридической академией, Уральской государственной юридической академией, Нижегородским юридическим университетом МВД РФ, а также заключить договоры сотрудничества с зарубежными юридическими высшими учебными заведениями Италии, Франции, Германии. 

По результатам своих исследований при содействии Информационно-издательского центра Академии преподаватели и научные сотрудники имеют возможность издавать учебники и учебные пособия, монографии, тезисы докладов; публиковать статьи в журнале Академии «Российское правосудие», в журнале «Российский судья», учредителем которого, наряду с Судебным департаментом при Верховном Суде РФ и Институтом государства и права РАН, является Академия и другие научные издания.

Научно-исследовательская работа осуществляется как за счет собственных средств Академии, средств учредителей, так и на основе договоров и грантов.

В 2003-2007 гг. объем финансирования научной деятельности Академии составил 57148 тысяч руб., в том числе: на фундаментальные исследования 18117,5 тысяч руб., на прикладные исследования 29673,5 тыс. руб., на разработки 9357 тыс. руб.

Важным направлением научно-исследовательской деятельности  Академии является участие преподавателей кафедр в работе над законопроектами в различных комитетах Государственной Думы и Совета Федерации Федерального Собрания  РФ (в частности, отдел гражданского, арбитражного и административного процесса; отдел конституционного права). Так, профессор Сырых В.М. являлся членом экспертно-консультативного совета по проблемам информатизации и систематизации законодательства при Председателе Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, а в настоящее время  является членом экспертно-консультативного Совета при Комитете по правовым и судебным вопросам Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации; профессор Запольский С.В. является сопредседателем Экспертного совета по гражданскому законодательству при председателе Государственной Думы Федерального Собрания РФ, а также членом научно-консультативного совета Высшего арбитражного суда РФ; доцент Фадеев В.Е. – член экспертного совета по налоговому законодательству Комитета Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации. Профессор Т.Н. Нешатаева участвовала в подготовке проекта ФЗ «Об организации правовой помощи в РФ» в составе Межправительственной рабочей группы. 

Некоторые специалисты являются экспертами Совета Федерации Федерального Собрания  РФ на общественных началах. Например, профессор Власенко Н.А. – постоянный  член Научно-экспертного совета при Комитете Совета Федерации по вопросам местного самоуправления. 

В состав научно-консультативного совета при Верховном Суде РФ и Высшем Арбитражном Суде РФ входят профессор Ершов В.В., профессор Радутная Н.В. и профессор Зимненко Б.Л. Профессор Никитин С.В., профессор Архипов И.В. и доцент Цинделиани И.А. являются членами научно-консультативного совета Федерального арбитражного суда Центрального округа. 

Ряд сотрудников Академии являются экспертами научно-консультативных советов при международных и региональных организациях. Так, кандидат юридических наук, доцент Никитин С.В. является членом Координационного Совета по обеспечению законности в экономической деятельности при Полномочном представителе Президента РФ по Центральному федеральному округу; профессор Нешатаева Т.Н. является экспертом Совета Европы по вопросам европейского коммерческого процесса (Страсбург) и членом правительственной комиссии по сотрудничеству с Европейским Союзом до 2010 года; доцент кафедры Богатина Ю.Г. – член экспертной комиссии по разработке соглашения между правительствами государств-членов ЕвраЭс о поощрении и взаимной защите инвестиций.

Научно-исследовательская деятельность предусматривает тесное сотрудничество отделов и кафедр Академии. В частности, кафедра теории права, государства и судебной власти (заведующий – проф. Ершов В.В.) тесно сотрудничает с отделом теории права, государства и судебной власти (руководитель – проф. Сырых В.М.). 

Одним из направлений научной деятельности Академии является подготовка научных и научно-педагогических кадров по программе послевузовского образования. Российская академия правосудия осуществляет образовательную деятельность в сфере послевузовского профессионального образования (аспирантура) по специальностям юридических наук: 12.00.01 - Теория  и история права и государства; история учений о праве и государстве; 12.00.02 -  Конституционное право; муниципальное право; 12.00.03 - Гражданское право; предпринимательское право; семейное право; международное частное право; 12.00.05 - Трудовое право; право социального обеспечения; 12.00.06 -  Природоресурсное право; аграрное право; экологическое право; 12.00.08 -  Уголовное право и криминология; уголовно-исполнительное право; 12.00.09 -  Уголовный процесс, криминалистика и судебная экспертиза; оперативно-розыскная деятельность; 12.00.10 - Международное право, европейское право; 12.00.11 - Судебная власть, прокурорский надзор, организация правоохранительной деятельности, адвокатура; 12.00.14 - Административное право; финансовое право, информационное право; 12.00.15 - Гражданский процесс; арбитражный процесс.

Структура подготовки по программе послевузовского образования по указанным научным специальностям включает в себя как подготовку научно-педагогических и научных кадров в рамках аспирантуры по очной и заочной формам обучения, так и в форме соискательства.

Профессорско-преподавательский состав Академии, осуществляющий научное руководство аспирантами и соискателями, составляют доктора юридических наук, профессора, кандидаты юридических наук,  доценты. 

В настоящее время в аспирантуре Академии обучается 238 аспирантов, из них по очной форме обучения обучается 92 человека, по заочной форме - 146 человек.

Одной из форм подготовки научно-педагогических и научных кадров является прикрепление лиц, работающих над диссертацией, к Академии для сдачи кандидатских экзаменов и (или) подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата юридических наук в форме соискательства. 

В настоящее время число соискателей, прикрепленных к Академии, –  346, в том числе 5 соискателей  прикреплены только для сдачи кандидатских экзаменов без утверждения научного руководителя.    

Эффективность работы аспирантуры определяется, в первую очередь, следующими факторами: - соотношением числа окончивших аспирантуру и числа защитившихся в срок до одного года после завершения обучения (в рамках одного года, по годам и т.д.); -

соотношением числа окончивших аспирантуру и числа поступивших в аспирантуру.   За отчетный период защитились 43 аспиранта и 41 соискатель.  

Следует отметить, что 51 диссертация на соискание ученой степени кандидата наук была защищена в диссертационных советах при Российской академии правосудия.

Качество подготовки научно-педагогических кадров зависит от эффективности работы диссертационных советов. Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки №892-в от 15 июня 2005 г. был утвержден диссертационный совет Д.170.003.01. Приказами Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) № 1634-970 от 20.07.2007 г. и № 1990-1064 от 21.09.2007 г. разрешена деятельность двух диссертационных советов по защите докторских и кандидатских диссертаций при Российской академии правосудия. 

Диссертационному совету Д 170.003.01 при Российской академии правосудия разрешено проводить защиту диссертаций на соискание ученой степени доктора наук и кандидата наук по специальностям 12.00.02 - Конституционное право; муниципальное право; 12.00.08 - Уголовное право и криминология; уголовно-исполнительное право; 12.00.09 –  Уголовный процесс; криминалистика и судебная экспертиза; оперативно-розыскная деятельность.      

Диссертационному совету Д 170.003.02 при Российской академии правосудия разрешено проводить защиту диссертаций на соискание ученой степени доктора наук и кандидата наук по специальностям 12.00.01 - Теория и история права и государства; история учений о праве и государстве; 12.00.03 - Гражданское право; предпринимательское право; семейное право; международное частное право; 12.00.14 - Административное право; финансовое право; информационное право. Всего в названных диссертационных советах Академии за 5 лет осуществлена защита 68 диссертаций по юридическим наукам (9 докторских и 59 кандидатских).

В 2006 г. Академия учредила научно-практический журнал " Российское правосудие", который включен в список изданий, рекомендованных ВАК для публикации научных работ в целях защиты докторских диссертаций. Опыт работы Академии по подготовке кандидатов на должность судей и работников аппаратов судов находит отражение на страницах журнала в публикациях представителей профессорско-преподавательского состава Академии и специалистов научных отделов. Только за 2007 г. были опубликованы 72 статьи преподавателей и сотрудников Академии. В журнале публикуются также статьи известных ученых, членов Совета Федерации и депутатов Государственной Думы, судей судов всех уровней.

В редакционную коллегию журнала входят председатели Верховного Суда Российской Федерации, советник Президента Российской Федерации по правовым вопросам, Уполномоченный по правам человека в Российской Федерации, Председатель Счетной палаты Российской Федерации, Председатель Совета судей Российской Федерации, генеральный директор Судебного департамента при Верховном Суде российской Федерации, руководители ведущих научных и образовательных учреждений правового профиля. 

Тематика журнала охватывает все актуальные направления правотворческой и правоприменительной деятельности. Особое внимание уделяется освещению проблем судебного правоприменения, судоустройства и судопроизводства, анализу судебной практики. Постоянные рубрики журнала посвящены теоретическим и практическим вопросам, относящимся к сфере уголовного, гражданского, административного, трудового и иных отраслей права, а также проблематике взаимосвязи национального и иных отраслей права, правовым позициям и решениям Европейского Суда по правам человека, вопросам теории и истории права и государства и т. д. Постоянное внимание журнал уделяет анализу деятельности, который  осуществляется профильными комитетами Государственной Думы и Совета Федерации, Уполномоченным Российской Федерации при Европейском Суде по правам человека, Общественной палатой Российской Федерации.

Журнал получил высокую оценку со стороны научного и судейского сообщества, подтверждением чего является, в том числе факт подготовки статей для журнала судьями Конституционного Суда РФ, Верховного Суда РФ и возросший тираж (2006 г. – 2 тыс. экз., 2007 г. – 4 тыс. экз.).

Взаимосвязь образования и юридической науки обеспечивается, с одной стороны, активным привлечением к научной работе лиц из числа профессорско-преподавательского состава, студентов, с другой – привлечением научных сотрудников и специалистов различных областей к участию в учебном процессе. Основными направлениями деятельности кафедр и отделов Академии по внедрению результатов научно-исследовательской деятельности в практику в 2003-2007 гг. стали:

· подготовка учебных и методических материалов, необходимых для учебного процесса;

· научное консультирование в области юриспруденции преподавателей, студентов и аспирантов Академии научными сотрудниками;

· участие в создании учебных программ, методических разработок и учебных пособий, подготовленных с учетом последних изменений законодательства, судебной, иной юридической практики. 

 На большинстве кафедр Академии созданы необходимые условия для проведения студентами и аспирантами научно-исследовательской работы.

Научно-исследовательская работа студентов проводится в традиционных формах. Во-первых, написание рефератов, курсовых  и выпускных квалификационных работ. Преподаватели Академии осуществляют руководство выпускными квалификационными работами по своим научным направлениям, консультируют студентов при выполнении курсовых работ по дисциплинам учебного плана Академии. Студенты старших курсов имеют возможность выполнять курсовые или дипломные работы с использованием материалов судебной практики, обобщения судебной практики за определенный период времени и др. 

Во-вторых, научно-исследовательская работа студентов ведется в 11 научных кружках. Успешно работают научные кружки по проблемам  теории права и государства,  теории судебной власти (руководитель – профессор, д.ю.н. Власенко Н.А., преподаватель кафедры Занина М.А.).

На кафедре истории права и государства работают 3 студенческих научных кружка: «Проблемы римского права» (руководитель доцент, к.ю.н. Сафронова С.С.); «История суда» (руководитель доцент кафедры, к.и.н. Згоржельская С.С.); по истории государства и права зарубежных стран, латинского языка (руководитель Маршалок Н.В.), которые объединяют 20 студентов Академии. 

Кафедрой гуманитарных и социально-экономических дисциплин организованы 2 научных студенческих кружка по экономике, а также по русскому языку и культуре речи (руководитель доцент, к.э.н. Щеглов А.Ф.).

На кафедре правовой информатики, информационного права и математики студенты работают по направлению «Формирование организационно-правовых условий создания ГАС «Правосудие» и обеспечение информационной безопасности в судебной системе РФ».

Студентами, специализирующимися на кафедре гражданского права, был создан научный кружок «Агенда», в котором принимают участие 20 студентов. На заседаниях кружка обсуждаются проблемы гражданского права с привлечением специалистов-практиков. Под руководством преподавателей кафедры студенты активно участвуют в конференциях, организуемых Академией, а также в межвузовских научных студенческих конференциях. В частности, в 2005 г. заседания научного кружка были посвящены «Правовому регулированию имущественных отношений гражданским правом». В 2007 г. заседания научного кружка были посвящены «Ответственности за нарушение обязательств».

Работа студенческого научного кружка кафедры уголовного права (руководитель – Караханов А.Н.) направлена на подготовку к поступлению в аспирантуру. Такая форма позволяет углубленно изучить наиболее важные научные и практические аспекты проблем уголовного права. 

Кружок по проблемам конституционного и муниципального права, организованный кафедрой конституционного права (руководитель  ст. преподаватель кафедры, к.ю.н. Кряжкова О.Н.), работает успешно и эффективно. С 2004  по 2007 г. были проведены заседания на следующие темы: свобода массовой информации и выборы в России; свободный доступ к правосудию; смертная казнь; подходы к принципу разделения властей; понятие автономного округа; народный суверенитет; разграничение предметов ведения между органами государственной власти Российской Федерации и органами государственной власти субъектов Российской Федерации; Конституция Российской Федерации – основной источник права; конституционный строй (понятие, институты). 

В-третьих, научно-исследовательская деятельность студентов реализуется студенческим научным обществом. В связи с большим интересом студентов к научной работе по инициативе Ректората и студентов в 2002 г. в Академии образовано студенческое научное общество (СНО), которое успешно работает и в настоящее время. Научно-исследовательская работа студентов регламентируется приказом ректора о создании Студенческого научного общества и  Положением о студенческом научном обществе. Первичными (базовыми) формами организации научно-исследовательской работы СНО являются научные кружки, проблемные группы, исследовательские центры, дискуссионные клубы, «модели» отдельных органов государственной власти, работающие по профилям ведущих кафедр Академии: теории права, государства и судебной власти; истории права и государства; конституционного права; гражданского права; правовой информатики и информационного права; гражданского, арбитражного и административного процессуального права; гуманитарных и социально-экономических наук; уголовного права; финансового и налогового права. 

Под руководством ведущих преподавателей кафедр Академии ведется индивидуальная научная работа студентов. В целом научно-исследовательская работа студентов планируется на учебный год Советом студенческого научного общества. Организация научной работы, деятельность студенческого научного общества Академии получают освещение  в издаваемой студентами газете «Фемида».

За отчетный период Студенческое научное общество объединило своей работой более 300 студентов Академии. Приоритетным направлением работы СНО является организация и участие в научных конференциях, семинарах, «круглых столах», студенческих олимпиадах, конкурсах научных работ. СНО подготавливается и ежегодно проводится научная конференция студентов и аспирантов «Право и суд в современном мире», которая проходит в Академии (в марте-апреле каждого года). Согласно программе сотрудничества со Студенческим Советом юридического факультета МГУ им. М.В. Ломоносова подготовлена и проведена межвузовская научная конференция студентов и аспирантов «Реформа законодательства: проблемы и перспективы», посвященная анализу новелл конституционного, административного, финансового, гражданского, гражданско-процессуального, арбитражно-процессуального, уголовно-процессуального законодательства, обсуждению дискуссионных вопросов практики применения новых нормативных актов.

СНО налажены контакты с Научным студенческим обществом Московского государственного института международных отношений,  что дает возможность студентам Академии принимать участие в конференциях по международному праву, организуемых  международно-правовым факультетом МГИМО (1-4 апреля 2007 г. «Модель ООН») и Российским государственным гуманитарным университетом (20-30 ноября 2007 г.). 

Члены СНО Академии тесно сотрудничают с Академией ФСБ (24 апреля 2007 г. «круглый стол» «Место и роль студенческого (курсантского) научного общества в вузовской системе подготовки кадров»; 18 мая 2007 г. научно-практическая конференция «Актуальные проблемы обеспечения безопасности России»); а также Московским университетом МВД России (7 и 23 ноября 2007 г. «круглый стол» «Студенческий взгляд на проблемы уголовно-правовой охраны конституционных прав и свобод человека и гражданина»; 13-14 декабря 2007 г. - «Модель Конституционного Суда РФ»).

Продолжает работу учрежденное под эгидой СНО в сентябре 2002 г. Вузовское отделение Молодежного Союза Юристов РФ, благодаря чему студенты Академии получили возможность работать по проекту «Муниципальная адвокатура», получать оперативную  информацию и принимать участие в проводимых научных конференциях и конкурсах во всех регионах России. Кроме того, члены вузовского отделения имеют приоритетное право на опубликование своих научных изысканий в журналах издательской группы «Юрист». СНО подготавливается программа проведения  совместных заседаний дискуссионных клубов студентов Академии и ведущих юридических ВУЗов г. Москвы.  

Студенты Академии принимают активное участие во всероссийских студенческих юридических олимпиадах. 

Выводы:

1. Интеллектуальный и научный потенциал ППС Академии достаточно высок и эффективен, что позволяет на хорошем профессиональном уровне проводить научно-исследовательскую работу по приоритетным направлениям юридических наук. 

2. Постоянная поддержка и развитие интереса обучающихся к научной работе позволяют повышать качество образования и успешно осуществлять подготовку научных кадров.

3. Научно-исследовательская деятельность Академии имеет специализированную направленность и высокую оценку российской и международной юридической общественности и специалистов.

11. Международная деятельность

Российская академия правосудия активно участвует в международном правовом сотрудничестве. Постоянными зарубежными партнерами Академии являются такие известные и авторитетные организации и учреждения, как Европейская Комиссия, Совет Европы, Посольство Франции в России,  Британский Совет, Российско-американское судейское партнерство, Германский Фонд международного правового сотрудничества, Российско-канадское судейское партнерство.


За период с 2003 по 2007 г. Российская академия правосудия приняла участие в разработке следующих международных проектов:

- проект Европейской Комиссии (Программа ТАСИС «Обучение судей и администраторов судов в Российской Федерации», бенефициар – Российская академия правосудия);

- долгосрочную программу с Советом Европы (Департамент по правам человека и Департамент по юридическим вопросам);

- проект поддержки судебной реформы в Российской Федерации Министерства Международного развития Великобритании;

- проект Российско-американское судейское партнерство;

- проект развития коммерческого права Агентства США по международному развитию (USAID);

- проект Российско-канадское судейское партнерство;

- осуществление мероприятий в рамках сотрудничества с Посольством Франции в России;

- осуществление мероприятий в рамках сотрудничества с Московским представительством Германского фонда международного правового сотрудничества при Федеральном Министерстве юстиции Германии;

- проект Европейского Союза «Содействие системе арбитражных судов Российской Федерации».

За отчетный период Академией заключено 18 договоров о сотрудничестве с международными организациями. Среди них особенно хотелось бы отметить партнерские отношения Академии с учебными заведениями в области обучения студентов: юридическим факультетом Университета Белграда, юридическим факультетом Университета Кёльна, Университетом Париж-Х11, Университетом «Их засаг» Монголии, Институтом ООН по обучению и научным исследованиям, Институтом мирового права Университета ЭМОРИ (США) и юридическим факультетом Университета Сан-Диего (США). Предметом данных договоров  являются стажировки студентов  в учебных заведениях других стран и участие зарубежных профессоров в учебном процессе Академии. В частности, в январе 2005 г. заключен Договор между Посольством Франции в Российской Федерации  и Российской академией правосудия об установлении двустороннего сотрудничества с французскими университетами с целью развития учебных программ и программ обменов, направленных на совершенствование знаний российских и французских студентов. Академия и Институт ООН по обучению и научным исследованиям (ЮНИТАР) заключили договор о сотрудничестве в области реализации проектов, касающихся преподавания экологического права. Стороны будут способствовать обмену студентами и осуществлению стажировок,  стремиться совместно организовывать учебные занятия или семинары с участием преподавателей Академии, осуществлять обмен учебными и методическими материалами, информацией, документацией, публикациями и результатами исследований по экологическому праву. Целью соглашения между Университетом Сан-Диего (Сан-Диего, Калифорния)  и Российской академией правосудия являются: обмен преподавателями и научными работниками; совместная разработка курсов обучения и учебных программ; осуществление совместных научно-исследовательских проектов и другие виды деятельности, представляющие взаимный интерес. В марте 2005 г. был подписан Меморандум о Соглашении между Управлением уполномоченного по федеральным судебным вопросам правительства Канады и Российской академией правосудия об участии в программах сотрудничества с целью содействия российским инициативам в области правовой реформы (проект «Российско-канадское судебное партнерство»). В мае 2006 г. заключен договор о сотрудничестве между Национальным судейским институтом Канады и Академией в области переподготовки и повышения квалификации судей Российской Федерации и Канады.

В соответствии с перспективным планом международной деятельности Российская академия правосудия совместно с зарубежными организациями организовала за отчетный период порядка 80 международных семинаров и конференций по актуальным вопросам правоприменения и методике обучения судей. Преподаватели и научные работники Академии приняли участие в крупных международных форумах, проходивших в России и за рубежом. Например, в 2007 г. были проведены следующие конференции: 
- с 22 февраля по 02 марта 2007 г. в Российской академии правосудия прошел совместный семинар с Канадским Национальным судейским институтом. В ходе работы семинара были рассмотрены следующие темы: «Судебное разбирательство уголовных дел в условиях состязательности»; «Применение принципов административного судопроизводства»; методика преподавания для судей на основе развития навыков. В ходе визита канадская делегация  встретилась с работниками факультетов повышения квалификации судей Академии, а также посетила Верховный Суд РФ и Подольский районный суд Московской области;

- в целях обучения администраторов судов, секретарей, помощников судей, работников отдела делопроизводства судов 27-29 марта 2007 г. в Анапе Российской академией правосудия и проектом Российско-американское судейское партнерство проведено 3-е заседание рабочей группы по разработке учебно-методических материалов для администраторов судов. В состав рабочей группы вошли представители Российско-американского судейского партнерства;

- 13-14 апреля 2007 г. в Академии прошла IV международная научно-практическая конференция «Налоговое право в решениях Конституционного Суда РФ 2006 года», организованная Московским представительством Германского фонда международного правового сотрудничества при Федеральном Министерстве юстиции Германии, Российской академией правосудия, Российской ассоциацией налогового права, Международной ассоциацией финансового права и Институтом права и публичной политики. Всего в конференции приняло участие около 250 человек, в том числе представители судебной системы, государственных высших учебных заведений, налоговых органов, общественных объединений юристов, юридических изданий Российской Федерации, а также представители профессорско-преподавательского состава Российской академии правосудия и аспиранты. По окончании конференции состоялось заседание международного «круглого стола» с участием экспертов из Германии, Великобритании, Голландии, Казахстана  и России;

- в Центральном филиале Российской академии правосудия (г. Воронеж) по учебной программе повышения квалификации администраторов и работников аппаратов судов организованы и проведены занятия на двух потоках: 1) администраторов районных (городских) судов с 25 мая по 8 июня 2007 г. и 2) госслужащих аппаратов судов - секретарей судебных заседаний районных и городских судов с 13 по 26 июня 2007 г. Учебная программа разработана в период с июля 2006 по май 2007 гг. рабочей группой, состоявшей из специалистов Судебного департамента при Верховном Суде РФ, преподавателей РАП и ее региональных филиалов при сотрудничестве Канадско-российского проекта реформ судебной системы и проекта «Росийско-американское судейское партнерство»;
- 7 сентября 2007 г. в рамках проекта «Обучение судей и администраторов судов II» состоялось заседание четвертого «круглого стола» с участием представителей донорских организаций. Мероприятие проводилось в Российской академии правосудия. На нем присутствовали представители наиболее крупных проектов и донорских организаций, занимающихся судебной реформой, а также основные российские партнеры (всего 36 человек, из них 16 зарубежных представителей);

- с 1 по 4 февраля 2006 г. в пятый раз проходил российский этап крупнейшего и известнейшего конкурса в мире по международному праву имени Филиппа Джессопа. Тридцать шесть команд представляли все ведущие правовые ВУЗы страны. Несмотря на противостояние таких соперников как МГУ, МГЮА, РУДН и др. наша команда выиграла все предварительные раунды, стала полуфиналистом, завоевав путевки на международный этап конкурса в г. Вашингтон.

Cтуденты 4 курса дневного отделения Ларкина Мария Александровна и Огнева Ксения Олеговна, а также студентка 3 курса вечернего отделения Иванова Алена Сергеевна, с 3 по 16 октября 2005 г. прошли стажировку в Париже в качестве участников семинара «Судебная система Франции» в рамках соглашения о сотрудничестве, подписанного Российской академией правосудия с Национальной Школой Магистратуры Франции.

В рамках договора о сотрудничестве между Академией и Посольством Франции в России с 1 по 16 октября 2006 г. состоялась поездка во Францию двух студенток 3 и 4 курсов юридического факультета РАП: Деминой Анастасии и Болдаревой Олеси. Они приняли участие в обучающем семинаре «Организация французской судебной системы», организованном Национальной Школой Магистратуры Франции в Париже.

При содействии заместителя начальника ОМПС Куракиной С.Н. была организована поездка во Францию 2 студенток 2 курса юридического факультета с целью обучения французскому языку в школе «Французский язык для иностранцев» в г. Ницца.

В рамках сотрудничества Российской академии правосудия с Посольством Франции студентки 5 курса юридического факультета Вожова Елена и Путушкина Ольга в период с 1 по 14 октября 2007 г. посетили Национальную Школу Магистратуры Франции (Париж) в качестве участников обучающего семинара «Судебная система Франции». Семинар предназначен для судей и работников судебной системы и имеет целью ознакомить представителей разных стран с организацией судебной системы Франции. В ходе семинара были прочитаны лекции, а также организованы встречи с судьями Франции и посещения судебных заведений г. Парижа.

В рамках академического обмена специалистами с Триерским Университетом (Германия) с 15.03.06 по 10.04.06 в Академии прошла стажировку научный сотрудник кафедры профессора Фон Хоффмана (Университет г. Триера) Анна Радюк. Она посетила лекции, семинары, общалась с профессорско-преподавательским составом Академии по интересующей ее тематике.

28.04. – 07.05.2006 г. по приглашению международного отдела Управления по федеральным судебным вопросам правительства Канады состоялась поездка в Канаду главного редактора журнала «Российское правосудие» Архиповой Л.Б. Тема учебной поездки – «Суды и средства  массовой информации в Канаде». Занятия проводились в городах Торонто и Оттава. Программа обучения включала проведение 14 мероприятий учебного  и информационного характера. Во время поездки получена полная и всесторонняя информация по вышеуказанной теме, ряд полученных материалов передан в библиотеку Академии.

12-20 мая 2006 г. состоялась командировка делегации Академии в город Бостон (штат Массачусетс, США). Командировка осуществлялась в соответствии с программой ВЕСА, которую патронирует Бюро по образованию и вопросам культуры Госдепартамента США. Непосредственной целью визита была реализация мероприятий по темам: "Защита прав на интеллектуальную собственность", "Досудебные процедуры рассмотрения споров" и целый ряд других тем. Мероприятия планировались и проводились Массачусетской конференцией судей и Аспирантурой Джона В. Маккормака в области политических исследований при Университете штата Массачусетс. Делегацией были посещены суды разных уровней, юридические и образовательные учреждения и организации. В рамках визита была достигнута договоренность о проведении последующих мероприятий в рамках данной программы.

Академией при финансовом содействии Генерального департамента по юридическим вопросам Совета Европы был издан сборник материалов международной конференции «Опыт в области подготовки судей: практика и перспективы», тиражом 1 000 экземпляров, ответственный редактор – проректор по общим вопросам Пейсиков В.В.

При организационном и финансовом содействии Посольства Франции в России было издано пособие  для судей «Правовая охрана интеллектуальной собственности». Авторами пособия стали ведущие российские юристы, научные работники и французские эксперты. Научные редакторы: заместитель председателя Московского городского суда, профессор кафедры гражданского права Российской академии правосудия Горшков В.В., Атташе по сотрудничеству Департамента по сотрудничеству и культуре Посольства Франции в России г-н Эрик Шлоссер, тираж 1 500 экземпляров. 
При организационном и финансовом содействии Посольства Франции в России было издано в серии «Библиотека российского судьи» учебно-практическое пособие для судей «Постановка вопросов, подлежащих разрешению присяжными заседателями» тиражом 2000 экземпляров. Автор пособия - Золотых В.В.  Также издано учебно-практическое пособие профессора кафедры конституционного права Российской академии правосудия, к.ю.н., доцента Г.Т. Ермошина «Правовой статус судьи Российской Федерации», тираж 2000 экземпляров.

В рамках Соглашения между Советом Европы и Российской академией правосудия были подготовлены к изданию научно-практические учебные пособия для судей: «Практика применения Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации», тиражом 5000 экземпляров; «Теоретические и практические вопросы применения трудового законодательства», тиражом 10000 экземпляров; «Арбитражный процессуальный кодекс РФ. Практика применения», тиражом 5000 экземпляров.

В рамках Соглашения между Советом Европы и Российской академией правосудия были изданы и разосланы в суды научно-практические учебные пособия: «Практика применения Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации», тиражом 5000 экземпляров; «Теоретические и практические проблемы применения трудового права», тиражом 10000 экземпляров; «Арбитражный процессуальный кодекс РФ. Практика применения», тиражом 5000 экземпляров.

При организационной и финансовой поддержке Генерального департамента по юридическим вопросам Совета Европы Академия подготовила к изданию в 2006 г. в серии «Библиотека российского судьи» учебно-практическое пособие для судей «Практика применения КоАП РФ в судах общей юрисдикции», тираж 5000 экземпляров. Автор пособия – Панкова О.В., к.ю.н., доцент кафедры административного права.

В рамках совместной программы Европейской Комиссии и Совета Европы Академия подготовила к изданию в 2006 г. в серии «Библиотека российского судьи» пособие для судей «Теоретические и практические проблемы правоприменения Европейской Конвенции о защите прав человека и основных свобод», посвященное анализу практических проблем, с которыми сталкиваются судьи при применении Европейской конвенции, тираж 5000 экземпляров.

Кроме того, издана вторая часть учебного пособия к видеофильму «Дистанционное обучение судей», основанное на материалах совместного российско-американского семинара, проведенного в Москве 15-17 июня 2004 г. Российской академией правосудия, Национальным судейским колледжем (США) и проектом «Российско-американское судейское партнерство».

Выводы:

Международная деятельность Академии за отчетный период получила дальнейшее развитие, о чем свидетельствует взаимовыгодное сотрудничество с такими постоянными зарубежными партнерами Академии, как Комиссия европейских сообществ, Совет Европы, Посольство Франции в России, Агентство международного развития США, Германский фонд международного правового сотрудничества, поддерживающими проведение судебной реформы в Российской Федерации.

12. Качество материально-технической базы

Материально-техническую базу Академии составляет имущество, переданное ей Правительством Российской Федерации в оперативное управление, в отношении которого Академия осуществляет права владения, пользования и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, указанными в Уставе Академии, и заданиями учредителей – Верховного Суда РФ и Высшего Арбитражного Суда РФ.

Балансовая стоимость основных фондов Академии, включая библиотечный фонд, на конец 2007 г. составляет  435377,6 тыс. руб. (из них: в г. Москве –  184940 тыс. руб., в филиалах – 250437,6 тыс. руб.).

Общая площадь зданий и сооружений Академии, используемых для учебного процесса,  составляет 28236 кв. м, из них 8282 кв. м – помещения учебно-лабораторного фонда. Академия имеет в оперативном управлении корпус общей площадью 14115,7 кв.м, расположенный по адресу: Москва, Новочеремушкинская ул., д. 69а. В настоящее время проводится капитальный ремонт принадлежащего Академии на праве оперативного управления здания, расположенного по адресу: Москва, Зубовская площадь, д. 14 (площадь 9721,8 кв. м).  

На капитальный и текущий ремонты зданий и сооружений, принадлежащих Академии на праве оперативного управления, израсходовано в целом (на конец 2007 г.) 117858 тыс. руб. (из них: в г. Москве – 12970 тыс. руб.,  в филиалах – 104888 тыс. руб.).

Для проведения практических, семинарских занятий и деловых игр со студентами Академии оборудованы помещения двух залов судебных заседаний, актовый зал, учебные аудитории; для проведения лабораторных занятий оборудована криминалистическая лаборатория.

На единицу контингента обучающихся в Академии, приведенного к очной форме обучения, приходится   9,7 кв. м. 

Учебный процесс Академии полностью обеспечен компьютерной и вычислительной техникой. Целиком оснащены компьютерами и офисной техникой кафедры, научные отделы и другие структурные подразделения Академии. 

В настоящий момент в Академии созданы три вычислительных сети – общая сеть (432 рабочих места, 1 Internet – сервер, 7 серверов приложений), сеть финансово-административных структурных подразделений (44 рабочих места, 6 серверов приложений), сеть дистанционного обучения (1 рабочее место, 2 сервера приложений). В 2007 г. завершена работа по прокладке компьютерных сетей на всех этажах центрального здания Академии.  
Действуют 5 компьютерных классов на 94 рабочих места, из них 4 компьютерных класса общего назначения (14, 16, 21 и 27 мест) и 1 компьютерный класс кафедры иностранных языков (16 мест), оснащенные программными средствами для управления учебным процессом в классе, в т.ч. разработкой и проведением компьютерных  тестов.

Весь компьютерный парк Академии состоит из 361 IВМ РС-совместимого компьютера с процессором  Pentium–III и выше, из них с двухъядерными процессорами или двумя и более процессорами с тактовой частотой более 1 ГГц - 42; из них приобретено за последний год – 52; все компьютеры пригодны для тестирования студентов как в режиме on-line, так и в off – line.

В учебном процессе используются мультимедийные видеопроекторы, видеомагнитофоны, моноблоки. Видеосъемки важных лекций, деловых игр, конференций, семинаров осуществляются с помощью видеокамер VHS и цифровой видеокамеры mini-DV; в арсенале Академии имеется цифровой фотоаппарат и несколько зеркальных фотоаппаратов. Учебные аудитории оборудованы звукоусиливающей техникой, в том числе стационарными аудиосистемами.
Помещения учебных аудиторий, кафедр, научных и других отделов Академии полностью оборудованы мебелью, офисной и компьютерной техникой.

Для проведения занятий со студентами по физической культуре Академия использует легкоатлетический манеж по адресу: ул. Рабочая, 63  и универсальный физкультурно-спортивный комплекс по адресу: ул. Профсоюзная, 62, корп.5.

В Академии работают пункты питания общей площадью 1661 кв. м  (по адресу: Новочеремушкинская ул., 69а). Студенты, преподаватели и работники Академии пользуются двумя столовыми на 268 мест.

Медицинское обслуживание студентов и аспирантов Академии осуществляется  на основании договора, заключенного Академией с поликлиникой № 10 Юго-Западного административного округа г. Москвы. В учебном корпусе Академии имеется пункт медицинского обслуживания (медицинский кабинет), в котором медицинский работник ведет ежедневный прием и оказывает медицинскую помощь. На основании договора, заключенного с аптекой «Черемушки»,   осуществляется поставка лекарственных средств и изделий медицинского назначения для медицинского кабинета.  Медицинский работник Академии осуществляет систематический санитарно-эпидемиологический контроль состояния столовой, учебных помещений и территории Академии, постоянно проводится вакцинация студентов и сотрудников, например: прививки от кори, краснухи, гипатита В. Периодически проводится диспансеризация сотрудников Академии, в начале 2008 г. планируется проведение диспансеризации студентов.

Академия осуществляет социальную поддержку студентов и аспирантов. По итогам сессии студенты очной формы обучения получают стипендию в размере 900 рублей (юридический колледж – 315 рублей), а также надбавки: в размере 50% - студенты, сдавшие экзамены на «отлично», 25% - студенты, сдавшие экзамены на «отлично» и получившие одну оценку «хорошо». Аспирантам, обучающимся в очной аспирантуре на бюджетной основе, тоже выплачивается стипендия.

Академия выплачивает социальные стипендии студентам из числа детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, малообеспеченной категории студентов. Кроме того, студентам из числа детей-сирот выплачиваются пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей, на обеспечение одеждой, обувью и мягким инвентарем, а также ежемесячные компенсации на питание и приобретение проездных документов для проезда на городском транспорте.

Вывод:

Материально-техническая база Академии соответствует требованиям, предъявляемым к государственным образовательным учреждениям высшего профессионального образования и позволяет осуществлять образовательный процесс на высоком качественном уровне.
